
Mestská časť Bratislava-Ružinov, Mierová 21, 827 05 Bratislava, v zmysle § 

5 zákona č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme  v znení 

neskorších predpisov 
 

vyhlasuje  

výberové konanie na obsadenie miesta  riaditeľa  

  podniku  Verejno-prospešné služby Ružinov, príspevková organizácia 

 

Náplň práce 

• riadenie príspevkovej organizácie, zabezpečenie činnosti a spolupráce v rámci mestskej časti 

Bratislava-Ružinov, 

• komunikácia a koordinácia s organizáciami v zriaďovateľskej pôsobnosti mestskej časti, 

• spracúvanie zámerov a programov rozvoja verejnoprospešných služieb v zriaďovateľskej 

pôsobnosti mestskej časti, 

• vytyčovanie úloh, kontrola a koordinovanie činnosti zamestnancov podniku VPSR, 

• dodržiavanie zákonnosti v podniku v zmysle interných predpisov, ako aj právnych predpisov 

SR v platnom znení, 

• hospodárske a efektívne vynakladanie finančných prostriedkov, 

• spolutvorba, plánovanie, implementácia a monitoring stratégie a postupov v oblasti čistoty a 

údržby mestskej časti, ako aj starostlivosti o zeleň, 

• spolupráca s nadriadeným orgánom, ako aj s externými kontrolnými orgánmi, 

• dodržiavanie všeobecne záväzných predpisov súvisiacich s výkonom funkcie, 

• zúčastňovanie sa rokovaní a  predkladá materiály na  komisie miestneho zastupiteľstva, 

miestnej rady  a zastupiteľstva, 

• ďalšie úlohy súvisiace s činnosťou organizácie. 

 

 

Platové podmienky 

• platové podmienky sú určené podľa zákona 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov 

• funkčný plat bude ustanovený podľa dosiahnutého vzdelania a dĺžky praxe od 2.500,- € 

 

 

Kvalifikačné predpoklady: 

 

• minimálne úplne stredné  vzdelanie technického alebo ekonomického smeru, 

• bezúhonnosť, 

• odborná prax min. 10 rokov v oblasti verejnoprospešných služieb, 

• najmenej 10 rokov pôsobenia v riadiacej funkcii, 

• spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu, 



 

 

Ďalšie požiadavky: 

• spoľahlivosť a flexibilita, 

• organizačné schopnosti, 

• znalosť a orientácia v príslušných právnych predpisov v oblasti samosprávy a 

ekonomiky, 

• znalosť práce na PC (Word, Excel, internet), 

• osobnostné a morálne predpoklady. 

 

 

Požadované doklady: 

 

1. prihláška do výberového konania 

2. vyplnený osobný dotazník (tlačivo ŠEVT) 

3. štruktúrovaný životopis 

4. overený doklad o absolvovanom požadovanom stupni vzdelania v požadovanom smere 

5. výpis z registra trestov nie starší ako tri mesiace 

6. potvrdenie o odbornej a riadiacej praxi 

7. fotokópie ďalších dokladov, preukazujúcich získané špeciálne znalosti alebo osobnostné  

    predpoklady ďalším vzdelávaním (kópie získaných certifikátov) 

8. písomný súhlas na použitie osobných údajov pre potreby výberového konania podľa        

    zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov v znení neskorších predpisov 

9. koncepčný zámer rozvoja   podniku  Verejno-prospešné služby Ružinov, p.o., 

    ( v rozsahu najviac 2 strany) 

 

Písomné prihlášky  doručte v uzatvorenej obálke na adresu:  

 

 Miestny úrad mestskej časti Bratislava- Ružinov 

 Ing. Eva Kaiserová 

 Oddelenie personalistiky a miezd 

 Mierová 21, 827 05 Bratislava 

 

najneskôr do 26. marca 2021  do 12:00 hod. 
s označením „VK riaditeľ  VPSR  - neotvárať “. Na obálku uveďte adresu odosielateľa. 

 

Termín, čas a miesto výberového konania bude oznámené uchádzačovi, ktorý splnil 

podmienky výberového konania najmenej 7 dní pred jeho uskutočnením. 

 


