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Navrh uznesenia:

Miestne zastupifistvo
mestskegasti Bratislava - Ruzinov
po prerokovani

A. schvd’uje

spravy o vychovno-vzdelavacejnnosti, jej vysledkoch a podmienkach materskyclol Sk
v zriad'ovatd’skej pdsobnosti mestsk&gsti Bratislava — RuZinov za Skolsky rok 2015/2016,
ato:

a) Materské Skola, Bancikovej 2,

b) Materska Skola, Exnarova 6,

c) Materskéa Skola, Medzilaborecka 4,

d) Materska Skola, Miletova 37,

e) Materské Skola, Piegona 2,

f) Materska Skola, Pivonkova 9,

g) Materské Skola, PreSovské 28,

h) Materska Skola, Stalicova 2,

i) Materska 3kola, tBstna 26,

J) Materska Skola, Velehradska 24,

k) Materska Skola, Zapadné 2.

B. uklada

riadite’om materskych 3kl v zrdovatd’'skej pdsobnosti mestsk&gsti Bratislava — Ruzinov
zverejnt’ spravy o vychovno- vzdelavac&nnosti, jej vysledkoch a podmienkach materskej
Skoly na obvyklom mieste a webovom sidle Skoly esldr do 31. 12. 2016.



‘\_Q_/
Dévodova sprava

Riaditelia materskych Skoél su povinni v zfaysyhlaSky Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR 9/2006 o Struktire a obsahu sprav o vychovno{éaxdeej¢innosti,
jej vysledkoch a podmienkach Skdl a Skolskych zimie vypracovta predloZi spravu o
vychovno-vzdelavacejcinnosti Skoly za predchadzajaci Skolsky rok na sbbwie
zriadovatdovi.

Spravy z jednotlivych materskych Sko6l boiaditdmi Skél po prerokovani v
pedagogickej rade predlozené prislusnym radam skdlyjadrenie, ktoré tvori samostatnu
prilohu¢. 1 kazdej spravy.

Vysledky hospodéarenia jednotlivych materskggidl za predchadzajlci kalendarny rok
su spracované v prilofie 2.

V zmysle vySSie uvedenej vyhlasky predkladaraeschvalenie spravy materskych Skél
v zriadovatd'skej posobnosti mestskigsti Bratislava - Ruzinov.
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Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej Skoly za Skolsky rok 2015/2016

L.

a)  Zakladné udaje

Nézov skoly Materska skola

Adresa Skoly Bancikovej 2

Telefonne ¢islo 02/43291080

Faxové Cislo 02/43291080

Internetova adresa Skoly www.nasaskolka.sk

Elektronicka adresa Skoly bolebruska@gmail.com

Zriad'ovatel Mestska cast’ Bratislava — Ruzinov
Mierova 21, 827 05 Bratislava

Veduci zamestnanci materskej Skoly

Funkcia Meno a priezvisko

Riaditel’ materskej Skoly PaedDr. Jana Bolebruchova
Zastupca riaditela Mgr. Monika Kinierova
Veduca skolskej jedalne Zuzana Slamova

Udaje o rade $koly

Termin ustanovenia rady Skoly 05.09.2012
Meno a priezvisko Zvoleny / delegovany za
Predseda rady skoly Ing. Jan Sperka za rodiCov
Podpredseda rady Skoly Nora Gregusova pedagogickych zamestnancov
Zapisovatel Mgr. Maria Liptdkova | pedagogickych zamestnancov
Clenovia Magdaléna MatuSova nepedagogickych zamestnancov
Mgr.Katarina rodic¢ov
Casamassima

Mgr. Katarina Kolekovd |rodi¢ov

JUDr. Ing. Igor Hudoba | rodicov
PhD.

JUDr. Daniela Surinova |poslancov MZ Bratislava- RuZinov

Mgr.Petra Palencdrovd | poslancov MZ Bratislava- Ruzinov

Ing. Peter Hrapko poslancov MZ Bratislava- Ruzinov
Mgr.Igor Adamec poslancov MZ Bratislava- Ruzinov
Pocet zasadnuti RaS v sk. roku 3x

Metodické zdruZenia a iné poradné organy riaditel’a Skoly

Nazov Meno veduceho

RZ pri MS Bancikovej 2 Ing. Michal Hrapko
Rada Skoly Mgr. Jan Sperka
Metodické zdruzenie Mgr. Jarmila Haldszova




b) Udaje o poéte deti

Pocet | Pocet deti | Z toho Z toho pocet Pocet deti
tried spolu  [zallenené | predskolikov s OPSD
Materska skola 7 157 14 75 5
¢) Udaje o polte zapisanych deti
Celkovy pocet zapisanych ( maj) 132
Pocet odkladov OPSD (po ukonéeni vysetreni) 5

Udaje o vysledkoch hodnotenia deti podl’a poskytovaného stupiia vzdelania
V skolskom roku 2015/2016 osvedcenie o predprimarnom vzdelani ziskalo 70 deti.

d)
e) Udaje o vysledkoch hodnotenia podl’a poskytovaného stupiia vychovy a vzdelavania

e Oblasti, na ktoré bol zamerany vychovno-vzdelavaci proces

Materskd Skola podporovala osobnostny rozvoj deti v oblasti socidlno-emocionalne;,
intelektudlnej, telesnej, moralnej, estetickej, rozvijala schopnosti a zru¢nosti, utvarala
predpoklady na dalSie vzdeldvanie. Pripravovala deti predSkolského veku na zivot v
spoloc¢nosti v stlade s individudlnymi a vekovymi osobitost’ami deti.

V naSej kazdodennej praci s detmi sme sa snazili ostlad rodinnej a inStituciondlnej
vychovy s cielom dospiet’ k novym hodnotovym systémom deti, ktoré vo svojom Zivote
uprednostnia hodnoty mravné, hodnoty zdravia a ochrany prirody pred hodnotami
materidlnymi.

Nasim cielom bolo dosahovat ciele vzmysle Skolského vzdeldvacieho programu:
,,Banci¢ek™ a o najviac sa priblizovat kidedlu vychovy avzdeldvania, ktory smeruje
k ¢loveku dobrému, mudremu, aktivnemu, $tastnému a zodpovednému. Cielom naSej prace
bolo ¢o najlepsie pripravit’ deti predskolského veku na vstup do zakladnej Skoly, aby ziskali
zaklady na rozvijanie schopnosti ucit’ sa a vzdelavat’ sa po cely Zivot. Vychodiskom bola
jedinecnost’ diet’at’a, jeho aktivne ucenie a zacéleiiovanie sa do skupiny a kolektivu.

Sme materskd Skola s mnozstvom benefitov. NaSou prioritou bolo vytvarat' stimulujice
prostredie pre individualny rozvoj deti predskolského veku. Profildcia materskej Skoly sa
realizovala v troch hlavnych zameraniach: na rozvoj enviromentalnej vychovy, rozvoj pohybu
a Sportu a rozvoj digitdlnych zru¢nosti deti predskolského veku.

Materskd Skola zabezpeCovala pre deti pravidelny pobyt v prirode vyletmi a
exkurziami, na Skolskom dvore a pobyt Skoly v prirode ( zimnu s vycvikom lyzovania
v spolupraci s RSK a jarnu), ¢im u deti rozvijala uz od tutleho veku ich enviromentalne
citenie. Deti pravidelne jazdili na ponikoc v Skolskej zahrade, ¢im sa zapojili aj do
enviromentalneho projektu.

Materska skola poskytovala detom doplnkové aktivity zamerané na uplatiovanie zdravého
zivotného $tylu. Odovzdavali sme im poznatky o zdravom spdsobe zivota, pestovali v nich
kladny postojk svojmu zdraviua k vytvaraniu priatel'skych vztahov s ostatnymi



detmi a dospelymi. Pobyt v bezprostrednej prirode bol pre kazdé dieta prehibenim,
zdokonalenim a rozSirenim ich vedomosti v oblasti ekologie a enviromentalistiky priamo
v teréne. Pre deti bolo nevyhnutné spojit pohyb v prirode so Sportom a otuzovanim ich
zdravia, vzbudzovanie zaujmu o prirodu, k pestovaniu vzt'ahu k ochrane k prirody ako aj
k celozivotnej profesionalnej orientacie ucitel'ov.

Materska $kola poskytovala detom predikolského veku v zmysle profilicie MS aj
doplnkové aktivity zamerané na rozvoj Sportu pravidelnymi aktivitami a uplatiiovanie
zdravého zivotného Stylu - MS je Skolou podporujticou zdravie.

U deti sa tiez rozvijali vramci naSej profilacie materskej Skoly ich elementarne
digitalne kompetencie pomocou réznych modernych digitalnych ucebnych pomocok a
v kazdej triede pre deti boli k dispozicii interaktivne tabule s mnohymi vyucbovymi
softvérmi. Zamerali sme sa na rozvijanie digitdlnych kompetencii deti - pracou s PC,
tabletom, na interaktivnych tabuliach s novymi vyu¢bovymi softvérmi.

Rozvijali sme u deti tiez ich vytvarné schopnosti vytvarnym kriazkom a zapdjala deti
do mnohych celoslovenskych 1 medzindrodnych sut’azi, v ktorych boli deti tispesné. Rozvijali
sme tiez aj jazykové schopnosti nadanych deti vyukou cudzieho jazyka — anglického jazyka.

Zamerali sme sa aj na uplatiiovanie alternativnych prvkov vo vyucbe s ucebnou
pomockou — LEGO EDUCATION a novymi modernymi autokorektivnymi didaktickymi
ucebnymi pomdckami LOGICO a LUK s ciel'om rozvijania logického myslenia a priestorove;j
predstavivosti deti predSkolského veku.

V edukacnom procese materskej Skoly sme rozvijali osobnost’ dietat’a predSkolského veku
prostrednictvom hry a ucenia po strankach:
a) kognitivnej
b) socidlno — emocionalne;j
¢) perceptualno- motoricke;.

V oblasti kognitivnej :

V edukacnych aktivitach deti ziskavali a aktualizovali si poznatky a spajali ich so zivotom.
Ziskavali ich dlhodobym pozorovanim, hrou, manipuldciou s obrdzkami, didaktickym
materidlom, pracou s knihou, pocitacom. Podnecovali sme deti k aktivnej komunikécii,
k vyjadrovaniu svojich nadzorov, postojov a sktisenosti. Zamerali sme sa na rozvijanie slovnej
zasoby a osvojovanie si spisovného jazyka. UCcili sa verbalne vyjadrit svoje pocity,
myslienky, suvisle komunikovat’ s rovesnikmi a dospelymi, zdokonal'ovat’ svoj reCovy prejav.
Osvojovali si poznatky o sebe, o svojom okoli, rodine, materskej Skole - pozorovanim,
vnimanim, objavovanim novych javov, prekonavanim prekazok v procese ucenia, schopnosti
poznat" a pomenovat vlastnosti, znaky predmetov, osdb ajavov. U deti sa podporovalo
logické myslenie a predstavivost’, pozornost’ a sustredenost’, schopnost’ uplatfiovat’ v mysleni
indukciu, dedukciu, analyzu — syntézu a projektovanim si overovali rieSenie problémovych
Giloh, tvorenie pojmovych mép, grafickych map. V ramci vyuéby a profilacie MS sme vo
vel'kej miere vyuzivali ITK prostriedky, napr. digitdlnu hracku vcielka Bee-Bot, mikrofon
Easi speak, kameru Tuff- Cam a iné. Interaktivna tabula, pocita¢ a vyucbovy softvér rozvijal
u deti logické myslenie, zéklady tvorivého a kritického myslenia, komunikativne
a psychomotorické kompetencie. K dosahovaniu edukacnych cielov sme plnenie uloh



planovali v spojeni prace na interaktivnej tabuli, s digitdlnym mikroskopom, kde sme
pozorovali rézne prirodne javy a snaslednym zaznamenavanim a ukladanim obrazkov,
digitdlnou kamerou, mikrofénom, zvukovymi Stipcami, vyuzivali sme dostupné edukacné
softvéry. Pristupom na Internet sa deti ucili ziskavat’ aktualne obrazky a informacie,
v edukécii sme ho vyuZzivali na pristup a prepojenie na rozne edukacné web stranky zamerané
na asociacné cvicenia, priestorovu orientaciu, zrakové vnimanie, fonematicku diferenciaciu a
pracovné listy. Interaktivnu tabulu sme vyuzivali na aktivity s programom Flow Works
a RNA a na vyuzitie vlastnych scanovanych pracovnych listov cez Flow Works.

V oblasti socialno — emocionalnej :

Vytvorenim vhodného prostredia bohatého na podnety deti ziskavali schopnosti ovladat’
svoje spravanie, klast a dosiahnut stanovené ciele, zapdjat sa tvorivo do aktivit MS,
prispdsobit’ sa vonkajSiemu 1 vnutornému prostrediu, rozvijat vztah dietata k rodiCom,
surodencom, blizkym osobam i k sebe samému pri spolo¢nych akciach s rodi¢mi, pomoci pri
vyzdobe tried, pravou okolia, sadenim kvetov, triedenim odpadu, vzdjomnym obdaruvanim
detskymi pracami, vytvaranim pravidiel a ich zakreslenim, spoloénym sedenim, prezentaciou
svojich schopnosti vo vSetkych oblastiach a pod.

V oblasti perceptualno — motoricke;j :

Snazili sme sa o rovnomerny telesny aj duSevny rozvoj pravidelnou pohybovou
¢innostou, sebaobsluznymi c¢innostami, precvicovani jemnej motoriky. Deti si overili a
zdokonalili svoju troven jemnej a hrubej motoriky, pohyblivosti, obratnosti, grafomotoriky,
sebaobsluhy, koordinaciu pohybov, schopnost’ ovladat’ pohybovt aktivitu primerane veku pri
Sportovych olympiddach, Skole v prirode, korcul'ovani, plavani, lyzovani, tane¢nom krazku,
vytvarnom krazku, tvorivych dielfiach, praci s technickym a odpadovym materidlom.
Prispdsobili sme stratégie vychovno-vzdeldvacej ¢innosti a u¢ebné zdroje individualnym
potrebdm, zdujmom a poZiadavkdm jednotlivych deti. Inovovali sme metddy edukacnej
prace, podporovali aktivitu deti a tvorivy potencial, ich vlastné napady, pozitivne priklady.
Hl’adali vlastné rieSenia uloh i v tej najjednoduchsej forme, podporovali d’alSie kompetencie
k rieSeniu problémov vSeobecne.

Krazkova ¢innost’ materskej Skoly
- keramicky kruzok

Cudzi jazyk

Anglicky jazyk Polet deti = | .cveveeerinnene jazyk Pocet deti

MS Ano 100 - -

Nadstandardné aktivity materskej Skoly:
- zumba

- Sportova gymnastika

- vyucba anglického jazyka

- kurz vytvarny

- kurz plavania

- kurz kor¢ul'ovania

- kurz lyzovania

- Skoly v prirode



Dochadzka — sumar za cely $kolsky rok

MS Priemerna dochadzka
Subjekt 128,15

Utast’ materskej §koly na siit’aziach

Vo vytvarnych sut'aziach:
- Vesmir o¢ami deti ( celoslovenskd ) - oceneny diplomom Doninik Cvengros
- Farebnd jesen ( regionu Bratislava — Spolocnosti pre predskolsktl vychovu ) - prace deti
ocenené diplomom a daréekom,
- Zimné radovanky ( regiénu Bratislava — Spolo¢nosti pre predskolska vychovu )- prace
deti ocenené diplomom a dar¢ekom,
- Prisla jar ( regionu Bratislava — Spolocnosti pre predSkolska vychovu ) - prace deti
ocenené diplomom a daréekom,
- Vojaci otami deti — cenu poroty od pana ministra obrany SR Petra Gajdosa ziskal Simon
Hacaj
- 1. ro¢nik detskej vytvarnej tvorby,, CARY-MARY “pod zastitou starostu MC Bratislava -
Ruzinov , ocenené deti : Brestovansky, Sandor,
- Svet okolo nas ( celoslovenska ),
- Duhovy koloto¢ ( celoslovenska ),
- Zitnoostrovské pastelky ( medzinarodna ),
- Vianoc¢nd pohladnica ( medzindrodna ),
- Duha ( celoslovenska ),
- Slovensko, krajina v srdci Eurépy ( celoslovenska ).

V spevackych sut’aziach:

- v DK Cultus v speve v anglickom jazyku,

- spevacka sutaz v MS Bancikovej 2 : ,, Banci¢kovsky slavik® — deti boli ocenené
diplomom a dar¢ekom.

V tane¢nych sut’aziach:

- tanena sutaz v MS: ,, Skélka tanca“ — deti boli ocenené diplomom a darcekom,
,,Ruzinovsky tanec¢ny festival pre deti predskolského veku* v DK Cultus RuZinov- deti
boli ocenené diplomom a darc¢ekom.

V $portovych sut’aziach:

- tyzden hier a zdbavnych ¢innosti,

- jesenny trojboj v MS,

- zimn4 $portova olympiada v MS,

- zavere¢né preteky v ramci lyZiarskeho, korculiarskeho a plaveckého kurzu
organizovanym RSK — deti ocenené diplomami a trickami s logom RSK,

- zimnd a jarna Sportova olympiada v Skole v prirode - deti ocenené diplomom a dar¢ekom,

- Svetovy den zdravia — §portové dopoludnie,

- Sportové olympijska disciplina- olympijské festivaly Slovenska 2016,

- Futbalovy zépas otcov a ich deti - v spolupraci s Happy Kids o.z.

V literarno-dramatickych sut’aziach:

- literarna sutaz v MS Bancikovej 2 : ,, Mam basni¢ku na jazy&ku® — deti ocenené
diplomom a knihou.

f) Uplatiiované vychovné a vzdelavacie programy



Vychovné a vzdelavacie programy materskej Skoly :
3 - 7-rocné deti Skolsky vzdelavaci program: ,,Banciek
6-rotné deti s OPSD Rozvijajuci program vychovy a vzdelavania deti s OPSD v MS

3 — 7 —ro¢né deti so
$pecialnymi vychovno-

Vzdelévacie programy pre deti so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami

vzdelavacimi potrebami

Oslovili nas aj vychovné a vzdelavacie programy, ktoré rozvijali osobnostny rozvoj
deti predskolského veku:
Adamko hravo zdravo
Evicka ndm ochorela
Chceme dychat’ Cisty vzduch
Sladkosti zavislost'ou?

Mém rad seba, aj Teba

Srdce ne dlani

g) Udaje o poite pedagogickych zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu

Z toho
zacinajuci ped. zam.

Z toho samostatni
ped. zam.

Z toho zamestnanec
s I. atestaciou

Z toho zamestnanec
s II. atestaciou

Pedagogicki
zamestnanci skoly

1

13

1

1

h) Udaje o d’aliom vzdelavani pedagogickych zamestnancov v prislu$nom $kolskom

roku

Forma vzdelavania Pocet ukoncenych
vzdelavani v MPC

Integracia digitalnych technoldgii do vzdelavania 1

v Centre exelentnych materskych §kol

eTwinge - vyhl'adavanie a nadvédzovanie 3

medzindrodnych partnerstiev

Vykonanie druhej atestacie 1

i) AKktivity a prezentacia materskej Skoly na verejnosti
e Aktivity organizované materskou Skolou

NajvyznamnejSimi aktivitami boli:

- Skoly v prirode — zimna spojend s lyZovanim a jarna,
- MiniOlympiady v spolupracu s RSK a v kazdej skole v prirode,
- MDD s kultirnym a zdbavnym programom, s maskotmi, diskotékou a s nafukovacimi

atrakciami,

- pravidelne sme rozvijali u deti viaceré Sportové aktivity, aj v spolupraci s Ruzinovskym
$portovym klubom pri zabezpeCovani Sportovych vycvikov (korculovanie, lyZovanie a




plavanie) a trénerov z OZ Happy Kids s celoroénymi Sportovymi aktivitami deti
(korculovanie, lyzovanie, Sportova gymnastika a plavanie).

Deti sa s radost'ou zapdjali do planovanych aktivit. Rodi¢ia, stari rodi¢ia a surodenci deti
prejavili zdujem o naSe tradi¢né spolocné akcie a pravidelne sa ich zucastiiovali. Niektori
pedagogicki zamestnanci nad rdmec svojich pracovnych povinnosti organizovali pre deti
z prilezitosti réznych oslav, slavnosti, zvykov a tradicii rozne kultirne, environmentélne a
Sportové podujatia.

$§portové : jarna $portova olympiada s behom zdravia, jesenny trojboj, $arkaniada v MS
letnd Sportova olympidda — ziskané medaile a putovny pohér, olympiady v Skolach
v prirode v Donovaly a Duchonka.

lyZzovacka Zavazna Poruba — ziskané medaile, diplom a tricko z CK S$portové sutaze,
pobyty v prirode - Sportovo — turistickd vychadzky, ukazky wvyuzitia netradi¢ného
Sportového naradia a nacinia — zapojenie deti do cviceni s nimi, tyzden hier a zabavy.

kultirne: babkové predstavenia, interné divadelné predstavenia v MS, vychovné koncerty
Hudobného centra Bratislavy, kultirne podujatia pedagdgov s vychovnym a vzdeldvacim
zameranim, navsteva kuzelnika, ukézky réznych profesii, Medzinarodny deni deti s
atrakciami, slavnostnd rozlicka s predskoldkmi, otvorené hodiny spojené s besiedkami —
viano¢né, ku Diiu matiek, ndu¢né exkurzie, navsteva galérii, muzei — Remeselnicky dvor
v Miloslavove, hradov a zamkov- Cerveny Kameti, posedenia a tvorivé dielne s rodiémi
a starymi rodiémi — tekvicové slavnosti a vianocné slavnosti spojené s kultirnym
programom, ochutnavkou nétierok a mlieénych a ovocnych napojov SJ ako aj vystavky
spoloénych prac deti a rodi¢ov, naviteva Mikuldsa, Gerta a snehulienky v MS, naviteva
Mikulasa, Certa a anjela, tvorivé dielne s rodi€émi a vel'konoc¢né trhy s ukaZzkou zdobenia
kraslic, spevacka sutaz v MS: ,,Bancickovsky slavik®, besiedky ku Diiu matiek
v jednotlivych triedach, vystavky prac deti, vychovné koncerty, navstevy BBD, beseda
s rodiémi predskolakov so psycholégom a pedagdgov prvych roénikov ZS - Skolska
zrelost, otvorené hodiny pre rodicov z AlJ, tanecného kruzku, fasiangovy karneval
s programom pedagdgov s vychovnym zameranim, navsteva kniznic, navsteva v ZS,
hudobné koncerty, tradicné diskotéky nasich ,,Bancickov* v MS, recitacia ,,Mam basnicku
na jazycku®, hlasné ¢itanie, tvorivo — hudobny program ,,Nota“, vystavka prac deti z Lega
Dupla azLega Dacta, dopravné dopoludnie, jazda vla¢ikom Blavacikom a
Presporacikom, ukézka prace prvej pomoci a zachranarov — zazitkové ucenie a prakticka
ukazka prace zachrandrov, natacanie kulturnych a ozdravnych aktivit RuZinovskou
televiziou.

ozdravné : tyzden zdravej vyzivy, priprava aochutnavka Salatov, mlie¢ny den,
ochutnavka koktailov, Skoly v prirode — zimna spojend s lyzovackou —Zavazna Poruba,
aletnd — na Donovaloch a na Duchonke, ochutnavky natierok a mlie¢nych a ovocnych
napojov SJ, interaktivna zabavno — relaxaéna pohybova ¢innost- Knick — Knack, deit
ustneho zdravia s ozdravnym a Sportovym zameranim, projekt so zameranim na dentalnu
hygienu deti predskolského veku v Inchebe, ukazka prace prvej pomoci a zdchranarov —
zazitkové ucenie a prakticka ukazka prace zachranarov, natacanie ozdravnych aktivit
Ruzinovskou televiziou.

environmentalne: pobyty v prirode, névsteva vodného mlynu v Jelke, zber prirodnych
materialov, zber lieCivych rastlin, vylety na farmu zvierat, na Bio — farmu v Stupave, na



farmu Abelova pri Lozorne, exkurzie do ZOO, naviteva tigrej rodinky, vystavka zdravej
vyzivy a priprava  zeleninovych a ovocnych Saldtov, vysadba zelene s rodi¢mi
v pavilénoch MS, v hlavnom dvore tiprava pieskoviska, poloZenie chodnika, tvorivé
dielne s vyuzitim odpadového materidlu, lesné zvieratkd, divadelné predstavenie,
triedenim odpadu a separovanie odpadu v spolupraci s OLO oslavou Diia Zeme, sadenim
kvetov na Skolskom dvore, Cistenim Skolského dvora v spolupraci s rodi¢mi, Eko vychova
— pripravna faza na zapojenie sa do Zelenej Skoly, chov motyl'ov — pozorovanie liahnutia
motylov, videozdznam a fotodokumentacia projektu, projekt OLOMPIADA a Dei
jablka, ukdzka prace sokoliarov, projekt starostlivost’ o zvieratka- Eko vychova, natdcanie
environmentalnych aktivit Ruzinovskou televiziou a environmentalne programy OZ pre
zdravé a hendikepované deti a mladdez - jazdy na ponikoch, ukazky polnych, vodnych
a lesnych zivocichov.

ukazky v MS: ukazka prace policie, vojakov, zachranarov z Cerveného kriza,
starostlivost’ o zvieratka, starostlivost’ o babétko, navstevy seniorov v MS, ukazka r6znych
profesii, nataCanie aktivit Ruzinovskou televiziou (RTV).

aktivity zamerané na vychovu k dopravnej discipline: pravidelné edukacné hry na
novom dopravnom ihrisku v MS, divadelné predstavenie s nauénym charakterom v MS:
,Zajacik Becepacik®, dopravné hry asutaze na Skolskom dvore v jazde na roéznych
Sportovych potrebach, natacanie aktivit Ruzinovskou televiziou, tyzdefi na dopravnom
ithrisku - prakticky nacvicovali zdkladné poznatky spravania sa na cestnej komunikécii,
hudobny vychovny koncert pre deti — s dopravnou tematikou, vlacik — Blavacik, vlacik
PreSporacik.

AKktivity, do ktorych sa materska $kola zapojila:

cezhrani¢na spolupraca s Karlovou univerzitou v Prahe - vo vedeni pedagogickej praxe
Geskych kolegyii z MS,

aktivna Gcast’ pedagogickych zamestnancov MS Bancikovej 2 na odbornych
konferenciach,

SPV, Raabe, Vydavatel'stva Pro Solutions, s.r.o., OZ PSaV na Slovensku - KeZmarské
Zlaby — Gyorgy a Gregusova,

¢lenka celoslovenskej odbornej konferencii SPV s medzinarodnou ucastou Spolocnosti
pre predskolsku vychovu — Brezno- Bolebruchova, GreguSova, Kinierova, Divokova,
celoslovenskej odbornej konferencii SPV s medzindrodnou ucastou a 22. Snemu
Spolocnosti pre predskolsku vychovu — Bratislava - Bolebruchova, GreguSova, Kinierova,
Halaszova, Gyorgy,

vedecko-odbornej konferencii SV OMEP s medzinarodnou tuc€astou Bolebruchova,
Kinierova

aktivna ucast’ pedagdgov MS Bancikovej na podujatiach SPV — §tudijno-pozndvaci pobyt
s navstevou ZS S MS v materskych Skoldch v Rime — Bolebruchova a Kinierova
konferencia Pro Solutions, s.r.o. ,Vzdelavanie v pohybe“ Stary Smokovec -
Bolebruchové, Gregusova a Zibritovské

ucast’ na zasadnutiach regionu SPV s odbornymi prednaskami — praca s modernymi
ucebnymi pomdckami, vystavy vytvarnych prac deti z Bratislavy a jej okolia,

aktivity riaditel’ky Skoly:
je predsednickou Spoloc¢nosti pre predskolskt vychovu SR ( SPV),

pravidelne prenasa aktualne informécie z Rady SPV na jednotlivé regiény SPV,
organizuje odborné medzinarodné konferencie SPV 2-kratv rocne,



- vedie ¢lenky SPV k zapojeniu sa do roznych projektov a aktivit,

- ucast’ na vedecko-odbornych konferenciach s medzinarodnou ucastou SPV, SV OMEP,
Pro Solutions, s.r.0. — slavnostné prihovory predsednicky SPV,

- <Cinnost ¢lenky Celoslovenskej sekcie predprimarneho vzdeldvania MSVVa$ SR,

- je ¢lenkou odbornej komisie v Statnom institite odborného vzdelavania (SIOV),

- je aktivnou ¢lenkou SV OMEP,

- spolupracuje na mimoriadnych zasadnutiach ministra Skolstva SR, zucastnila sa
okrahlych stoloch ministra, participovala na Programovom vyhlaseni vlady SR -
Regionalne skolstvo a pod.,

- venuje sa lektorskej ¢innosti s cielom vyuzivania modernych vyucbovych prostriedkov —
interaktivnej tabuli a elektronickych a autokorektivnych didaktickych u¢ebnych pomoécok,

- venuje sa publika¢nej ¢innosti recenzentky odbornych &lankov a publikacii v SPU a
recenzovala niekol’ko odbornych publikécii,

- spolupraca s druzobnou MS v Bulharsku vo Varne - MS Bancikovej 2 pokraovala aj
vtomto Skolskom roku vo vymene skusenosti, prezentacii vytvarnych prac deti
a elektronickou komunikaciou,

Taliansko- SPV, Mad’arsko - SV OMEP.

j) Projekty, do ktorych je materska Skola zapojena

Nazov projektu Kto projekt vyhlasil Termin zacatia Termin ukonéenia
realizacie realizécie

Skolské mlieko EU 14.12.2007

Skolské ovocie EU 16.03.2009

Projekty, do ktorych bola materska Skola zapojena

OLOMPIADA - projekt, ktorého cielom bolo dostat do povedomia deti systematické
zapajanie témy spravneho nakladania s odpadmi, triedenia a naslednej recyklacie
komunalneho odpadu, aby sa separovanie odpadu stalo sti¢astou Zivotného Stylu nastupujlicej
generacie. Projekt bol postaveny tak, aby hravou formou, metodami zazitkového ucenia,
rozvojom kreativity a sutazivosti pozitivne pdsobil na rozvoj vedomosti deti a mladeze ale 1
dospelej generacie o separacii odpadov. Organizatorom projektu bol Odvoz a likvidacia
odpadu a.s. Za ucast’ sme ziskali Diplom.

k) Vysledky inSpekénej ¢innosti vykonanej SSI
V skolskom roku 2015/2016 bola vykonana in§pek¢na Cinnost’ a bez opatreni.

Silnou strankou Skoly je kvalitné riadenie cinnosti Skoly, vytvorené nadsStandardné
materidlno-technické podmienky, partnersky pristup uciteliek, dobra organizacia dennych
ginnosti a aktivit v MS. Skola poskytuje detom prijemné prostredie, dostatok podnetov pre
aktivny pobyt a sebarealizaciu deti v MS.

1) Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach materskej $koly
Materska skola je rozpoctovou organizaciou v zriad'ovatel'skej posobnosti mestskej Casti

Bratislava — Ruzinov, ktord je napojend na rozpocet zriad'ovatela a je zaloZzend na dobu

neurCiti. Materska Skola zabezpecuje skolské stravovanie pozostavajuce z pripravy, vyroby a
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konzumacie jedal. Materské Skola spravuje hnutel'ného majetku a nehnutel'ny majetok, ktory
je vo vlastnictve mestskej Casti Bratislava - Ruzinov.

Materskd Skola Bancikovej 2 ma ucelne vybavené vnutorné ivonkajSie priestoroveé
podmienky, vratane peknych a zelefiou bohatych Skolskych dvorov so S$portovym
a atraktivnym vybavenim umoziujuce kvalitni realizaciu vychovno-vzdelavacej cinnosti.
Interiér ako aj exteriér je priebezne udrZiavany. Pravidelne sa vykondvaju vSetky revizie
a opravy v ramci rozpo¢tu. Sedem tried MS je dostatogne vybavenych hrac¢kami, modernymi
ucebnymi a didaktickymi pomdckami, interaktivnymi tabulami, internetom, ucebnymi
softvérmi, hudobnymi néstrojmi, vytvarnymi pomdckami, nacinim a detskou literatrou.
Vybornd je spolupraca pedagogickych zamestnancov so zakonnymi zastupcami deti. Ich
spokojnost’ a dovera nam pomaha pri ziskavani sponzorskych darov.

V MS boli zrozpoétu financované najmi energie, ktoré tvoria pomerne velku &ast.
Nakol'ko su vysoké zéalohové platby z Prvej ruZinovskej spolocnosti, a.s. za teplo, by sme
v budiicnosti privitali rekonstrukciu vlastnej kotolne MS. Z ekonomického hladiska bolo toto
rieSenie navrhla ekonomickému referatu a referatu adrzby skol.

Dalej boli z rozpoétu MS Bancikovej 2 pouzité finanéné prostriedky pouZité na revizie,
kancelarsky material, Cistiace prostriedky, Skolské casopisy, odborné publikacie, detska
literatura, drobny spotrebny materidl, tonery, pracovna obuv, skolenia, kontajnery na odvoz
listia, deratizacia a ochrana objektu a moderné ucebné pomdcky vyucbové softvéry a nducné
CD hracky. Pre predskoldkov bola uhradena doprava na rozne vylety a exkurzie, a tiez
didakticky material. Financné prostriedky pre Skolskt jedaleni boli pouzité aj na nakup
Cistiacich a kancelarskych potrieb, tlaciv, pracovné stoly, pracovnu obuv, odev ariady na
doplnenie kuchyne.

Z finanénych prostriedkov ZR pri MS Bancikovej 2 Banci¢ek sme vychovno-vzdelavaci
proces skvalitnili zakipenim modernej vyucbovej techniky a digitdlnymi pomodckami
a hrackami a stavebnicami. Zakupili nam vyuc¢bové softvéry, nduéné CD hracky a hudobné
CD, moderné autokorektivne didaktické ucebné pomodcky, vytvarny materidl a Sportovy
material — nacinie a naradie do telocvicne na precvicovanie zdkladnych lokomoénych
pohybov, basketbalové kose, kniZznicové nabytkové zostavy, skrinky do dvoch Satni, poli¢ky a
pokladka podlahy do $atni. Okrem toho bolo pre deti MS z tychto finanénych prostriedkov
uhradenych mnozstvo kultirnych, enviromentédlnych, Sportovych aktivit, sutazi, babkovych
a divadelnych predstaveni, exkurzii a vyletov. V jarnych mesiacoch sme vd’aka finanénym
prostriedkom z 2% dani a od sponzora poloZili multifunkéné ihrisko a prebehla d’alSia etapa
revitalizacie Skolského dvora.

Preliezku, hojdacku a tri strunové hojdacky sme ziskali z grantu MVC Bratislava -
Ruzinov, ktora ziskala financné prostriedky z BSK. Ziadost ZR pri MS Bancikovej 2
Bancicek o finan¢ny grant ocenila podanim na BSK.

Materska Skola by potrebovala z bezpe¢nostnych dévodov na chodbach vymenu $tyroch
prechodnych interiérovych dveri. V Skolskej kuchyni ajeddlni je =z bezpecnostnych
a hygienickych dévodov nevyhnutnd vymena podlahovej krytiny. Z bezpe¢nostnych dévodov
je akutna oprava chodnikov na $kolskom dvore.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdeliavacej ¢innosti
materskej Skoly st uvedené v prilohe €. 2 ( Sprava o hospodareni za
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predchadzajici kalendarny rok)

n) Ciel’, ktory si §kola urcila v koncepénom zdmere rozvoja materskej Skoly na
prislusny Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

MS dosiahla vysoku odbornt troveii, ¢o sa aj premietlo v plneni uloh vyplyvajucich
v Plane prace. Koncepcne sa vedeniu Skoly podarilo stmelit’ a viest’ pedagogicky kolektiv
k dosahovaniu vybornych vysledkov ak zavddzaniu inovacnych trendov vo vychovno-
vzdeldvacom procese.

Podarilo sa to predovSetkym podporou kolektivu, vytvorenim podmienok k ich rozvoju
a sebarealizacie, k poskytnutiu priestoru, podpore a motivacii k interpersonadlnym vzt'ahom.
Skola pracovala v zmysle koncepcie jej dlhodobého rozvoja, strategické a operativne
plénovanie bolo prisposobené k profilacii. Priebezne sa aktualizovala v spolupraci s ZR pri
MS a Radou $koly nasa web-stranka: www.nasaskolka.sk. Motivécia ku kvalitnej praci bola
dobra, ucitel’ky si zvySovali svoj odborny rast v dalSom vzdelavani v ramci pontik MPC
Bratislava a vyuZzivali ponuky odbornych institacii, aktudlnou odbornou literattirou.

Vedenie $koly ¢o v najSirSej miere motivovalo a podporovalo dal§ie vzdeldvanie
pedagogickych zamestnancov v ramci kontinudlneho vzdeldvania z hl'adiska ich profesijného
rozvoja a kariérneho rastu scielom zvySovania kvality vychovy a vzdeldvania deti
predskolského veku. pedagogicki zamestnanci si zdokonal'ovali arozvijali profesijné
spdsobilosti prostrednictvom kontinudlneho vzdeldvania v MPC Bratislava a ¢itanim odborne;j
literatury a periodik. Pozornost’ venovalo aj nepedagogickym zamestnancom zabezpecovanim
ich casti na Skoleniach s cielom zvySovania ich odbornosti.

0) Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje :

e dobré vysledky:

- priatel'skd, akceptujuca a produktivna pracovna atmosféra a klima Skoly,

- kvalita vychovno-vzdelavacieho procesu,

- kvalitné pedagogické posobenie uciteliek,

- uplatiiovanie inova¢nych metdd, foriem vychovno-vzdelavacej ¢innosti a vyuzivanie ITK
a multifunkéného ihriska,

- kvalitny informacny systém zaloZeny na pravidelnom odovzdavani informacii,

- efektivne a odborné riadenie, kontrolny systém, fungujuca spétna vizba,

- preventivne multidisciplinarne a zdujmové aktivity Skoly.

e nedostatky vratane navrhov opatreni:
- pretrvavajuci nedostatok finanénych prostriedkov,
- zefektivnenie Setrenia energii.

Hodnoty, v ktoré verime:
- potencial kazdého jednotlivca,

- silu uciacej sa spolo¢nosti.
Principy, ktorymi sa riadime:
- starostlivost’,

- otvorena komunikacia,
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- pozitivne vzt'ahy.

p)
II.

DalSie informacie o $kole
a) Psychohygienické podmienky

Psychohygienické podmienky boli primerane zabezpefené rovnako dobre pre deti ako
i pre zamestnancov MS. Skola poskytovala rodine i zamestnancom moznost spoluprace
s odbornikmi  poradenskych zariadeni, cinnosti preventivneho a multidisciplinarneho
charakteru. Aktivity vychadzali z poziadaviek zékonnych zéstupcov deti i zamestnancov.

Respektovali sme intimitu, hodnoty, zvyky a presvedenie kazdej rodiny. Poradenskou
sluzbou sme prehlbovali zdujem rodiny o otdzky zdravotné v zdujme ochrany a starostlivosti
o zdravie deti. V rozhovoroch so zakonnymi zastupcami deti a spoloénymi konzultdciami sme
utuzovali dobré vztahy srodinou a ziskavali zdkladné Udaje o detoch potrebné k ucelenej
pedagogickej diagnostike deti. Koordinovali sme vychovné postupy rodi¢ov v prospech deti
a hl'adanim rieSenia pri vychovnych problémoch deti. Pedagogicki zamestnanci boli schopni
rodi¢om odborne podavat ucelené informécie o vyvine dietat’a, o moznostiach jeho posunu.

b) VolI'nocasové aktivity Skoly

Vol'no cCasové aktivity boli zamerané na vylepSovanie materidlnych podmienok S$koly,
interiéru ako aj jej exteriéru, na upeviovanie spolupatricnosti a tradicii Skoly. Aktivity z Planu
prace MS sa realizovali v spolupraci s odbornikmi, kultirnymi, $portovymi a spolotenskymi
institiciami. Pozornost sa venovala medidlnej prezentacii MS v RTV ucastou deti na
rdznych kultirnych a Sportovych akciach.

¢) Spolupraca s rodi¢mi, poskytovanie sluZieb det'om, Ziakom a rodi¢om

Spolupraca so zdkonnymi zastupcami bola dobrd a vzdjomné vztahy boli zaloZené na
dovere, spokojnosti, tradiciach Skoly a profesiondlneho pristupu pedagogickych
zamestnancov. Vzajomné vztahy medzi zdkonnymi zastupcami a pedagégmi boli priatel'ské,
partnerské a akceptujuce. Prejavovali sa na zaujme rodi¢ov o zlepSenie najméd materialnych
podmienok Skoly. Sluzby poskytované rodicom a ich detom boli odborné a kvalitné.

Priprave deti na vstup do ZS sa venovala velka pozornost najmid detom s odloZenou
povinnou Skolskou dochadzkou podl'a individudlnych planov, k adaptacii deti na prostredie
MS ako aj praci s nadanymi detmi a ich rozvoja. Pri praci s detmi sme vychadzali zo zasad
v zmysle dodrziavania l'udskych prav.

d) Vzajomny vzt’ah medzi §kolou a det’'mi alebo Ziakmi, rodi¢mi a d’alSimi fyzickymi
a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v §kole podiel’aju

Pedagogické posobenie na deti bolo vel'mi dobré. Prejavovalo sa to v pozitivnej a radostnej
atmosfére, v zdujme a aktivite deti, partnerskymi vztahmi uciteliek adeti. Vztahy boli
zalozené na vzajomnom reSpektovani, otvorenej komunikdacii, spoluprici a s optimalnou
spatnou védzbou boli kladne fungujice. Metédy a formy prace priaznivo ovplyviiovali
psychicki pohodu deti apodnecovali ich citové, volové a komunikativne schopnosti.
Pedagogicky pristup v MS sa opieral o pozitivnu vychovu, zalozent na laske a dovere deti.
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Spolupraca so zriadovatel'om, Radou Skoly ako aj inymi subjektami bola dobra a funkéna.
Kvalitativne sa prejavila na chode Skoly a prispievala k efektivnej ¢innosti MS. Nad’alej sa
skvalitiiovali materidlne podmienky stvisiace s vychovou a vzdeldvanim deti predskolského
veku.

Spolupraca so zriadovatefom, Radou $koly pri MS, s ZR pri MS Bancitek, so ZS
Borodacova, Spojenou Skolou sv. Vincenta de Paul, ako aj inymi subjektami bola dobra a
funk¢énd. Kwvalitativne sa prejavila na chode Skoly a prispievala k efektivnej cinnosti
a k skvalitiiovaniu materidlnych podmienok Skoly. Spolupracovali sme a vyuzivali sluzby
Centra vychovno — vzdeldvacej prevencie a pedagogicko — psychologickej poradne pre deti
so Specialnymi vychovno- vzdeldvacimi potrebami. Taktiez sme aj v tomto Skolskom roku
spolupracovali s RTV pri nata¢ani roznych relacii o ¢innosti nasej MS v RuZinove.

Mozno konStatovat, ze Skolsky rok 2015/2016 bol uspeSny v kvalitnej priprave deti na
vstup do ZS ako aj do Zivota v spolognosti a v organizovani mnoZstva roznorodych aktivit
v spolupraci so zdkonnymi zastupcami. Pri uplatiiovani cielov predprimarneho vzdeldvania
pedagogicki zamestnanci zohl'adiiovali potreby celkového rozvoja osobnosti deti a vyvazene
rozvijali psychomotoricku, kognitivnu, socidlno — emociondlnu i1moralnu stranku deti.
Materska skola Bancikovej 2 dosahovala vel'mi dobré vysledky. Bolo to potvrdené aj zistenim
Statnou $kolskou indpekciou, o sme boli velmi radi. Nad’alej sa budeme snazit’ zefektivnit
vychovno — vzdelavaciu pracu v MS a spolupracovat’ s obcou, so zakonnymi zastupcami deti,
s Radou 8koly, s ZR pri MS Banci¢ek, sponzormi a so vzdelavacimi instituciami.

07.07.2016
V pedagogickej rade prerokované diia ............ccccoeeeeviiiniiieniieeeie e

08.07.2016
Rade Skoly predlozené diia ............ccoocvieeiiiieniiieiieeeeeeeee e
podpis predsedu rady SKOLY .......coocviiriiiiiiiiiieice e
Schvalené zriadovatel'om dna ................... uznesenim Miestneho zastupitel'stva mestskej ¢asti
Bratislava — Ruzinov €. ......ccccceeeivennnnnn.
V Bratislave diia .........c.cccoeevvieniiennnnnn,

L.S. PaedDr. Jana Bolebruchova ,,v.r.“

riaditel’ka
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Priloha ¢. 1

Vyjadrenie Rady $koly pri MS Bancikovej 2, 821 03 Bratislava
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Rada Skoly pri MS Bancikovej 2. 821 03 Bratislava

www.nasaskolka.sk

V Bratislave, dna 08.07.2016

Vec: Vyjadrenie Rady Skoly k Sprave o vychovno-vzdelavacei ¢innosti, jej vysledkoch a
podmienkach materskej Skoly za Skolsky rok 2015/2016

Rada gkoly pri MS na svojom zasadnuti diia 08.07.2016 prerokovala a vzala na
vedomie Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach materskej
Skoly za Skolsky rok 2015/2016, ktort predlozila riaditel’ka PaedDr. Jana Bolebruchova.

Kladne hodnotime vysledky a vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ materskej skoly pod jej
vedenim. Rada Skoly pri MS vyslovila suhlas so znenim Spravy a s predlozenym hodnotenim

&innosti MS vo vietkych oblastiach.

S pozdravom

Ing. Jan Sperka, v.r.
predseda Rady Skoly
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Priloha ¢&. 2

Materska Skola, Bancikovej 2, 821 0 Bratislava

ROZBORY HOSPODARSKEJ CINNOSTI

ZA ROK 2015
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Uvod

Materska skola Bancikovej 2 v Bratislave je rozpo¢tovou organizaciou. Vystupuje vo
svojom mene ako pravnicka osoba, kond v tomto zmysle v pravnych a ostatnych vzt'ahoch a
nesie zodpovednost, ktord vyplyva z tychto vztahov. Statutirnym organom materskej $koly
je riaditel’ka materskej Skoly. Sucast’'ou je aj Skolska jedale.

Od 1.9.2015 sa od MS Bancikovej 2 od¢lenilo po jej deviatich dodatkoch
k zriad'ovacej listine aj posledné elokované pracovisko — Exnarova 6, ktoré uz vystupuje ako
samostatny pravny subjekt.

Ciel'om predprimarneho vzdeldvania bolo dosiahnut’ optimalnu emocionalnu, socialnu
a kognitivnu uroven deti predskolského veku, ako zaklad pripravenosti na Skolské
vzdeldvanie a na Zivot v spolo¢nosti. Vychodiskom bola jedinecnost’ dietata, jeho aktivne
uGenie a za¢lefiovanie sa do skupiny a kolektivu. V edukaénom procese MS sme rozvijali
osobnost” dietata vo vSetkych oblastiach: kognitivnej, socialno-emocialnej a percentuédlno-
motorickej prostrednictvom hry a u¢enim.

V prevadzke MS bolo od 01.01.2015 do 31.08.2015 — 13 tried, v ktorych bolo 290 deti
vo veku od 3 do 6,5 rokov, z toho v MS Bancikovej 2 bolo 161 deti a v elokovnych triedach
Exnarova 6 bolo 129 deti. Ztohto poc¢tu bolo 7 deti s odlozenou povinnou Skolskou
dochadzkou, podet deti odchadzajucich do ZS 72, poget deti do veku 3 rokov bolo 4
a s priemernou $kolskou dochadzkou bolo 183,08 za celd MS s elokovanymi triedami.

0d 01.09.2015 bolo v prevadzke v MS Bancikovej 2 uz 7 tried, v ktorych bolo 157
deti vo veku od 3 do 6,5 rokov, z toho poctu bolo 5 deti s odlozenou povinnou Skolskou
dochadzkou, pocet deti odchadzajucich do ZS bolo 70, pocet deti do veku 3 rokov bolo 14
a s priemernou $kolskou dochadzkou bolo 128,15.V MS bola kapacita vytazend v maximalnej
miere.

Materska skola vyuzivala zvereny majetok Skoly v zmysle zriadovacej listiny
v nadvéznosti na odovzdavajuci protokol ku diiu preberania Skoly a v zmysle rozpoctovych
pravidiel. Vykonala sa inventarizacia majetku a delimitacia majetku od¢lenenim elokovaného
pracoviska od MS.

Profilacia MS Bancikovej 2

Profilacia materskej Skoly sa realizovala v troch hlavnych zameraniach: na rozvoj
enviromentalnej vychovy, rozvoj pohybu a Sportu arozvoj digitdlnych zruénosti deti
predskolského veku.

Materska skola poskytovala detom doplnkové aktivity zamerané na uplatiiovanie
zdravého zivotného Stylu. Pravidelne rozvijala u deti viaceré Sportové aktivity, aj v spolupraci
s Ruzinovskym S$portovym klubom pri zabezpecovani Sportovych vycvikov (korculovanie,
lyzovanie a plavanie) a trénerov z OZ Happy Kids s celoro¢nymi $portovymi aktivitami deti
(korcul'ovanie, lyZovanie, Sportova gymnastika a plavanie).

MS rozvijala u nadanych deti hudobno — pohybové schopnosti a aj tane¢nou pripravou

formou kruzku a tiez zumbou. Materska Skola 2-krat ro¢ne organizovala $koly v prirode (
zimnu s vycvikom lyZovania v spolupraci s RSK a jarnd), ¢im u deti rozvijala uz od utleho
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veku ich enviromentalne citenie. Deti jazdili na ponikoch pravidelne mesacne v Skolskej
zéhrade, ¢im sa zapojili aj do enviromentalneho projektu.

Rozvijala u deti ich vytvarné schopnosti vytvarnym krizkom a zapajala deti do
mnohych celoslovesnkych i medzinarodnych sutazi, v ktorych boli deti tspesné. Rozvijali
sme tiez aj jazykové schopnosti nadanych deti vyukou cudzieho jazyka — anglického jazyka.

Zamerali sme sa aj na uplatiiovanie alternativnych prvkov vo vyucbe s ucebnou
pomdckou — LEGO EDUCATION a novymi modernymi autokorektivnymi didaktickymi
uc¢ebnymi pomockami LOGICO a LUK s ciel'om rozvijania logického myslenia a priestorovej
predstavivosti deti predSkolského veku.

U deti sa tiez rozvijali vramci naSej profilacie materskej Skoly ich elementarne
digitalne kompetencie pomocou réznych modernych digitalnych ucebnych pomocok a
v kazdej triede pre deti boli k dispozicii interaktivne tabule s mnohymi vyucbovymi
softvérmi.

Organizovali sme mnohé sut'aze, besiedky a verejné vystipenia. Zapojili sme sa do
viacerych projektov. Spolupracovali sme a vyuzivali sluzby Centra vychovno — vzdelavace;j
prevencie a pedagogicko — psychologickej poradne. Materské Skola rozvijala tiez cezhrani¢na
spolupracu s MS v Bulharsku vo Varne a s Karlovou univerzitou v Prahe, zabezpedovani
zahraniénej stazi Seskych uéiteliek v nasej MS a vo vymene skusenosti s &eskymi ucitel’kami.
Taktiez sme aj v tomto roku spolupracovali s RTV pri natacani réznych relécii o ¢innosti
nasej MS v RuZinove.

Finanéné prostriedky pridelené MS a SJ boli hospodérne vyuzité na tthradu energii, na
zabezpelenie bezproblémového chodu MS aSJ. Vroku 2015 sa vela investovalo
do modernizacie interiéru najméd modernymi didaktickymi u¢ebnymi pomockami do vSetkych
7 tried a najmd pokladkou multifunkéného ihriska vd’aka 2% z prijmov, sponzorov, grantov
a aktivit OZ ,,Bancicek” s celym kolektivom MS.

Bezny transfer od zriadovatela bol pouzity na zakupenie interiérového vybavenia,
vybavenie prevadzkovych priestorov, udrzbu budov a vybavenie stravovacich zariadeni.

1. Plnenie ukazovatelov planu rozpoétu

A. stav zamestnancov k 31.12.2015

stav zamestnancov je uvadzany za posledny Stvrt'rok, nakolko od MS Bancikovej boli
oddelimitované triedy MS Exnarovej.

Stav zamestnancov k 31.12.2015 224

Z toho MS pedagogicki zamestnanci 13,6
Nepedagogicki zamestnanci 4,0
Skolska jedalent 4,8
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B

Cerpanie finanénych prostriedkov na mzdy k 31.12.2015

306 079,01 €
| Priemernd mzda za rok 2015 | 620,60 € |

MS a SJ
Rozpocet na mzdy a odvody bol v roku 2015
Mzdy 311 307,00 €
Odvody 106 656,00 €
MS &erpanie
Mzdy 267 567,00 €
Odvody 91 270,74 €
SJ Eerpanie
Mzdy 38 511,37 €
Odvody 12 541,96 €
C.
Cerpanie finan¢nych prostriedkov na dohody o pracovnej ¢innosti 4 750,00 €

2. Plnenie ukazovatel’ov prijmu:

A. Prijmy

Plnenie ukazovatel’ov prijmu
Prijem za prendjom 2 222,00 €
Prijem za MS 36 940,33 €
Za stravné 22 017,10 €
Uroky na PU 1,01 €
Z dobropisov 3161,63 €
Z nedoplatkov za energie (byty) 165,04 €
Granty, dary 1 100,00 €

B. Vydavky

Cerpanie rozpoétu vroku 2015 bolo spolu MS aSJ 540 677,79 €. V tomto &erpani
a rozpocte je zahrnuta aj dotacia od zriad'ovatel'a na dofinancovanie mzdy a odvody na
zéklade rozhodnutia operativnej porady starostu v sume 4 220,00 €, z prijmov z darov na
finan¢né ohodnotenie zamestnancov podl'a zmluvy v sume 800 € a 300,00 bolo pouzitych
na zakupenie kostymov pre deti, prijem z dobropisov 6 332,67 €, prijem z prevadzky §kol

716,44, prijem zo SR na predskolakov 11 854,00 €.
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Polozka 632 xxx energie

Elektricka energia 4 853,60 €
Tepelna energia 60 366,39 €
Tepelna energia z dobropisov 6 332,67 €
Vodné a sto¢né 4 265,28 €
Telefon 1367,22 €
Postovné poplatky 239,70 €
Internet 336,98 €

Polozka 633 xxx material

Rozpocet na polozke 12 759,00 €, Cerpanie rozpoctu 12 756,24 €.

V rozpocte je zahrnuté aj Cerpanie finanénych prostriedkov z darov v sume 300,00 € na
kostymov pre deti — Kvetinkovo, 3 415,00 € zo Statneho rozpoctu na predskoldkov na nékup
materidlu a vychovu a vyucovanie.

Rozpocet bol Cerpany na polozkéch interiérové vybavenie, kanceldrske potreby a materidl,
Cistiace, hygienické a dezinfekéné prostriedky, posypovy, vodoinstalacny a elektroinStalacny
material, knihy, Casopisy, noviny, materidl na vychovu a vyucovanie, ochranné pracovné
pomocky, softvér a licencie, palivo do kosacky.

Polozka 635 xxx rutinna a Standardna udrzba

Rozpocet 2 001,00 €, Cerpanie rozpoctu 2 000,98 €. V rozpocte a Cerpani je zahrnutd aj
dotécia od zriad'ovatela — stredisko prevadzky $kol 716,00 € na udrzbu budov.

Rozpocet bol Cerpany na polozkéach udrzba vypoctovej techniky, udrzba rozvodov.

Polozka 636 xxx prenajom 5
Rozpocet 265,00 €, Cerpanie 265,10 €. Cerpanie za prenajom rohoZi.

Polozka 637 xxx sluzby

Rozpocet 20 222,00 €, Cerpanie rozpoc¢tu 20 319,67 €. Rozpocet bol Cerpany na polozkach
Skolenia, kurzy, semindre, prace technika BOZP aPO, odvoz alikvidacia odpadu,
dezinfekcia, dezinsekcia, deratizécia, revizie a kontroly zariadeni, ochrana objektu poplatky
za vedenie uctov vo VUB, stravné 55% zamestnanci, poistné, povinny pridel do SF, odmeny
zamestnancom v mimopracovhom pomere.

Polozka 642 xxx transfery

Rozpocet 800,00 €, cerpanie rozpoctu 850,97 €. Finan¢né prostriedky boli pouzité na
vyplatenie nahrad prijmov za PN.

Rozpotet SJ

632 xxx energie

Elektricka energia 674,05 €
Plyn 1 663,43 €
Tepelnd energia 4 097,19 €
Vodné a sto¢né 3 876,22 €
Telefon 821,39 €
Internet 541,86 €
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Polozka 633 xxx material 5

Rozpocet 1537,00 €, cerpanie rozpoctu 1 536,51 €. Cerpanie rozpo¢tu na polozkach
kancelarske potreby a materidl, Cistiace, hygienické a dezinfekéné prostriedky, pracovné
odevy.

Polozka 635 xxx rutinna a Standardna udrzba )
Rozpocet 1 150,00 €, Cerpanie rozpoctu 1 149,99 €. Cerpanie na polozkach udrzba strojov,
pristrojov a zariadeni SJ, udrzba stravovacich zariadeni, idrZzba rozvodov energii.

Polozka 637 xxx sluzby

Rozpodet 2 124,00 €, erpanie rozpoétu 2 123,07 €. Cerpanie rozpoétu na polozkach revizie
a kontroly zariadeni, povinny pridel do SF, povinna tvorba socidlneho fondu.

Polozka 642 xxx transfery

Rozpotet na polozke transfery 315,00 €. Cerpanie rozpoétu 314,61 €. Rozpodet bol erpany
na vyplatenie nadhrad prijmov za PN.

MS v roku 2015 mala aj hmotnt ntidzu — stravné pre deti 39,00 €.

3. Neproduktivne naklady
Pokuty a penale v sume 5,00 € za oneskorent thradu FA.

4. Stav a pohyb pohPadavok a zavizkov

323 000 — kratkodobé rezervy 0,00 €
325 000 — ostatné zavizky 0,00 €
326 000 - nevyfakturované dodavky 0,00 €
331 100 - mzdy 12 451,63 €
336 000 - odvody 7 505,99 €
342 000 - dan 1 359,46 €
351 000 — zuctovanie odvodov prijmov 4548 €
351 100 —uroky na PU 0,13 €
354 000 — zuctovanie dotacii 0,00 €

355 000 zuctovanie transferov z rozpoctu obce

Kone¢ny stav k 31.12.2015 253 183,33 €
357 000 — zuctovanie rozpoctu obce 0,00 €
378 000 — iné pohl'adavky MS 0,00 €
379 800 — HV SJ 3221,76 €
379 000 — iné zavizky (dobropis) 25,74 €
381 000 — naklady buducich obdobi 2 361,74 €
383 100 — vydavky buducich obdobi 30,41 €
384 000 — vynosy buducich obdobi 12 941,12 €
385 000 — prijmy budtcich obdobi 0,13 €
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5. Fondy a ucty organizacie
A. Socialny fond

Stav uctu k 1.1.2015 616,24 €
Tvorba

Povinny pridel do SF 2502,40 €
SPOLU 3118,64 €
Cerpanie

Stravovanie zamestnancov 676,20 €
Ostatné Cerpanie SF 1 670,00 €
Spolu Cerpanie 2 346,20 €
Konecény stav uctu k 31.12.2015 772,44 €

B. Uty organizacie
Stav uctov organizacie k 31.12.2015

Prijmovy tucet 45,48 €
Vydavkovy ucet 56,32 €
Depozit 21 333,68 €
Darovaci ucet 16,59 €
Uket SJ 766,28 €
Zaver

Materska skola Bancikovej 2 dosahovala v roku 2015 vel'mi dobré vysledky. Bolo to
potvrdené aj zistenim Statnou $kolskou in$pekciou, o sme boli vel'mi radi. Pri uplatiiovani
cielov predpriméarneho vzdelavania pedagogicki zamestnanci zohl'adiiovali potreby celkového
rozvoja osobnosti deti avyvazene rozvijali psychomotoricku, kognitivnu, socidlno —
emocionalnu imoralnu stranku deti. Pedagogicky pristup v MS sa opieral o pozitivnu
vychovu, zaloZzenu na laske a dovere deti. Zabezpedovali sme v MS nadstandartné aktivity,
ktoré sa tykali projektov zdravej Skoly, Sportového enviromentalneho zamerania, najméi
celorocnym vyuZzitim nového multifunkéného ihriska a overovanim novych modernych
vzdelavacich programov formou prace s pocitaémi, na interaktivnych tabuliach a modernymi
digitdlnymi a didaktickymi u¢ebnymi pomdckami.

Nadalej sa budeme snazit' zefektivnit vychovno — vzdeldvaciu pracu v MS
v spolupraci s obcou, so zdkonnymi zastupcami deti, s OZ pri MS, s nasimi sponzormi a

v spolupraci so vzdeldvacimi institdciami.

Nasim cielom je ¢o najlepsie pripravit’ deti predskolského veku na vstup do zakladne;j
Skoly, aby ziskali zadklady na rozvijanie schopnosti ucit’ sa a vzdelavat’ sa po cely zivot.

PaedDr. Jana Bolebrvuchové
riaditel’ka MS

V Bratislave, diia 29.03.2016

Vypracovala: Katarina Heisterova
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Priloha: Tabulka ¢.1, 2,3

Zxctovanie finanénych vzt'ahov so zriad’ovatel’om za rok 2015

A. Vydavkovy tcet 1638424851/0200

Dotacia celkom 540 695,00 €
Vydavky v roku 2015 540 677,79 €
V tom: beZné vydavky 520 641,12 €
- referatu prevadzky MiU 716,00 €
- dotacia prijmov z dobropisov 6 332,67 €
- doticia zo SR predskolaci 11 854,00 €
- dary 1100,00 €
Konecny stav uctu k 31.12.2015 17,21 €
Odvod zostatku na MiU 11.3.2016 17,21 €
zostatok 0,00 €
2. Prijmovy tucet 1638428254/0200

Odvod prijmov v r. 2015 na MiU 65 561,63 €
Plnenie prijmov 65 607,11 €
Konecny stav uctu k 31.12.2015 45,48 €
Odvod zostatku na ucte na MiU 11.3.2016 45,48 €
zostatok 0,00 €
Depozit 2393691453/0200

Pociato¢ny stav uctu 16,60 €

Prijem z VU na mzdy a odvody 31.12.2015 | 21 317,08 €

Kone¢ny stav actu k 31.12.2015 21333,68 €

Uhrady mzdy a odvody 07.01.2015 21 317,08 €

Zostatok uctu 16,60 €

Socialny fond 1638436457/0200

Stav uétu k 1.1.2015 616,24 €
Tvorba

Povinny pridel do SF 250240 €
SPOLU 3118,64 €
éerpanie

Stravovanie zamestnancov 676,20 €
Ostatné Cerpanie SF 1 670,00 €
Spolu Cerpanie 2 346,20 €
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| Koneény stav uétu k 31.12.2015 | 772,44 € |
Potravinovy ucet SJ 1646094151/0200
| Utet SJ \ 766,28 € |

V Bratislave, diia 29.03.2016

Vypracovala: Katarina Heisterova

PaedDr. Jana Bolebruchova

riaditel’ka MS

Vybrané ukazovatele pre vyhodnotenie hospodarskej ¢innosti

Materska Skola Bancikovej

tabulka ¢. 1
Upraveny
rozpocet Skutocnost’ k %

Ukazovatel’ v roku 2015 31.12.2015v € plnenia
1. Prijmy spolu 30 000,00 64 507,11 215
poplatky a platby z predaja a sluzieb
v tom:podpolozka 223002 18 000,00 36 940,33 | 205,22
podpolozka 223003 12 000,00 22017,10| 183,47
prijem z prendjmu 212 0,00 2 222,00 100
uroky z dom.averov, vkladov 243 0,00 1,01 100
ostatné prijmy 292 0,00 3 326,67 100
granty 311 0,00 1 100,00 100
2. Odvod prijmov MC X 64 461,63
3. Vydavky spolu 540 695,00 540 638,79 100
bezné vydavky vratane hmotnej ntidze 540 695,00 540 677,79 100
kapitalové vydavky
4. Dotacie MC
na bezné vydavky 540 695,00 540 638,79 100
na kapitalové vydavky 0,00
na hmotnu nudzu 39,00

Vypracoval: Heisterova
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Vyhodnotenie ¢erpania rozpoctovych prostriedkov

Materska Skola, Bancikovej tabul’ka €. 2

Upraveny

rozpocet Skutocnost’ k
Ukazovatel’ v roku 2015 31.12.2015 v € | % plnenia
200 Nedarové prijmy 30 000,00 64 507,11 215,023
Z toho:
212 prijem z prengjmu 0,00 2 222,00 100
223 poplatky a platby 7 predaja a sluZieb
223002 Za jasle, materské skoly a sk.druz 18 000,00 36 940,33 205,224
223003 Za stravné 12 000,00 22 017,10 183,476
243Uroky z dom. uverov a vkladov 0,00 1,01 100
290 Ostatné prijmy 0,00 3 326,67 100
311 Granty - Dary 0,00 1 100,00 100
600 Bezné vydavky /1/ 540 695,00 540 638,79 100
Z toho:
610 Mzdy, platy, sl.prijmy a ost.os.vyr. 311 307,00 306 079,01 0,983
Z toho:
611 Tarifny plat vratane nahrad 251 410,00 246 182,92 0,979
612 Priplatky 42 468,00 42 467,11 100
614 Odmeny 17 409,00 17 409,00 100
616 Vyrovnanie platu 20,00 19,98 100
620 Poistné zamestnancov a NUP 106 656,00 103 752,70 0,973
630 Tovary a d’alSie sluzby 121 617,00 129 641,50 106,598
Z toho:
631 Cestovné nahrady 50,00 53,96 107,92
632 Energia, voda a komunikacie 81 509,00 89 435,98 109,725
v tom:
elektrickd energia 5 528,00 5 527,65 100
plyn 1 664,00 1 663,43 100
tepelnd energia 62 868,00 70 796,25 112,61
vodné, stocné 8 141,00 8 141,50 100
633 Material 14 296,00 14 292,75 100
634 Dopravné 0,00 0,00 0
635 Rutinna a Standardna udrzba 3151,00 3150,97 100
636N4jomné za prenajom 265,00 262,10 100
637 Sluzby 22 346,00 22 442,74 100,433
642 Odchod., odstup., uraz, PN do 10 dni 1115,00 1165,58 104
700 Kapitalové vydavky /2/ 0,00 0,00 0
Z toho:
710 Obstaranie kapital.aktiv
Z toho:
713 Nakup kanc.strojov,pristr.,a zariadeni
716 Pripravna a projektova dokumentacia
717 Realizécia stavieb a ich.techn.zhodn.
718 Rekonstrukcie a modern.stroj.a zar.
Prispevky v hmotnej nidzi /3/ 0,00 39,00 100
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Vydavky spolu /1+2+3/ 540 695,00 540 677,79 100
Z toho:
Pouzitie prostriedkov z mimorozpoct. ictu
z darov 1 100,00 1 100,00 100
Pouzitie navfs.rozp.z prijmov
z prijmov, darov, poistné plnenie - bezné
z prijmov-kapitalové
Vypracoval: Heisterova
Vyhodnotenie ¢erpania mzdovych nakladov

Materska skola, Bancikovej

tabul’ka ¢. 3

Upraveny
rozpocet Skutocnost’ k | %

Ukazovatel’ Merna jednotka v roku 2015 31.12.2015 v € |plnenia
Tarifné platy € 251 410,00 246 182,92 0,979
Priplatky € 42 468,00 42 467,11 100
V tom: osobny priplatok € 21 439,00 21 438,81 100
Odmeny € 17 409,00 17 409,00 100
v tom jubilejné odmeny € 2 935,00 2 935,00 100
Doplatok k platu € 20,00 19,98 100
Mzdové prostriedky spolu € 311 307,00 306 079,01 0,983
Priem.prep.pocet zam. osoby 41,10
Priemerna mzda € 620,60

Vypracoval: Heisterova

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov je vypocitany s prihliadnutim na to, Ze do

31.8.2015

boli sucastou MS Bancikovej elokovana triedy MS Exnérova.
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Materska Skola, Exnarova 6, 821 03 Bratislava

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej Skoly za Skolsky rok 2015/2016

Material obsahuje:
- spravu o vychovno-vzdelavace;j...
- vyjadrenie Rady $koly pri MS
Exnarova 6
- spravu o hospodareni

Predkladatel’
Jana Matejova v.r.
riaditel’ka materskej Skoly

Spracovatel’
Jana Matejova v.r.

riadite’ka materskej Skoly

Bratislava, September 2016



Sprava o vychovno-vzdeliavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej Skoly za Skolsky rok 2015/2016

a) Zikladné udaje

Nézov Skoly Materska Skola
Adresa skoly Exnarova 6
Telefonne cislo 02/43421680

Faxové ¢islo

Internetova adresa Skoly

www.msexnarova.sk

Elektronické adresa Skoly

msexnarova@gmail.com

Zriad’ovatel’

Mestska ¢ast’ Bratislava — Ruzinov
Mierova 21, 827 05 Bratislava

Veduci zamestnanci materskej Skoly

Funkcia

Meno a priezvisko

Riaditel’ materskej Skoly

Jana Matejova

Zastupca riaditel’a

Jana Vancova

Veduca Skolskej jeddlne

Zuzana Slamova

Udaje o rade $koly

Termin ustanovenia rady Skoly

27.10.2015

Meno a priezvisko

Zvoleny / delegovany za

Predseda rady Skoly Ing. Adrian Corba zakonnych zastupcov
Podpredseda rady skoly Ing. Alena BuzaSova zakonnych zéstupcov
Zapisovatel JUDr .Radka Vajdova zakonnych zastupcov
Clenovia Alena Mrazova pedagogickych zamestnancov

Martina Uhrinkova

nepedagogickych zamestnancov

Ing. Katarina Richnavska

zakonnych zéstupcov

Zuzana Rantova

pedagogickych zamestnancov

JUDr. Daniela Surinova

poslancov MZ Bratislava- Ruzinov

Megr.Igor Adamec poslancov MZ Bratislava- Ruzinov

Ing. Peter Hrapko poslancov MZ Bratislava- Ruzinov

Bc.Radovan Bajer poslancov MZ Bratislava- Ruzinov
Pocet zasadnuti RaS v k. roku 3x

Metodické zdruZenia a iné poradné organy riaditel’a Skoly

Nazov

Meno veduceho

ZRPD-PUPAVA pri MS Exnarova 6

JUDr. Radka Vajdova

Rada skoly

Ing. Adrian Corba

Metodické zdruzenie

Zuzana Gombarova




b) Udaje o poéte deti

Pocet | Pocet deti | Z toho Z toho pocet Pocet deti
tried spolu  [zaflenené | predskolakov s OPSD
Materska Skola 6 134 134 31 3
¢) Udaje o potte zapisanych deti
Celkovy pocet zapisanych ( mdj) 134
Pocet odkladov OPSD (po ukonéeni vysetreni) 3

d)

e) Udaje o vysledkoch hodnotenia podPa poskytovaného stupiia vychovy
a vzdelavania

V skolskom roku 2015/2016 osvedcenie o predprimarnom vzdelani ziskalo 28 deti.
Vychova a vzdelavanie sa realizuje podla Skolského vzdeldvacieho programu Pupava
vypracovaného v zmysle Statneho vzdelavacieho programu ISCED 0 — predpriméarne
vzdeldvanie.

e Oblasti, na ktoré bol zamerany vychovno-vzdelavaci proces

Nasim cielom bolo dosahovat’ ciele v zmysle Skolského vzdelavacieho programu:
,Pupava‘ a ¢o najviac sa priblizovat’ k idedlu vychovy a vzdelavania, ktory smeruje
k ¢loveku dobrému, mudremu, aktivnemu, §tastnému a zodpovednému.

V eduka¢nom procese materskej Skoly sme rozvijali osobnost’ dietat’a predSkolského veku
prostrednictvom hry a ucenia po strankach:
a) kognitivnej
b) socialno — emocionalnej
¢) perceptudlno- motorickej.

V oblasti kognitivnej :

V edukaénych aktivitdch deti ziskavali a aktualizovali si poznatky a spajali ich so
zivotom. Ziskavali ich dlhodobym pozorovanim, hrou, manipuldciou s obrazkami,
didaktickym materidlom, pracou s knihou, pocitatom. Podnecovali sme deti k aktivnej
komunikadcii, k vyjadrovaniu svojich nadzorov, postojov a skiisenosti. Zamerali sme sa na
rozvijanie slovnej zasoby a osvojovanie si spisovného jazyka. UCili sa verbalne vyjadrit’
svoje pocity, myslienky, suvisle komunikovat’ s rovesnikmi a dospelymi, zdokonal'ovat
svoj reCovy prejav. Osvojovali si poznatky o sebe, o svojom okoli, rodine, materskej
Skole - pozorovanim, vnimanim, objavovanim novych javov, prekondvanim prekdzok v
procese ucenia, schopnosti poznat' a pomenovat’ vlastnosti, znaky predmetov, osob
ajavov. Udeti sa podporovalo logické myslenie a predstavivost, pozornost’
a sustredenost’, schopnost’ uplatiiovat’ v mysleni indukciu, dedukciu, analyzu — syntézu a
projektovanim si overovali rieSenie problémovych uloh, tvorenie pojmovych map,
grafickych map. Vyuzivali sme digitalne hracky- v¢ielka Bee-Bot, Bager, mikrofon Easi
speak, kameru Tuff- Cam a iné. Interaktivna tabula, pocita¢ a vyucbovy softvér rozvijal




udeti logické myslenie, zaklady tvorivého a kritického myslenia, komunikativne
a psychomotorické kompetencie. K dosahovaniu eduka¢nych cielov sme plnenie uloh
planovali v spojeni prace na interaktivnej tabuli, s digitalnym mikroskopom, kde sme
pozorovali rézne prirodne javy a s naslednym zaznamendvanim a ukladanim obrazkov,
digitdlnou kamerou, mikrofénom, zvukovymi Stipcami, vyuzivali sme dostupné edukacné
softvéry. Pristupom na Internet v troch triedach sme detom umoznili ziskavat’ aktudlne
obrazky a informécie, v edukdcii sme ho vyuZzivali na pristup a prepojenie na rdzne
edukacné web stranky zamerané na asociacné cvicenia, priestorova orientaciu, zrakové
vnimanie, fonematicka diferencidciu a pracovné listy. Interaktivnu tabul'u sme vyuzivali
na aktivity sprogramom Flow Works a RNA ana vyuzitie vlastnych scanovanych
pracovnych listov cez Flow Works.

V oblasti socialno — emocionalnej :

Vytvorenim vhodného prostredia bohatého na podnety, deti ziskavali schopnosti
ovladat’ svoje spravanie, klast' a dosiahnut’ stanovené ciele, zapajat’ sa tvorivo do aktivit
MS, prispdsobit’ sa vonkajiemu i vnitornému prostrediu, rozvijat vztah dietata k
rodicom, surodencom, blizkym osobam ik sebe samému pri spolo¢nych akciach s
rodi¢mi (besiedky, tvorivé dielne, Sportové akcie, tekvickova slavnost, juniales atd’.),
pomoci pri vyzdobe tried, upravou okolia, sadenim kvetov, triedenim odpadu,
vzajomnym obdarivanim detskymi pracami, vytvaranim pravidiel a ich zakreslenim,
spolocnym sedenim, prezentaciou svojich schopnosti vo vSetkych oblastiach a pod.

V oblasti perceptualno — motorickej :

Snazili sme sa o rovnomerny telesny aj duSevny rozvoj pravidelnou pohybovou
¢innost'ou, sebaobsluznymi ¢innost’ami, precvi¢ovani jemnej motoriky. Deti si overili a
zdokonalili svoju turovenl jemnej a hrubej motoriky, pohyblivosti, obratnosti,
grafomotoriky, sebaobsluhy, koordinaciu pohybov, schopnost’ ovladat pohybovu aktivitu
primerane veku pri Sportovych olympiadach, Skole v prirode, korculovani, plavani,
taneCnom kruzku, vytvarnom kruzku, tvorivych dielilach, praci s technickym a
odpadovym materidlom. Prisposobili sme stratégie vychovno-vzdeldvacej c¢innosti
aucebné zdroje individudlnym potrebam, zaujmom a poziadavkdm jednotlivych deti.
Inovovali sme metddy edukacénej prace, podporovali aktivitu deti a tvorivy potencial, ich
vlastné napady, pozitivne priklady. Hl'adali vlastné rieSenia uloh i v tej najjednoduchse;
forme, podporovali d’alSie kompetencie k rieSeniu problémov vSeobecne.

Oblasti vyZadujtce zlepSenie:
V oblasti psychomotorického rozvoja
e Umoznit’ detom samostatnejsie vyuzivat techniky mal'ovania.
e Zamerat sa na dodrziavanie techniky strihania.
e Zakupit’ a pouzivat’ kvalitny kresliaci material
e Rozvijat’ koordina¢né schopnosti v lokomo¢nych pohyboch beh, skok, hadzanie a
chytanie.
Pravidelne precvicovat’ zdravotné cviky.
e Vytvorit’ dostatok priestoru pre spontanny pohyb deti.



e Zamerat sa na spravne drzanie tela.
V oblasti kognitivneho rozvoja
e Orientovat’ sa v Casovych vztahoch spojenych s konkrétnou ¢innostou
e RozliSovat’ rovinné a priestorové geometrické tvary
e Zabezpecit vzdelavacie knihy, mapy, u¢ebné pomdcky
V oblasti socialno-emocionéalneho rozvoja
e Akceptovat’ a reSpektovat’ diet'a ako jedinecnu osobnost’.
e Kooperovat' v skupine, reSpektovat’ ostatnych.
e Vytvéarat’ pozitivnu klimu. priazniva atmosféru
e Sprostredkovat’ v€asnt logopedicku starostlivost’.

Kruzkova ¢innost’ materskej Skoly
- anglicky jazyk - 58 deti
- vytvarny kruzok - 9 deti
- tanecny krazok - 42 deti
- futbal - 6 deti
- pohybova priprava - 18 deti
- tanecny subor Pupava - 13 deti

Nadstandardné aktivity materskej Skoly
kurz plédvania

kurz kor¢ul'ovania

Skola v prirode

divadelné predstavenia

vylety, exkurzie

Dochadzka — sumar za cely Skolsky rok : 90,1

Uckast’ materskej $koly na stit’aZiach

Vo vytvarnych sut’aziach:

- Carovna jesen ( regiéonu Bratislava — Spolo&nosti pre predskolsku vychovu ) - prace

deti ocenené diplomom a darc¢ekom,

- Prisla Zima ( regiénu Bratislava — Spolo¢nosti pre predSkolsku vychovu )- prace deti

ocenené diplomom a darcekom,

- Jarné prebudzanie ( regionu Bratislava — Spolo¢nosti pre predSkolska vychovu ) -

prace deti ocenené diplomom a darcekom.

V Sportovych sut’aziach:

- vMS $portova miniolympiada v spolupraci s RSK - ziskané medaile a diplomy,
- zaverecné preteky v ramci korculiarskeho a plaveckého kurzu, organizovanym RSK —

deti ocenené diplomami a tri¢kami s logom RSK.



V tane¢nych siht’aziach:
e Prvy tanecny ruzinovsky festival deti MS v KD Ruzinov

f.) Uplatiiované vychovné a vzdelavacie programy

Skolsky vzdelavaci program: ,,Pupava‘
Rozvijajuci program vychovy a vzdelavania deti s OPSD v MS

g) Udaje o poéte pedagogickych zamestnancov a plneni kvalifikaéného

predpokladu
Z toho Z toho samostatni Z toho zamestnanec | Z toho zamestnanec
zacinajuci ped. zam. |ped. zam. s L. atestaciou s II. atestaciou
Pedagogicki 0 12 4 0

zamestnanci Skoly

f) Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov v prislusnom
Skolskom roku

Forma vzdelavania

Pocet ukonéenych

vzdelavani v MPC
Vykonanie 1. atestacie 4
Rozvoj pohybovych a rytmickych schopnosti tancom 1
a hudbou v predprimarnom vzdelavani
Softvérové vybavenie IT a integracie dig,tech. do 1

vych. vzdel. ¢innosti v m$

Aktivna ucast’ pedagogickych zamestnancov na odbornych konferenciach,

seminaroch:

- Konferencia v Brezne - Diet'a a umenie - 15.10.2015 - Matejova

- Workschop Stiefel - 18.12.2015 o 16.30 hod.- Mrazova, Cajkovska, Gombarova,
Rantova, Cvengrosova, Fratrikova, LapoSova, Batthyanyova
- Konferencia v Hornom Smokovei - Inovicie a trendy vo vzdelavani- Pro

solutions- 12.-13.11.2015- Vancova, Matejova

- Odborny seminar SaPa - Svet dietat’a v materskej 8kole - Spolo¢nost’ pre pred.

vychovu- 20.11.2015-Rantova, Gombarova
- Regionalny seminar v Bratislave - Zelena Skola -27.11.2015 - Batthyanyova
- Seminar/workschop v Bratislave- Dopravna vychova pre ucitelov mater.skol-

Goodyear - 9.3.2016 -Gombarova
- Konferencia v Bratislave- Materska skola v prade aktualnych zmien- 15.4.2016-

Vancova, Matejova
- Seminar Bratislava - K inovovanému SVP - 18.4.2016 - Kokova, Gombérova
- Seminar v Trnave - Zdravie a pohyb - 21.6.2016 - Vancova, Matejova




Seminar v Hlohovci - vzdelavacie oblasti Clovek a priroda, Clovek a svet prace -
21.6.2016 -Gombarova, Rantova

i) AKktivity a prezentacia materskej $koly na verejnosti

Aktivity organizované materskou $kolou

tyzden hier a zabavy,

Sarkaniada - sut'az v pistani $arkanov v spolupréci s rodi¢mi,

interné divadelné babkové predstavenia, vychovné koncerty,

exkurzie - Miloslavov remeselny dom a ovocny sad, Borry Mal- Detské mesto
povolani, Abeland- dedinka remesiel a umenia, ZOO- exotické zvierata
Partizanska luka - zber a tvorba z prirodnych materialov, Eko park Relax- Cierna
voda- lesné zvierata,

Tekvickova slavnost- ochutnavka koktailov v spolupraci SJ, vystava tekviciek,
diskotéka, sutaze, lampidnovy sprievod,

Mikulas v DK Ruzinov,

Viano¢né besiedky s programom deti spojené s viano¢nymi trhmi- vyrobky deti,
beseda s rodi¢émi predSkoldkov so psycholéogom a triednymi pedagdégmi prvych
ro¢nikov ZS - Skolska zrelost’,

otvorené hodiny pre rodi¢ov z AJ, tane¢ného krazku,

fasiangovy karneval,

vystavka prac deti z Lega Dupla a z Lega Dacta prezentované fotodokumentaciou,
Mesiac knihy — navSteva kniznice, beseda so spisovatelkou, Posedenie
s basni¢kou- celoskolska recita¢na sut’az, hlasné Citanie,

velkono¢né dielne a trhy,

navsteva BBD,

kultarny program ku ditu matiek v DK Ruzinov,

oslava MDD- skakaci hrad, diskotéka

celoskolska spevacka sutaz Zlaty slavik,

Juniéles - rozlucka s predskoldkmi s kultarnym vystapenim deti pre rodicov
tyzden zdravej vyzivy- priprava a ochutnavka salatov, ovocia a zeleniny,

Den mlieka - sponzor jogurty, akcia v 4.triede mliecko od kravicky,

letna Skola v prirode v Tur¢ianskych Tepliciach,

Denn ZEME — triedenie odpadu, vysadba zelene a tvorba z prirodného materialu,
celoskolska ,, Maly slavik* - deti ocenené diplomom a darcekom

Beh zdravia s rodi¢mi - deti ocenené diplomom, medailami a trieda s najvyssou
ucast’ou putovny pohar,

zimna Sportova olympiada - Koliba

tyzdei hier a zdbavnych ¢innosti,

celoskolskd "Posedenie s basnickou"- deti ocenené diplomom
jesenné a jarné upratovanie - brigaddy s rodi¢mi ,

Aktivity, do ktorych sa materska Skola zapojila



letna $portova miniolympiada organizovana v spolupraci s RSK

plavecky vycvik, koréulovanie organizované v spolupraci s RSK

enviromentalna vychova CHODILOVCI - hlodavce, hmyz a vodné Zivocichy

projekt OLOMPIADA- celoro&ny zber papiera a plastu, akcia Separujeme
odpad - recyklovanie papiera, o odpadoch a ich vyuziti,

e cko program DAPHNE - Zd6vodnit’ vyznam prirodného prostredia na zaklade
pozorovania a zazitkov z prirody- Putovanie rocnymi obdobiami, Poznat,
rozlisit’ zlozky zivej a nezivej prirody- O vile Moravienke.

e DOPRAVNA POLICIA - prakticky nacvik zédkladnych poznatkov spravania
sa na cestnej komunikdcii , ukdzka prace zachranarov/psovodov/

e Sportové dopoludnie KNICK- KNACK - manipuldcia s netradicnym

telocviénym nacinim,

jazda na konikoch

Prvy tane¢ny ruzinovsky festival deti MS v KD RuZinov

vystupenie $§kolského tane¢ného stiboru Pupava- KD Kramare,

vystupenie Skolského tane¢ného suboru Pupava - RD seniorov

Projekty, granty do ktorych je materska $kola zapojena

Olympijsky festival deti a mladeZe Slovenska 2016

CIEL - Ziskat’ deti a mladez pre pravidelné Sportovanie a formovat v nich trvaly
vzt'ah k tejto Cinnosti - k Sportu, vel'a ismevov a zivotnej radosti prameniacej zo
zdravého pohybu.

OLOMPIADA - Odvoz a likvidacia odpadu a.s.

CIEL - Pozitivne posobit’ na rozvoj vedomosti deti a mladeze i dospelej generacie o
separacii odpadov, spravneho nakladania s odpadmi, triedenia a naslednej recyklacie
komunalneho odpadu a aby sa separovanie odpadu stalo sucastou zivotného Stylu
nastupujucej generacie.

Grant Bratislava- Ruzinov

"Hrame sa a u¢ime s Papavou" (Vzdelavanie a socialna oblast)

CIEL - Integrovat’ digitalne technoldgie do kazdodennych aktivit deti, rodinnych
prislusnikov a podporovat’ rozvoj elementarnych pocitacovych zru¢nosti. Rozsirovat’
digitalne kompetencie ucitel'ov prezentaciami a workschopmi

"Tancujeme s Detskym tane¢nym siborom - Pipava" (Kultirno- spolocenské
aktivity)

CIEL - Hravou formou rozvijat’ a zdokonal'ovat’" tane¢no — hudobné citenie, zdravy
rast a spravny psychosomaticky vyvin dietata. Stimulovat’ hudobno-pohybovy prejav
deti, kultivovat’ ho. Vyuzit’ osvojeny pohybovy a hudobny material na prezentaciu na
vystupeniach.

Projekt Pontis - ZSE

"Detsky kutik" (Vzdelavanie a mladi l'udia)

CIEL - Vytvorit’ interaktivny kutik, v ktorom budi mat’ deti moznost’ sebauplatnenia,
ziskavat’ a spracovavat’ nové informacie, rozvijat’ socidlne vztahy- deti, rodina,
komunita.., uplatiiovat’ komunikativne schopnosti a spolupracu v skupine.



- Projekt Pontis - Nase mesto
"Zveladenie nasej Skoly"
CIEL - Ciel'om podujatia nie je len personalne pokrytie aktivit ale aj podpora
vytvarania vzt'ahov dobrovol'nikov k danej lokalite, preberanie zodpovednosti
firiem za prostredie, v ktorom pdsobia ¢i podpora angaZovanosti obyvatel’ov v tom,
¢o sa deje v ich okoli. Navyse je to prilezitost’ na vytvaranie kontaktov a budovanie
spoluprace medzi samospravou, zapojenymi firmami, mimovladnymi organizaciami
a obyvateI'mi mesta.

- Projekt Zelena Skola -
,, Zelen a ochrana prirody"
CIEL - Viest deti ku kladnému vzt'ahu k pdde a jej produktom, sledovat’ rast
stromov a plodin, prakticky uplatnit’ navyky starostlivosti o prirodné prostredie.
Osvojit’ si navyky starostlivosti o zZivotné prostredie, ako celok.

k) Vysledky in§pekénej ¢innosti vykonanej SSI
V $kolskom roku 2015/2016 nebola vykonana na MS.
1) I'Jdaj e o priestorovych a materialno-technickych podmienkach materskej §koly

Materska Skola Exnarova 6 ma ucelne vybavené vnutorné i vonkajSie priestorové
podmienky, vratane peknych a zeleiou bohatého Skolského dvora so Sportovym
a atraktivnym vybavenim, umoziujuce kvalitnu realizaciu vychovno-vzdelavacej prace.
Interiér ako aj exteriér je priebezne udrziavany. Pravidelne sa vykondvaju vSetky revizie
aopravy vramci rozpoétu MS. MS je dostatoéne vybavena modernymi u¢ebnymi
a didaktickymi pomodckami, odbornou a detskou literatirou vd’aka rodi¢om, ktora je
pravidelne dopliiovand. Vysoko hodnotim spolupracu pedagdégov s rodicmi, ich
spokojnost’ a dovera ndm pomaha pri ziskavani sponzorskych darov.

Z finan¢nych prostriedkov ZR a najmi 2% z dani rodifov sa zakupili: 2ks. mobilny
ziari¢, zéhradny domcek, notebook, plastové dvere, pestovatel'ské policka 3ks./,
horolezecka stena, kryt na pieskoviska 2ks., autokorektivne ucebné pomocky Logico
Primo, bambino LUK, magnetic POLYDRON a Sportovy material, vyznacenie
dopravného ihriska. Okrem toho bolo zich finanénych prostriedkov uhradenych
mnozstvo kultirnych akcii a najmé vyletov pre deti.

Z rozpoctu sa zakupil pocita¢ HP250, monitor ACER, tlaciarei Brother HL, notebook,
,interaktivna tabula, projektor EPSON, susicka na pradlo, chladnicka BEKO TSE 1402,
zakupenie modernych u¢ebnych pomocok pre deti - digitalne hracky a u¢ebné pomdcky,
vyucbové softvéry, nau¢né CD hracky, odbornu literatiru, vytvarny material, sada sieti —
tematickych podloziek, vesiakova stena, kancelarsky nabytok s posuvnymi dvierkami
,bol napojeny bezpecnostny systém na budovu, vymena termoregulatorov na radiatoroch,
boli financovane havarijne situdcie. Z rozpoctu bol zakipeny kanceldrsky materidl,
Cistiace prostriedky. Finan¢né prostriedky pre skolsku jedalenn boli pouzité aj na nakup
Cistiacich a kancelarskych potrieb, tlaciv.



Z bezpecnostnych ddvodov je potrebné zabezpecit' orez a vyrub niektorych suchych
stromov. Z bezpecnostnych doévodovna hornej chodbe vymenu 2 prechodnych
interiérovych dveri. Z bezpecnostnych dovodov je akutna oprava chodnikov v hlavnej
Casti 8k. dvora, nakolko hrozi uraz. Z dévodu havarijnej situdcii z dia 13.06.2016 je
nutnd vymena trubick na tepli vodu, v 8kolskej kuchyni ,v kancelarii SJ
z bezpe¢nostnych a hygienickych dovodov nevyhnutnd vymena podlahovej krytiny,
kobercov v triedach, malovka, vymena svietidiel. Akutna je aj oprava
chodnikov v hlavnej casti Sk. dvora zbezpecnostnych ddévodov /hrozi uraz deti./,
postupna vymena svietidiel a elektrorozvadzaca na poschodi.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpe&eni vychovno-vzdelavacej ¢innosti
materskej Skoly st uvedené v prilohe ¢. 2 ( Sprava o hospodareni za
predchadzajici kalendarny rok)

n) Ciel, ktory si §kola urcila v koncepénom zamere rozvoja materskej Skoly na
prislusny Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

MS dosiahla vysokii odbornti pedagogicki trove, ¢o sa aj premietlo v plneni uloh
vyplyvajtcich v Plane prace. Vychodiskom pre tvorbu vlastnych cielov v Skolskom roku
boli vSeobecné ciele uvedené v Statnom vzdeldvacom programe rozpracované v naSom
Skolskom vzdelavacom programe Pupava.

e stimulovat rozvoj tvorivého a kritického myslenia, schopnost pracovat spolocne a
vzajomne sa respektovat,

e stimulovat socidlny, emociondlny a moralny rozvoj dietata.

e pravidelne realizovat pohybové a relaxacné cvi¢enia v ramci edukacie

e propagovat zdravy Zivotny Styl formou putacov pre rodicov (napr. zaujimavé
¢lanky z oblasti podpory zdravia,

e zabezpecit optimalne hrové podmienky pre hru dietata

e vyuzivat IKT- interaktivne vyucbové softvéry digitalne interaktivne pomocky

e uplatriovat sSpecifické metddy predcitatelskej gramotnosti, podporovat u deti
zaujem o Citanie, pocitanie, pisanie

e vyuZivat formu experimentovania, badania a zazitkového ucenia,

e rozvijat Uroven ranej Citatelskej a pocitacovej gramotnosti,

e viest deti k samostatnosti pri rieSeni problému, rozvijat sebavedomie a
sebadoveru deti, sebahodnotenie

e priindividudlnom pristupe k detom s odloZenym zaciatkom plnenia povinnej
Skolskej dochadzky na primarne vzdelavanie v zakladnej Skole vyuzivat metodicky
materidl ,,Rozvijajuci program vychovy a vzdeldvania deti s odloZenou povinnou
Skolskou dochadzkou v materskych Skolach,

e spolupracovat s rodiémi, odbornikmi, zakladnou skolou.
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e prijatelnou formou oboznamovat deti s ich pravami a splnitelnymi povinnostami
v zmysle Dohovoru o pravach dietata prostrednictvom vystiznych pravidiel
spravania sa v materskych skoldch vyjadrenych v piktogramoch,

e vysvetlit detom, ¢o znamena diskriminacia, rasizmus.

e podporovat nadané deti formou doplnkovych aktivit

e aktivizovat emdcie a city deti pri spolo¢nych akciach so zakonnymi zastupcami-

Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje :

dobré vysledky:

priatel'ska, akceptujuca a produktivna pracovné atmosféra a klima Skoly,

kvalita vychovno-vzdeldvacieho procesu,

kvalitné pedagogické posobenie uciteliek,

kvalitny informac¢ny systém zalozeny na pravidelnom odovzdéavani informaécii,
efektivne a odborné riadenie, kontrolny systém, fungujica spétna vizba,
pedagogické posobenie, inovacné metody a formy vychovnej a vzdelavacej Cinnosti,
preventivne multidisciplindrne a zaujmové aktivity Skoly.

nedostatky vratane navrhov opatreni:

pretrvavajuci nedostatok financnych prostriedkov,

zefektivnenie Setrenia energii v MS a SJ,

nedostatok priestorov pre umiestnenie deti predSkol.veku

zvySovanie havarijneho stavu budov z dévodu nedostatku financnych prostriedkov

Hodnoty, v ktoré verime:

potencial kazdého jednotlivca,
silu uciacej sa spolo¢nosti.

Principy, ktorymi sa riadime:

II.

starostlivost’,
otvorena komunikacia,
pozitivne vztahy.

p)

DalSsie informacie o $kole

a)

Psychohygienické podmienky

Psychohygienické podmienky boli primerane zabezpecené rovnako dobre pre deti ako

i pre zamestnancov MS. Skola poskytovala rodine i zamestnancom moznost’ spoluprace
s odbornikmi poradenskych zariadeni, ¢innosti preventivneho a multidisciplinarneho
charakteru. Aktivity vychadzali z poziadaviek zakonnych zastupcov deti i zamestnancov.
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Poradenskou sluzbou sme prehlbovali zdujem rodiny o otdzky zdravotné v zaujme
ochrany a starostlivosti o zdravie deti. V rozhovoroch so zakonnymi zastupcami deti
a spolocnymi konzultdciami sme utuzovali dobré vztahy s rodinou a ziskavali zékladné
udaje o detoch potrebné k ucelenej pedagogickej diagnostike deti. Koordinovali sme
vychovné postupy rodi€ov v prospech deti ahladanim rieSenia pri vychovnych
problémoch deti. ReSpektovali sme intimitu, hodnoty, zvyky a presvedcenie kazdej
rodiny.

b) VolPnocasové aktivity Skoly

Volno Casové aktivity boli zamerané na zlepSenie materidlnych podmienok Skoly,
interiéru ako aj jej exteriéru, na upeviiovanie spolupatricnosti a tradicii Skoly. Aktivity
zPlanu prace MS sa realizovali v spolupraci s odbornikmi, kultGrnymi, $portovymi
a spolotenskymi institaciami. Pozornost’ sa venovala medialnej prezentacii MS , uastou
na réznych kultarnych a Sportovych sutaziach.

¢) Spolupraca s rodi¢mi, poskytovanie sluZieb det'om, Ziakom a rodicom

Spolupréca so zédkonnymi zastupcami bola vel'mi dobra, vzajomné vztahy boli zaloZzené
na dovere, spokojnosti rodiov, tradiciach Skoly a profesionalneho pristupu kolektivu.
Vzajomné vztahy medzi zdkonnymi zastupcami a pedagdégmi boli priatel'ské, partnerské
a akceptujuce.

Prejavovali sa na zdujme rodi¢ov o zlepSenie najmd materidlnych podmienok skoly.
Sluzby poskytované rodi¢om aich detom boli odborné a kvalitné, pedagogicki
zamestnanci boli schopni rodicom odborne podavat’ ucelené informécie o vyvine diet’ata,
o moznostiach jeho posunu.

Priprave deti na vstup do ZS sa venovala velkd pozornost najmi detom s odloZenou
povinnou S$kolskou dochddzkou podla individudlnych plénov, k adaptacii deti na
prostredie MS ako aj praci s nadanymi detmi aich rozvoja. Pri praci s detmi sme
vychédzali zo zasad v zmysle dodrziavania 'udskych prav.

d) Vzajomny vzt'ah medzi Skolou a det’'mi alebo ziakmi, rodi¢mi a d’alSimi
fyzickymi a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v §kole
podielaju

Pedagogické pdsobenie na deti bolo velmi dobré. Prejavovalo sa to v pozitivnej
aradostnej atmosfére, v zaujme a aktivite deti, partnerskymi vztahmi uciteliek a deti.
Vztahy boli zalozené na vzajomnom reSpektovani, otvorenej komunikacii, spolupraci a
s optimalnou spétnou vizbou boli kladne fungujuce. Metddy a formy prace priaznivo
ovplyviovali psychicku pohodu deti a podnecovali ich citové, volové a komunikativne
schopnosti.

Profesijné sposobilosti si  pedagogicki zamestnanci zdokonalovali arozvijali
prostrednictvom kontinudlneho vzdelavania a ¢itanim odborne;j literatry a periodik.

Spolupraca so zriadovatel'om, Radou Skoly ako ajinymi subjektami bola dobra a
funkéna. Kvalitativne sa prejavila na chode $koly a prispievala k efektivnej ¢innosti MS.
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Nad’alej sa skvalitiiovali materialne podmienky stvisiace s vychovou a vzdelavanim deti
predskolského veku.

Mozno konstatovat’, ze Skolsky rok 2015/2016 bol uspesny v kvalitnej priprave deti na
vstup do ZS ako aj do Zivota v spolo¢nosti a v organizovani mnozstva rdznorodych
aktivit v spolupraci so zdkonnymi zastupcami.

V pedagogickej rade prerokované dia ............ccoeeeeeeiiiiniiiniiene e
Rade Skoly predlozené diia ...........cccceeevvieiieeniieiiieee.
podpis predsedu rady SKOLY .....ooooveieiiiiiiieee e

Schvalené zriad'ovatel'om diia ................... uznesenim Miestneho zastupitel'stva mestskej
Casti

Bratislava — Ruzinov €. .......cooovvvvvveunnnnnn.

V Bratislave dfia .....cooovvevmeeeeeeeeieeieeann.

L.S. Jana Matejova v r
riaditel’ka
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Priloha ¢ 1

Vyjadrenie rady Skoly

Rada $koly pri materskej Skole zapadnd2. 821 02 Bratislava

V Bratislave 30.6.2016

Rada skoly pri materskej skole Zapadna2, na svojom zasadnuti dna 30.6.2016 bola
oboznamena s obsahom Spravy o vychovno — vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej skoly, Zapadna 2, Bratislava za Skolsky rok 2015/2016 a berie
ho na vedomie.

S pozdravom

predseda rady Skoly v.r.
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Priloha ¢ 2.

Materskaskola, Exniarova 6, 821 03 Bratislava

ROZBORY HOSPODARSKEJ CINNOSTI

ZA ROK 2015
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Uvod

Materska skola Exnarova 6 v Bratislave je rozpo¢tovou organizaciou. Vystupuje vo svojom mene
ako pravnicka osoba, kond v tomto zmysle v pravnych a ostatnych vztahoch a nesie zodpovednost, ktora
vyplyva z tychto vztahov. Statutirnym orgdnom materskej 8koly je riaditel’ka materskej $koly. Stucastou je
aj Skolska jedalen.

Ciel'om predprimarneho vzdeldvania je dosiahnut’ optimalnu emociondlnu, socidlnu a kognitivnu uroven,
ako zaklad pripravenosti na §kolské vzdelavanie do skupiny a kolektivu. V edukanom procese MS sme
rozvijali osobnost’ dietata v predskolskom veku vo vSetkych oblastiach: kognitivnej, socidlno — emocialne;j
a percentudlno — motorickej prostrednictvom hry a u¢enim.

Materské skola vyuziva zvereny majetok Skoly vzmysle zriadovatel'skej listiny v nadvdznosti na
odovzdavajuci protokol ku ditu preberania $koly a v zmysle rozpoctovych pravidiel.

Do 31.8.2015 materska Skola bola evidované ako ET materskej Skoly Bancikovej 2.

0Od 1.9.2015 bola zaradena ako samostatny pravny subjekt. V prevadzke bolo od 1.9.2015 do 31.12.2015 —
6 tried, s poc¢tom deti 132 vo veku od 3 do 6,5 rokov. S odlozenou povinnou Skolskou dochadzkou boli 3
deti, pocet odchadzajucich do ZS 30 deti.

Kapacita MS bola vytazena v maximalnej miere.

Zameranie materskej Skoly:

Materska Skola poskytovala detom predSkolského veku doplnkové aktivity zamerané na
uplatiiovanie zdravého Zivotného §tylu. MS je Skolou podporujucou zdravie. Rozvija u deti $portové
aktivity v spolupraci s Ruzinovskym S§portovym klubom pri zabezpecovani Sportovych vycvikov
(korculovanie, lyzovanie, plavanie). Organizuje Sportové aktivity a ozdravné aktivity v spolupraci s Happy
Kids (Judo, fotbal), tane¢nou Skolou Prokofievova a tane¢nym stiborom Pupava.

Vytvarnym krazkom umoziiovala udeti rozvijat vytvarné schopnosti, zapdjala deti do mnohych
celoslovenskych sut'azi. Rozvijali sme jazykové schopnosti deti vyukou cudzieho jazyka — anglicky jazyk.
Zamerali sa aj na uplatiovanie alternativnych prvkov vo vyucbe sucebnou pomockou — LEGO
EDUCATION anovymi modernymi autokorektivnymi didaktickymi ucebnymi pomodckami s cielom
rozvijania logického myslenia a priestorovej predstavivosti.

U deti predskolského veku rozvijala ich elementarne digitalne kompetencie pomocou rdznych modernych
digitalnych ucebnych pomoécok a v troch triedach pre deti boli k dispozicii interaktivne tabule s mnohymi
vyucbovymi softvérmi. Organizovali sme mnohé sut'aze, besiedky a verejné vystupenia, Skoly v prirode
(zimni s vycvikom lyZovania v spolupracu s RSK a jarni).

Spolupracovali s RTV pri nata¢ani réznych relécii o ¢innosti. Organizovali sme sut'aze, besiedky a verejné
vystupenia. Zapojili sme sa do viacerych projektov.
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1. Plnenie ukazovatel’ov plinu a rozpoctu

A. Stav zamestnancov k 31.12.2015 18,8
Z toho — MS pedagogicki zamestnanci 12,0
- MS nepedagogicki zamestnanci 3,0
- Skolska jedalen 3,8
B.
Cerpanie finanénych prostriedkov na mzdy, platy, sluZobné prijmy k 31.12.2015:
59.418,73 €
| Priemerna mzda za rok 2015 I 790,14 € |
MS aSJ
Rozpocet na mzdy a odvody bol v roku 2015:
Mzdy 59 630,00 €
Odvody 20 411,00 €
MS &erpanie
Mzdy 51 149,04 €
Odvody 17 473,04 €
SJ &erpanie
Mzdy 8 269,69 €
Odvody 2 894,14 €
C.
Cerpanie financnych prostriedkov na dohody o pracovnej ¢innosti 750,00 €.
2. Plnenie ukazovatel’ov prijmu:
A. Prijmy
Prijem za prendjom (byty) 335,72 €
Prijem za MS 8 502,66 €
Prijem za stravné 4 686,80 €
Uroky na uctoch 0,28 €
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B. Vydavky

Cerpanie rozpoétu v roku 2015 bolo spolu MS a SJ 126 693,31 €. V tomto je zahrnutd aj dotacia od
zriadovatel'a na mzdy a odvody 3 157,00 €, predskoléci 2 902,00 €. Dotacia z referatu prevadzky $§kol,
predskolskych zariadeni a $kolského stravovania 16 557,00 €.

Rozpocet bol vyCerpany.

MS
610 a 620 Mzdy a odvody do poistnych fondov

Rozpocet na mzdy pre MS 51 150,00 €, Gerpanie 51 149,04 €. V tomto rozpoéte a Cerpani je zahrnuté aj
Cerpanie predskolaci 677,99 €, dofinancovanie miezd a odvodov na zdklade rozhodnutia operativnej porady
starostu 1 750,00 €.

Rozpocet na odvody do poistnych fondov 17 473,00 €, Cerpanie rozpoctu 17 473,04 €. V rozpocte a Cerpani
je zahrnuté aj dofinancovanie miezd a odvodov na zéklade rozhodnutia operativnej porady starostu 489,00
€.

SJ
610 a 620 Mzdy a odvody do poistnych fondov

Rozpoget na mzdy pre SJ 8480,00 €. Cerpanie rozpodtu 8 269,69 €. Vrozpoite je zahrnuté aj
dofinancovanie miezd a odvodov na zéklade rozhodnutia operativnej porady starostu 680,00 €.

Rozpoget na odvody pre SJ 2983,00 €, &erpanie rozpoétu 2 984,14 €. Vrozpoéte je zahruté aj
dofinancovanie miezd a odvodov na zéklade rozhodnutia operativnej porady starostu 238,00 €.

MS

630 tovary a d’alSie sluzby

Rozpocet na polozku 630 bol 38 980,00 €, cerpanie rozpoctu 42 711,31 €. V rozpocte boli zahrnuté aj
finan¢né prostriedky na predskolikov 2 224,00 €.

Vela finan¢nych prostriedkov sa vynaloZilo na uhradu tepelnej energie.

PoloZzka 632 xxx energie

Elektricka energia 441,46 €
Tepelné energia 13 364,90 €
Vodné a sto¢né 736,83 €
Telefon 464,50 €
Postovné poplatky 31,05 €
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Polozka 633 xxx material

Rozpocet na polozke 6 611,00 €, Cerpanie rozpoctu 6 610,22 €. Finan¢né prostriedky boli pouzité na nakup
interiérového vybavenia, ndkup vypoctovej techniky, interaktivna tabul'a, kancelarske potreby a material,
vodoinstalacny a elektroin$talaény material, material na vychovu a vyucovanie, postelna bielizen, softvér
a licencie, palivo do kosacky. V rozpocte je zahrnuta aj Statna dotacia na predskolakov 439,00 € na nakup
materialu na vychovu a vyucovanie.

Polozka 635 xxx rutinna a Standardna udrzba

Rozpo&et na polozku 14 537,00 €. Cerpanie rozpoétu 14 537,21 €. V rozpoéte je zahrnuta aj dotacia
z referatu prevadzky skol, predskolskych zariadeni a $kolského stravovania.

14 453,00 € na termostatické a hydraulické vyregulovanie rozvodov UK v MS.

Polozka 636 xxx prendajom
Rozpocet 13,00 €, Cerpanie rozpoctu 13,10 €. Na tejto polozke je financovany prenajom rohoze.

637 xxx sluzby

Rozpocet na polozke 6 454,00 €, Cerpanie rozpoctu 6 452,85 €.

Finanéné prostriedky boli ¢erpané na $kolenia, prace technika BOZP a PO, odvoz a likvidacia odpadu,
revizie a kontroly zariadeni, poplatky na bankovych uctoch, stravné 55%, povinny pridel do SF, odmeny
zamestnancov v mimopracovnom pomere, pokuty a pendle za oneskorené platby. V rozpocte a Cerpani je
zahrnutd aj 2 104,00 € monta? bezpetnostného systému v MS- doticia z referatu prevadzky §kol,
predskolskych zariadeni a Skolského stravovania.

642 xxx transfery
Rozpocet na polozku 1 638,00 €, Cerpanie rozpoctu 1 638,23 €. Finan¢né prostriedky boli pouzité na
vyplatenie nemocenskych davok a odchodné.

Rozpotet SJ

632 xxx energie

Elektricka energia 25,87 €
Plyn 222,00 €
Tepelna energia 1115,02 €
Vodné a sto¢né 736,82 €
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Polozka 633 xxx material

Rozpocet na polozke 157,00 €, Cerpanie rozpoctu 156,52 €. Finanéné prostriedky boli pouzité na nakup

Cistiacich, hygienickych a dezinfek¢nych potrieb.

Polozka 637 xxx sluzby

Rozpocet na polozku 302,00 €, Cerpanie rozpo¢tu 301,63 €. Financné prostriedky boli vynaloZené na

povinny pridel do SF, odvoz a likvidacia odpadu.

3. Neproduktivne naklady

Pokuty a penéle v sume 3,00 € z dovodu oneskorenej platby.

4. Stav a pohyb pohladdvok a zavizkov

323 000 — kratkodobé rezervy 0,00 €
325 000 — ostatné zavizky 0,00 €
326 000 — nevyfakturované dodavky 0,00 €
331 100 - mzdy 12 036,00 €
331103 - OON 0,00 €
336 000 — odvody do poistnych fondov 7 361,54 €
342 100 - dan 1 586,67 €
351 000 — zictovanie odvodov prijmov 46,23 €
351 101 — troky na PU 0,17 €
354 000 — zuctovanie dotacii 0,00 €
355 000 zactovanie transferu z rozpoctu obce

Konecny stav k 31.12.2015 3465,73 €
357 000 — ztctovanie rozpoctu SR 0,00 €
378 000 — iné pohladavky 0,00 €
379801 —HV SJ 3349,74 €
381 000 — naklady budutcich obdobi 727,82 €
383 000 — vydavky buducich obdobi 31,08 €
385 000 — prijmu budticich obdobi 0,17 €
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5. Fondy a ucty organizacie
A. Socidlny fond

Stav uétu k 1.9.2015 0,00 €
Tvorba
Povinny pridel 533,74 €
Spolu 533,74 €
Cerpanie
Stravovanie zamestnancov 191,00 €
Koneény stav uctu k 31.12.2015 342,74 €
B. Uéty organizicie
Stav uctov organizacie k 31.12.2015
Prijmovy tucet 46,23 €
Vydavkovy tucet 75,30 €
Mimorozpoc¢tovy ucet 20 984,21 €
Uket SJ 415,49 €
Zaver

V zmysle ustanovenia zakona ¢. 138/1991 Zb. o majetku obci v zneni neskorsich predpisov, ¢l. 82 ods.
2 Statatu hl. m. SR Bratislava, zverilo hlavné mesto SR Bratislava nehnutelnost’ stavbu Materskej
Skoly na Exnérovej ulici 6, supisné ¢islo I11.18131 v Bratislave do spravy Mestskej Casti Bratislava —
Ruzinov. Predmetom tohto protokolu je zverejnenie nehnute'ného majetku HM SR Bratislava a s nim
suvisiacich prav a zavdzkov, v katastri uzemia Ruzinov, do spravy Materskej Skoly Exnéarova 6,
Bratislava a to stavba Materskej $koly na Exnarovej ul. C. 6 stpis.&islo IT 18131. Pozemky, na ktorych
sa MS nachadza, nie s predmetom zverenia do spravy Mestskej &asti Bratislava — Ruzinov.

Materska Skola Exnarova 6 dosahovala v roku 2015 vel'mi dobré vysledky. Pri uplatiiovani ciel'ov
predprimarneho vzdelavania pedagogicki zamestnanci zohladfiovali potreby celkového rozvoja
osobnosti deti a vyvazene rozvijali psychomotorickll, kognitivnu, socidlno emocidlnu a moralnu
stranku deti. Pedagogicky pristup v MS sa opieral a pozitivau vychovu, zaloZzeni na laske a dovere
deti.

Nadalej sa budeme snazit’ v roku 2016 zefektivnit’ vychovno — vzdelavaciu pracu v MS v spolupraci

s obcou, so zakonnymi zastupcami deti, s OZ pri MS , so sponzormi, v spolupraci so vzdelavacimi
inStiticiami.
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Nasim cielom je ¢o najlepSie pripravit' deti predskolského veku na vstup do zékladnej Skoly, aby
ziskali zaklady na rozvijanie schopnosti ucit’ sa vzdelavat’ po cely Zivot.

Financ¢né prostriedky pridelvenéVMg a SJ boli hospodarne vyuzité na thradu energii a na zabezpe&enie
bezproblémového chodu MS a SJ.
V Bratislave, 29.03.2016

Tabulkova Cast’
Obsahuje tabul’ky ¢. 1,2,3

Jana Matejova v r

riaditel’ka MS

Tabul'kova Cast’
Obsahuje tabul’ky €. 1,2,3

Vypracovala: Katarina Heisterova v r

22



Zuctovanie finanénych vztahov so zriad’ovatelom za rok 2015

A. vydavkova ucet 3556912455/0200
Dotacie celkom 126 769,00 €
Vydavky v roku 2015 126 693,31 €
V tom : bezné vydavky 106 979,31 €
- z referatu prevadzky 16 557,00 €
- dotacie predskolaci 3 157,00 €
Koneény stav uctu k 31.12.2015 75,30 €
Odvod zostatku na MiU 1.3.2016 75,30 €
Zostatok 0,00 €
2. prijmovy ucet 3556932659/0200
Odvod prijmov v r. 2015 na MiU 13 479,23 €
Plnenie prijmov 13525,46 €
Koneény stav uctu k 31.12.2015 46,23 €
Odvod zostatku na MiU 1.3.2016 46,23 €
zostatok 0,00 €
Mimorozpoctovy ucet  3559458358/0200
Prevod z vyd.uctu 29.12.2015 20 984,21 €
Konec¢ny stav uctu k 31.12.2015 20 984,21 €
Uhrady mzdy a odvody 7.1.2016 20 984,21 €
Zostatok uctu 0,00 €
Socialny fond 3559479351/0200
Stav uétu k 1.9.2015 0,00 €
Tvorba
Povinny pridel 533,74 €
Spolu 533,74 €
Cerpanie
Stravovanie zamestnancov 191,00 €
Kone¢ny stav uétu k 31.12.2015 342,74 €
-

Potravinovy uéet SJ 3557009858/0200

| Ucet SJ stav k 31.12.2015 | 415,49 € |
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V Bratislave, 29.03.2016

Vypracovala: Katarina Heisterova v r

Jana Matejova v r
riaditel’ka MS
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Materska Skola Medzilaborecka 4, 821 01 Bratislava

Sprava o vychovno — vzdelavacej ¢innosti , jej vysledkoch a podmienkach §koly za §kolsky
rok 2015/2016

Material obsahuje

- Sprava o vychove a vzdeldvani
- Vyjadrenie Rady skoly
- Suhrné sprava o hospodareni za rok 2015

Predkladatel :
Krempaskd Miriam

V.I.

Spracovatel :

Krempaskd Miriam

V.I.

V Bratislave dina 03.09.2016



Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej Skoly za Skolsky rok 2014/2015

a)  Zakladné udaje

Nazov Skoly

Materska skola

Adresa skoly

Medzilaborecka ul.¢.4,821 01 Bratislava

Telefonne ¢islo

02/4333 6921, 02/4333 4092

Faxové ¢islo

02/ 4333 6921

Elektronicka adresa Skoly

miriamkrempaska@gmail.com

Zriad’ovatel

Mestska c¢ast’ Bratislava — RuZinov

Mierova 21, 827 05 Bratislava

Veduci zamestnanci materskej Skoly

Funkcia

Meno a priezvisko

Elokované triedy v objekte

Riaditel’ materskej Skoly

Krempaska Miriam

Riaditel’stvo Haburska ¢.4

Zastupca riaditel’a pre elok. triedy | Kimlickova Adriana Haburska ¢.4

Veduce Skolskej jedalne Mackova Eva Medzilaborecka ¢.4
Palenikova Anna Haburska ¢.4

Pedagog povereny Zidekova Eleonéra Medzilaborecka ¢.4

Specializovanymi ¢innostami

Udaje o rade $koly

Rada $kola pri MS Medzilaborecka ul.¢.4, 821 02 Bratislava bola ustanovend v zmysle §24 zdkona
¢.596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych

zdkonov v zneni neskorSich predpisov pri volbach 08.02.2015.Funk¢né
15.02.2015 na obdobie 4 rokov.

obdobie zacala

Termin ustanovenia rady Skoly

15.02.2015

Meno a priezvisko

Zvoleny / delegovany za

Predseda rady Skoly Mgr.Lukacka Marcel Za rodicov

Podpredseda rady skoly Kimlickova Adriana Za pedagogickych zamestnancov
Zapisovatel Populovova Eva Za nepedagogickych zamestnancov
Clenovia Zidekova Eleonéra Za pedagogickych zamestnancov

Obenrauch Denisa

Za rodi¢ov

Forgi¢ Peter

Za rodi¢ov

Mgr.Betiovd Magdaléna

Za rodi¢ov

Ing. Hrapko Peter

Za zriad’'ovatela

Ing. Pener

Za zriad’'ovatela

Ing. Tomaskova Tatiana

Za zriad’'ovatel'a

Mgr.Adamec Igor

Za zriad’ovatel’a

Podet zasadnuti v $k. roku
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Problematika s ktorou sa rada skoly zaoberala:

Zaoberala sa prerokovanim spravy o vysledkoch a podmienkach vychovno - vzdeldvacej ¢innosti
materskej Skoly, Skolského poriadku, vyjadrovala sa kndvrhu rozpoétu a vykondvaniu
hospodarskej ¢innosti Skoly, vyjadrovala sa k ndvrhu navfSenia poctu deti k novému Skolskému
roku. Preberala problematiky tykajice sa prevadzky materskej skoly, Koncepcny zamer materskej
skoly a Skolsky vzdelavaci program materskej $koly s akcentom na uéebné osnovy.

Prinos a pomoc rady Skoly pri plneni tlloh materskej Skoly :
- revitalizdcia Skolského dvora , preliezok a laviciek na objekte  Haburskd 4,
Medzilaboreck4 4 BA
- pomoc pri rieSeni parkovacich miest pred objektom Medzilaborecka 4
- participacia pri organizovani brigad a kultirnych podujatiach

Cinnost’ rady $koly za uplynulé obdobie bola efektivna. Aktualne problémy boli rie$ené promptne
na pozadovanej Grovni.

Metodické zdruZenia a iné poradné organy riaditel’a Skoly

Nazov Meno vediiceho

Metodické zdruzenie Zidekova Eleonéra

MU - Ruzinov Pravidelna a systematicka spolupraca s odborom
Skolstva

CPPPaP PhDr. Lezova Erika

Pedagogicka rada Vsetci pedagogicky zamestnanci

Pracovnd porada Vsetci zamestnanci Skoly

Gremialna porada Riaditel’ka, zastupkyna riaditel’ky, pedagdg
povereny Specializovanymi ¢innost’ami , vedice
Skolskych jedalni, zastupca pre ekonomicku
agendu

Metodické zdruZenie pod vedenim Zidekovou Eleondrou , zasadalo 4x. Cinnost’ metodického
zdruZenia sa realizovala podl'a planu schvaleného metodickym zdruZenim na zaciatku Skolského .
Riesili sa aktudlne problémy , pedagdgovia si vzdjomne vymienali svoje sktisenosti a predkladali
si navrhy na §tudium odbornej literatiry. Na stretnutia metodického zdruZenia boli pozvany rozni
lektori na prezentécie noviniek vo vychovno vzdeldvacej préci , pre zvySenie urovne
Na stretnutiach riesilo :
- Pedagogické intervencie k aktualnym vychovnym a vyucovacim problémom deti/ formy
edukaéného procesu, hyperaktivne dieta v procese vychovy/
- Vyuzivanie IKT vo vychovno — vzdelavacej ¢innosti
- Informécie pedagogickych zamestnancov ziskanych samostudiom a tc¢ast’ou na
seminaroch
- Diagnostika na materskej skole
- Vzdelavanie ucitelov
- Cerpanie poznatkov KAFOMET
Do budtcna bude potrebné pri edukacii vyuzivat’ digitalnu techniku, pri planovani vychovno —
vzdelavacej ¢innosti reSpektovat’ Specifické podmienky triedy/heterogénne, homogénne/,
dodrziavat’ didaktické zasady planovania , zlepSit’ operacionalizovanie ciel’'ov, a vyuzivanie
taxonomii, umoznit’ pedagdégom ucast’ na Skoleniach, ktoré budu prinosom na skvalitnenie
edukaéného procesu



b) Udaje o poéte deti

Pocet|Pocet deti| Z toho |Z toho pocet| Pocet deti
tried | spolu [zaclenené predskoliko| s OPSD
v

Materska skola Medzilaborecka 4 4 100 33 4

El. triedy 4 104 27 3

.Haburska ul.¢.4

Spolu: 8 204 60 7

¢) Udaje o polte zapisanych deti

Celkovy pocet zapisanych ( maj) 61

Pocet odkladov OPSD (po ukonceni

vySetreni)

d)

e) I'Jdaje o vysledkoch hodnotenia deti podl’a poskytovaného stupna vzdelania
Hodnotiacim kritériom bolo dosiahnutie kompetencii deti primeranych veku od zaciatku
dochadzky dietat’a do materskej Skoly az do jej ukoncenia pred vstupom do zakladnej Skoly —
bol to suhrn vedomosti, zruénosti a socialna uroven- Skolska zrelost’.
V skolskom roku 2015/2016 bolo vydanych 49 osvedcenie o predprimarnom vzdeldvani.

e Oblasti, na ktoré bol zamerany vychovno-vzdelavaci proces
Rozvoj v oblasti kognitivnej

V oblasti kongnitivneho rozvoja sme uplatiiovali princip aktivity deti a prezivania uspechu

a dodrZiavania pravidiel realizaciou dodrZiavania aktivit, v ktorych dominovala hra ako
najprirodzenejSia ¢innost’ a motivacia pre deti. Deti vedeli hl'adat’ a objavovat suvislosti, dokazali
najst’ tie , ktoré boli ndpomocné pri rieseni problémov. Rozvijali sme kritické myslenie deti.
Dokézali odovodnit’ svoje ndzory, hodnotit’ o sa im paci, ¢o je dobré alebo zlé, spravne alebo
nespravne. Pri rozvijani tvorivého myslenia deti sme akceptovali prirodzent tuzbu po poznani ,
zvladali rieSenie problémov, pracovali systémom pokus — omyl. Prostrednictvom zéazitkového
ucenia nadobudali poznatky zo vSetkych oblasti rodine, prirode, veku primerane poznaju zakladné
druhy zZivoc¢ichov a rastlinnu riSu, poznaji vyznam rastlin a prirody pre ¢loveka, vedia pomenovat’
osoby , javy, predmety a ich vlastnosti, farby, maji poznatky o vesmire. Spravne urcuju casové
vzt'ahy, rocné obdobia a ich charakteristiku. Deti v najstarSej vekovej skupine schopné
analyzovat’, demonstrovat’, zdovodiovat operacie, chapat’ priestorové vztahy, popisovat’ polohu
objektov , triedit’ a rozoznavat’ geometrické tvary. Su predcitatel'sky vel'mi zdatny, text dokazu
nielen precitat’ ale niektory aj napisat’ tlaCenymi pismenami. Dok4zu vnimat’ a ur¢it’ viacerymi
zmyslami 'udské organy a poznaju ich funkciu, dokdzu zaujat’ pozitivne postoje k svojmu telu,
rozliSovat’ a triedit’ potraviny, ktoré s prospesné a ktoré skodlivé pre zdravie. V ramci prevencii
drogovych zavislosti poznaju skodlivost’ ndvykovych latok — faj¢enie , drogy.

Z hladiska dopravnej vychovy vedia deti zdévodnit’ vyznam dodrziavania pravidiel cestnej
premavky, poznaju zékladné dopravné znacky, vedia si uvedomit’ nebezpecenstvo kontaktu

s ohflom, nebezpecnymi predmetmi a elektrospotrebi¢mi .Deti v tvorivom reCovom prejave vedia
uplatiiovat’ aktivnu slovni zasobu, nadviazat’ verbalny kontakt s inymi det'mi a s dospelymi,
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dokdzu zmysluplne rozpravat’ o svojich pocitoch , zazitkoch a dojmoch , pouZzivaji spisovnu
podobu materinského jazyka, vedia viest monolog, ale aj dialog s inymi osobami. Mnozstvo
osvojenych poznatkov a dobré komunikacné schopnosti vedia aplikovat’ v r6znych ¢innostiach

a situaciach s formulovanim vlastnych nazorov.

Hlavnym ciel'om predprimérneho vzdeldvania bolo dosiahnut’ optimalnu perceptudlno —
motoricku, kognitivnu a citovo — socialnu uroven ako zaklad pripravenosti na skolské vzdelavanie
a na zivot v spolocnosti. Vychodiskom pre pedagogickych zamestnancov bola jedine¢nost’
dietata, aktivne uCenie a ucenie sa, jeho socializacia v skupine a danej komunity Skoly. V
edukacnom procese sme uplatiiovali tematické uCenie, projektové ucenie predovsetkym u deti 5 —
6 ro¢nych. Ucebné osnovy obsahovali tematické okruhy, vzdelavacie oblasti, obsahové Standarty,
vykonové Standarty a kompetencie.

Planovanie predprimarnej vychovy a vzdeldvania bolo zamerané na rozvijanie klI'acovych
kompetencii diet'at’a predskolského veku rozvijajacich v stilade s rozvijajucimi vzdelavacimi
programami

1. Psychomotorické kompetencie
Osobnostné kompetencie
- zéklady sebauvedomovania
Zéklady angazovanosti
Socialno interpersonalne kompetencie
Komunikativne kompetencie
Kognitivne kompetencie
Zaklady rieSenia problémov
Zaklady kritického myslenia
Zaklady tvorivého myslenia
Ucebné kompetencie
7. Informac¢né kompetencie

s w
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Odporucania :

V spolupréci s rodinou podporovat’ samostatnost’ pri sebaobsluznych ¢innostiach. Stimulovat’ deti
pri grafomotorickych a vizuomotorickych ¢innostiach — riekanky, basnicky, povedacky. Viac
vyuzivat rozne techniky a pomdcky aj v edukacnom prostredi Skolskej zdhrady. Efektivnejsie
vyuzivat' vychadzky zamerané na tematické okruhy .

Rozvoj socialno — emocionalnej oblasti

Zakladny predpokladom tspesnosti socialno emocionalneho rozvoja bola osobnost’ ucitel’ky,
emocionalizdcia procesu, vhodna klima, empaticky pristup, reSpektovanie individualnych potrieb
a poziadaviek dietata. Vo vychovno — vzdelavacom procese sme podporovali rozvoj osobnosti
diet’at’a, vytvarali sme atmosféru pohody a bezpecia a partnersky vztah dieta — ucitel’, diet'a —
dieta. Podporovali sme empatické vztahy - deti vedia zaujat’ pozitivne a empatické postoje

k inym detom, ale aj k chorym I'ud’'om, osobadm so zdravotnym postihnutim a starym l'ud’om.
Dalej sme podporovali u deti asertivitu , sebaddveru a sebatictu ako prevenciu socialno —
patologickych javov. Deti dokazu vyjadrit’ elementarne hodnotiace postoje k spravaniu inych deti
aj uciteliek. Uplatiuju a reSpektuju nadvyky spoloc¢enskych pravidiel, dok4dzu obhajit’ vlastné
stanovisko v konfliktoch.

V socidlno - emocionalnej oblasti sa d’alej formovala osobnost’ deti po stranke estetickej

a hudobnej, deti maju primerane rozvinuti zmysel pre cit a vzt'ah k umeniu, rozvijali sme
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prirodzeny talent deti prostrednictvom besiedok, divadelnych predstaveni, babkovych predstaveni
a koncertov. Prostrednictvom dramatického umenia deti nadobudli citovy vztah k babkam, maja
poznatky o I'udskych hodnotach, poznaji mnozstvo basni, riekaniek, rozpravok, vedia Setrne
zaobchadzat’ s knihami, poznaju ich vyznam a spoloc¢enska hodnotu. Deti sme viedli k vnimanému
a sustredenému pocuvaniu rozpravok. StarSie deti zvlddnu dramatizaciu znamych rozpravok,
dokazu hodnotit’ l'udské povahy a ich charakter. Divadelné a babkové predstavenie vnimaju

s citovym zaangazovanim.

- Nadvézovanie kontaktu s inymi osobami v rovine verbalnej a nonverbalne;.

- Uvedomovanie si dosledkov svojho spravania a vlastnej identity.

- Hodnotenie pozitivnych a negativnych prejavov a charakterovych vlastnosti
u vrstovnikov, rieSenie konfliktov,

- Schopnost’ prejavovat’ empatiu a pozitivne postoje k detom s poruchou.

- Schopnost’ prejavovat’ empatiu k zvieratkdm a hmyzu.

- Vyjadrovanie vlastného ndzoru a postoju k ochrane prirody.

- Spontannost’ v hrach, hudobnych ¢innostiach.

- Zaujem o mal'ovanie, rieSenie hlavolamov, tvorivé vytvarné ¢innosti.

Deti si osvojovali kultirno — spolo¢enské navyky a zru¢nosti, osvojovali si schopnosti vediet
ovladat’ svoje spravanie a konanie, riesit’ pripadné konflikty a prekondvat’ prekazky. PredSkolskej
triede bolo viac deti s dominantny spravanim , ¢im na rieSenie problémov nebola nidza , rieSenim
v kruhu a vyjadrenim celého kolektivu sa deti ucili prosocidlnemu spravaniu a empatii. Hru vedeli
deti vyuzit’ dostatocne, vedeli ju rozvijat’, ako aj sa vymienat’ pri hlavnych tlohach a zotrvat’ pri
hre dostato&ny &as. Predskolaci su dostatoéne pripraveni zvladat’ poziadavky ZS. Atmosféra

v triedach bola priatel'sk4, empatickd, dominovala vzajomna pomoc. Pravidelnou dochddzkou sa
vyrovnavali aj rozdiely medzi det'mi z menej podnetného prostredia. Spolocenské spravanie si
upeviiovali navstevami roznych institicii a divadelnych predstaveni.

Odporucania:

Systematicky vyuzivat’ dialdég v ramci kruhu. Dbat’ dosledne a dodrziavat’ vopred stanovenych
pravidiel. Vyuzivat’ individudlny pristup u deti s poruchami.

Rozvoj perceptuilno - motorickej oblasti

Tato oblast’ mala denne svoj asovy priestor — ranné hry , motiva¢né cvicenia, sut'azivé

a pohybové ¢innosti a hry, otuzovanie v priebehu pobytu vonku, zdujmové cinnosti. Niektoré deti
absolvovali kurz koréul'ovanie a plavania /RSK Ruzinov /. Deti dokazu ovladat’ vietky svoje
zmysly a celkovy telesny aparat. Po grafomotorickej stranke s vel'mi zrucni, problémom vsak
ostava spravne drzanie tela pri sedeni a drzani pisadla. Pozitivne treba hodnotit’ oblast’ hudobno —
pohybov, boli vyuzivané hry so spevom, tanceky, I'udové tance , deti o pohybové ¢innosti
spojené s hudbou mali vel’ky zaujem. Svoje zru¢nosti prezentovali na besiedkach pre rodicov.

V oboch objektoch bol realizovany tanecny kruzok. V zdujme zachovania psycho — fyzicke;j
rovnovahy a regenerdcie telesnej a duSevnej energie deti, najmu hyperaktivnych je potrebné

v budtcnosti nad’alej vo vacsej miere vyuzivat pohybovo — sut'azivé telesné aktivity s naslednou
relaxdciou a rozne kolektivne hry. Deti ziskali veku primerané pracovné, hygienické

a spoloc¢enské navyky. Vel'mi dobra ispesnost’ bola dosiahnutd vo vytvarnej tvorivosti deti.
Mal'ovanim , kreslenim, modelovanim, experimentovanim s farbami, plo§nym a priestorovym
utvaranim sa rozvijala a podporovala u deti kreativita, fantazia, schopnost’ vyuzivat’ odpadové
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a prirodné materialy a r6zny graficky material. Mal'bu deti sme vyuzivali aj ako diagnostiku
dietat’a ale aj na estetizaciu priestorov materskej Skoly ¢im sme vytvarali podnetné

a emociondlne prostredie s poukdzanim na detskl jedinecnost’ a originalitu. V objekte na
Haburskej 4 sa realizoval vytvarny krazok.

Dobra uroven pracovnych zru¢nosti, zhotovovanie a konstruovanie, vyuzitie odpadového
materialu.

Pri edukacnej ¢innosti dostato¢né vyuzivanie didaktickych pomdcok a hraciek.
- Zaujem o tanecné aktivity

Upeviiovali si zaklady zdravého zivotného Stylu ,pri ktorych ndm pocas celého roka napomahali
rozne aktivity zamerané na rozvoj spontannosti a tuzby po pohybe. Pri vytvarnej a pracovne;j
¢innosti sme sa snazili dat’ detom dostato¢ne podnetné prostredie pre rozvoj fantdzie a tvorivosti.

e Kriuzkova ¢innost’ materskej $koly ( okrem nad Standartnych aktivit, rozpisat’ zv1ast

jednotlivé pracoviska )

Medzilaborecka Krazok IKT
Krazok tane¢ny
Environmentélny krizok
Tvorivé dielnicky
Spevacky kruzok

Haburska 4 Tvorivy krazok
Pohybovy kruzok
Krazok vytvarnej vychovy
Environmentalny kruzok

Spevacky krazok
Cudzi jazyk
Anglicky jazyk Pocdet deti  |..coveeeercucnnnes jazyk Pocet deti
MS Medzilaborec Ano 48
El. triedy Habursk Ano 53
Spolu deti 101

NadStandardné aktivity materskej Skoly ( iba tie, za ktoré rodi€ plati, rozpisat’ zvlast’ jednotlivé
pracoviskd )

Medzilaboreckd  tanecny krazok

Korcul'ovanie
Plavanie
Tvoriva dielia

Haburska tane¢ny krazok
spevacky krizok



HIP HOP

tvoriva dielna
kor¢ul'ovanie

zumba

tenisovy krazok

plavanie

Skola v prirode

vylety

Dochadzka — sumar za cely Skolsky rok od 01.09.2014

Priemerna dochadzka

MS Medzilaborecka 86,2
El. triedy. Haburska 4 89.6
Spolu 175,8

Uktast’ materskej $koly na sit’aZiach

Sutaz Ministerstva obrany — Vojaci o€ami deti

f) Uplatiiované vychovné a vzdeldvacie programy

Materska Skola pri vychove a vzdelavani uplatiuje Skolsky vzdelavaci program vypracovany
metodickym zdruzenim materskej Skoly Medzilaborecka 4 . FAREBNY VLACIK

g) Udaje o potte pedagogickych zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu

Z toho Z toho Z toho Z toho
zacinajuci ped. |samostatni ped. |zamestnanec s I. |zamestnanec s II.
zam. zam. atestaciou atestaciou

Pedagogicki

zamestnanci 1 15 0 0

Skoly




h) Udaje o d’alsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov v prislu$nom §kolskom

roku
Forma vzdelavania Pocet
vzdelavajucich sa
Pred atestac¢né a atesta¢né vzdelavanie 3

i) Aktivity a prezenticia materskej Skoly na verejnosti

e Aktivity organizované materskou $kolou
- divadelné predstavenia
- vylet
- otvorené hodiny z krizkovej ¢innosti
- brigady rodicov
- rozlucka deti odchadzajtcich do zakladnej Skoly
- zdravé popoludnie
- $portové popoludnie
- karneval
- detska olympiada
- kuzelnik
- noc v skolke
- peieme pizzu
- fotografovanie deti podl'a vyberu rodicov
- navsteva kniznice
- branna vychadzka - vylet
- navsteva Zakladnej skoly
- Skola v prirode
- farebnd skolka
- Sarkaniada
- indianska Skolka
- environmentdlny projekte — navsteva zvierat v materskej skole
- Skolka podla obl'ibeného rozpravkového hrdinu

e Aktivity, do ktorych sa materska Skola zapojila

- korculiarsky vycvik

- projekt Medvedik NIVEA

- OLOmpiada

- Enviromentalny projekt so zvieratkami



J) Projekty, do ktorych je materska Skola zapojena

Nazov projektu Kto projekt vyhlasil Termin zacatia | Termin
realizacie ukoncenia
realizacie
Medvedik NIVEA Bernsdorf Slovakia 01.09.2015 01.05.2016

k) Vysledky in§pekénej ¢innosti vykonanej SSI
( vychéadzat’ zo zaverov celkového hodnotenia trovne skoly v inSpek¢nej sprave, uviest’
termin a zameranie inSpekcie )

V materskej Skole nebola vykonana v roku 2015/2016 in$pekéna €innost’.

1) Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach materskej §koly

Materské Skola Medzilaborecka je 4triedne zariadenie poskytujice predprimarne vzdelavanie a
celodenn starostlivost’ detom od 3 do 6 rokov. Umiestnené je v prizemnej budove atriového
typu bez pivni¢nych priestorov. Triedy sluzia aj ako spalne a jedalne. Cez spanok sa v triedach
rozkladaju lezadla. Vo vstupnej hale st vehody do kancelarii , tried a kuchyne. Zahrada je vel'ka,
priestranna s prestreSenou terasou. Interiér je Standartne a funkcne zariadeny a ucitel’kami a detmi
esteticky obohateny. Fond u¢ebnych pomdcok, odbornej a detskej literatiry je na priemernej
Girovni. Z rozpodtu materskej §koly a pomocou rodi¢ovského zdruZenia je priebezne dopiiiané
vybavenie u¢ebnymi pomdckami a literattirou pre pedagdgov a deti . Standartné vybavenie
hrackami a hrovym materidlom podporuje integraciu osobnosti dietat’a a jeho tvorivost’

Elokované zariadenie Haburska 4

Je Stvortriedne zariadenie poskytujuce predpriméarne vzdelavanie a celodennu starostlivost’ detom
od 3 do 6 rokov. Umiestnené je v prizemnej budove atriového typu.

Triedy sluzia aj ako spalne , kde sa na odpocinok rozkladaju lezadla. Vo vstupnej hale si vchody
do tried, kancelarie ,skladu , kuchyne a jedalne. Zahrada je vel'ka a priestranna.

V skolskom roku 2015/2016 Skola zabezpecila

- Nékup a zabudovanie detského ndbytku v jednej triede
- Nakup koberca do jednej triedy
- Rekonstrukcia Skolského dvora /dopadové plochy/- Medzilaboreckd , Haburska
- Vybavenie skolskej zahrady , preliezky
- Rekonstrukcia kupelne pre zamestnancov
- Vybavenie Skolskej kuchyne - liata podlaha
- Nékup ucebnych pomdcok pre rozvijanie kognitivnych kompetencii, detskej literatury
- Rekonstrukcia priestorov kancelarie veducej $kolskej jedalne a riaditel’ky MS
- Doplnenie tried o nové hracky
- Zapojenie sa do grandov
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- Domal'ovanie fasaddy materskej Skoly

- Dobudovanie sklenika

- Vybudovanie pestovatel'skych policok

- Nékup nového traktora na kosenie

- Revitalizacia skolského dvora - Medzilaborecka

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpe&eni vychovno-vzdelivacej ¢innosti
materskej Skoly st uvedené v prilohe €. 2 ( Sprava o hospodareni za
predchadzajici kalendarny rok)

n) Ciel, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja materskej Skoly na
prislusny Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

Hlavné ulohy a ciele koncepéného zamerania Skoly v uplynulom Skolskom roku boli splnené na
pozadovanej urovni. Prioritou koncepcie Skoly bolo efektivne vyuzivanie Skolského vzdelavacieho
programu s aplikovanim modernych trendov/edukacné aktivity, aplikované metoédy jazykovej
a literarnej gramotnosti/

Dal3im cielom bolo zvysit’ otvorent komunikaciu o detoch medzi §kolou a rodinou, ktora
umozni sucinnost’ vo vychove a vzdeldvani deti, v tvorbe moznosti v oblasti kognitivne;j
,socalno — emocionalne a perceptualno- motoricke;j.

- Podarilo sa ndm prehlbit’ spolupracu s rodinou organizovanim réznych spolo¢nych aktivit
, ¢im sme posilnili sebavedomie diet’at’a a vytvorila sa dévera medzi rodi¢mi
a pedagogickymi zamestnancami Skoly.

- Dbali sme na zdravy vyvin dietata poskytnutim dostatocného mnozstva Sportovych
a pohybovych aktivit.

0) Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje :
e dobré vysledky
- vysoka odbornost’ pedagogickych zamestnancov
- tvoriva atmosféra, dobré vzt'ahy pedagogického kolektivu
- modernizacia Skoly
- inovacéné trendy edukacie
- kruzkova Cinnost’
- individualna integracia deti
- dobré podmienky pre plnenie vychovno -vzdeldvacie procesu
- kreativita zamestnancov
- mnozstvo akcii organizovanych materskou skolou
- tvorba a dopltianie didaktickych pomdcok
- dobré vztahy s rodi¢mi
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e nedostatky vratane navrhov opatreni

- nedostato¢né ohodnotenie pedagogickych zamestnancov

- dopracovat’ web stranku materskej Skoly

- nizka ucast’ pedagogickych zamestnancov na d’alSom vzdelavani
- zvySenie urovne prace s pocitacom — pedagogicki zamestnanci

p)

1I.
DalSie informacie o Skole

a) Psychohygienické podmienky

Pobyt dietat’a v materskej Skole sme organizovali s reSpektovanim vekovych a individualnych
osobitosti. Vymedzili sme striedanie ¢innosti, ktoré sa tykaju Zivotospravy a d’alSich ¢innosti,
ktoré zabezpecuji komplexny rozvoj dietata. Vytvorili sme detom priestor pre pokojny,
bezpecny, zmysluplny, aktivny a tvorivy pobyt v §kole .Denny poriadok obsahoval organiza¢né
formy diia — hry a hrové ¢innosti, pohybové a relaxac¢né cvicenia, pobyt vonku, odpocinok,
¢innosti zabezpecujuce zivotospravu, edukacné aktivity. Kazda organiza¢na forma bola zamerana
na integrované realizovanie technickych okruhov, vzdelavacich oblasti a §tandartov Skolského
vzdelavacieho programu.

V kazdej organizacnej forme denného poriadku sme reSpektovali zdsady osobitosti
predprimdrneho vzdeldvania a metddy predprimarného vzdelavania. Kazdé organizané forma
denného poriadku obsahovala Cinnosti deti a konkrétne edukacné , metodické postupy pedagoga.
Obsahom organizaénych foriem dia boli ¢innosti dietata a spolo¢né ¢innosti ucitel’a a diet'at’a. Pri
striedani dennych c¢innosti sme reSpektovali pravidelnost’, doslednost’, optimalny biorytmus,
bezstresové prostredie. Pre zvySenie odolnosti organizmu voc¢i chorobam sme vyuzivali
germicidne lampy.

Skola si ziskala déveru rodi¢ov pri zabezpeéeni odbornej starostlivosti o diet’a. Usporiadanie,
variabilita detského nabytku a vyuZivanie hratiek a pomdcok spitiala hygienické , estetické

a bezpe¢nostné  kritéria. Casovo bolo ohrani¢ené len stolovanie. V ¢ase letnych mesiacov bol
pocas pobytu vonku zabezpeceny pitny rezim galonmi s pitnou vodou na Skolskom dvore.
Skola ¢elovo vyuzivala detské bazény a zahradné sprchy pre otuzovanie vodou.
Psychohygienické podmienky materskej Skoly su vyborné. Poskytujeme celodenny pitny

rezim a pobyt vonku s otuzovanim organizmu. Harmonogram ¢innosti deti pocas pobytu

v materskej skole je rozdeleny v sulade s dodrziavanim psychohygienickych zéasad.

b) Spoluprica s rodi¢mi, poskytovanie sluzieb detom, ziakom a rodicom

Spolupréca s rodi¢mi je na dobrej trovni, reSpektujeme ich podnety , ndvrhy a odporucania.
Pozitivna spolupraca sa prejavila vo vzajomnej kooperacii, otvorenej komunikécii, reSpektovani

a aktivnom zapdjani rodicov do edukacnych aktivit Spolupraca bola hlavne v poradenskej ¢innosti,
vzdelavania, kultrnych, spolocenskych a Sportovych aktivitach, materidlno technicke;j

a finanénej pomoci a pri brigadnickych pracach. .Skola bola otvorena rodicovskej verejnosti,
rodicia boli pravidelne informovani o aktivitach a reZime prace materskej Skoly. V ramci
jednotného postupu vychovno — vzdeldvacej prace a starostlivosti o deti boli rodi¢ia informovani

o vysledkoch ich deti a spravania, pomahali sme poskytovanim konzultacii, doporuc¢ovali sme
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vhodnau literatiru. Pedagogickad ¢innost’ bola zamerand aj na konkrétne pedagogické a vychovné
problémy, v pripadoch t'azkosti diet'ata a jeho socidlnych kontaktoch

- metodicka a poradenské ¢innost’

- besedy na aktualne témy

- brigady

- $portové popoludnia

- zdravé popoludnia

- kruzkova ¢innost’

- tvorivé dielne s rodi¢mi

- Dein matiek

- posedenie pod strom¢ekom

¢) Vzijomny vzt’ah medzi Skolou a det’'mi, rodi¢mi a d’alSimi fyzickymi a pravnickymi
osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v Skole podielaji
Vzajomné vzt'ahy medzi rodi¢mi a pedagogickymi zamestnancami bolo priatel'ské
akceptujice vzajomné posobenie Skola — rodina. Spolupréaca s rodi¢mi sa realizovala formou
dennych kontaktov pedagoga a rodi¢a .Déraz sme kladli na spolo¢ny postup. Na triednych
aktivoch pedagogovia riesili otdzky tykajtice sa vychovnych problémov deti a hl'adali sa
spolo¢né pravidla pre zivot deti v triede. Pozitivnym ohlasom rodic¢ov a deti sa stretli tvorivé
dielne a besiedky s roznym zameranim. Rodicia participovali aj na chode materskej Skoly,
pomahali pri zabezpecovani kultiirno — spolo¢enskych a Sportovych akcii, poskytovali najméa
materidlnu pomoc.

Uzka bola spolupraca so zakladnou $kolou Medzilaborecka / zoznamovanie deti s prostredim
Skoly/, prednaskova ¢innost pre rodicov deti odchadzajucich do prvého ro¢nika zékladne;
Skoly, poziadavky Skoly na buduceho prvacika, Sportové aktivity/

Spolupraca so zriad’ovatel'om je na vysokej urovni.

Spolupraca s centrom pedagogicko - psychologického poradenstva bola zamerana na
poradenstvo pri problémovych detoch s detoch s OPSD, prednaska pre rodi¢ov o Skolskej
zrelosti a testoch Skolskej zrelosti.

Spolupracujeme :
- MU Bratislava RuZinov
- Rada rodicov
- Rada skoly
- Z8 Medzilaborecka
- Spolupraca s psychologi¢kou p.Lezovou
- Ruzinovsky $portovy klub
- Stredné odborné uciliste odevné
- KnizZnica

V pedagogickej rade prerokované dita 30 .08.2016

Rade skoly predlozené dna 30.08.2016
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Podpis predsedu rady skoly

Schvélené zriad'ovatel'om diia ................... uznesenim Miestneho zastupitel'stva mestskej Casti

Bratislava — Ruzinov €. ......cccccvevveeeenn...

V Bratislave dna : .09.2016

Krempaska Miriam
riaditel’ka MS
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priloha ¢.1

Vyjadrenie rady Skoly
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Materska Skola Medzilaborecka ul.c.4, 821 01 Bratislava Bratislava

Vyjadrenie Rady Skoly pri MS Medzilaborecka ul.é.4,821 01 Bratislava

Rada skoly k prednesenej sprave nema ziadne vyhrady, suhlasi s koncepciou riadenia materske;
skoly.
Rada skoly vyjadruje spokojnost’ s vyvijanymi aktivitami zo strany materskej skoly.

Kimli¢ckova Adriana
V Bratislave dna 30.08.2016
Podpredseda Rady skoly
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priloha ¢.2

Stihrnna sprava o hospodareni za rok 2015
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MATERSKA SKOLA, Medzilaborecka 4, 821 01 Bratislava

Spréava o vysledkoch hospodarenia za rok 2015

Bratislava, 29. 3. 2016
18



Forma hospodarenia: rozpoctova organizacia

Cinnost organizacie: predskolska vychova

Pocet ziakov : 204

Pocet tried: 8

Popis priestorov skoly:

Pracovisko MS Medzilaborecka 4 - V objekte sa nachadzajt 4 triedy, k triede prisluchajiica Satiia
+ socidlne zariadenie, kancelarske priestory , priestory vyuzivané SJ a byt, ktory v stiéasnosti je
vyuzivany rodinou, ktor4 nie je zamestnancami MS.

Pracovisko ET Haburskd 4 — V objekte sa nachadzaja 4 triedy, k triede prislichajuca Satia +
socialne zariadenie, u¢ebiia, kancelaria, jedalen, priestory vyuzivané SJ 4 kuchyna, kanceléria,
skladové priestory).

1. Plnenie ukazovatel’ov planu a rozpoctu ( tab. ¢. 3)

A. Plan préace:
priemerny prepocitany evidencny pocet zamestnancov za rok 2015

- stav zamestnancov k 31. 12. 2015 31,40
ztoho: MS - pedagogicki zamestnanci 17,30
- nepedagogicki zamestnanci 6,90

Skolska jedalen 7,20

B. V roku 2015 sme ¢erpali mzdové prostriedky nasledovne:
Na tarifné platy a ostatné osobné vyrovnania :
Upraveny rozpocet k 31. 12. 2015 — 201 723,00 € a Cerpali sme — 202 930,52 €
Na priplatky a doplatky:
Upraveny rozpocet k 31. 12. 2015 — 45 160,00 € a erpali sme — 39 360,26 €
z toho na osobné priplatky bol upraveny rozpocet 32 250,00 € a Cerpali sme 28 925,31 €
Na odmeny :
Upraveny rozpocet k 31. 12. 2015 — 19 347,00 €
V roku 2015 boli vyplatené odmeny v celkovej vyske 24 197,00 €. Vyplatené boli
odmena ku Driu ucitel'om, jubilejné odmeny a odmeny na konci roka.

Mzdové naklady za rok 2015 predstavuju spolu 266 488,08 €, t. j. 100,1 % z upraveného rozpoctu

Priemerna mzda na zamestnanca ¢inila 707,02 €.
Priemerna mzda na zamestnanca v roku 2015 bola vyssia o0 47,34 € ako v roku 2014 ( 659,68 €).

C. V roku 2015 neboli ¢erpané financné prostriedky na dohody .

2. Plnenie ukazovatel’ov rozpoctu ( tab. ¢. 1)

A. Prijmy
Upraveny rozpocet k 31. 12. 2015 — 54.727,00 €
Celkové plnenie v roku 2015 — 54.822,08 €, t.j. 100,17 % z upraveného rozpoctu
Prijmy z prendjmu —
212 Prijmy z prenajatych budov ... — plnenie 805,69 €
Financéné prostriedky boli ziskané prenajmom nebytovych priestorov
Poplatky z predaja a sluzieb — plnenie 52.114,97 €
223002 Poplatky za MS — plnenie 31.812,81 €
223003 Za stravné — plnenie 20.302,16 €
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Uroky z domacich tiverov a vkladov — plnenie 1,72 €
Ostatné prijmy —

292 z dobropisov minulych obdobi — plnenie 1.899,72 € - preplatok tepelnej energie za rok
2014 a preplatky z RZZP a z poistenia majetku.

B. Vydavky

Materska Skola:
Schvéleny rozpocet na rok 2015 —380.971,00 €
Upraveny rozpocet na rok 2015 — 394.605,00 €, Cerpanie 381.134,22 €, t.j. 96,6 % z upravencho
rozpoctu,
v tom:
mimorozpoctové zdroje:
prispevok na 5-ro¢né deti — 10.199,00 €
navidenie z rozpoétu MC - 11.439,27 €
preplatky za tep. energiu — 1.763,58 €

Kategoria 610 — Mzdy, platy, sl. prijmy a ostatné os. vyrovnania
Upraveny rozpocet — 224.991,00 €
Cerpanie — celkom za rok 2015 : 215.156,35 €, t.j. 95,6 % z upraveného rozpoctu
- tarifny plat ... — 166.398,67 €
- priplatky - 30.980,90 €
- odmeny - 17.775,00 €
- doplatok k platu — 1,78 €
V tejto polozke boli Eerpané finanéné prostriedky zo SR na 5-ro¢né deti vo vyske 4.336,68 € ,
finanéné prostriedky z MC na mimoriadne odmeny vo vyske 4.525,50 €.

Kategoria 620 — Poistné

Upraveny rozpocet — 75.883,00 €

Cerpany bol vo vyske - 72.931,81 €, t. j. 96,1 % z upraveného rozpoétu

V tejto polozke boli ¢erpané finanéné prostriedky z MC vo vyske 1.273,77 €

Kategoria 630 — Tovary a d’alSie sluzby

Upraveny rozpocet — 92.331.00 €

Cerpanie bolo vo vyske 92.324,02 €, t.j. 100,00 % z upraveného rozpoétu
z toho :

prispevok na 5-ro€. deti — 5.862,32 €

z rozpoétu MC - 5.640,00 €

preplatky energii — 1.763,58 €

Polozka 631 celkom:
Upraveny rozpocet 14,00 €
Cerpanie 13,86 €, t. j. 99,0 % z upraveného rozpoctu

Polozka 632 celkom:
Upraveny rozpocet 35.005,00 €
Cerpanie — 35.003,68 €, t. j. 100,00 % z upraveného rozpoctu
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polozka 632 — energie, voda

- tepelna energia — upraveny rozpocet — 24.814,00 €, Cerpanie bolo 24.813,49 €

- elektricka energia — upraveny rozpocet — 3.971,— €, Cerpanie 3.970,82 €

- vodné, sto¢né, zrazkové vody — upraveny rozpocet - 3.646,00 €, Cerpanie 3.645,41 €

Na thradu energii boli pouzité finan¢né prostriedky z preplatku za tepelnu energiu a vodu za rok
2014 vo vyske 1.763,58 € .

polozka 632 — komunikacie

Upraveny rozpocet — 2.574,00 €
Cerpanie — 2.573,96 €

finan¢né prostriedky boli vynaloZené na :
telefon 1.876,07 €
poStovné 202,02 €

pristup na internet 495,87 €

Polozka 633 celkom :
Upraveny rozpocet — 34.627,00 €
Cerpanie — 34.624,39 €, t.j. 100,0% z upraveného rozpodtu
Financ¢né prostriedky boli vynalozené najmé na:
- interiérové vybavenie — 2.389,01 € ( skrinky, lezadla, koberce, stolicky)
- vypoctova technika — 894,91 €
- telekomunikaé¢na technika — 800,00 €
- vybavenie prevadzkovych priestorov - 670,71 €
- kancelarske potreby a material — 2.236,18 €
- Cistiace prostriedky — 5.233,96 €
- drobny material na udrzbu — 1.783,85 €
- sadenice, kriky — 1.475,36 €
- dekora¢ny material — 1.602,18 €
- materidlové vybavenie priestorov — 742,39 €
- odborné publikacie — 2.304,68 €
- material pre vychovu a vyucovanie — 11.120,44 €
- OOP + detské obliecky a bielizent —2.200,79 €
- benzin do kosacky — 771,26 €
- tlacivd, vybavenie lekarniciek, potraviny — obed exkurzia predSkoldkov
V tejto polozke boli pozité finanéné prostriedky z prispevku na 5 —ro¢né deti vo vyske 5.862,32
na material pre vychovu a vyucovanie, u¢ebné pomocky, knihy, ¢asopisy.

Polozka 634 celkom:

Upraveny rozpocet - 456,00 €

Cerpanie — 456,00 €, t.j. 100,0 % z upraveného rozpo&tu

V tejto polozke boli finanéné prostriedky ¢erpané na prepravu predskoldkov na exkurziu .

Polozka 635 celkom:

Upraveny rozpocet — 1.266,00 €

Cerpanie - 1.265,61 €, t. j. 100,00 % z upraveného rozpoétu

Finan¢né prostriedky boli vynalozené na udrzbu budov, elektrospotrebicov, elektrickych
rozvodov.

Polozka 637 celkom:
Upraveny rozpocet — 20.963,00 €
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Cerpanie - 20.960,48 €, t. j. 100,00 % z upraveného rozpoétu
Finan¢né prostriedky boli vynaloZené na:

- Skolenia, seminare - 300,00 €

- tlaciarenské sluzby — 336,00 €

- posudok zdravotnej spdsobilosti — 993,45 €

- orez a vyrub stromov — 5.640,00 €

- sluzby technika BOZPPO — 564,00 €

- Odvoz a likvidacia odpadu — 503,23 €

- revizie — 530,81 €

- Mietny poplatok — komunalny odpad — 1.725,36 €

- poplatky banke — 1.013,10 €

- poistné — 1.369,28 €

- pridel do SF —2.237,10 €

- stravné —5.369,03 €

- deratizacia, Cistenie kanalizacie, remeselné sluzby, notarsky poplatok

Kategéria 640 — Bezné transfery
Upraveny rozpocet — 1.400,00 €
Cerpanie 722,04 €, t. j. 51,6 % z upraveného rozpo&tu
Financ¢né prostriedky boli ¢erpané na:
- nahradu mzdy za prvych 10 dni PN

Skolsk4 jedélent

Schvéleny rozpocet na rok 2015: 64.170,00 €

Upraveny rozpocet na rok 2015 : 65 684,00 €, Cerpanie 79.089,38 €, t. j. 120,4 % z upravené¢ho
rozpoctu

z toho:

mimorozpoc¢tove zdroje:

navisenie z rozpoétu MC - 1.514,00 €

Prekrocenie rozpoétu v SJ vo vyske 13.405,38 sme vykryli z uSetrenych finanénych prostriedkov
rozpo&tu MS a boli pouzité na mzdy a odvody zamestnancov.

Kategoria 610 — Mzdy, platy, sl. prijmy a ostatné osobné vyrovnania
Upraveny rozpocet —41.239,00 €
Cerpanie — celkom za rok 2015 : 51.331,73 €, t. j. 124,5 % z upraveného rozpo&tu
- tarifny plat... - 36.531,85 €
- priplatky — 8.355,15 €
- odmeny - 6.422,00 €
- doplatok k platu — 22,73 €
V tejto polozke boli Eerpané finanéné prostriedky z MC vo vyske 1.122,00 €

Kategoria 620 — Poistné

Upraveny rozpocet — 13.498,00 €

Cerpany bol vo vyske 16.811,80 €, t. j. 124,6 % z upraveného rozpoétu

V tejto polozke boli &erpané finanéné prostriedky z MC vo vyske 392,00 €

Kategoria 630 — Tovary a d’alSie sluzby

Upraveny rozpocet — 10.800,00 €
Cerpanie bolo vo vyske - 10.799,11 € t. j. 100,0% z upraveného rozpoctu
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Polozka 632 celkom:
Upraveny rozpocet —4.597,00 €
Cerpanie bolo 4.497,16 €, t. j. 100,0 % z upraveného rozpoctu

polozka 632 — energie , voda

- elektricka energia — upraveny rozpocet — 789,00 €, cerpanie bolo 788,56 €

- plyn — upraveny rozpocet — 1.140,00 €, cerpanie bolo 1.140,00 €

- tepelnd energia — upraveny rozpocet — 2.606,00 €, Cerpanie bolo 2.606,18 €
- vodné , stocné — upraveny rozpocet — 62,00 €, Cerpanie bolo 62,42 €

Polozka 633 celkom:

Upraveny rozpocet — 4.577,00 €

Cerpanie bolo 4.576,75 €, t. j. 100,0% z upraveného rozpodtu
finan¢né prostriedky boli vynalozené najmé na :

- Cistiace prostriedky - 2.196,40 €

- drobné vybavenie SJ — 1.596,33 €

- osobné ochranné pomdcky — 483,00 €

- odborna literatara — 278,00 €

Polozka 635 celkom:
Upraveny rozpocet — 441,00 €
Cerpanie bolo 440,28 €, t. .j. 99,8 % z upraveného rozpoétu
Finan¢né prostriedky boli vynalozené na:
- udrzbu elektrospotrebic¢ov — 361,80 €
- udrzbu softvéru — 78,48 €

Polozka 637 celkom:
Upraveny rozpocet — 1.185,00 €
Cerpanie bolo — 1.184,92 €, t. j. 100,0 % z upraveného rozpo&tu
finan¢né prostriedky boli pouZité najmi na
- Revizie a kontroly zariadeni — 593,52 €
- Pridel do SF — 575,03 €
- Tlaciarenské sluzby

Kategoéria 640 — Bezné transfery
Upraveny rozpocet — 147,00 €
Cerpanie bolo 146,74 €. Finan¢né prostriedky boli pouzité na ndhradu mzdy za prvych 10 dni PN.

3. Vy¢islenie neproduktivnych nakladov
Organizacia nemala v roku 2015 neproduktivny naklad .

4. A. Zavazky
K 31. 12. 2015 mala skola zaviazky vo vyske 32.014,75 €.

- mzdy a odvody do poistovni 12/2015 — 34.080,47 €
- nevyfakturované dodavky 12/2015- 1769,96 €

- neuhradené faktiry — 3.038,86 €

- miestny poplatok za odvoz KO — 165,90 €

- preddavky rodicov za stravu deti — 1.214,36 €
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4. B. PohlPadavky
K 31. 12. 2015 Skola nemala Ziadne pohladavky.

5. Fondy a uéty organizacie

A. Socialny fond

Pociato¢ny stav k 1.1. 2015 705,13 €

Tvorba: povinny pridel 2812,13 €
ostatné prijmy 0,-€

Spolu: 3517,26 €

Cerpanie spolu: 2 873,50 €

- stravovanie zamestnancov 783,80 €

- odmeny pri zivotnom a pracovnom jubileu 175,-€

- socialna vypomoc 0,- €

- ostatné 1914,70 €

Konec¢ny stav uctu k 31. 12. 2015 643,76 €

Socidlny fond sme Cerpali podl'a schvaleného rozpoctu nar. 2015 .

B. Utty organizacie
Stav uctov organizacie k 31. 12. 2015

1. Prijmovy ucet 9.630,88 €

2. Vydavkovy tcet 65,25 €

3. Depozitny ucet 34 080,47 €

4. Mimorozpoctovy ucet 0€

5. Uget strediska skolské jedaleri SJ M 152,27 €
STH 589,13 €

Vypracovala : Eva Tomova

Miriam Krempaska
riaditel’ka
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Komentar:

Materska Skola, Medzilaborecka €. 4 v Bratislave, je samostatnym pravnym subjektom, ktora
sleduje a kontroluje hospodarenie s rozpoctovymi prostriedkami aj elokovaného zariadenia
Haburska 4 v Bratislave a v skolskych jedaliiach na oboch zariadeniach.
Zdroje financovania: z rozpoétu zriad’ovatel’a MC Bratislava - RuZinov

zo §tatneho rozpoétu - MS SR cez KSU — na deti predskolského veku

Zameranie edukacnej Cinnosti materskej Skoly je orientovand na vSestranny harmonicky rozvoj
detskej osobnosti dietat’a v pozndvacej, psychomotorickej, emocionélnej a moralnej oblasti
v sulade s jeho individualnymi a vekovymi osobnostami s prihliadnutim a doplnenim rodinnej
vychovy. Materska skola pracuje podl'a vypracovaného Skolského vzdelavacieho programu
materskej Skoly FAREBNY VLACIK a podla Statneho vzdelavacieho programu ISCED O .
V materskej Skole vedieme deti k zdravému zivotnému Stylu. Ponukame nadStandardné aktivity
formou kruzkov anglického jazyka, spevu, gymnastiky, kreativneho kruzku, zumby, tenis, kurzom
korc¢ul'ovania, pldvania, tanecného krizku a environmentalny kriZzok — pestovanie rastlin
v skleniku..
Od roku 2013 realizujeme tvorivé dielni¢ky pre deti spolu s rodi¢mi. Zapajame sa do r6znych
aktivit.
Pozitiva :
- Brigady s rodi¢mi a dobrovol'nikmi za u¢elom skraslenia Skolskych dvorov a celého
arealu.
- Pozitivna spolupraca s rodicovskou verejnost'ou vo vzajomnej kooperacii, otvorenej
komunikacii, re§pektovani a aktivne zapajanie rodi¢ov do aktivit a edukacnej ¢innosti.
- Oblast’ poradenskej pomoci pedagdgov k rodi¢om.
- Kultarne, spolocenské, poznavacie a Sportové aktivity
- Pomoc RZ v materialno — technickej a finan¢nej pomoci.
- Participacia rodicov pri organizovani aktivit v materskej Skole.
- Spolupraca so zriad’ovatel'om je na vel'mi dobrej Grovni — ochota a pristupnost’ pri rieSent
problémov, materidlne zabezpecenie.
- Kuvalitnd spolupraca s CPPP — poradenstvo , depistaz a testy Skolskej zrelosti.
- Spolupraca so ZS Medzilaborecka a Driefiova — prednasky ugitel'ov pred zapismi do ZS,
aktivity ZS - prizvanie deti z materskej $koly, vypracovany plan spoluprace.
- Spolupraca pri vypracovani projektov.
Negativa:
- Nedostato¢né vyuzitie kreativity a potencidlu pedagdgov na vedenie krazkov .
- Nedostato¢na ponuka z MPC na d’alSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov.
- Priemernd urovein zamestnancov ovladania prace s PC a obsluha IKT pomdckami
- Hrozba syndromu vyhorenia u pedagdgov s dovodu nedostato¢nej motivacie.
- Dobudovanie Skolského arealu na ET Haburské 4 — Skolska zahrada.
- Havarijny stav — orez a vyrub prerastenych stromov na oboch zariadeniach.
- Zatekanie strechy na ET Haburska 4.

Miriam Krempaska
riaditel’ka MS
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Zxctovanie finanénych vzt'ahov so zriad’ovatel’om za rok 2015

1. Vydavkovy ucet
- dotacia — prevod na vydavkovy téet z MU
vydavky za rok 2015
v tom: mimorozpoctoveé — bezné vydavky
z odvedenych prijmov
z odskodnenia poistovne
z rozpoétu MC — bezné vydavky

kapitalové vydavky z vlastného rozpoétu + z MC+ darov

- kone¢ny stav uctu 31. 12. 2015

¢. 0. 2692272259/0200

460 288,85 €
460 233,60 €
-€

1763,58 €
0,00 €

12 953,27 €
0,00 €

65,25 €

- odvod na u¢et MU Ruzinov dita 24. 2. 2016 ( finanéné vysporiadanie )

65,25 €
- zostatok
2. Prijmovy tcet

- odvody prijmov v r. 2015 na uéet MU RuZinov
- plnenie prijmov
-KSuctuk 31. 12. 2015

0,00€
¢. 0. 2692277754/0200

45 191,20 €
54 822,08 €
9 630,88 €

- odvod na u¢et MU Ruzinov dia 26. 1.2016 ( finan¢né vysporiadanie ) 9 630,88 €

- zostatok na udéte

3. Depozitny ucet

- prevod z Gc¢tu 2692272259/0200 dna 29. 12. 2015
- kone¢ny stav uctu k 31. 12. 2015

- thrady diia 7. 1. 2016 — mzdy, odvody do poistovni a NUP
- zostatok na ucte

4. Ulet strediska Skolska jedalei

- kone¢ny stav k 31. 12. 2015
Skolska jedalen Medzilaborecka 4 ¢. 4. 2692308151/0200
Skolska jedalenn Haburska 4 ¢. 0. 2692302454/0200

5. Socialny fond

-stavnauctek 1. 1. 2015

- tvorba
- povinny pridel
- ostatné prijmy
- Cerpanie - na stravovanie zamestnancov

- na socialnu vypomoc
- na zivotné a pracovné jubilea
- na regeneraciu pracovnej sily
- ostatné

- kone¢ny stav uctu k 31.12. 2015

Vypracoval: Eva Tomova
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0,00€

¢. u. 2827406454/0200

34 080,47 €
34 080,47 €
34 080,47 €

0,00 €

152,27 €
589,13 €

¢.u. 2692286159/0200
705,13 €

2812,13 €
0,00 €
783,80 €
0,00 €
175,00 €
0,00 €
1914,70 €
643,76 €

Miriam Krempaska
riaditel’ka MS



Vvbrané ukazovatele pre vyhodnotenie hospodarskej ¢innosti

Nazov organizacie: MATERSKA SKOLA , Medzilaborecka 4, 821 01 Bratislava

Skutocnost
Ukazovatel Upraveny rozpocet k 31.12. 2015 % plnenia
v roku 2015 v € v €

1.Prijmy spolu 54 727 54 822,08 100,17
poplatky a platby
z predaja a sluzieb 0 52 114,97
v tom: podpolozka 223002 0 31 812,81

podpoloZka 223003 0 20 302,16

podpolozka 223001 0 0,00
prijem z prenajmu 212 0 805,69
uroky z dom. uverov,
vkladov 0 1,72
ostatné prijmy 292 0 1 899,70
granty 311 0
2. Odvod prijmov MC X 45 191,20 X
3. Vydavky spolu 460 289,00 460 233,60 99,99
bezné vydavky vrat. HN 460 289,00 460 233,60 99,99
kapitalové vydavky 0,00 0,00 0,00
4. Dotacie MC 460 289,00 460 288,85 100,00
na prevadzku, mzdy 460289,00 460 288,85 100,00
a odvody
na hmotnu nadzu 0,00 0 0

Vypracoval: Tomova Eva
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Vyhodnotenie Eerpania rozpo&tovych prostriedkov
Nazov organizacie: MATERSKA SKOLA, Medzilaborecka 4, 821 01 Bratislava

Tab. ¢&. 2
Ukazovatel Upraveny rozpoGet Skuto&nost % plnenia
2015v € k 31.12.2015v €

200 Nedarnové prijmy 54 727 54 822,08 100,17
Z toho:
212 prijem z prenajmu 805,69
223 poplatky a platby z predaja sluZieb 52 114,97
223002 Za jasle, mater.8k. a $kol.druZiny 31 812,81
223003 Za stravné 20 302,16
240 Uroky z dom.Gverov a vkladov 1,72
292 Ostatné prijmy 1 899,70
311 Granty 0
600 Bezné vydavky (1) 460 289,00 460 233,60 99,99
z toho:
610 Mzdy, platy, sl.prijmy a ost.os. vyr. 266 230,00 266 488,08 100,10
z toho:
611 Tarifny plat vratane nahrad 201 723 202 930,52 100,60
612 Priplatky 45 158 39 336,05 87,11
614 Odmeny 19 347 24 197,00 125,07
616 Vyrovnanie platu 2 24 .21 1225,5
620 Poistné zamestnancov a NUP 89 381,00 89 743,61 100,41
630 Tovary a d'al$ie sluzby 103 131,00 103 123,13 99,99
Z toho:
631 Cestovné nahrady 14 13,86 99,00
632 Energia, voda, komunikécie 39 602,00 39 600,84 100,00
v tom:
elektricka energia 4 760,00 4 759,38 100,00
plyn 1 140 1 140,00 100,00
tepelna energia 27 420,00 27 419 .67 100.00
vodné, stoéné 3 708,00 3707.83 100,00
633 Material 39 204,00 39 201,14 99,99
634 Dopravné 456 456 100
635 Rutinna a Stand. Gdrzba 1 707,00 1 705,89 99 94
636 Najomné za prenajom 0 0,00 0
637 Sluzby 22 148,00 22 145,40 99,99
642 Odchod.,odstupné,trazy,PN do10dni 1 547,00 868,78 56,16
700 Kapitalové vydavky ( 2) 0,00 0,00 0
Z toho:
710 Obstaravanie kapitdlovych aktiv
z toho:
713 Nakup kancel. strojov, pristr. a zariad.
716 Pripravna a proj. dokumentacia
717 Realizacia stavieb a ich tech.zhod.
718 Rekonstrukcie a moder. stroj.zar.
Prispevky v hmotnej nidzi (3) 0 0,00 0
Vydavky spolu (1+2+3) 460 289,00 460 233,60 99,99
Z toho:
Pouzitie prostriedkov z mimorozp. uétu 0 0 0
PouZitie navidenia rozp. z prijmov - beZ vyd. 1 764,00 1 763,58 100

- kapitalové vydavky 0,00 0,00 0

VVypracoval: Eva Tomova




Vvhodnotenie ¢erpania mzdovych nakladov

Nazov organizacie: MATERSKA SKOLA, Medzilaborecka 4, 821 01 Bratislava

Tab. €. 3
%
Ukazovatel Merna Upraveny rozpocet Skutocnost” | plnenia
k 31.12.2015 v
jednotka 2015 v € €
Tarifné platy € 201723 202 930,52| 100,6
Priplatky € 45 158 39 336,05 87,11
V tom: osobny
priplatok 32 250 28 925,31 89,69
Odmeny 19 347 24 197,00| 125,07
v tom: jubilejné
odmeny 1712 1796,5| 104,94
Doplatok k platu 2 24.21| 1225,5
Mzdové prostriedky
spolu € 266 230 266 488,08| 100,1
Priem. prep. pocet
zamest. osoby X 31,41 X
Priemerna mzda € X 707,02 X

Vypracoval: Tomova Eva
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Materska skola, MiletiCova 37, Bratislava

Sprava o vychovno — vzdeldvacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach
Materskej Skoly Mileti¢ova 37, Bratislava za Skolsky rok 2015/2016

Materidl obsahuje:
- Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
jej vysledkoch a podmienkach Materskej Skoly ,
Mileti¢ova 37, Bratislava za $k. rok 2015/2016
- Vyjadrenie Rady 8koly pri MS Mileti¢ova 37
- Rozbor hospodarskej ¢innosti za rok 2015

Predkladatel’
Eva Bednaricova v. r.
riaditel’ka materskej Skoly

Spracovatel’
Eva Bednaric¢ova v. r.

riaditel'’ka materskej Skoly

september 2016



Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej Skoly za Skolsky rok 2015/2016

I.
a)  Zakladné udaje

Nazov skoly

Materska skola

Adresa Skoly

MiletiCova 37, 821 09 Bratislava

Telefonne éislo

02/5341 24 35, 0911 972 793

Faxové Cislo 02/53412435
Internetova adresa skoly www.mskola.sk
Elektronicka adresa Skoly info@mskola.sk

Zriad’ovatel

Mestska ¢ast’ Bratislava — RuZinov
Mierova 21, 827 05 Bratislava

Veduci zamestnanci materskej Skoly

Funkcia Meno a priezvisko Elokované triedy v objekte
Riaditel’ materskej Skoly Eva Bednari¢ova -
Zastupca riaditel’a pre elok. triedy | Mgr. Daniela Lukacova Gemerska 4
Zastupca riaditel’a pre elok triedy
Zastupca riaditel’a pre elok. triedy
Veduce Skolskej jedalne Silvia Novomeska
Udaje o rade $koly
Termin ustanovenia rady Skoly 25.7.2012 —
Meno a priezvisko Zvoleny / delegovany za
Predseda rady skoly Marian Hanudel rodicov
Podpredseda rady Skoly Daniela Masna ucitelov
Zapisovatel Romana Lubelanova | ucitelov
Clenovia Milan Musil rodicov
Mgr. Richard Fides | rodi¢ov
Ing. K. Ambrova rodicov

Mgr. M. Fondrkova | zriad’'ovatel’a

Ing. Anna Reinerova | zriad’'ovatel’a

Mgr. Atilla Horvath | zriadovatel’a

PhDr. P. Guldan zriad’ovatel'a
Silvia Novomeska ostat. zamestnancov
Pocet zasadnuti v Skolskom roku 2




Metodické zdruZenia a iné poradné organy riaditel’a Skoly

Nazov Meno veduceho
Metodické zdruzenie Katarina Sykorova
Rada Skoly Marian Hanudel
Rada rodicov Brigita Suchankova

b) Udaje o poéte deti (fyzicky stav k 15.9.)

Pocet | Pocet deti | Z toho Z toho pocet Pocet deti
tried spolu  [zaclenené | predskolikov s OPSD
Materska Skola 5 108 0 45 6
El triedy 2 47 0 22 2
Gemerska 4
EL triedy ..ccoovveieieieeieee
EL triedy...cccocveviviiiie e
Spolu: 7 155 0 67 8
¢) Udaje o polte zapisanych deti
Celkovy pocet zapisanych ( marec) 58
Pocet odkladov OPSD (po ukoné&eni vysetreni) 9

d)

e) Udaje o vysledkoch hodnotenia deti podPa poskytovaného stupiia vzdelania
V Skolskom roku 2015/2016 osvedcenie o pred primarnom vzdelani ziskalo 58 deti.

e Oblasti, na ktoré bol zamerany vychovno-vzdelavaci proces
Materska skola Mileticova 37 sa podiel'a na plneni nadStandardnych aktivit zameranych na

rozvoj telesnej, environmentalnej a citovej vychovy.
Elokované triedy na Gemerskej sa podiel’ali na plneni tiloh dramatickej, pohybovej

a estetickej vychovy.

e Krazkova ¢innost’ materskej Skoly
V skolskom roku 2015/2016 sme nemali kraZkovu ¢innost’.



Cudzi jazyk

. Anglicky jazyk Poletdeti | .ccovercrnnnene jazyk Pocet deti
MS ano 83
El. triedy ano 23
El triedy
El triedy
Spolu deti 106

Nadstandardné aktivity materskej Skoly
MS Mileti¢ova 37 — kurz koréul'ovania

- kurz plavania

- zumba

- pohybova vychova

- anglicky jazyk

elokované triedy - kurz korculovania
- kurz plavania
- divadelno-dramaticky krazok
- anglicky jazyk

Dochadzka — sumar za cely Skolsky rok

Priemerna dochadzka
MS 108/83
El. triedy Gemerska 4 47/41
El triedy...................
El triedy
Spolu 155/124

Utast’ materskej $koly na sit'aZiach

- Vytvarné sutaze: Zitnoostrovské pastelky, Zeleny svet , Bohtiiova paleta, Dielo tvojich ruk,
Céry- Mary.

- Olompiada

f) Uplatiiované vychovné a vzdelavacie programy
Pracovali sme podla Skolského vzdelavacieho programu Cesta za poznanim, ktory bol
vypracovany na zaklade Statneho vzdelavacieho programu ISCED 0.

g) Udaje o potte pedagogickych zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu

Z toho
zacinajuci ped. zam.

Z toho samostatni
ped. zam.

Z toho zamestnanec
s I. atestaciou

Z toho zamestnanec
s 1. atestaciou

Pedagogicki
zamestnanci skoly

0

14

3

0




h) Udaje o d’aliom vzdelavani pedagogickych zamestnancov v prisluinom $kolskom
roku

V tomto $kolskom roku z dévodu absencie vzdelavacich programov ponikanych z MPC
sme sa vzdelavania nezicastnili.

i) Aktivity a prezenticia materskej Skoly na verejnosti

Utast’ na vytvarnych sut'aziach, prezentacia v Ruzinovskej televizii, prezentacia v TV JOJ,
Plus 1 def, Novy &as, Slovensky rozhlas, ¢asopis Sarm, Defi otvorenych dveri, prezentacia
predskolédkov formou tabla na zaver Skolského roka.

e AKktivity organizované materskou skolou

Divadelné predstavenia, vylet na Zeleznu studni¢ku, Ucta k star$im - posedenie pri &aji,
lampidnovy sprievod, Mikulas, besiedky, faSiangovy karneval, otvorena hodina z anglického
jazyka, z pohybovej pripravy a zumby, Maly slavik, Sikovni stavitelia a starostlivé mamicky
— prezentacia deti, Miss babik, environmentdlna vychova — ukazka Zivych zvierat /vodné,
lesné, poniky, zbierame papier — chrdnime prirodu, vychovné koncerty — Bubnovacka,
Nesiem Vam novinu, Spievaj Ze si spievaj, NajkrajSia piese, Rozpravka o slacikovom
kvartete, tane¢na Skola Laci Strajka, prednaska Ako mat’ zdravé ziubky, prednaSka na tému
$kolska zrelost, zdravoveda Dorotka a jej priatelia, Projekt medvedik Nivea, naviteva ZS
Kuliskova, Ruzova dolina, navsteva kniznice, exkurzia v Planetariu, vylet na farmu Margitin
dvor a hrad Cerveny kamen, vylet na Ran¢ u Indianky, vylet do Tiger parku, Diskoparada k
MDD, rozluckova besiedka predSkoldkov spojend s instalaciou tabla, Deil rodiny, Dei otcov,
Den plysadkov, Vikend s krtkom, Den otvorenych dveri — sldvnostny zapis deti, 12. ro¢nik
detskej olympiady, Zumba maratdn, Den Sportu a zabavy, Stredoveké dni deti.

e  Aktivity, do ktorych sa materska $kola zapojila
- Detska letna olympiada

- Den $portu a zdbavy

- brigada rodi¢ov — uprava Skolskych dvorov

j) Projekty, do ktorych je materska $kola zapojena

Nazov projektu Kto projekt vyhlasil Termin zacatia Termin ukonéenia
realizacie realizacie
Bezpecna skolka MV SR 2010 prebieha
Dorotka a jej priatelia Mladez SCK 2011 prebieha
Olompiada OLO a.s. Bratislava 2014 prebieha
Medvedik Nivea Beiersdorf Slovakia s. r. o. 2012 prebieha

k) Vysledky inSpek¢nej ¢innosti vykonanej SSI 5
V skolskom roku 2015/2016 sa neuskutocnila inSpekcia v MS MiletiCova 37 ani v e. t.
Gemerska 4.

1) Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach materskej §koly
V tomto Skolskom roku boli zrealizované kontroly BOZP, PO, revizie zabezpecovacieho
zariadenia, hydrantov a hasiacich pristrojov, plynovych a elektrickych zariadeni, deratizacia.
Zakupili sme vytvarny material na vychovno-vzdelavaciu ¢innost’, ucebné pomdcky, Cistiace
a hygienické potreby, pracovni obuv a odevy pre zamestnancov, nabytok do jedalne e. t..
4.




Zdruzenie rodi¢ov pri MS Mileti¢ova 37 zakupilo a 8kole darovalo pomdcky, vytvarny
material, knihy, interaktivnu tabul'u, hracky, altanok do Skolskej zahrady, obCerstvenie na
lampidnovy sprievod, financovalo kultirne podujatia.

V letnych mesiacoch prebehne vymena podlahovej krytiny v Satni a herni elokovanych tried,
malovky kuchyn a skladov SJ.

Podmienky st vyhovujuce, interiér MS aj elokovanych tried ja zariadeny esteticky a funkéne.
Umoznuje kvalitnua realizaciu vychovno-vzdelavacej ¢innosti.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti
materskej Skoly st uvedené v prilohe ¢. 2

n) Ciel’, ktory si §kola urcila v koncepénom zimere rozvoja materskej §koly na
prislusny Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

Ciel'om predprimarneho vzdelavania bolo dosiahnut’ optimalnu, emocionélnu, socidlnu

a kognitivnu uroven ako zaklad pripravenosti na Skolské vzdelavanie a na zivot v spolocnosti.

Vychodiskom bola jedinecnost’ diet'ata, aktivne u€enie a zaclefiovanie do skupiny

a kolektivu. V Skolskom vzdelavacom programe sme si vymedzili vlastné ciele. K ich

naplneniu sme vytvorili priaznivll vychovno - vzdelavaciu klimu. Kladli sme doraz na rozvoj

tvorivosti pred pamidtovym ucenim, v ktorej sa realizuje ucenie hrou. V pedagogickom

procese sme uplatiiovali princip aktivity dietata. Pedagogicky pristup sa opieral o pozitivnu

vychovu zaloZenu na laske a dovere k dietat'u. Ciel’ ndsho snazenia bol splneny.

0)  Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje :

e dobré vysledky
Dobré vysledky dosahujeme v kvalite vychovno-vzdeldvacej ¢innosti z hl'adiska ¢innosti
pedagdgov, v zamerani Skoly, aktivitach vplyvajicich na rozvoj osobnosti deti. Vsetky
ucitel’ky sa priebezne vzdelavaju. Trinast’ uciteliek ma kreditovy priplatok. Tri ucitel’ky maju
prvu atestaciu. Skola vytvorila priaznivé podmienky na pripravenost’ deti na vstup do
zakladnej Skoly. V oblasti riadenia a kontroly je dobra troven spoluprace vedenia Skoly
s poradnymi organmi riaditel’ky.

e nedostatky vratane navrhov opatreni
Nedostatky sa nevyskytli.
Dodrziavanie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, pracovnej discipliny boli sucast'ou
pracovného a vniitorného poriadku. Nedostatky sa v tejto oblasti nevyskytli. Skolsky tiraz ani
pracovny uraz sa nevyskytol. Deti aj zamestnanci st poisteni v pripade Grazu.

p)



1I1.
DalSie informacie o Skole

a) Psychohygienické podmienky

St na dobrej Grovni. Vo vztahu k poctu deti ma Skola dobré priestorové podmienky.
Organizacia jednotlivych c¢innosti je bezproblémova. Spolupracovali sme s Centrom
pedagogického psychologického poradenstva a prevencie. Ucitel'ky sa zucastiovali na
seminaroch a prednaSkach z oblasti predprimarneho vzdeldvania. Pri prilezitosti Diia ucitel'ov
bola ocenend pani ucitel'’ka Maria Mauritzova.
Na dobrej trovni je spolupraca materskej skoly a elokovanych tried.

b) VoI'no ¢asové aktivity Skoly

Zorganizovali sme lampiénovy sprievod, vystavu jabicok, jesennych plodov a tekvic,
viano¢nu besiedku, besiedku ku Dtiu matiek, ku Diiu rodiny, ku Diiu otcov, rozluckovi
besiedku, karneval, fasiangovu zdbavu, prednaSku na tému Skolskd zrelost, konzultacné
hodiny so psycholégom. Uskutocnili sme ukézku vyucovania anglického jazyka, pohybovej
vychovy, zumby, divadelno-dramatickej vychovy. Zorganizovali sme na jeseii vylet na
Zeleznl studnicku, Schaumbarovho mlyna v Pezinku, do Tiger parku v Kostolnej, vylet na
Cerveny kamen, vylet na Ran¢ u Indianky, exkurziu do Planetaria.

¢) Spolupraca s rodi¢mi, poskytovanie sluzieb det’om, ziakom a rodi¢om.

Na dobrej trovni je spolupraca srodi¢mi. Rodi¢ia sa zapdjali do spolo¢nych aktivit
(brigada, pomoc pri revitalizacii Skolskej zahrady, kultirne podujatia, lampidnovy sprievod,
besiedky, posedenia ), sponzorské prispevky formou daru Rade rodi¢ov pri ZRPS, sponzorské
prispevky na materidlne vybavenie tried a Skolskej zdhrady, prispevok 2 % z dane
obc¢ianskemu zdruZeniu.

d) Vziajomny vzt'ah medzi Skolou a det'mi alebo Ziakmi, rodi¢mi a d’al§imi fyzickymi
a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v §kole podielaju.
Spolupracovali sme so Zakladnou Skolou Ruzova dolina, 7S Kuliskova, ZUS Sklenérova,
Radou skoly, Ponikovo s. r. 0., RuzZinovskou televiziou, Ruzinovskym Sportovym klubom,
s ob¢ianskym zdruzenim BKR 08 Bratislava, CPPPaP (s logopédom a psychologic¢kou),
s Ob¢ianskym zdruZzenim pani Chodilovej a MU MC Bratislava - RuZinov. Spolupracu
hodnotim ako vel'mi dobru.



V pedagogickej rade prerokované dia 08. 06. 2016

Rade skoly predlozené dia 09. 06. 2016

Predseda rady skoly: Marian Hanudel................ccccoeeiieniennenn.

Schvélené zriad'ovatel'om dia ............ 2016 uznesenim Miestneho zastupitel'stva
mestskej Casti Bratislava — Ruzinov €..............

V Bratislave dna 27. 06. 2016

Eva Bednaric¢ova
riaditel’ka materskej Skoly



Priloha ¢. 1

Vyjadrenie rady Skoly



Rada $koly pri MS Mileti¢ova 37, 821 09 Bratislava

Vec: Vyjadrenie k sprave o vvchovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
materskej Skoly za Skolsky rok 2015/2016.

Rade $koly bola diia 09. 06. 2016 na zasadnuti Rady $koly predloZena riaditel’kou MS sprava
o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach materskej Skoly za Skolsky
rok 2015/2016. Na zasadnuti bolo skonstatované, Ze jednotlivé udaje a skutoCnosti v sprave su

spravne a Rada skoly bola s nimi oboznamovana aj priebezne na zasadnutiach v Skolskom
roku 2015/2016.

Marian Hanudel
v Bratislave, 09. 06. 2016 predseda RS



Priloha ¢. 2

Rozbor hospodarskej ¢innosti za rok 2015



MATERSKA §KOLA, Mileti¢ova 37, 821 09 Bratislava

Sprava o vysledkoch hospodarenia za rok 2015

Bratislava, 29. 3. 2016



Forma hospodarenia: rozpoctova organizacia

Cinnost organizacie: predskolska vychova

Pocet ziakov : 155

Pocet tried: 7

Popis priestorov skoly:

Pracovisko MS Mileti¢ova 37 - V objekte sa nachadza 5 tried, herne, spalne, Satne
kancelarske priestory, skladové priestory, pracoviia udrzbara, jedalen, kuchyna a najomny byt,
ktory mé samostatny vchod.

Pracovisko MS Gemerska 4 — 2 elokované triedy MS Gemerské sa nachadzaju na prizem
obytného domu a priestory, v ktorych st elokované triedy, mame v prendjme . V objekte sa
nachadzaju Satne, 2 spalne, 2 herne, 2 pracovné miestnosti pre deti, 1 u¢ebna anglického
jazyka, kancelaria, jedalen, kuchyma a malé skladové priestory.

1. Plnenie ukazovatel’ov planu a rozpoc¢tu ( tab. ¢.3)

A. Plan prace:
priemerny prepocitany evidencny pocet zamestnancov za rok 2015

- stav zamestnancov k 31. 12. 2015 24,17
ztoho: MS - pedagogicki zamestnanci 14,00
- nepedagogicki zamestnanci 5,06

Skolska jedalent 5,17

B. V roku 2015 sme ¢erpali mzdové prostriedky nasledovne:

Na tarifné platy a ostatné osobné vyrovnania :
Upraveny rozpocet k 31. 12. 2015 — 169 748,00 € a Cerpali sme — 170 201,01 €

Na priplatky a doplatky:
Upraveny rozpocet k 31. 12. 2015 — 49 158,00 € a Cerpali sme — 51 016,12 €
z toho na osobné priplatky bol upraveny rozpocet 36 123,00 € a Cerpali sme 37 981,70
€

Na odmeny :
Upraveny rozpocet k 31. 12. 2015 — 16 773,00 a ¢erpali sme 16 773,00 €
Vyplatené boli odmena ku Diiu ucitel'om, jubilejné odmeny a odmeny na konci roka.
Odmeny boli vyplatené z uSetrenych tarifnych platov a priplatkov.

Mzdové naklady za rok 2015 predstavuju spolu 237 990,13 €, t. j. 100,98 % z upraveného
rozpoctu .

Priemerna mzda na zamestnanca Cinila 820,54 €.

Priemerna mzda na zamestnanca v roku 2015 bola o 50,17 € vyssia ako v roku 2014 ( 770,37

€).
C. Na dohody v roku 2015 nebolo ¢erpané .

2. Plnenie ukazovatel’ov rozpoctu ( tab. ¢. 1)

A. Prijmy
Upraveny rozpocet k 31. 12. 2015 — 41 000,00 €
Celkové plnenie v roku 2015 — 38 598,84 €, t.j. 94,14 % z upraveného rozpoctu
Prijmy z prendjmu —
212 Prijmy z prenajatych budov ... — plnenie 1.012,56€
Financéné prostriedky boli ziskané prendjmom bytovych priestorov.



Poplatky z predaja a sluzieb — plnenie 35.811,65 €
223002 Poplatky za MS — plnenie 20.822,61 €
223003 Za stravné — plnenie 14.989,04 €
Uroky z domécich averov a vkladov — plnenie 0,95 €
Ostatné prijmy —
292 z dobropisov minulych obdobi — plnenie 1.773,68 € .

B. Vydavky

Materska Skola:
Schvéleny rozpocet na rok 2015 — 326.255,00 €
Upraveny rozpocet na rok 2015 — 332.508,00 €, cerpanie 330.936,04 €, t.j.99,5%
z upraveného rozpoctu
v tom:
mimorozpoc¢toveé zdroje:
prispevok na 5-ro¢né deti — 11.501,00 €
navf$enie z rozpoétu MC - 5.316,84 €
preplatky za energie — 1.158,96 €
poistné plnenie — 789,85 €
Usetrené finanéné prostriedky na MS boli presunuté do ST , kde tieto finanéné prostriedky
chybali.

Kategoria 610 — Mzdy, platy, sl. prijmy a ostatné os. vyrovnania

Upraveny rozpocet — 198.244,00 €
Cerpanie — celkom za rok 2015 : 198.242,44 € , z toho:
- tarifny plat ... — 142.578,93 €
- priplatky - 41.870,92 €
- odmeny - 13.788,00 €
- doplatok k platu — 4,59 €
V Cerpani boli pouzité finan¢né prostriedky :
prispevok na 5-rocné deti — 8.150,54 €
z rozpoétu MC —2.790,00 €

Kategoria 620 — Poistné

Upraveny rozpocet — 69.156,00 €
Cerpany bol vo vyske — 69.155,64 €, z toho:
z rozpoctu MC — 629,10 €

Kategoria 630 — Tovary a d’alSie sluzby

Upraveny rozpocet — 62.960,00 €

Cerpanie bolo vo vyske - 61.390,65 €, z toho :
z rozpoétu MC — 1.897,74 €

prispevok na 5-ro¢né deti — 3.350,46 €
preplatky za energie — 1.158,96 €

poistné plnenie — 789,85

Polozka 631 celkom:
Upraveny rozpocet 11,00 €
Cerpanie bolo vo vyske 10,50 €




Polozka 632 celkom:

Upraveny rozpocet 25.800,00 €
Cerpanie — 25.469,28 € , z toho:
preplatky za energie — 1.158,96 €

polozka 632 — energie, voda

- tepelna energia — upraveny rozpocet — 8.004,00 €, Cerpanie bolo 8.004,04 €

- plyn — upraveny rozpocet 10.432,00 €, Cerpanie bolo 10.432,00 €

- elektricka energia — upraveny rozpocet — 3.527,00 €, Cerpanie bolo 3.196,77 € .

- vodné, stocné, zrazkové vody — upraveny rozpocet — 2.023,00 €, Cerpanie 2.022,96 €
V tejto polozke boli Cerpané financné prostriedky z preplatkov za energie: - 1.158,96 €

polozka 632 — komunikacie

Upraveny rozpocet — 1.814,00 €
Cerpanie — 1.813,51 €

finan¢né prostriedky boli vynaloZené na :
telefon- 1.010,38 €

poStovné - 231,15 €

pristup na internet — 571,98 €

Polozka 633 celkom :
Upraveny rozpocet — 14.966,00 €
Cerpanie — 14.767,04 €
Finan¢né prostriedky boli vynaloZené najmaé na:
- interiérové vybavenie — 1.310,24 € ( nabytok, koberce )
- vypoctova technika — 551,98 € ( pocitac )
- vybavenie prevadzkovych priestorov -757,70 € (vysavac, kosacka , vyb. ihriska)
- telekomunika¢na technika ( domaci telefon - zvonceky )
- kancelarske potreby a material — 898,66 €
- drobné vybavenie priestorov — 668,67 €
- dekorac¢ny material -466,44 €
- Cistiace prostriedky — 1.457,77 €
- material na drobnu udrzbu — 760,75 €
- odborné publikacie — 1.900,80 €
- materidl pre vychovu a vyu€ovanie — 4.708,44 €
- OOP -768,62 €
- ostatné financné prostriedky boli vynalozené na tlaciva, sadenice, benzin do
kosacky, krmivo pre rybky, vybavenie lekarnicky
V tejto polozke boli &erpané prostriedky zo SR na 5-roéné deti vo vyske 2.786,46 €. Boli
pouzité na materidl pre vychovu a vyucovanie predskolakov.

Polozka 634 celkom:
Upraveny rozpocet 456,00 € , éerpanig 456,00€
Finan¢né prostriedky boli ¢erpané zo SR na prepravu predskoldkov na exkurziu.

Polozka 635 celkom:

Upraveny rozpocet — 6.834,00 €

Cerpanie - 7.493,21 €

Finan¢né prostriedky boli vynalozené najmai na :
- udrzbu kotolne — 451,60 €




- udrzbu rozvodov el. e., UK.. — 3.052,36 €
- udrzbu elektrospotrebicov — 246,00 €
- udrzbu budov — 3.377,14 €
Gdrzbu vypoctovej techniky, kanalizacie, zdhradnej techniky, softvéru .
\% teJto polozke boli pouzité finanéné prostriedky z rozpoétu MC vo vyske 1.897,74 €
a z poistného plnenia vo vyske 789,85 €.

Polozka 636 celkom:

Upraveny rozpocet — 1.000,00 €

Cerpanie — 1.000,15 €

Finanéné prostriedky boli vynaloZené na prendjom rohozi do vstupnych chodieb MS.

Polozka 637 celkom:
Upraveny rozpocet — 13.893,00 €
Cerpanie - 12.194,47 €
Finan¢né prostriedky boli vynaloZené najmé na:
- obsluha kotolne — 960,00 €
- miestny poplatok — odvoz KO —1.725,36 €
- Cistiaren — 323,20 €
- deratizacia — 129,60 €
- revizie — 850,89 €
- BOZP a PO - 600,00 €
- poplatky banke — 555,99 €
- poistné — 592,00 €
- pridel do SF —2.181,51 €
- stravné — 3.566,74 €
- Skolenia, seminare, tlaciarenské sluzby, remeselné sluzby, kominarske prace,
ochrana objektov, sprava registratury, ...
V tejto polozke boli erpané prostriedky zo SR na 5-ro¢né deti vo vyske 108,00 €. Boli
pouzité poplatky za tvorivé dielne predskolakov a vstupné na kultiirne podujatie.

Kategoria 640 — Bezné transfery

Upraveny rozpocet — 2.148,00 €
Cerpanie -2.147,31 €
Finan¢né prostriedky boli ¢erpané na nahradu mzdy za prvych 10 dni PN a odchodné .

Skolsk4 jedélent

Schvéleny rozpocet na rok 2015: 57.777,00 €

Upraveny rozpocet na rok 2015 : 62.913,51 €, Cerpanie 65.223,94 €, t.j. 103,7% z upraveného
rozpoctu

navisenie z rozpoétu MC - 4.619,51 €

Na zvysené Gerpanie v SJ sme pouZili uetrené finanéné prostriedky z rozpo&tu MS .

Kategoria 610 — Mzdy, platy, sl. prijmy a ostatné osobné vyrovnania

Upraveny rozpocet — 37.435,00 €

éerpanie — celkom za rok 2015 : 39.747,69 € , z toho:
- tarifny plat... - 27.622,08 €
- priplatky — 9.136,61 €



- odmeny —2.985,00 €
- doplatok k platu — 4,00 € 5
V Cerpani boli pouzité finan¢né prostriedky z rozpoctu MC — 935,00 €

Kategoria 620 — Poistné

Upraveny rozpocet — 13.784,00 €
Cerpany bol vo vyske 13.784,43 € 5
V Cerpani boli pouzité financné prostriedky z rozpoctu MC — 326,90 €

Kategoria 630 — Tovary a d’alSie sluzby

Upraveny rozpocet — 8.668,00 €
Cerpanie bolo vo vyske - 8.666,05 €

Polozka 632 celkom:
Upraveny rozpocet —4.513,00 €
Cerpanie bolo 4.511,53 €

polozka 632 — energie , voda

- elektricka energia — upraveny rozpocet — 647,00 €, Cerpanie bolo 647,27 €
- plyn — upraveny rozpocet — 2.585,00 €, Cerpanie bolo 2.584,44 €

- tepelna energia — upraveny rozpocet 252,00 €, Cerpanie bolo 251,76 €

- vodné , stocné — upraveny rozpocet — 540,00 €, Cerpanie bolo 539,70 €

polozka 632 — komunikacie

Upraveny rozpocet — 489,00 €

Cerpanie — 488,36 €

Finan¢né prostriedky boli vynalozené na telefon .

PoloZzka 633 celkom:

Upraveny rozpocet — 3.183,00 €

Cerpanie bolo 3.182,33 €

finan¢né prostriedky boli vynaloZené najmi na :

- vybavenie stravovacich zariadeni — 1.027,70 € ( stoly, regéle)
- vypoctovu techniku — 200,86 €

- drobné vybavenie prev. priestorov — 949,43 €

- Cistiace prostriedky - 822,81 €

- osobné ochr. prostriedky , odborna literatura, ...

V tejto polozke boli pouzité finanéné prostriedky z rozpo&tu MC vo vyske 4.619,51 € na
vybavenie.

Polozka 635 celkom:

Upraveny rozpocet — 465,00 €

Cerpanie bolo 465,00 €

Finan¢né prostriedky boli pouzité najmé na udrzbu stravovacich zariadeni

Polozka 637 celkom:

Upraveny rozpocet — 507,00 €

Cerpanie bolo — 507,19 €

finan¢né prostriedky boli pouzité najmi na:
- Pridel do SF — 409,19 €




- Kominarske a remeselné sluzby
Kategodria 640 — BeZzné transfery
Upraveny rozpocet — 151,00€

éerpanie - 150,57
Finan¢né prostriedky boli pouzité na nemocenské davky.

Kategoria 710 — Obstaranie kapitalovych aktiv

Upraveny rozpocet — 2.875,00 €

Cerpanie — 2.875,20 € na vzduchotechniku do priestorov kuchyne
V tejto polozke boli pouzité finanéné prostriedky z rozpoétu MC.

Hmotna nudza
Dotacia na hmotnt nadzu - 120,00 €
Cerpana bola na stravné .

3. Vydislenie neproduktivnych nakladov

Organizacia nemala v roku 2015 neproduktivne ndklady.

4. A. Zavazky
K 31. 12. 2015 mala skola zaviazky vo vyske 33.661,94 € .

- mzdy a odvody do poistovni 12/2015 —29.796,05 €
- nevyfakturované dodavky 12/2015 — 1.625,85 €

- miestny poplatok za KO -12/2015 — 149,31 €

- preddavky rodiCov za stravu deti — 2.090,73 €

4. B. Pohladavky
K 31. 12. 2015 skola nemala ziadne pohl'adavky.

5. Fondy a ucty organizacie

A. Socialny fond

Pociato¢ny stav k 1. 1. 2015 574,81 €
Tvorba: povinny pridel 2.590,70 €
ostatné prijmy 0,-€
Spolu: 3.165,51 €
Cerpanie spolu: 2.624,20 €
- stravovanie zamestnancov 697,00 €
- odmeny pri Zivotnom a pracovnom jub. 0,—€
- socialna vypomoc 0,—€
- na regeneraciu pracovnej sily 0,—€
- ostatné 1.927,20 €
Koneény stav uctu k 31. 12. 2015 541,31 €

Socidlny fond sme Cerpali podl'a schvaleného rozpoc¢tu na r. 2015 .



B. Uéty organizacie

Stav Gctov organizacie k 31. 12. 2015

1. Prijmovy ucet

2. Vydavkovy tcet

3. Depozitny ucet

4. Mimorozpoctovy ucet

5. Uget strediska $kolské jedaleti

Vypracovala : Eva Tomova

62,40 €
50,78 €
29.796,05 €
0,-€
2.183,59 €

Eva Bednariégvé
riaditel’ka MS



Komentar:

MS Mileti¢ova 37, Bratislava je materskou §kolou s vyu¢ovacim jazykom slovenskym.
Poskytuje pred primarne vzdeldvanie deti od troch do Siestich rokov a deti s odloZenou
Skolskou dochadzkou. Materska skola poskytuje celodennu starostlivost’, podl'a poziadaviek
rodi¢ov aj poldennu. Skolsky vzdelavaci program je zamerany na pohybovi , estetickt

a dramatickt vychovu. Materska Skola poskytuje detom nadstandardné aktivity a to vyucbu
anglického jazyka, kurzy plavania a korc¢ul'ovania, pohybovej vychovy, hodiny zumby,
literarno — dramaticky krazok. NaSou snahou je vyuZzivat’ nadStandardné aktivity a tym
rozvijat’ talent deti. Uz dvanasty rok poriadame v spolupraci s RSK a OZ BKR 08 Letnu
olympiadu. Okrem toho organizujeme pre deti r6zne podujatia ako st divadelné a hudobné
predstavenia, besiedky, ukdzku prace kynoldgov, policie, zdchranarov, sokoliarov, ukazku
zivych zvierat, jazdu na ponikoch, karneval, vylety do prirody, exkurzie do muzei.

V priprave na zakladnu Skolu spolupracujeme s Centrom pedagogicko — psychologického
poradenstva a prevencie na Driefiovej. ul. , ako aj so ZS RuZova dolina a ZS Kuligkova.

MS je financovana z rozpoétu MC Bratislava — Ruzinov a zo SR - MS SR — prispevok na
deti v predskolskom veku.

Pridelené finan¢né prostriedky sme sa snazili pouzit’ ¢o najefektivnejsie. Uskutociiovali sme
len najnevyhnutnejsie opravy a udrzbu pre zachovanie plynulého chodu materskej skoly.
Negativar. 2015:

V materskej Skole je potrebné vymenit’ elektroinstalaciu a elektrické rozvody. V havarijnom
stave je prava terasa materskej Skoly. Ma poskodeny obklad, zabradlie je zhrdzavené a
labilné. Pri dlhotrvajicom nevyhovujicom stave obkladu, hrozi zatekanie do vnutornych
priestorov budovy. Taktiez je nutna rekonstrukcia podlahy v spalni druhej triedy, v l'avom
kridle budovy na prizemi, ktorad sada. V triedach a spaliiach treba vymenit’ a doplnit’ kryty na
radiatory. V SJ MS treba vymenit’ vchodové dvere vedice do jedalne a vymalovat.

V elokovanych triedach na Gemerskej je potrebna nova podlahova krytina v Satniach,

v herniach a v jedalni. Taktiez tu potrebujeme vymenit’ staré stolicky a stoliky v jedalni. Na
triedach treba vymenit’ vchodové dvere vedice z chodby domu. Je nutna vymena piesku vo
vSetkych troch pieskoviskach.

Pozitivar. 2015:

Prostrednictvom nadacie Pontis sa ndm podarilo vyspravit’ a natriet’ celé oplotenie materske;j
Skoly. Za pomoci rodicov sme mohli skraslit’ Skolsky dvor a nakupit’ potrebné pomocky

a material pre deti na vyucbu aj na vol'no ¢asové aktivity.

Eva Bednaricova
riaditel’ka MS



Zxctovanie finanénych vztahov so zriad’ovatel'om za rok 2015

1. Vydavkovy ucet

¢. 1. 1638442953/0200

- dotacia — prevod na vydavkovy uget z MU 396.330,76 €
vydavky za rok 2015 396.279,95 €
v tom: mimorozpoctové — bezné vydavky -€
z odvedenych prijmov 1.158,96 €
z odskodnenia poistovne 789,85 €
z rozpoétu MC — bezné vydavky 7.577,75 €
kapitalové vydavky z vlastného rozpoétu +z MC 2.875,20 €
- konecny stav uctu 31.12.2015 50,78 €
- odvod na uéet MU Ruzinov dita 9. 3. 2016 ( finanéné vysporiadanie ) 50,78 €
- zostatok 0,00 €

2. Prijmovy tcet

¢. 0. 1638446559/0200

- odvody prijmov v r. 2015 na u¢et MU RuZinov 38.536,44 €
- plnenie prijmov 38.598,84 €
-KSuctu k 31. 12. 2015 62,40 €
- odvod na uéet MU Ruzinov dita 28. 1. 2016 ( finan¢né vysporiadanie ) 62,40 €
- zostatok na ucte 0,00 €

3. Depozitny ucet

- prevod z Gctu 1638442953/0200 dna 21. 12. 2015

- konec¢ny stav uctu k 31. 12. 2015

-thrady dita 7. 1. 2016 — mzdy, odvody do poistovni a NUP

- zostatok na ucte

4. Uket strediska Skolska jedaleii
- kone¢ny stav k 31. 12. 2015

5. Socialny fond

-stavnauctek 1. 1. 2015
- tvorba

- Cerpanie

- povinny pridel
- ostatné prijmy

- na stravovanie zamestnancov

- na socialnu vypomoc

- na dopravu do zamestnania
- na regeneraciu pracovnej sily

- ostatné

- konec¢ny stav uctu k 31. 12. 2015

Vypracovala: Eva Tomova

¢. 0. 3217975259/0200

29.796,05 €
29.796,05 €
29.796,05 €

0,00 €

. 1. 1645955853/0200
2.183,59 €

€<

¢. 1. 1638456853/0200

574,81 €
2.590,70 €
0,00 €
697,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
1.927,20 €
54131€

Eva Bednariéoyé
riaditel’ka MS



Vybrané ukazovatele pre vyhodnotenie hospodarskej c¢innosti

Materska skola, Mileticova 37, Bratislava Tab. &. 1
1. Prijmy spolu 41 000 38 598,84 94,14

poplatky a platby z predaja a

sluzieb 35 811,65

v tom:podpolozka 223002 20 822,61
podpolozka 223003 14 989,04
prijem z prenajmu 212 1012,56
uroky z dom.uverov, vkladov 243 0,95
ostatné prijmy 292 1773,68
granty 311 0,00
2. Odvod prijmov MC X 38 536,44 X
3. Vydavky spolu 395 421,00 396 279,98 100,22
bezné vydavky vratane hmotnej
nudze 392 546,00 393 404,78 10,22
kapitalové vydavky 2 875,00 2 875,20 100,00
4. Dotacie MC 395 421,00 396 330,76 100,23
na prevadzku, mzdy a odvody 395 421,00 396 210,76 100,20
na hmotnu nadzu 0,00 120,00 XXX

Vypracoval: Eva Tomova




Vyhodnotenie ¢erpania rozpoétovych prostriedkov

Materska Skola, Mileticova 37, Bratislava Tab. €. 2
Upraveny rozpocCet Skutocnost k % plnenia

Ukazovatef P foku 2015 31.12.2015 v € P

200 Nedarnové prijmy 41 000,00 38 598,84 94,14

Z toho:

212 prijem z prenajmu 1 012,56

223 poplatky a platby z predaja a sluzieb 35 811,65

223002 Za jasle, materské Skoly a §k.druz 20 822,61

223003 Za stravné 14 989,04

243Uroky z dom. Gverov a vkladov 0,95

290 Ostatné prijmy 1773,68

311 Granty 0,00

600 Bezné vydavky /1/ 392 546,00 393 284,78 100,22

Z toho:

610 Mzdy, platy, sl.prijmy a ost.os.vyr. 235 679,00 237 990,13 100,98

Z toho:

611 Tarifny plat vratane nahrad 169 748,00 170 201,01 100,27

612 Priplatky 49 149,00 51 007,53 103,78

614 Odmeny 16 773,00 16 773,00 100,00

616 Vyrovnanie platu 9,00 8,59 95,44

620 Poistné zamestnancov a NUP 82 940,00 82 940,07 100,00

630 Tovary a d'alSie sluzby 71 628,00 70 056,70 97,81

Z toho:

631 Cestovné nahrady 11,00 10,50 95,46

632 Energia, voda a komunikacie 30 313,00 29 980,81 98,90

v tom:

elektricka energia 7 174,00 3 844,04 92,10

plyn 13 017,00 13 016,44 100,00

tepelna energia 8 256,00 8 255,80 100,00

vodné, stoéné 2 563,00 2 562,66 100,00

633 Material 18 149,00 17 949,37 98,90

634 Dopravné 456,00 456,00 100,00

635 Rutinna a Standardna udrzba 7 299,00 7 958,21 109,03

636Najomné za prenajom 1 000,00 1 000,15 100,00

637 Sluzby 14 400,00 12 701,66 88,21

642 Odchod., odstup., tiraz, PN do 10

dni 2 299,00 2 297,88 99,95

700 Kapitalové vydavky /2/ 2 875,00 2 875,20 100,00

Z toho:

710 Obstaranie kapital.aktiv 2 875,00 2 875,20 100,00

Z toho:

711 Nakup softwéru

713 Nakup kanc.strojov,pristr.,a zariadeni 2 875,00 2 875,20 100,00

716 Pripravna a projektova dokumentacia

717 Realizacia stavieb a ich.techn.zhodn.

718 Rekonstrukcie a modern.stroj.a zar.

Prispevky v hmotnej nudzi /3/ 0,00 120,00 XX




Vydavky spolu /1+2+3/

395 421,00

396 279,98

100,22

Z toho:

Pouzitie prostriedkov z mimorozpo¢t. uctu

z darov

Pouzitie navf§.rozp.z prijmov

z prijmov, poistné plnenie - bezné

1159,00

1.948,81

168,15

z prijmov-kapitalové

Vypracoval: Eva Tomova




Vyhodnotenie ¢erpania mzdovych nakladov

Tab.¢.3
Materska Skola, Mileticova 37, Bratislava
Upraveny Skutoénost k
Ukazovatel Merna jednotka rozpocet 31.12.2015v € % plnenia
v roku 2015

Tarifné platy € 169 748 170 201,01 100,27
Priplatky € 49 149 51 007,53 103,78
V tom: osobny priplatok € 36 123 37 981,70 105,15
Odmeny € 16 773,00 16 773,00 100,00
v tom jubilejné odmeny € 2 250 2 250,00 100,00
Doplatok k platu € 9 8,59 95,44
Mzdové prostriedky spolu | € 235 679,00 237 990,13 100,98
Priem.prep.pocet zam. osoby X 2417 X
Priemerna mzda € X 820,54 X

Vypracoval: Eva Tomova




Materska Skola, Pieso¢na 2, 821 04 Bratislava

Sprava o vychovno — vzdeldvacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach
Materskej Skoly Pieso¢na 2, Bratislava za Skolsky rok 2015/2016

Predkladatel’

Mgr. Lenka Murinova v. r.

riaditel’ka materskej Skoly

Spracovatel
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riaditel’ka materskej Skoly
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Material obsahuje:
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-vyjadrenie Rady $koly pri MS
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Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej Skoly za Skolsky rok 2015/2016

L.
a) Zakladné udaje

Nazov Skoly Materska skola
Adresa Skoly Piesocna 2
Telefonne Cislo 02/43420702
Faxové Cislo 02/43420702

Internetova adresa Skoly

www.piesocna2.edupage.sk

Elektronicka adresa skoly

mail: piesocna@mail.telekom.sk

Zriad’ovatel’

Mestska c¢ast’ Bratislava —

Ruzinov

Mierova 21, 827 05 Bratislava

Vedici zamestnanci materskej Skoly

Funkcia

Meno a priezvisko

Elokované triedy v objekte

Riaditel’ materskej skoly

Mgr. Lenka Murinova

Zastupca riaditel’a materskej Skoly

Eva Kohutiarova

Zastupca riaditel’a pre elok triedy

Bc. Sandra Jelsikova

Radiova 52,

Zastupca riaditel’a pre elok. triedy

Mgr. Vlasta Sedlakova

Vietnamska 13,

Veduce skolskej jedalne

Maéria Doumenova

Piesocna 2,

Viera Ragasova

Rédiova 52

Udaje o rade $koly

Termin ustanovenia rady Skoly

30.9.2012

Meno a priezvisko

Zvoleny / delegovany za

Predseda rady skoly Bc.A. Zuzana Brezovskd | rodiCov
Podpredseda rady skoly Mgr. Natalia Mrazova pedagogickych zamestnancov
Zapisovatel Mgr. Anna Tonkova pedagogickych zamestnancov

Clenovia od 26.10.2015

MVDr. Marian Gajdo$

zastupca zriad'ovatela

Ing. Martin Patoprsty

zastupca zriad'ovatel'a

Ing. Peter Turlik

zastupca zriad'ovatela

Dr. Pavol Jusko

zastupca zriad'ovatel'a

Katarina Forrova

nepedagogicky zamestnanec

Peter Matuska

rodi¢ov

Ing. Benita Belanova PhD.

rodi¢ov

Ing. Jana OndredSova PhD.

rodi¢ov

Pocet zasadnuti v Sk. roku

2X




Metodické zdruZenia a iné poradné organy riaditel’a Skoly

Nazov Meno vediiceho
Metodické zdruzenia Mgr. Natdlia Mrazova
Rada $koly pri MS Pieso¢na 2 Bc.A Zuzana Brezovska
OZ pri MS Piesocnd 2 Martin Cagalinec

OZ pri ET Vietnamska 13 Martin Cagalinec

OZ pri ET Radiova 52 Ludmila Hrehovc¢ikova

b) Udaje o potte deti (fyzicky stav k 15.9.)

Pocet [Pocet deti| Z toho Z toho pocet  [Pocet deti
tried  |spolu zallenené |predskolakov s OPSD
Materska skola Pieso¢na 2, 6 124 0 33 8
1/20 4/20
2/20 5/22
3/20 6/22
El. triedy na Vietnamskej 13, 2 40 0 0 0
1/20
2/20
El. triedy na Radiovej 52, 2 44 0 8 6
1/22
2/22
Spolu: 10 208 0 41 14

c) Udaje o pote zapisanych deti

Celkovy pocet zapisanych ( marec) 209
Pocet odkladov OPSD (po ukonéeni vysetreni) 14
d
e) deaje o vysledkoch hodnotenia deti podl’a poskytovaného stupia vzdelania

V skolskom roku 2015/2016 Osvedcenie o absolvovani predprimarneho vzdeldvania
ziskalo 41 deti, 16 deti malo odlozenu povinna Skolsku dochadzku, zostalo v $kolskom roku
2015/2016 v predskolskych triedach.

Oblasti, na ktoré bol zamerany vychovno-vzdelavaci proces

e vychovno-vzdelavaci proces bol zamerany na celostny rozvoj osobnosti dietat’a, na
kognitivnu, senzomotorickd a socidlno-citovi oblast’ ako zdklad na pripravu do ZS
a na zivot v spoloc¢nosti,




na environmentilnu vychovu - vytvorenie pozitivneho vztahu a ochrana prirody,
spolo¢nosti,

na ochranu a starostlivost’ o svoje zdravie, rozvojom pohybovych aktivit predchadzat’
obezite u deti,

na dopravnd vychovu- obozndmenie sa s pravidlami cestnej premavky,

na socializaciu a adaptaciu novych deti v kolektive materskej skoly,

na rozvoj talentov,

na individudlnu pripravu 6 ro¢nych deti a deti s odlozenou povinnou Skolskou
dochadzkou na vstup do ZS, predgitatel'skii gramotnost, rozvoj vyslovnosti reéi,
slovnej zasoby,

na spolupricu s OZRPS, ZS Vrutocka, PPsP, Logopédom, externymi pracovnikmi —
zaujmovej mimogkolskej innosti, na prezentaciu MS na verejnosti,

Krizkova ¢innost’ materskej Skoly Pieso¢na a elokovanych tried Radiova, Vietnamska

praca s interaktivnou tabul'ou 3x
vytvarny krazok 3x

dramaticky krazok
fyzioterapeuticky krazok pre deti
tane¢ny krazok

spevacky kruzok,

anglicky jazyk

Muzikohranie

spolupriaca s domovom ddchodcov

Cudzi jazyk

Anglicky jazyk Pocet deti Nemecky jazyk Pocet deti

MS Pieso¢na 2 ano 60 nie

ET Vietnamska 13 ano 0 nie

ET Radiovi 52 ano 40 nie

Spolu deti 100

NadStandardné aktivity materskej Skoly Piesocna a elokovanych tried Radiova,
Vietnamska

Kurz kor¢ulovania

Kurz plavania

Spevacky krazok

Anglicky jazyk

Vytvarny kruzok

dramaticky krazok
fyzioterapeuticky kruzok pre deti
tanecny krazok

Hipoterapia — poniky
Environmentalna vychova, pole, les, lika, voda
Skola v prirode

Praca s interaktivnou tabul'ou




Tvorivé dielne vyroba darceka s otcom pre mamicky
Vianocné besiedky

Deil matiek celoskolské podujatie

Vylet do ZOO

Tekvicova slavnost’ s rodi¢mi celoskolské podujatie
Spolo¢né akcie s OLO

Divadla

Kuzelnik

Planetarium

Sportova mini olympiada

Karneval

Opekacka na Kolibe

Akcia s rodi¢mi ,,Baldnik $t’astia pustanie balonikov.
Vyroba vtacich budok s rodi¢mi

Brigéda s rodi¢mi ,,Novy park*

Deri deti sut'aze s diskotékou

Preventivne aktivity policajného zboru

Brigada spojend s koncoro¢nym posedenim s rodi¢mi ,,Novy park® areal pri skolke
Environmentalna vychova, pole, les, luka, voda

Dochadzka — sumar za cely Skolsky rok

Priemerna dochadzka
MS Pieso¢na 2, Bratislava 88
ET Vietnamskal3, Bratislava 28
ET Radiova 52, Bratislava 32
Spolu 148

Ukast’ materskej §koly Piesona a elokovanych tried Radiova, Vietnamska na stit'aZiach
e Vytvarné sutaze: Dielo tvojich ruk,
Panécik Integracika
Sutaz pre MS s Paranitom
Zeleny svet
Mikiho sttaz pre MS
2 ro¢nik detskej vytvarnej tvorby Céry- mary
Slovensko krajina v srdci eurépy

f)Uplatiiované vychovné a vzdelavacie programy
e Statny vzdelavaci program ISCED-0
e Skolsky vzdelavaci program, V1a¢ik Edukacik- cesta za poznanim
e Environmentéalna vychova v materskej skole- zazitkové ucenie deti
e Bezpecna skolka- dopravna vychova deti

g)Udaje o poéte pedagogickych zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu



Z toho Z toho Z toho Z toho
zacinajuci samostatni zamestnanec zamestnanec
PZ PZ s L. atestaciou s II. atestaciou
2 18 2 0
Nepedagogi
cki
zamestnanci
nepedagogic Z toho ostatni
ky zamestnanci zamestnanci
zamestnanci Skolske;j
spolu jedalne
13 7 6

h)Udaje o d’aliom vzdelavani pedagogickych zamestnancov v prislu§nom
Skolskom roku 2015/2016

Forma vzdelavania Pocet
vzdelavaju-
cich sa

ukoncenie [. atestacie pedagogického zamestnanca 1/PZ
zaciatok Studia 1. atestacie pedagogického 5/PZ
zamestnanca

riadenie Skoly a Skolského zariadenia 1/PZ
interaktivna tabul’a vo vychovno-vzdelavacej ¢innosti 4 /PZ
materskej Skoly

funk¢né vzdeldvanie 1/PZ
inovacné funkéné 1/PZ
univerzita treticho veku FFUK 1 /PZ
vytvarné techniky a ich uplatnenie pri rozvoji 1/PZ
tvorivosti v edukacnom procese

dieta s Aspergerovym syndromom 1/PZ
pred atestacnd priprava na 1. atestaciu 2/PZ
odborné konferencia pre pedagdgov /Ucitel nie je 1/PZ
google

inovacny Sk. vzdelavaci program 2/PZ
Verejné obstaravanie 1/PZ

i)Aktivity a prezenticia materskej Skoly Pieso¢na a elokovanych tried Radiova,
Vietnamska na verejnosti

e celoro¢nd prezentacia aktivit materskej Skoly na webe materskej Skoly

e celoro¢na spolupraca OZ RPS pri aktivitach materskej 8koly

e celoro¢na spolupraca s RS pri MS Piesoéné 2

e zber PVC flias a papiera, spolupraca a zabavné dopoludnia s OLO- sparovany zber,

exkurzia v OLO,
e malovanie obrazu s maliarom Gerbocim



Muzikohranie — projekt s rodi¢mi a detmi

Helloween- tvorivé dielne s rodi¢mi,

Sarkaniada — celogkolska sut'az

Viano¢né besiedky pre rodic¢ov — posedenie pri stroméeku

Mikulds a Gert na naviteve v MS

Akcia s OLO v CROWE PLAZA

Vychovny koncert- spievaj ze si spievaj

divadelné predstavenia pre deti

Fasiangovy karneval

Deil matiek — besiedky pre rodi¢ov

poviem ti basnicku — sut'az deti v prednese basni

hipoterapia deti, vozenie sa na ponikoch, starostlivost’ o poniky

sokoliari

zonglér

planetarium

fidlikanti- vychovny koncert

besiedka — spevacky kruzok

besiedka — anglicky kruzok

rozlucka s predSkoldkmi

prezentacia prostrednictvom zapojenia sa do vytvarnych sutazi,

celorotna spolupraca so ZS Vritockou, prezenticia detskych prac, naviteva ZS,
spoloéné ZRPS ZS a MS- priprava deti na vstup do ZS,

depistaz — psychologické testy predskolakov a individuadlne konzultacie rodicov
logopedické vysSetrenie deti v materskej Skole

kurz korc¢ul'ovania

kurz plavania

kurz gymnastiky

Skola v prirode

navsteva kniznice na Trnavke

tvorivé diele pre otcov, vyroba darceka pre mamicku

celoskolska oslava Diia matiek

cirkus Muzikus, hudobné predstavenie

mimiolympiada

Angli¢tina v pesnickach v DK Ruzinov- vystipenie deti v speve anglickych piesni
Akcia s rodi¢mi ,,Balonik $t'astia“ pstanie balonikov.

Vyroba vtacich budok s rodi¢mi

Brigada s rodi¢mi ,,Novy park*

Deii deti sut'aze s diskotékou

Preventivne aktivity policajného zboru

e Brigdda spojena s koncoroénym posedenim s rodi¢mi ,,Novy park* aredl pri $kolke

AKktivity organizované materskou $kolou Pieso¢na a elokovanymi triedami Radiova,
Vietnamska

e celoro¢na prezentacia aktivit materskej Skoly na webe materskej Skoly

e celoro¢na spolupraca OZ RPS pri aktivitich materskej skoly



celoro&na spolupraca s RS pri MS Pieso¢na 2

zber PVC flia§ a papiera, zdbavné dopoludnie s OLO- sparovany zber, exkurzia
v OLO

mal’'ovanie obrazu s maliarom Gerbocim

zapojenie sa do Slovenskych vytvarnych sut'azi

Muzikohranie — projekt s rodi¢mi a detmi

Helloween- tvorivé dielne s rodi¢mi,

Sarkaniada — celogkolska sut'az

Vianoc¢né besiedky pre rodi¢ov — posedenie pri stromceku
Mikulds a Gert na naviteve v MS

Akcia s OLO v CROWE PLAZA

Vychovny koncert- spievaj Ze si spievaj

divadelné predstavenia pre deti

Fasiangovy karneval

Detl matiek — besiedky pre rodi¢ov

poviem ti basnicku — celoSkolska sut’az deti v prednese bdsni
hipoterapia deti, vozenie sa na ponikoch, starostlivost’ o poniky
sokoliari

fidlikanti- po valassky od zeme

otvorend hodina — spevacky krazok

otvorend hodina — anglicky krazok

otvorend hodina - rozlucka s predskolakmi

otvorena hodina tanecnej pripravy

prezentacia prostrednictvom zapojenia sa do vytvarnych sutazi,
celorotna spolupraca so ZS Vratockou, prezenticia detskych prac, naviteva ZS,
spoloéné ZRPS ZS a MS- priprava deti na vstup do ZS,
depistaz — psychologické testy predSkolakov a individudlne konzultacie rodi¢ov
logopedické vySetrenie deti v materskej Skole

kurz korc¢ul'ovania

kurz plavania

Skola v prirode

navsteva kniZnice na Trnévke

tvorivé diele pre otcov, vyroba daréeka pre mamicku

Dei matiek- celoskolska akcia pre celtt MS

Planetarium

Hudobny koncert

Jarna brigada — opekacka s rodi¢mi

Néavsteva kniznice

Vylet na Kolibu

Akcia s rodi¢mi ,,Baldnik $t’astia“ pustanie balénikov.

Vyroba vtacich budok s rodi¢mi

Brigéda s rodi¢mi ,,Novy park*

Deii deti sut'aze s diskotékou

Preventivne aktivity policajného zboru

Brigéada spojend s koncoro¢nym posedenim s rodi¢mi ,,Novy park* aredl pri skolke
Environmentélna vychova, pole, les, lika, voda



Aktivity, do ktorych sa materska §kola Pieso¢na a elokované triedy Radiova,
Vietnamska zapojila
e celorocny zber papiera a flias$ - projekt s OLO
do vycovno-vzdelavacich projektov
do vytvarnych sutazi
do Ruzinovskej miniolympiady
do hipoterapie pre deti- poniky

j) Projekty, do ktorych sa materska Skola Pieso¢na a elokované triedy Radiova,
Vietnamska zapojila

Nézov projektu Kto projekt vyhlasil Termin zacatia Termin
realizécie ukoncenia
realizicie
Skolsky mlie¢ny program MS SR 9/2015 6/2016
Ovocie na $kolach MS SR 9/2015 6/2016
S OLO separujeme OLO Bratislava 9/2015 6/2016
Hipoterapia -poniky detska farma Gazdacik 9/2015 6/2016
Muzikohranie OZ RPS 9/2015 6/2016

k) Vysledky in§pekénej Cinnosti vykonanej SSI
V skolskom roku 2015/2016v Materskej Skole Pieso¢na 2, a jej ET Vietnamska 13,
ET Rédiova 52 nebola vykonana in§pekcnad ¢innost’.

1)Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach materskej skoly
Pieso¢na a elokovanych tried Radiova, Vietnamska
e Malovanie chodieb, Satni, spalni, kuchyne na MS Pieso¢na

e Malovanie a rekonstrukcia kuchyne na ET Radiova

e Malovanie a rozsiahla rekonstrukcia rozsiahla priestorov ET Vietnamska,

e ndkup nabytku do tried, spdlne, Satne, u¢ebnych pomdocok, hraciek, didaktickej
techniky,

e vyrub stromov, revitalizacia Skolskej zahrady, ndkup novych preliezok, vysadba
stromov, krikov MS Pieso¢nd, ET Radiova, ET Vietnamska

e Nakup umyvacky riadu do kuchyne ET Radiova

e Nakup detskych stolov16 ks a 76 ks stoli¢iek

e Nakup kuchynského riadu

e Nakup 3x kopirky MS Piesoéna, ET Vietnamska

e Nakup paplénov 150 ks

e Nékup obliecky na paplony 150 ks

e Nékup 150ks navlekov na topanky




Nékup vysavaca, 3 ks CD prehravaca
Nékup regal do skladu, rebriky

Nékup koberca do spalne

Oprava vytahu

Brigada- odvoz starého nabytku

Krt kovanie odpadu- kanalizécie
Revizie PO, hasiacich pristrojov
Tepovanie kobercov

ZabezpecCenie novych CO masiek pre dospelych aj deti, pre cely pravny subjekt
Mal’ovanie plota Skolskej zahrady
Oprava zvoncekov

Montédz novych chranicov na radiatory

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpe&eni vychovno-vzdelivacej ¢innosti
materskej S$koly st uvedené v prilohe ¢. 2 ( Sprava o hospodareni za
predchadzajici kalendarny rok) 2015

n) Ciele, ktoré si §kola urcila v koncepnom zamere rozvoja materskej Skoly
na prislusny Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

Koncepcné zameranie vychadzalo z vonkajSich a vnutornych podmienok Skoly, so
spoloCenskych potrieb, z vlastnych overenych projektov, poziadaviek rodi¢ov
a z osobnostného zamerania pedagogickych zamestnancov.

Oblast’ vychovno-vzdelavacia, bola zamerand na individudlny pristup k detom
a viestranny rozvoj osobnosti az po pripravu na vstup do ZS.

Plynulou adapticiou dietat’a v materskej Skole ul'ah¢it’ socializaciou v kolektive deti.
ZlepSovat’ socialnu aktivitu dietat’a a napiiiat’ potrebu socialneho kontaktu v kolektive
s rovesnikmi 1 dospelymi.

Sprostredkovat’ detom Zivot aucenie prostrednictvom hry, priamej skusenosti,
badania, pozorovania, zazitkového ucenia.

Chranit prava dietata v spolupréci s rodinou a reSpektovat’ potreby dietat’a.
Podporovat’ rozvoj individudlnych spdsobilosti deti, akceptovat a rozvijat' talent
u deti.

Rozvijat’ u deti environmentalne citenie, zrucnosti, postoje k prirode, k spolo¢nosti.
Prehlbovat’ navyky k zdravému zivotnému Stylu a naucit’ deti reSpektovat’ vSel'udské
etické hodnoty.

ZabezpecCit' spravodliva dostupnost’ a rovnost” vo vychove a vzdeldvani pre vsSetky
deti.

Spolupracovat’ s rodi¢mi a ziskat’ si ich doveru pri vychove a vzdelavani deti.
Zucastiiovat sa na kontinudlnom vzdelavani pedagogickych zamestnancov.
Sebavzdeldvanim prehlbovat a rozSirovat’ vedomosti, zru¢nosti, vnasat’ do vychovno-
vzdeldvacieho procesu nové inovativne formy a metddy prace. Aktivne pracovat
s didaktickou technikou.



Spojit’ cely pedagogicky aj nepedagogicky kolektiv zamestnancov v jeden celok,
spolupracovat, pomahat’ si, odovzdavat' informacie, fungovat ako jeden pravny
subjekt.

0)Oblasti, v ktorych materska Skola Piesocna a elokované triedy Radiova,
Vietnamské dosahuje

dobré vysledky

V oblasti aktivnej prace ucitelieck s didaktickymi technolégiami, s BEE-
BOT, interaktivnou tabul’'ou, internetom.

Rozsiril sa zdujem uciteliek o kontinudlne vzdelavanie, sebavzdelavanie.

V oblasti vzdjomnej komunikicie medzi pedagogickym zamestnancom a detmi,
s poruchami spravania.

Informovanost’ o zivote materskej Skoly prostrednictvom web stranky.

Informovanost’ Sirokej verejnosti prostrednictvom Skolskych a mimoskolskych akcii
a podujati.

Aktivna ¢innost’ Metodického zdruzenia.

Uzka spoluprica s OZ ZRPS asirokou verejnostou, Radou $koly, psycholégom,
logopédom, spolupraca so ZS Vratocka, s MC -RuZinov, s externymi pracovnikmi,
RSK...

Zapajanie sa do celoslovenskych vytvarnych sat’azi, rozvoj talentov, ziskanie oceneni.
Materialno- technické vybavenie tried detskou literatirou, CD, CD prehravacmi,
odbornou pedagogickou literatirou, detskou literaturou, Sportovym nacinim,
didaktickymi pomockami...

Skvalitnila sa pruznost’ pri rieSeni oprav a havarijnych stavov budov, pri udrzbe
a odstraniovani nedostatkov materskej skoly a elokovanych tried.

nedostatky vratane navrhov a opatreni

p)

Zefektivnit’ informovanost’ rodi¢ov, prehlbit’ spolupracu, rozsirit’ individualne
konzulticie o diet’ati, empatia, pomoc, ochota voc¢i rodicom, vyvarovat sa konfliktom
pri rieSeni problémov,

Pracovat’ na raste vlastnej profesionality, uplatiiovat’ pedagogicky takt pri rieSeni
konfliktov, tym predchadzat’ staznostiam so strany rodicov.

Prehlbit’ spolupracu medzi pedagogickymi a nepedagogickymi zamestnancami
odovzdavat’ si navzajom informacie, pomoc a usmernenie zac¢inajicim pedagogickym
zamestnancom, odbornymi metodickymi konzultaciami.

Zapojit’ pedagogickych zamestnancov do aktivnej prace s PC, s interaktivnou tabul'ou,
prehlbovat’ vedomosti, podelit’ sa 0 nové odborné skisenosti.



I1.

Dalgie informacie o $kole 5 5 5
Uskutocnili sme plenarne ZRPS- 3x, TA ZRPS- 10x, informativne ZRPS- 2x

a) Psycho -hygienické podmienky

Psycho-hygienické podmienky materskej Skoly boli primerane zabezpecené potrebam
deti aj zamestnancov. Rodicia i zamestnanci mali moznost’ pri rieSeni aktualnych
pripadne problémovych situécii spolupracovat’ s odbornikmi z poradenskych zariadeni,
konzultovat’ s pedagogickym persondlom s vedenim materskej Skoly a elokovanych tried.

V silade s platnou legislativou a hygienickymi normami sa dodrziaval odsuhlaseny
prevadzkovy ¢as, Pracovny poriadok, Prevadzkovy poriadok, stravovacie navyky deti,
pitny rezim, kazdodenny pobyt na ¢erstvom vzduchu, pohybové aktivity deti,
popoludniajsi spanok, oddych a relaxa¢ny rezim v ¢ase popoludnajSieho spania
u predskolakov.

Pocet deti v jednotlivych triedach zodpovedal povolenému stavu.

Zakupili sme nové perinky pre deti, postel'né pradlo, nabytok do tried, rozsiroval sa
sortiment hraciek, skvalitiiovala sa vybavenost’ tried technikou, upravovali
a revitalizovali sme Skolské zahrady, nasadili sme kvety, kriky, stromy. Zakupili sa nové
preliezky, PVC plochy pod preliezky, lavi¢ky, vymenil sa piesok v pieskoviskach.

b)Vorlno- ¢asové aktivity Skoly

Na Materskej Skole Piesoéné a elokovanych triedach Radiové, Vietnamska sa tento
Skolsky rok rozbehla kruzkova ¢innost’ pedagogickych zamestnancov:
vytvarny krazok, Sportovy krizok, mali zahradkéri, praca s PC a interaktivnou tabul'ou,
spolupraca s domom dochodcov, tane¢ny kriuzok, dramaticky krazok, fyzioterapeuticky
krazok.

Volno ¢asové aktivity sme organizovali v spoluprici s OZ RPS, s OLO, so ZS
Vritockou, s PgPP, s Logopédom, s RSK, s mimoskolskymi lektormi spevackeho
kruzku, anglického jazyky, s klubom déchodcov, s kniznicou a Sirokou verejnost'ou, ucast’
na vytvarnych sutaziach.

¢)Spolupraca s rodi¢mi, poskytovanie sluzieb det'om, Ziakom a rodicom

Spolupréca s rodicmi dosahovala vel'mi dobrt troven. Rodicia finan¢ne, brigadnicky,
materidlne aj organizac¢ne podporovali kazdé podujatie materskej Skoly.

Ochotne pomahali pri materidlnom vybaventi tried, opravach a montazi nového
nabytku, skraslovali Zivotné prostredie detom v materskej Skole. Zapojili sa do zberu
papiera, poskytli pomoc pri vyndSani vyradenych elektrospotrebicov, pri revitalizaciu
prostredia zdhrady — natierali plot, zakupili stromceky a kvety do zahrad, brigddnicky
revitalizovali a skraslili $kolské zahrady nakupili spotrebny a vytvarny material,
kancelarske potreby, knihy pre deti, pracovné zosity, reflexné vesty, zabezpecili
dekora¢nu vyzdobu, finan¢ne podporili celoskolské akcie a podujatia, vylety,

Detom 1 zakonnym zastupcom bol pocas celého Skolského roka k dispozicii odborne
a profesionalne zdatny pedagogicky kolektiv, ktory sa zodpovedne venoval detom a



poskytoval individudlne konzultacie zdkonnym zastupcom, odpovedal na otazky,
usmernioval ich pri vychove a vzdelavani deti.

d)Vzajomny vzt'ah medzi Skolou a det’mi alebo Ziakmi, rodi¢mi a d’al§imi fyzickymi
a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v $kole podiel’aju

Kladne mézeme hodnotit’ spolupracu s Centrom pedagogicko- psychologického
poradenstva a prevencie - deti absolvovali testy depistaz, testy Skolskej zrelosti. Rodicia
mali moznost’ individualne konzultovat’ vysledky testov a celoro¢ne spolupracovat’ so
psycholdgom, riesit’ poruchy spravania deti, hyperaktivne deti.

Spolupracovali sme s Logopedickou poradiiou, logopéd skontroloval vyslovnost
kazdého diet’at’a, zistené nedostatky konzultoval osobne s rodi¢om, nastavil individualnu
napravu reci v logopedickej poradni.

Kladne hodnotim spolupracu so ZS Vrutocka, s ktorou sme pripravovali spoloéné
podujatia pre predskolakov.

Spolupracovali sme s externymi pracovnikmi, ktori zabezpecovali vyucovanie
anglického jazyka, spevackeho krizku, spolupracovali sme s RSK — kurzy pldvania,
kor¢ul'ovania, Sportovd miniolympiada....

Pedagogicki zamestnanci v triedach vytvérali pozitivnu atmosférou prostrednictvom
hier, badania, pozorovania, experimentu a obohacovali detsky svet novymi vedomost'ami,
zruénost’ami, skiisenost’ami.

Svojim odbornym poradenstvom usmertiovali rodi¢ov o vyvine diet’ata,

o moznostiach jeho rozvoja, ako aj o pripadnych negativach jeho osobnosti.

Tento Skolsky rok sa ndm podarilo stmelit’ kolektiv pedagogickych
aj nepedagogickych zamestnancov, ktori zacali navzéjom komunikovat, spolupracovat’,
vymiefiat’ si skasenosti, pomdhat’ si. Je to ¢asovo dlhodobd, naro¢na a systematicka praca
s 'ud'mi, na zdklade dovery, reSpektu, ucty a vzajomnej pomoci.

Kladne hodnotime i spolupracu so zriad'ovatelom MC Ruzinov, zamestnanci MC,
ktori mi ochotne radili, pomohli pri rieSeni problémov.

Zriad’ovatel’ Materskej Skole poskytol finan¢né prostriedky na rieSenie havarijnych
situdcii v MS Pieso¢na a elokovanych triedach Radiova, Vietnamska. Kazdy technicky
problém na zédklade poziadavky bol ihned’ rieSeny a odstraneny.

Vel'kou oporou a pomocou pri organizicii chodu materskej Skoly a elokovanych tried
bola tizka spolupréca s vyborom OZRPS pri MS Pieso¢na, ET Radiova, ET Vietnamska, s
Radou $koly pri MS Pieso¢na.



Priloha ¢.1

Vyjadrenie rady Skoly



V pedagogickej rade prerokované dia .................... 2016

Rade Skoly predlozené diia ...................... 2016

Podpis predsedu rady Skoly ........ccceeveiriennnn

Schvélené zriad'ovatel'om diia.............cceevvveennenns uznesenim Miestneho zastupitel'stva

mestskej Casti Bratislava — Ruzinov €. .......ccccocvevveevciienieeenen.

V Bratislave dfla .....ccoeeeeeeveeiieeneeneee,

Mgr. Lenka Murinova v. r.

Peciatka a podpis
riaditel’ky materskej Skoly



Priloha ¢.1

Vyjadrenie rady Skoly

Rada Skoly pri Materskej Skole Pieso¢na 2., 821 04 Bratislava

V Bratislave ............. 2016

Rada skoly pri Materskej Skole Piesocnd 2, na svojom zasadnuti dia .......... 2016 bola
oboznamena s obsahom Spravy o vychovno — vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej skoly, Piesocna 2, Bratislava za skolsky rok 2015/2016 a berie
ho na vedomie.

S pozdravom

predseda Rady skoly



Priloha ¢.2

MATERSKA éKOLA, Piesocna 2, 821 04 Bratislava

Sprava o vysledkoch hospodarenia za rok 2015

Bratislava, 30. 4. 2016



MATERSKA SKOLA, Piesocna 2, 821 04 Bratislava

Sprava o vysledkoch hospodérenia za rok 2015

Bratislava, 29. 3. 2016



Forma hospodarenia: rozpoctova organizacia

Cinnost’ organizacie: predskolska vychova

Pocet Ziakov : 210

Pocet tried: 10

Popis priestorov $koly:

Pracovisko : MS Pieso¢na 2 — objekt pozostava z dvoch nadzemnych a jedného podzemného poschodia. Na 1.
NP sa nachadza vstupna hala, kancelarske priestory riaditel’ky 8koly, veducej SJ, ekonomky, kuchyiia, sklad
potravin a materialu, jedalen, 2 triedy s prislusnymi priestormi ( hernia, spaliia, Satiia a umyvaren pre deti ). Na 2.
NP st umiestnené 4 triedy s prislusnymi priestormi (herfia, spaliia, Satfia a umyvaren pre deti) V pivni¢nych
priestoroch je umiestnend prac¢oviia, susiaren a kotolria.

ET Radiova 52 — objekt pozostava z troch pavilénov. V dvoch pavilénoch sa nachadzaju triedy + prislusné
priestory ( herna, spaliia, Satfia a umyvaren pre deti ). V tretom pavildne je kuchyna , jedalen, kancelarie
zastupkyne, veducej SJ, skladové priestory a kabinety.

ET Vietnamské 13 - ET st umiestnené na 1. poschodi v paviléne patriacom ZS Vritockd, v ktorom ma MS
uvedené priestory prenajaté od ZS. Na prizemi sa nachadza SJ ZS Vritocks .

Priestory vyuzivané MS tvoria 2 triedy, 2 spalne, 2 Satne, kanceldria zastupkyne riaditel’ky MS, kabinet a sklad
Cistiacich prostriedkov.

1. Plnenie ukazovatelov planu a rozpodtu ( tab. ¢. 3)

A. Plan préce:
priemerny prepocitany evidenény pocet zamestnancov za rok 2015

- stav zamestnancov k 31. 12. 2015 33,00
z toho: MS - pedagogicki zamestnanci 20,00

- nepedagogicki zamestnanci 6,80

Skolska jedalert 6,20

B. V roku 2015 sme Cerpali mzdové prostriedky nasledovne:

Na tarifné platy a ostatné osobné vyrovnania :
Upraveny rozpocet k 31. 12. 2015 — 320 473,— € a ¢erpali sme —320 473,00 €

Na priplatky a doplatky:
Upraveny rozpocet k 31. 12. 2015 — 75 864,— € a Cerpali sme - 75 863,11 €
z toho na osobné priplatky bol upraveny rozpocet 47 281,00 € a Cerpali sme
45 280,91 €
Na odmeny :
Upraveny rozpocet k 31.12.2015 —25.347,00 € a cerpali sme 26 870,00 €. Vyplatené boli odmena ku
Driu ucitel'om, jubilejnd odmena a odmeny na konci roka.

Mzdové naklady za rok 2015 predstavuju spolu 423 206,11 €, t. j. 100,36 % z upraveného rozpoctu .

Priemerna mzda na zamestnanca ¢inila 734,43 € o je oproti roku 2013 zvySenie o 56,08 €. ( rok 2014- 678,35
€). V tabul’ke €. 3 je uvadzany prepocitany pocet zamestnancov za cely rok 48,02, t.j. aj s ET na Zapadnej. Od 1.
9.2015 st ET na Zapadnej pravny subjekt MS Zapadna.

C. Na dohody bolo ¢erpané 9.700,00 € . Finan¢né prostriedky boli pouzité na uhradu nakladov za zahradnicke
sluzby, udrzbarske sluzby, zastupovanie pocas PN.

2. Plnenie ukazovatel’ov rozpoctu (tab. ¢. 1)

A. Prijmy
Upraveny rozpocet k 31. 12. 2015 —27.174,00 €
Celkové plnenie v roku 2015 — 73.902,93 €, t.j. 271,96 % z upraveného rozpoctu
Prijmy z prendjmu —
212 Prijmy z prenajatych budov ... — plnenie 4.197,99 €
Finan¢né prostriedky boli ziskané prendjmom nebytovych priestorov
Poplatky z predaja a sluzieb — plnenie 65.219,05 €
223002 Poplatky za MS — plnenie 35.924,99 €
223003 Za stravné — plnenie 29.294,06 €
Uroky z domécich tverov a vkladov — plnenie 2,82 €
Ostatné prijmy —



292 z dobropisov minulych obdobi — plnenie 4.483,07 € - preplatok energii za rok 2014 a preplatok na
poistnom - RZZP.

B. Vydavky

Materska Skola:
Schvaleny rozpocet na rok 2015 — 682 720,00 €
Upraveny rozpocet na rok 2015 — 633 754,00 €, €erpanie 629 007,36 €
v tom:
mimorozpoc¢tové zdroje:
prispevok na 5-rocné deti — 12.407,00 €
prispevok zo SR — 12.000,00 €
navidenie z rozpoétu MC - 19.935,96 €
preplatky za energie —4.427,64 €

Kategoria 610 — Mzdy, platy, sl. prijmy a ostatné os. vyrovnania
Upraveny rozpocet — 355.631,00 €
Cerpanie — celkom za rok 2015 - 355.630,25 €

- tarifny plat ... — 271.375,00 €

- priplatky - 62.094,63 €

- odmeny -22.160,00 €

- doplatky — 1,00 €

V tejto kategorii boli Cerpané finanéné prostriedky zo SR — prispevok na 5- ro¢né deti v celkovej vyske 7.398,12
€ a z rozpoétu MC na odmeny vo vyske 3.480,00 €.

Kategoria 620 — Poistné

Upraveny rozpocet — 123.981,00 €

Cerpany bol vo vyske — 123.981,14 €

V tejto kategorii boli Gerpané finanéné prostriedky  z rozpoétu MC vo vyske 909,00 €.

Kategoria 630 — Tovary a d’alSie sluzby

Upraveny rozpocet — 153.107,00 €

Cerpanie bolo vo vyske 148.361,16 € t.j.96,9 % z upraveného rozpoétu , z toho :
prispevok na 5-ro¢. deti — 5.008,88 €

prispevok zo SR — 12.000,00 €

z rozpoétu MC — 15.546,96 €

z preplatkov za energie — 4.427,64 €

Polozka 631 celkom:
Upraveny rozpocet — 30,00 €
Cerpanie bolo vo vyske 1,60 €

Polozka 632 celkom:
Upraveny rozpocet 62.932,00 €
Cerpanie — 58.531,64 €, t.j. 93,00 % z upraveného rozpoctu

polozka 632 — energie, voda

- tepelna energia — upraveny rozpocet — 35.277,00 €, Cerpanie bolo 31.862,25 €

Na thradu tepelnej energie boli pouzité finanéné prostriedky za preplatky za tepelni energiu za rok 2014 vo
vyske 4.427,64 €

- elektrickd energia — upraveny rozpocet — 7.200,00 €, cerpanie 6.569,11 € .

- plyn — upraveny rozpocet — 9.000,00 €, Cerpanie 8.651,04 €.

- vodné, stocné, zrazkové vody — upraveny rozpocet — 8.370,— €, Cerpanie 8.368,20 €.

polozka 632 — komunikacie

Upraveny rozpocet — 3.085,— €

Cerpanie — 3.081,04 €

finan¢né prostriedky boli vynalozené najmé na :
- telefén - 2.012,56 €



- pristup na internet - 990,08 €
- poStovné

Polozka 633 celkom :

Upraveny rozpocet — 45.944,00 €

Cerpanie — 45.782,70 € , t.j. 99,6 % z upraveného rozpo&tu

Finan¢né prostriedky boli vynalozené najma na:

- interiérové vybavenie — 15.939,71 € ( skrinky, lezadla, koberce)

- vypoctova technika — 2.080,22 €

- telekomunikacéna technika — 3 074,99 € ( interaktivne tabule + prislusenstvo )

- vybavenie prevadzkovych priestorov - 3.589,89 €

- kancelérske potreby a materidl —2.313,68 €

- Cistiace prostriedky — 4.733,92 €

- drobny material na tdrzbu — 1.729,57 €

- odborné publikicie — 1.263,75 €

- material pre vychovu a vyucovanie — 5.967,59 €

- OOP - 405,50 €

- postel'na bielizen — 3.641,47 €

- komunika¢né infrastruktura ,sadenice, dekoracny material, tlaciva, softvér, benzin do kosacky, licencie
V tejto polozke boli pozité financéné prostriedky z:

- prispevku na 5 —ro¢né deti vo vyske 5.008,88 € na interiérové vybavenie, knihy, material pre vychovu
a vyucovanie,

- prispevok zo SR na vybavenie novych priestorov ET Vietnamska 13 vo vyske 12.000,00 €
- z rozpo&tu MC vo vyske 8.916,74 € na vybavenie novych tried na ET Vietnamsk4 13.

Poplozka 634 celkom:
Upraveny rozpocet 15,00 €
Cerpanie 15,00 €, t.j. 100 % z upraveného rozpoctu

Polozka 635 celkom:

Upraveny rozpocet — 6.612,00 €

Cerpanie - 6.599,06 € , t.j. 99,8 % z upraveného rozpoétu
Finan¢né prostriedky boli vynalozené najmai na :

- udrzbu kanalizacie — 412,08 €

- udrzbu kotolni — 1.574,58 €

- udrzbu budov, rozvodov — 3.319,22 €

- udrzbu softvéru —1.293,18 €

V tejto polozke boli pouzité finanéné prostriedky z rozpo&tu MC vo vyske 2.950,22 € .

Polozka 637 celkom:

Upraveny rozpocet — 37.574,00 €

Cerpanie - 37.431,16 € , t.j. 99,6 % z upraveného rozpoétu
Finan¢né prostriedky boli vynaloZené najma na:

- Skolenia, seminare - 170,00 €

- sluzby technika BOZPPO — 545,00 €

- orez a vyrub stromov — 4.250,00 €

- Odvoz a likvidacia odpadu — 153,19 €

- revizie a kontroly zariadeni — 1.986,30 €

- remeselné sluzby — 267,06 €

- poplatky banke — 1.144,92 €

- poistné — 1.046,61 €

- odmeny na zdklade dohdd o vyk. p. — 8.700,00 €

- pridel do SF —3.826,72 €

- stravné — 9.060,30 €

- Obsluha OST — 1.872,00€

- Dane — miestny poplatok ( komunélny odpad ) —4.031,37 €
- deratizacia — 90,00 €

- kominarske prace, penale za predCasné zrusenie zmluvy,



Kategoria 640 — Bezné transfery

Upraveny rozpocet — 1.035,00 €

Cerpanie - 1.034,81 €, t.j. 100,00 % z upraveného rozpodtu

Finan¢né prostriedky boli ¢erpané na nahradu mzdy za prvych 10 dni PN .

v

Skolska jedalen
Schvaleny rozpocet na rok 2015: 116.852,00 €

Upraveny rozpocet na rok 2015 : 108.925,00 €

Cerpanie — bolo vo vyske 111 660,08 €, t. j. 102,5 % z upraveného rozpoétu
v tom :

- finanéné prostriedky z rozpoétu MC —3.014,18 €

Pregerpané finanéné prostriedky boli vykryté z usetrenych prostriedkov MS.

Kategoéria 610 — Mzdy, platy, sl. prijmy a ostatné osobné vyrovnania

Upraveny rozpocet — 66.053,00 €

Cerpanie — celkom za rok 2015 : 67.575,86 € , t.j. 102,3 % z upraveného rozpoétu

- tarifny plat... - 49.098,38 €

- priplatky — 13.767,48 €

- odmeny - 4.710,00 €

V tejto polozke boli pouzité finanéné prostriedky z rozpo&tu MC vo vyske 1.020,00 € na vyplatenie odmien .

Kategoria 620 — Poistné

Upraveny rozpocet — 21.874,00 €

Cerpany bol vo vyske 23.086,08 €, t.j. 105,5 % z upraveného rozpoctu

V tejto polozke boli pouzité finanéné prostriedky z rozpo&tu MC vo vyske 357,00 € .

Kategoéria 630 — Tovary a d’alSie sluzby

Upraveny rozpocet — 20.771,00 €

Cerpanie bolo vo vyske - 20.767,25 €, t.j. 100 % z upraveného rozpoctu

V tejto kategérii boli pouzité finanéné prostriedku z rozpoétu MC vo vyske 1.637,18 €

Polozka 632 celkom:
Upraveny rozpocet — 13.354,00 €
Cerpanie bolo 13.353,81 €, t. j. 100 % z upraveného rozpoctu

poloZzka 632 — energie , voda

- elektrickd energia — upraveny rozpocet — 2.030,00 €, Cerpanie bolo 2.030,13 €
- plyn — upraveny rozpocet — 2.518,00 €, cerpanie bolo 2.518,10 €

- tepelna energia — upraveny rozpocet 7.017,— €, Cerpanie bolo 7.016,81 €

- vodné , sto¢né — upraveny rozpocet — 1.326,00 €, cerpanie bolo 1.325,80 €

polozka 632 — komunikacie

Upraveny rozpocet — 463,- €

Cerpanie bolo vo vyske —462,97 €, t. j. 100 % z upraveného rozpoétu
- telefén

Polozka 633 celkom:

Upraveny rozpocet — 4.178,00 €

Cerpanie bolo 4.176,27 €, t. j. 100 % z upraveného rozpoctu

finan¢né prostriedky boli vynalozené najmé na :

- vybavenie prevadzkovych priestorov — 1.696,43 € ( chladnic¢ka, mraznicka )
- Cistiace prostriedky - 1.137,63 €

- drobné vybavenie SJ — 1.152,17 €

- odborna literatira — 133,41 €

- vybavenie lekarni¢ky, kancelarske potreby

V tejto kategorii boli pouzité finanéné prostriedku z rozpoétu MC vo vyske 1.137,18 € na vybavenie
prevadzkovych priestorov.

Polozka 635 celkom:



Upraveny rozpocet — 662,00 €
Cerpanie bolo 661,49 €, t. . 99,9 % z upraveného rozpoétu
Finan¢né prostriedky boli pouzité na

- udrzbu stravovacich zariadeni — 543,77 €

- udrzbu softvéru — 117,72 €

PoloZzka 637 celkom:

Upraveny rozpocet — 2.577,00 €

Cerpanie bolo — 2.575,68 €, t. j. 99,9 % z upraveného rozpoétu
finan¢né prostriedky boli pouzité najma na:

- sposobilost’ vykonu povolania — 127,00 €

- Pridel do SF — 768,48 €

- revizie a kontroly zariadeni — 181,50 €

- remeselné sluzby — 186,00 €

- kalibricia pristrojov — 289,00 €

- OON - 1.000,00 €

Kategoéria 640 — Bezné transfery

Upraveny rozpocet — 231,00 €

Cerpanie bolo 230,89 €, t. J. 100 % z upraveného rozpoctu. Finan¢né prostriedky boli
pouzité na nahradu mzdy za prvych 10 dni PN.

Kategoria 710 — obstaravanie kapitalovych aktiv —

Upraveny rozpocet — 4.757,76 €

Cerpanie rozpo&tu — 4.757,76 €

Finan&né prostriedky boli pouZité na zakupenie konvektomatu do SJ. Finan&né prostriedky v plnej vyske
poskytla zo svojho rozpo&tu MC .

3. Vydislenie neproduktivnych nakladov
Organizacia mala v roku 2015 neproduktivne ndklady vo vyske 62,50 — pokuta za pred¢asné ukoncenie zmluvy.

4. A. Zavizky
K 31. 12. 2015 mala $kola zavizky vo vySke 56.058,84 € .

- mzdy a odvody do poistovni 12/2015 — 41.024,47 €

- nevyfaktirované dodivky 12/2015 —4.577,46 €

- neuhradené faktiry 12/2015 — 1.896,31 €

- miestny poplatok — komunélny odpad 12/2015 — 331,80
- preddavky rodicov za stravu deti 9.188,14 €

4. B. PohPadavky

Materska skola Pieso¢na vykazuje k 31.12.2015 pohladavky po lehote splatnosti v sume 2.204,38 €.
Tuto pohladavku evidujeme voci p. Ellen Ruszd, ktora si neopravnene vyfakturovala prace spojené s kontrolou
a opravou hasiacich pristrojov. Bolo na fiu podané aj trestné oznamenie a bola vystavena dohoda o zaplateni
pohladavky, ktor menovana nedodrzala. Vzhl'adom k tomu, Ze dana pohl'adavka je uz dlhsie po splatnosti, bola
k nej v tomto roku zatc¢tovana opravna polozka uz v plnej vyske t.j. 2.204,38 €.
V roku 2013 bolo opitovne podané ozndmenie za ucelom vymozenia pohladdvky. Stihanie bolo zastavené
nakol’ko menovana nevlasti v SR ziaden majetok a ma trvaly pobyt mimo SR.
Dalej Materska $kola Pieso¢na eviduje pohladavku vo vyske 1960,00 € — vyplatené viano&né prispevky
zamestnancom zo SF cez mzdu- omylom neprevedené finan¢né prostriedky zo SF na vydavkovy ucet Skoly.

5. Fondy a ucty organizacie

A. Socialny fond

Pociato¢ny stav k 1.1. 2015 283,17 €
Tvorba: povinny pridel 4.595,20 €
ostatné prijmy 0,-€
znizenie tvorby — delimitacia - 1.111,98 €
Spolu: 3.766,39 €
Cerpanie spolu: 1.260,20 €

- stravovanie zamestnancov 1.155,20 €



- odmeny pri Zivotnom a pracovnom jubileu 105,00 €

- socidlna vypomoc 0,00 €
- na regeneraciu prac. sily 0,-€

- ostatné 0,-€

Kone¢ny stav uctu k 31. 12. 2015 2.506,19 €

Socidlny fond sme cerpali podl'a schvaleného rozpoctu nar. 2015 .

B. Udty organizacie

Stav uctov organizacie k 31. 12. 201

1. Prijmovy ucet 151,93 €
2. Vydavkovy ucet 55,34 €
3. Mimorozpoctovy ucet 41.04947 €
4. Uget strediska skolska jedaleti SJ Piesotna 3.883,32 €
SJ Radiové 1.076,28 €

Vypracovala : Eva Tomové

Mgr. Lenka Murinova
riaditel’ka MS



Komentar

Materska Skola Pieso¢na 2 s elokovanymi pracoviskami na Radiovej 52 a Vietnamskej 13 poskytuje celodennd
vychovnu starostlivost detom vo veku od troch do Sest rokov a detom s odlozenou povinnou $kolskou
dochadzkou. Materska $kola poskytuje detom aj moznost’ poldenného pobytu.

Materska Skola Pieso¢na 2 presla 1.9.1998 do pravnej subjektivity. V zmysle dodatku ¢.6 k zriad’ovace;j listine
s t¢innost'ou od 1.9.2005 je Materska Skola Pieso¢na ¢.2, 821 04 Bratislava, materskou $kolou, ktorej sucast'ou
su elokované triedy v objektoch na Radiovej ¢.52 a Zapadnej ¢.2.

K 1.9. 2015 sa ET na Zapadnej 2 odélenili od pravneho subjektu MS Pieso¢na 2 a vznikol novy pravny subjekt
MS Zapadna 2 Bratislava.

Ditom 7. 9. 2015 boli k pravnemu subjektu MS Pieso¢na pri¢lenené novovzniknuté elokované triedy na
Vietnamskej 13.

Materska skola Pieso¢na 2 je Sest’ triedna, elokované pracovisko na Radiovej 52 ma dve triedy a pracovisko
na Vietnamskej 13 ma dve triedy. Spolu ma materska skola Piesoc¢nd 2 s elokovanymi pracoviskami na

Radiovej 52 a Vietnamskej 13 v prevadzke v skolskom roku 2015/2016 desat’ tried.

Materska skola Pieso¢na je samostatnym pravnym subjektom, ktory sleduje a kontroluje hospodarenie

s rozpoctovymi prostriedkami aj v elokovanych triedach na Radiovej 52 a Vietnamskej 13 a v Skolskej jedalni

na Radiovej 52. Elokované triedy na Vietnamskej 13 nemaju vlastnu jedalen, strava pre deti a zamestnancom ET
Vietnamska 13 je poskytovana dodavatel'sky prenajimatel'om,

t.j. ZS Vratocka.

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania.

Skolsky vzdelavaci program V1acik Edukacik materskej $koly Piesodna 2 a jej elokovanych tried na Rédiovej

52 a Vietnamskej 13, sa riadi poziadavkami Skolského zakona, Statneho vzdelavacieho programu ISCED-0

a vlastnym zameranim $koly.

Predprimarne vzdelavanie podporuje celostny osobnostny rozvoj dietat’a, aktivizuje a motivuje rozvoj
psychomotoriky, poznania, emocionality a sociability, rozvija tvorivost’ a predstavy v kazdodennych aktivitach,
pomaha dietatu formovat’ vlastnt1 jedine¢nost’ a zivotné kompetencie. Pripravuje deti na zivot v slobodne;j
spolo¢nosti v duchu porozumenia a znasanlivosti, tolerancie, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi narodmi,
narodnostnymi a etnickymi skupinami. Materska §kola napiia tizbu dietata po kontakte s rovesnikmi, aj

v interakcif s ucitel'om. V edukdécii sa prihliada na rdzne sociokultirne a socioekonomické rodinné zazemie deti.
Respektuje sa pravo kazdého dietat’a na Stastné detstvo.

V MS Pieso¢na sa realizuju nadstandardné aktivity formou krizkov anglického jazyka, spevu, kurzom
korcul'ovania, lyZzovania a plavania atd’.

Materska $kola je financovana z rozpoétu MC Bratislava — Ruzinov a zo SR — MS SR — prispevok na deti

v predskolskom veku.

Pridelené finan¢né prostriedky v rozpocte na rok 2015 sme sa snazili pouzit’ ¢o najefektivnejsie.

V roku 2015 MC Bratislava — Ruzinov pokra¢ovala v rekonstrukcii MS a SJ. Zrekonstruovala SJ na Radiovej 52
, vymal'ovali chodby a $atne na MS Pieso¢na. ET na Vietnamskej 13 zabezpecila materidlne vybavenie
nabytkom vo vietkych priestoroch, didaktickou technikou, hratkami, metodickymi pomdckami . Na MS
Pieso¢na 2 a ET Radiova 52 sme zakupili skrinky do dvoch $atni.

Mgr. Lenka Murinova
riaditel’ka MS



Zxi¢tovanie finanénych vzt'ahov so zriad’ovatel’om za rok 2015

1. Vydavkovy ucet

- dotécia — prevod na vydavkovy uget z MU
vydavky za rok 2015
v tom: mimorozpoctové — bezné vydavky
z odvedenych prijmov
z darov
z rozpoétu MC — bezné vydavky
kapitalové vydavky z vlastného rozpoétu + z MC

- konec¢ny stav uc¢

- odvod na uéet MU Ruzinov dita 29. 2. 2016 ( finanéné vysporiadanie )

- zostatok

tu 31. 12. 2015

2. Prijmovy ucet

- odvody prijmov v r. 2015 na uget MU Ruzinov

- plnenie prijmov

-KSuctu k 31. 12. 2015

- odvod na uéet MU Ruzinov diia 23. 2. 2016 ( finan¢né vysporiadanie )

- zostatok na ucte

3. Mimorozpoctovy ucet

- prevod z Gctu 1638477451/0200 diia 29. 12. 2015

- konec¢ny stav uctu k 31. 12. 2015

- ihrady dita 7. 1. 2016 — mzdy, odvody do poistovni a NUP

- zostatok na ucte

4. Utet strediska $kolska jedalefi

- konec¢ny stav k 31. 12. 2015
$kolska jedalen Piesocna ¢. . 3042846155/0200

Skolska jedalen

Radiova

5. Socialny fond

- stav na ucte k 1.
- tvorba

- Cerpanie

0,00 €

- konec¢ny stav uctu k 31. 12. 2015

1.2015
- povinny pridel

¢. 1. 3042849751/0200

- znizenie tvorby — delimitacia
- ostatné prijmy
- na stravovanie zamestnancov
- na socialnu vypomoc
- na zivotné a pracovné jubilea

Vypracoval: Eva Tomova

- na regeneraciu pracovnej sily
- ostatné

¢. 1. 1638477451/0200

742 682,78 €
740 667,44 €

442764 €
0,00 €
22950,14 €
0,00 €
5534 €
5534 €
0,00 €

€<

73 751,00 €
73 902,93 €
151,93 €
151,93 €
0,00 €

€<

4102447 €
41 049,47 €
4102447 €

25,00 €

388332 €
1076,28 €

. 1. 1638479158/0200

. 1. 2449603353/0200

¢. . 1638482058/0200

283,17 €
459520 €
- 1111,98¢€
0,00 €
115520 €
0,00 €
105,00 €

2 506,19 €

0,00 €

Mgr. Lenka Murinova

riaditel’ka MS



Vyhodnotenie ¢erpania mzdovych nakladov

Tab.¢.3
Materska Skola, Pieso¢na 2, Bratislava
Ukazovatel Merna jednotka | Upraveny rozpocet Skutocnost k % plnenia
v roku 2015 31.12.2015v €

Tarifné platy € 320 473,00 320 473,00 100,00
Priplatky € 75 863,00 75 862,11 100,00
V tom: osobny priplatok |€ 47 281,00 45 280,91 100,00
Odmeny € 25 347,00 26 870,00 105,59
v tom jubilejné odmeny  |€ 2 372,00 2 372,00 100,00
Doplatok k platu € 1,00 1,00 100,00
Mzdové prostriedky spolu [€ 421 684,00 423 206,11 100,36
Priem.prep.pocet zam. osoby X 48,02 X
Priemerna mzda € X 734,43 X

Vypracoval: Eva Tomova




MATERSKA SKOLA., PIVONKOVA 9. 821 01 BRATISLAVA

Sprava o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej Skoly za Skolsky rok 2015/2016

Material obsahuje:

- spravu o vychovno-vzdelavace;...

- vyjadrenie Rady $koly pri MS
Pivonkovej 9

- spravu o hospodareni

Predkladatel’
Eva Krsdkova v.r.
riaditel’ka materske;j Skoly

Spracovatel’
Eva Krsakova v.r.

riaditel’ka materskej Skoly

September 2016



Sprava o vychovno-vzdelavacej €innosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej Skoly za Skolsky rok 2015/2016

I.
a)  Zakladné udaje

Nazov skoly Materska Skola

Adresa Skoly Pivonkova 9, 821 01 Bratislava
Telefonne Cislo 02/ 4333 0686

Faxové Cislo 02/ 4333 0686

Internetova adresa Skoly

www.mspivonkova.sk

Elektronicka adresa Skoly

slniecko@slovanet.sk

Zriad’ ovatel’

Mestska ¢ast’ Bratislava - Ruzinov
Mierova 21, 827 05 Bratislava

Vedici zamestnanci materskej Skoly

Funkcia

Meno a priezvisko

Elokované triedy v objekte

Riaditel’ materskej Skoly

Eva Kr§akova

Zastupca riaditel’a pre elok. triedy

Mgr. Alica Sykorova

Astrova 5

Zastupca riaditela pre elok triedy

Viera Timcdiskova

Nevidzova 12

Zastupca riaditel’a pre elok. triedy

Emilia Cac¢ana

Salviova 5

Veduce skolskej jedalne

Dana Johnova

Pivonkova 9

Alena Somolanyiova

Neviadzova 12

Eva Mackova

Astrova 5 a Salviova 5

Udaje o rade $koly
Termin ustanovenia rady Skoly 10.09.2012 —
Meno a priezvisko Zvoleny / delegovany za
Predseda rady skoly Zdenka Markusova |Pivonkova 9 — ped. zamest.
Podpredseda rady Skoly Mgr.Marcela Aliova | ET Salviova - pedag. zamest.
Zapisovatel Janette Smazakova |Pivonkova 9 - rodi¢
Clenovia Ing. S. Drozd deleg. zast. zriad’ovatel’a

Mgr. M.Ferak

deleg. zast. zriad’ovatel’a

JUDr. D. Surinova

deleg. zast. zriad’ovatel’a

Mgr.J. Matusek

deleg. zast. zriad’ovatel’a

Helena Vicianova

ET Salviova — nepedag. zam.

JUDr. M.Chlipalova

ET Astrova — rodi¢




Zuzana Baloghova |ET Salviova — rodi¢

J.HoSalova ET Nevidzova — rodi¢

Pocet zasadnuti v Sk. roku 3

Metodické zdruZenia a iné poradné organy riaditel’a Skoly

Nazov Meno vediceho

Centrum ped.-psych.poradenstva PhDr. Svitkova, Dr. Detvanova , Mgr.
Stanislavova, PhDr. Heribanova

Z8 Neviidzova, ZS Mierova PaedDr. Maria Orsagova, PaedDr. Renata
Krizkova

Rodicovské zdruZenie Gbelska, Vinczeova, Chlipalova, Vr§anska

Rada Skoly Zdenka Markusova

Metodické zdruZenie Mgr. Sykorova

b) Udaje o poéte deti

Pocet | Pocet deti | Z toho Z toho pocet Pocet deti
tried spolu  [zaClenené | predskoliakov s OPSD
Materska skola Pivonkova 5 122 122 51 5
El triedy 3 65 65 21 4
Astrova
EL triedy 4 97 97 32 4
Nevidzova
EL triedy 3 73 73 22 2
Salviova
Spolu: 15 357 357 126 15

¢) Udaje o potte zapisanych deti / prijatych v marci pre d’al3i §kolsky rok /

Celkovy pocet zapisanych ( marec) 113
Pocet odkladov OPSD (po ukonéeni vysetreni) 10
d)

e) Udaje o vysledkoch hodnotenia deti podla poskytovaného stupiia vzdelania

V Skolskom roku 2015/2016 osvedcenie o predprimarnom vzdelani ziskalo 118 deti.

Oblasti, na ktoré bol zamerany vychovno-vzdelavaci proces

- upeviiovat’ zvedavost’ a prirodzent potrebu spoznavat’

- posiliiovat’ samostatnost’ a schopnost’ rozhodovat’ sa

- poskytovat’ priestor k tvorbe a rozvijaniu predstav a fantazie

- posiliiovat’ zdravu sebatictu

- zvySovat’ toleranciu a tictu k druhym a k zivotnému prostrediu
- zvySovat doveru a zlepSovat’ spolupracu v timovej praci



- plnenie uloh vyplyvajtcich z POP
- predcitatel’skd gramotnost’

Krazkova ¢innost’ materskej Skoly

- MS Pivonkova - Turisticky krizok, Tane¢ny krazok, Kruzok ikovnych ruk,

- ET Astrova

- ET Nevidzova -

- Spevacky kruzok, Tanecny kruzok, Pocita¢, Vytvarnd vychova, pocitace,
Interaktivna tabul’a
Pocitace 3. a 4. trieda ,interaktivna tabul’a

- ET Salviova - Dramaticky krazok, Pred¢itatel'sky

Cudzi jazyk

Anglicky jazyk Pocet deti
MS Pivonkova 47
El. triedy Astrova 31
El. triedy Nevidzova 48
El. triedy Salviova 44
Spolu deti 170

NadStandardné aktivity materskej Skoly

- MS Pivonkov4 -

-ET Astrova -

environmentalne akcie, plavanie, kor¢ul'ovanie, vyrezavanie tekvic,
anglicky jazyk, divadelné predstavenia, lyZovanie,

Zéhrada plna rozpravok, lampionovy sprievod,

otvorend hodina z AJ, ZUMBA, animoterapia

divadelné a hudobné predstavenia, anglicky jazyk, plavanie, lyZovanie

kor¢ul'ovanie, , environmentalne akcie , mobilné planetarium, tanecna
vychova, spevacky kruzok, koniky - animoterapia

- ET Neviddzova - Anglicky jazyk, rytmika pre deti ,navsteva dopravného ihriska,

plavanie, kor¢ul'ovanie, tane¢ny krazok, vytvarny krazok,
environmentalne akcie, animoterapia — koniky, divadelné predstavenia,
navsteva babkového divadla na Dunajskej, otvorené hodiny pre rodicov

- ET Salviova - divadelné, hudobné a tane¢né predstavenia, environmentalne akcie,

anglicky jazyk, korc¢ul'ovanie, plavanie, ZUMBA , otvorené hodiny
ZUMBA, vylet s detmi, animoterapia, ukazka prace zachrandrov a
policajtov, celoro¢ny projekt ,,S medvedikom NIVEA

Dochéadzka — sumar za cely Skolsky rok

Priemerna dochadzka
MS Pivonkova 91
El triedy Astrova 52
El. triedy Nevéddzova 72
El. triedy Salviova 54
Spolu 269




Uktast’ materskej $koly na sut’aZiach
Vytvarné sut’aze :
Céary mary — vytvarna sut'az
Vesmir o¢ami deti — celoslovenska
Vystava vytvarnych prac deti ZUS Prokofievova, MC Sevéenkova
Tanecné stit’aze: taneéné vystapenie v RETRE, v DD na Pivonkovej, v DK Ruzinove
Iné : S medvedikom NIVEA — Rodina a vol'ny ¢as
Vesel¢ zuibky s dm drogériou, Naturacik

f) Uplatiiované vychovné a vzdelavacie programy

- ISCED-0 Skolsky vzdelavaci program

- Adamko zdravo - hravo

Edukacné softvéry : Martinkove zvieratkd, Detsky kutik Bonifac, Beruska, Natural
Art, Moderné vzdelavanie, Cirkus Sasa Tomasa, Alenka a veci
okolo nas ,Prirodné spolo¢enstva, Hudobna vychova, Prvouka
Dieta a svet, Dominik a jeho priatelia, Cim budem, Za&iname
sa ucit, ABC pre materské skoly, Exotické zvierata, Zelkova
Skolka

g) Udaje o potte pedagogickych zamestnancov a plneni kvalifika¢ného predpokladu
Z toho Z toho samostatni Z toho zamestnanec | Z toho zamestnanec
zacinajuci ped. zam. | ped. zam. s I. atestaciou s I1. atestaciou
Pedagogicki 30 1 29 2 1
zamestnanci skoly

h) Udaje o d’aliom vzdelavani pedagogickych zamestnancov v prislu$nom §kolskom
roku

Forma vzdeldvania Pocet vzdelavajtcich

sa

Kreditové Studium :

Pouzitie digitalnych mobilnych zariadeni vo 16

vzdelavani

i) Aktivity a prezentacia materskej Skoly na verejnosti
e Aktivity organizované materskou Skolou

- otvorené hodiny z kruzkov

- vylety

- besiedky — viano¢nd, Den matiek, Den deti

- Sportova olympidda

- dopravna vychova na dopravnom ihrisku

- Marec mesiac knihy — vystava, ndvsteva kniznice

- TyZzdne zdravia, defi ovocia a zeleniny

- tvorivé dielne vianocné, vel'kono¢né, vyrezavanie tekvic




- otvorena zahrada

- otvorena hodina pre rodicov Ltr. eduk. aktivity

Aktivity, do ktorych sa materska skola zapojila
mini olympiada v spolupraci s RSK
spolupraca s Ruzinovskym $portovym klubom,
so ZS Nevidzova , Bachova, Medzilaborecka
spolupraca s environmentalnym centrom - ,, Svet je pre vSetkych ,,
celoro¢ny zber triedeného odpadu v spolupréci s firmou Koleko, Eko Way, TENTO

j) Projekty, do ktorych je materska Skola zapojena

Nazov projektu Kto projekt vyhlasil Termin zacatia Termin ukonéenia
Realizécie realizacie

Mali farmari RZ 2014 pokracuje

Zdravy usmev RZ pri MS 2013 pokracuje

Ponikovo - animoterapia RZ a OZ pri MS 2013 pokracuje

PONTIS 2015 2015

Projekt s medvedikom NIVEA
Projekt ,,KrajSia Skolka*

k) Vysledky in§pekénej €innosti vykonanej SSI
- pocet prijatych deti nebol v stlade s prevadzkovym poriadkom
- Skolsky poriadok neobsahoval vykon prav a povinnosti deti a ich zdkonnych zastupcov
- koncepény zamer rozvoja Skoly nebol schvéaleny zriad’ovatel'om a radou skoly
- nebola vypracovana napli triedneho ucitel’a

informovany suhlas

kruzkova ¢innost’ bola organizovana v dopoludnajsich hodinach, absentoval

Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach materskej §koly

- vSetky objekty st vybavené audiovizualnou technikou, po¢ita¢mi a internetom,

interaktivhymi tabulami

- v roku 2016 boli vymalované vSetky Skolské jedalne, podl’a potreby triedy

v jednotlivych objektoch

MS Pivonkova

- z rozpoctu: kryty na radiatory , 2 interaktivne tabule

- z 2 %: boli zaktipené hrové prvky Lod’, Altanok, kryty na radidtory a nabytok

- z prostriedkov OZ vymalované muriky na Sk. dvore

- sponzorsky: vycistenie strechy jesen, jar, odstranenie starej dlazby v spojovace;j

chodbe MS /56 m/
ET Astrova

- z rozpoctu : kryty na radiatory v 3 triedach

- zRZ a2 % - preliezaci tunel na 8k .dvor, lepiace tabule v tvare kvetov

namal’ované muriky na k. dvore




ET Nevidzova

- z RZ koberce do tried

-z 2% preliezka Pyramida s dopadovou plochou, lavicky do 2 tried a 3 stoly
vytvarnej triedy, interaktivne knihy a pera

- Sponzorstvo: PVC do triedy a spalne, Satnikova skrine pre ucitel’ky, dopravné znacky a
krizovatka na Skolskom dvore
ET Salviova

- zrozpoctu : interaktivna tabul’a

-z OZ : Sportové potreby, kryty na radiatory, zaluzie, koberce,

- z2% , zédhradny domc¢ek samoobsluha, detské stoly 6 ks, lego,

- Sponzorstvo vertikdlne Zaltzie do 1 triedy

1) Udaje o finan¢nom a hmotnom zabezpe&eni vychovno-vzdelavacej ¢innosti
materskej Skoly st uvedené v prilohe ¢. 2 ( Sprava o hospodareni
za predchadzajuci kalendarny rok)

n) Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepénom zimere rozvoja materskej Skoly
na prisluSny Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

- v praci s detmi smerovat’ nie ku kvantite znalosti, ale doraz klast’ na kvalitu

- vytvorit’ emociondlnu, fyzicku a socidlnu pohodu

- aredl Skolskej zéhrady vyuzivat na upeviiovanie zdravia deti, ich fyzickej
zdatnosti a odolnosti

- kvalitna priprava 5-6 ro¢nych deti a deti s OSD

- predcitatel’ska a pocitacova gramotnost’

0) Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje :
e dobré vysledky
- pripravenost’ deti pre vstup do ZS
- ponuknutie nadstandardnych aktivit
- vyucba zdkladov anglického jazyka, PC ,interaktivnej tabuli, LOGICO PRIMO

e nedostatky vratane navrhov opatreni
- vytvarat’ priaznivu socioemocionalnu atmosféru pre zdravy vyvin deti, ale aj
pre vsSetkych zamestnancov skoly
- rezervy vo vychovnom pdsobeni — kreativita a tvorivost’ pedagogov
- nad’alej rozvijat’ podporné vychovno — vzdelavacie projekty

I1.
DalSie informacie o Skole

a) Psychohygienické podmienky
- dodrzuje sa trojhodinové rozpétie stravovania deti
- je zabezpeceny pitny rezim
- skracuje sa spanok u predskolakov
- pobyt vonku za kazdého pocasia / okrem silného vetra a pol'adovice /
- dodrZiava sa denny poriadok s prihliadnutim na osobitosti de



b)

©)

d)

Volno casové aktivity Skoly

- Slnieckarske kilometre — vylety deti do prirody spolu s rodinnymi prislusnikmi
- environmentalne programy, spoznavanie zZivych zvierat

- divadelné predstavenia

- Cestou - necestou spolo¢ny vylet s rodi¢mi

Spolupriaca s rodi¢mi, poskytovanie sluZieb detom, Ziakom a rodicom
- rodicovské zdruzenia 2x ro¢ne, zabezpecené prednéasky psychologa / logopéda
- konzultacné hodiny pre rodicov na skvalitnenie vychovy a vzdeldvania
- spolo¢né jarné a jesenné brigady pri uprave arealov
- rodi¢ia poméhaja pri malovani priestorov a drobnych tdrzbarskych
opravach, prispievaju finan¢ne poukazanim 2 % zaplatenej dane

Vzajomny vzt'ah medzi Skolou a det’mi, rodi¢mi a d’alSimi fyzickymi a pravnickymi
osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v $kole podielaju

- vzajomny vzt'ah je hodnoteny kladne vo vzt'ahu ucitel’ — diet’a, ucitel’ - rodi¢

- informovanost’ je kazdodenna zo strany ucitelieck smerom k rodicovi

- rodi¢ia st informovani o zmenach a &innosti MS

V pedagogickej rade prerokované dna : 28.06.2016

Rade skoly predlozené dna 04.08.2016

podpis predsedu rady SKOLY .....ooeviiieiiiieiieeeeeeee e

Schvélené zriad'ovatel'om dia uznesenim Miestneho zastupitel'stva mestskej Casti

Bratislava — Ruzinov

V Bratislave diia 10.08.2016

peciatka

Podpis riaditel’ky materskej Skoly



Priloha ¢.1

Vyjadrenie Rady $koly pri MS Pivonkova 9, 821 01 Bratislava




RADA SKOLY PRI MATERSKEJ SKOLE PIVONKOVA 9, 821 01 BRATISLAVA

VYJADRENIE

Rada skoly pri Materskej skole Pivonkova 9 s elokovanymi triedami v objektoch
na Astrovej &.5, Neviidzovej ¢.12 a Salviovej .5 vyjadruje nasledovné stanovisko
k ,, Sprave o vychovno — vzdelavacej ¢innosti a podmienkach Materskej Skoly

Pivonkova 9, Bratislava za Skolsky rok 2015/2016

Riaditel’ka materskej §koly Eva Kr§akova bola pozyvana na vSetky zasadnutia rady
Skoly a aj sa ich zGcastiiovala. Systematicky a priebeZne vyhodnocovala vychovno-
vzdelavaciu ¢innost’, materidlno — technické zabezpecenie i spolupracu s rodi¢mi.
VSetky body , vychadzajuce z jej spravy, sme prerokovali, schvalili a si v sulade

s potrebami Materskej Skoly Pivonkova 9 a jej elokovanymi triedami.

So vSetkymi bodmi zo spravy sa stotoZiujeme i vzhl'adom k tomu, Ze sme tieZ
prispeli k napliiianiu potrieb materskej $koly a splnili ciele, vyty¢ené v koncepénom

zamere rozvoja Skoly. Vyjadrujeme plny siihlas s uvedenou spravou.

Zdenka Markusova
predseda Rady $koly pri Materskej Skole
Pivonkova 9

V Bratislave 04.08.2016
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Priloha ¢.2

ROZBOR HOSPODARSKEJ CINNOSTI ZA ROK 2015



Materska $kola, Pivonkova 9, 821 01 Bratislava

ROZBOR HOSPODARSKEJ CINNOSTI ZA ROK 2015



-1-
Materska Skola Pivonkova 9, 821 01 Bratislava

Materska Skola je rozpoctova organizacia s pravnou subjektivitou, ktorej sucastou su
elokované triedy v objektoch: Astrova ul.&. 5, Nevidzova ul.¢.12, Salviova ulg. 5,
v zriad'ovatel'skej pdsobnosti Mestskej Casti Bratislava — RuZinov, ktora je zapojend na
rozpocet zriad'ovatel’a.

Materska Skola ako predSkolské zariadenie dolia rodinnu vychovu a vychovno-vzdelavaciu
¢innost’ zamerand na vSestranny rozvoj osobnosti dietat’a, jeho socidlno — emocialny, fyzicky,
intelektualny rozvoj v sulade s individualnymi a vekovymi osobitost’ami.

Pocet tried v jednotlivych objektoch je 15:
MS Pivonkovi - 5
MS Astrova - 3
MS Nevidzova - 4
MS Salviova - 3

Zameranie $koly — profilécia:

- zvygit kvalitu prace pri plneni uloh Statneho vzdeldvacieho programu,

- plnenie programu Zdrava $kola,

- vspolupréci s firmou Beiersdorf Slovakia Nivea — integracny a vzdeldvaci program
Medvedik Nivea, rodina a volny ¢as,

- Projekt Dopravny chodnik — aktivity zamerané na dopravnu vychovu,

- Vychovno — preventivny program Srdce na dlani,

- Spolupraca srodicmi — estetizacia prostredia Skoly a Skolskej zahrady, separovane
odpadu — zber starého papiera pocas celého roka.

Skélka podporuje zdravie, ochranu Zivotného prostredia, spolupracu s rodi¢mi.

Nadstandardne aktivity: Skola v prirode, plavecky vycvik, korculovanie, lyziarsky vycvik
korcul'uje celé rodina, slnieCkarske kilometre.

Kruzkova ¢innost’: Sikovné ruky, keramicky krazok, tane¢nd rytmika, dramaticky kruzok, hra
na flautu, turisticky krazok, Den veselych ziibkov s DM-drogerie.

- logopedicka starostlivost’,

- anglicky jazyk,

- spolupraca so ZS Nevidzova a centrom PPP Driefiova,

- environmentéalna vychova,

- navsteva divadiel, kultirne vystapenia, hypoterapia,

- zéhrada plna rozpravok,

- Den matiek, Den otcov,...

Materska skola je vyuzivana detmi a zamestnancami Skoly. Priestory, ktoré skolka nevyuziva
su 3 skolnicke byty.
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1. Plnenie ukazovatel’ov planu a rozpoctu

A.

Stav zamestnancov k 31.12.2015: 52,6
Z toho: MS — pedagogicki zamestnanci: 30,3
- nepedagogicki zamestnanci 9,8
- Skolska jedalen 12,5

B.

Cerpanie finan¢nych prostriedkov na mzdy, platy, sluzobné prijmy k 31.12.2015:
444 881,40 €

Priemerna mzda v roku 2015 - 704,82 €

MS a SJ

Rozpodet na mzdy a odvody bol v sledovanom obdobi na MS a SJ:

Tarifné platy a ostatné osobné vyrovnania 458 703,00 €
Odvody do poistnych fondov 151 045,00 €

Skutocné Cerpanie

MS

Tarifné platy a ostatné osobné vyrovnania 364 031,68 €
Odvody do poistnych fondov 126 432,99 €

Skuto¢né Cerpanie

SJ

Tarifné platy a ostatné osobné vyrovnania 80 849,72 €
Odvody do poistnych fondov 28 810,23 €

C.
| Cerpanie financnych prostriedkov na dohody ‘ 10 853,20 € ‘

2. Plnenie ukazovatel’ov rozpocétu

A. Prijmy
Prijmy z prenajmu bytov 2 058,96 €
Poplatky za MS 54 605,97 €
Stravné 34 386,40 €
Uroky na bank.uc¢toch 3,88 €
Dobropisy 4 244,65 €
Prijem z nedoplatkov za energie za byty 396,74 €

B. Vydavky

Cerpanie rozpoétu v roku 2015 bolo pre MS a SJ 821 552,03 €. V tomto rozpoéte je zahrnuta
dotdcia na mzdy aodvody od zriadovatela 9 372 €, Cerpanie financnych prostriedkov
z dobropisov a z prijmov za odvedené nedoplatky za energie z predchadzajtucich rokov (byty)
4 435,01 €. Doticia od zriadovatela — na rekonstrukcie a vybavenie prevadzkovych
priestorov 35 342,12 €, dotécia a Cerpanie na predSkolakov 19 856 €.



3.
Rozpocet bol v sulade so zdkonom vycerpany.
610 a 620 Mzdy a odvody do poistnych fondov

Rozpoéet na mzdy pre MS bol 388 394 €. Cerpanie bolo 364 031,68 €. V tomto rozpote st
zahrnuté aj odmeny Den ulitelov 198 €, Cerpanie predskolaci 8 892,69 €, dofinancovanie
miezd a odvodov na zaklade rozhodnutia operativnej porady starostu 5 080 €. V sledovanom
obdobi bola vyplateni jedna jubilejnd odmena 724 €.

Rozpotet na odvody do poistnych fondov pre MS 126 439 €. Skutoéné erpanie 126 432,99
€. V tomto rozpocte st zahrnuté aj finan¢né prostriedky z dofinancovania miezd rozhodnutim
operativnej porady starostu 1 356 €.

SJ
Rozpoéet na mzdy pre SJ 70 309 €, skutoéné Gerpanie 80 849,72€. V rozpodte su zahrnuté aj
finan¢né prostriedky z dofinancovania miezd rozhodnutim operativnej porady starostu 2 176
€.
Odvody do poistnych fondov rozpocet 24 606 €, Cerpanie rozpoctu 28 810,23 €. V Cerpani
a rozpocte je zahrnuté dofinancovanie odvodov rozhodnutim operativnej porady starostu 760
€.

MS

630

Rozpocet na polozku 630 xxx bol 182 295 €, skutocné Cerpanie 182 275,91 €. V rozpocte
acerpani je zahrnuté aj dotdcia a Cerpanie z dobropisov anedoplatkov energii
predchéadzajtcich rokov (byty) 4 435,01 €. Dobropisy boli z predchadzajuceho kalendarneho
roku 2014 za plyn a tepelnt energiu.

PoloZka 632 xxx — energie erpanie MS

Elektricka energia 9133 €
Plyn 990,00 €
Tepelna energia 40 318,21 €
Vodné a sto¢né 4774,19 €
Plyn z dobropisu 3251,52 €
Tepelna energia z dobropisu 1183,49 €

Polozka 633 xxx - material

Dalsie Cerpanie na rozpodtovej polozke 633 xxx — rozpodet 41 835 €, sktutné Gerpanie
41 828,26 €. Finanéné prostriedky boli pouZité na interiérov vybavenie pre MS, zakiipenie
vypottovej techniky, dataprojektorov, premietacieho platna, vybavenie priestorov MS,
kancelarske potreby a materidl, Cistiaci, hygienické a dezinfekéné prostriedky, posypovy,
vodoinsStalacny a elektroinStalany materidl, odborna literatra, material na vychovu
a vyu€ovanie, OPP, postel'nd bielizen, zabezpecenie pitného rezimu, softvér a licencie, benzin
do kosacky. V tomto Cerpani je zahrnuté aj Cerpanie financnych prostriedkov na predskolakov
na material na vychovu a vyucovanie 5 774,31 €, softvér 134 €.
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Polozka 635 xxx — rutinnd a Standardnd udrzba — rozpocet 36 825 €, Cerpanie rozpoctu
36 822,43 €. V tomto rozpocte a Cerpani si zahrnuté financné prostriedky od zriad’ovatel'a na
udrzbu priestorov v sume 28 468,33 € - oprava havarijného stavu pristupovych schodov
a Casti chodnika v aredle MS, oprava podesty na vonkajoch schodisku ET Nevidzova,
Oprava vonkajSieho schodiska na ET Nevddzova, oprava poskodenych streSnych zvodov ET
Nevidzova.

636 xxx — prendajom rohoZi — rozpocet 3 117 €, Cerpanie 3116 €.

637 xxx — ostatné tovary a sluzby — rozpocet na polozku 38 282 €, Cerpanie rozpoctu
38277,51 €. Vrozpocte acerpani je zahrnutd aj polozka vyrob stromov dotovana
zriad'ovatel'om 2 820 €. Ostatné finan¢né prostriedky boli pouzité na Cerpanie: Skolenia, prace
technika BOZP a PO, odvoz a likvidacia odpadu zeleného, revizie, ochrana objektu, poplatky
a odvody suvisiace s vedenim uctov vo VUB, stravné 55%, poistné budov, ziakov, povinna
tvorba SF, odmeny z mimopracovného pomeru, OLO.

642 xxx — transfery — Rozpocet 1618 €, Cerpanie rozpoctu 1 617,16 € : odchod do starobného
dochodku 878 €, vyplatené nahrady prijmu PN — 739,16 €.

V roku 2015 neboli ¢erpané kapitalové vydavky.
Skolska jedaleii

632 xxx — energie rozpocet 14 623 €, Cerpanie 18 133,81 €

Elektricka energia 1 652,16 €
Plyn 7 638,48 €
Tepelna energia 515432 €
Vodné a zrazky 3233,15€
Telefon, postovné a telekomunikacné sluzby 455,70 €

Polozka 633 xxx — material

Rozpocet 9 583 €, Cerpanie 9 582,97 €. Finan¢né prostriedky boli pouzité na zakipenie
vypoctove] techniky, vybavenie stravovacich zariadeni, Cistiace, hygienické a dezinfekéné
prostriedky, OPP. V rozpocte a Cerpani je zahrnuta aj dotacia od zriad’'ovatel'a na zakupenie
zariadenia do kuchyne v sume 4 053,79 €.

Polozka 635 xxx — rutinnd a Standardnad udrzba — rozpocet 390 €, Cerpanie 5 949,03 €.
Finan¢né prostriedky boli vynalozené na opravu a udrzbu pristrojov, strojov a zariadeni.

Polozka 637 xxx — sluzby — rozpodet 2 530 €, &erpanie rozpottu 2 883,71 €. Cerpanie
finan¢nych prostriedkov na sluzby, povinny pridel do SF, odvoz a likvidacia odpodu.

Polozka 642 xxx — transfery — rozpoCet 985 €, Cerpanie rozpoctu 984,82 €.
Cerpanie 858 € na vyplatenie odchodného do dochodku, 126,82 € - nahrada prijmu za PN.

3. Neproduktivne naklady
Pokuty a pendle 0,00 €




4. Stav a pohyb pohPadavok a zavizkov

323 000 — kratkodobé rezervy 0,00 €
325 000 — ostatné zavizky 0,00 €
326 000 — nevyfakturované dodavky 0,00 €
331 001 - zamestnanci 30377,48 €
331 003 - OON 233,60 €
336 000 — odvody do poistnych fondov 18 295,83 €
342 000 — dan zo mzdy 356427 €
351 000 — zuctovanie odvodov z prijmov RO 912,30 €
351 101 —uroky na PU 0,36 €
351 103 —nedoplatky za energie byty 958,71 €
354 000 — zactovanie z financ. zrozpoctu 0,00 €
obce
355 000 zuctovanie transf. z rozpoctu obce
Koneény stav k 31.12.2015 808 317,09 €
357 000 — zuétovanie rozpoétu SR 0,00 €
372 000 — transfery a ostatné zuctov.(dary) 4,40 €
378 000 — iné pohl'adavky /poplatky/ 0,00 €
378 800 — zaviizky SJ 0,00 €
379 000 — iné zavizky (HV SJ) 9 337,56 €
381 000 — naklady buducich obdobi 195,62 €
383 000 — vydavky buduicich obdobi 95,80 €
384 250 — vynosy bud. obdobi 1 629,94 €
385 000 — prijmy budicich obdobi 0,36 €

5. Fondy a ucty organizacie

A. Socialny fond
Stav uctu k 1.1.2014 3 283,29 €
Tvorba
Povinny pridel z miezd rok 2015 4 768,08 €
SPOLU 8051,37 €
Cerpanie
Stravovanie zamestnancov 1431,00 €
Regeneracia zamestnancov 2 755,00 €
Cerpanie na jubilea 120,00 €
Cerpanie spolu 4 306,00 €
Kone¢ny stav actu k 31.12.201 3 745,37 €




B. Uty organizicie

Stav uctov organizacie k 31.12.2015

Prijmovy tucet 912,30 €
Vydavkovy ucet 220,10 €
Darovaci ucet 52 475,58 €
Depozit 0,00 €
Uket SJ Astrova 1269,37 €
Uket SJ Neviidzova 557,16 €
Uket SJ Salviova 227573 €
Ucket SJ Pivonkova 3914,98 €
Zaver:

Finanénymi prostriedkami boli pokryté vSetky energie.

K 31. decembru 2015 boli vSetky faktury uhradené. Financné prostriedky z preneseného
vykonu Statnej spravy na predskoldkov vo vyske 19 856,- € boli pouzité na osobné naklady
vo vyske 8892,69 € al10963,31 € na materidl na vychovu avyuCovanie, ucebné
a kompenzacné pomdcky, telekomunikacnu techniku — interaktivna tabul’a.

Z referatu prevadzky a adrzby $kol bola poskytnutd dotacia vo vyske 2 820,- € na vyrub
stromov.

Z referatu prevadzky audrzby §kol bola poskytnutd dotdcia 35342,12 € na opravu
poskodenych streSnych zvodov, zaktpenie zariadenia do kuchyne, oprava vonkajSicho
schodiska, oprava podesty, oprava havarijného stavu pristupovych schodov a Casti chodnika
v areale MS.

Finan¢né prostriedky boli pouzité na nevyhnutny chod materskej skoly.

Celkovo mozeme zhodnotit’ Cerpanie pridelenych finanénych prostriedkov ako efektivne
a ucelné. Finan¢né prostriedky boli pouzité na hladky a nevyhnutny chod materskej skoly.
Cerpanie rozpo&tu za rok 2015 bolo na 100,0%.

Tabulkova cast’
Obsahuje tabulky €. 1,2,3.

Bratislava, 29.03.2016

Eva Kr$§akova
riaditel’ka MS




Zuacétovanie finanénvch vzahov so zriad’ovatelom za rok 2015

Vydavkovy ucet 1815415455/0200

Dotacie rok 2015

821 772,00 €

Vydavky za rok 2015 821 552,03 €
V tom:

Rozpoctové bezné vydavky 761 918,91 €
Predskolaci 19 856,00 €
Z minulych obdobi — dobropisy 4 435,00 €
Z rozpoctu MC referat prevadzky — bezné 35342,12 €
vydavky

Konec¢ny stav uctu k 31.12.2015 220,10 €
Odvod zostatku na MiU 02.03.2016 220,10 €
zostatok 0,00 €
Prijmovy tucet 1815448054/0200

Odvod prijmov v r. 2015 na MiU 94 788,18 €
Plnenie prijmov 95 696,60 €
Koneény stav uctu k 31.12.2015 912,30 €
Odvod zostatku na MiU 02.03.2016 912,30 €
Zostatok z roku 2015 0,00 €
Ucet darovaci 2586582755/0200

Pociato¢ny stav uctu 4,40 €
Prevod z Vyd.uc¢tu na mzdy a odvody 52 480,81 €
22.12.2015

Mzdy a odvody 52 481,81 €
Konec¢ny stav uctu k 31.12.2015 52 475,48 €
Uhrady mzdy a odvody 07.01.2016 52481,81 €
Zostatok na ucte 4,40 €
Uket socialny fond 1815444651/0200

Stav uctu k 1.1.2014 3 283,29 €
Tvorba

Povinny pridel z miezd rok 2015 4 768,08 €
SPOLU 8051,37 €
Cerpanie

Stravovanie zamestnancov 1431,00 €
Regenerdcia zamestnancov 2 755,00 €
Cerpanie na jubiled 120,00 €
Cerpanie spolu 4 306,00 €
Kone¢ny stav uctu k 31.12.201 3 745,37 €




Potravinové ucty
Konec¢ny stav k 31.12.2015

Uket SJ Astrova 1269,37 €
Uket SJ Neviidzova 557,16 €
Uket SJ Salviova 227573 €
Uket SJ Pivonkova 391498 €

Vypracovala: Heisterova Katarina

V Bratislave, 29.03.2016

Eva KrS§akova
riaditel’ka MS







Vyhodnotenie ¢erpania mzdovych nakladov

Materska Skola Pivonkova 9 Tab.C.3
Upraveny
Merna rozpocet Skutocnost’ k
Ukazovatel jednotka v roku 2015 31.12.2015 v € % plnenia

Tarifné platy € 360 422,00 341 502,18 0,95
Priplatky € 51 442,00 51 442,21 100,00
V tom: osobny priplatok € 28 425,00 28 424,57 100,00
Odmeny € 46 799,00 51 898,00 110,89
v tom jubilejné odmeny € 724,00 724,00 100,00
Doplatok k platu € 40,00 39,01 0,97
Mzdové prostriedky spolu € 458 703,00 444 881,40 0,97
Priem.prep.poCet zam. osoby 52,60

Priemerna mzda € 704,82

Vypracoval: Heisterova




Materska Skola
PreSovska 28, 821 08 Bratislava

Miestny trad Bratislava - RuZinov
Referat metodiky $kol a 3k. zariadeni
Mgr. Viera Kovacova

Mierova 21

827 05 Bratislava

V Bratislave diia 07.09.2016

Vec

Sprava o vychovno- vzdelavacej €innosti, jej vysledkoch a podmienkach materskej Skoly za
Skolsky rok 2015/ 2016

Riaditel'stvo Materskej $koly PreSovska 28, 821 08 Bratislava Vam predklada Spravu

o vychovno- vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach materskej Skoly za Skolsky
rok 2015/ 2016 v piatich vyhotoveniach.

Mgr. Iveta Brodzianska v. r.



Materska Skola PreSovska 28, 821 08 Bratislava

Sprava o vychovno-vzdeliavacej ¢innosti, jej vysledkoch a

podmienkach materskej Skoly za Skolsky rok 2015/2016

Material obsahuje:

Spravu o vychovno-vzdelivacej &innosti
Priloha &. 1 Vyjadrenie Rady Skoly
Priloha &. 2 Sprava o hospodareni

Predkladatel’ka:

Mgr. Iveta Brodzianska riaditel’ka

Spracovala:

Mgr. Iveta Brodzianska riadite’ka " —

14. jéina 2016



Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej Skoly za Skolsky rok 2015/2016

L

a) Zakladné udaje

Nézov Skoly Materské 3kola

Adresa skoly PresSovska 28, 821 08 Bratislava
Telefonne ¢&islo 02/5540026

Faxové ¢islo 02/55577959

Internetova adresa Skoly

e e e e e oo
WWW.IMSPrésSOVSKa.SK

Elektronické adresa Skoly

mspresov Bl\di\" 1.Com.,

riadite

Zriad’ovatel’

Mestska ¢ast’ Bratislava — RuZinov
Mierova 21, 827 05 Bratislava

Vediici zamestnanci materskej Skoly

Funkcia Meno a priezvisko Elokované triedy v objekte
Riaditel'’ka materskej skoly Mgr. Iveta Brodzianska Palkovicova 11/A
Zastupkyna riaditel’ky Mgr. Andrea Kolesdarova

Veduca $kolskej jedélne

Helena Hochmannova

Udaje o rade $koly

Termin ustanovenia rady $koly

12. mé4ja 2008

Meno a priezvisko

zvoleny / delegovany za

Predseda rady $koly

Zuzana Vi¢kova

zvolend, zastupca
pedagogickych zamestnancov

Podpredseda rady Skoly

Karin Jakabova

zvolena, zastupca rodicov
Palkovi¢ova 11/A

. ) Helena zvolena, zéastupca
Zapisovatel ) o
Hochmannova nepedagogickych zamestnancov
Clenovia Edita Szarvasova Zvolsnd, zistupes

pedagogickych zamestnancov

Ing. Alexandra zvolena, zastupca rodiCov

Vréabelova Palkovic¢ova 11/A

Ing. Cudmila Bil4 zvolend, zastupca rodi¢ov
PreSovska 28

Ing. Jozef Belkovics zvoleny, zéstupca rodi¢ov
Presovska 28




Ing. Katarina zastupca delegovany

Simongi¢ova zriad’ovatelom

Ing. Toma$ Alscher zastupca delegovany
zriad’ovatel'om

Megr. Jozef Mattigek zastupca delegovany
zriad’ovatel'om

Be. Radovan Bajer | 2astupea delegovany
zriad’ovatel'om

Podet zasadnuti v 8k. roku

3

Metodické zdruZenia a iné poradné organy riaditel’a Skoly

Nazov

Meno veduiceho

DC VUDPaP, Cyprichova 42

Mgr. Jalia Varholikova- psycholog

PhDr. M. Spotékova, CSc.- psychologi¢ka, vedica

CPPPaP, Drienova

PhDr. Lezova — 8kolsky psycholég,

Dial6g — Ustav pre deti s poruchami
a uéenia, JelaciCova 8, Bratislava

reCi

PaedDr. Sebova - $pecialny pedagog

b) Udaje o poéte deti (fyzicky stav k 15.9.)

Podet [Podet deti| Z toho  |Z toho pocet [Pocet
tried spolu zaflenené predsikolakov deti
s OSPD

Materské $kola PreSovska 28 4 85 85 28 2
El pracovisko
Palkovi¢ova 11/A > 107 107 43 6
Spolu: 9 192 192 74 8
¢) Udaje o poéte zapisanych deti
Celkovy pocet zapisanych (marec) 194
Pocet odkladov OSPD (po ukon&eni
vySetreni) 12

d) Udaje o poéte prijatych Ziakov do prvého roénika strednej Skoly; tidaje o po&toch
a aspesnosti uchadzadov na prijatie

e e e i v




¢) Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikicie Ziakov podla poskytovaného stupiia
vzdelania

V skolskom roku 2015/2016 osvedéenie o predprimarnom vzdelani ziskalo 56 deti.

f) Zoznam Studijnych odborov a ucebnych odborov aich zamerani, v ktorych Skola
zabezpeduje vychovu a vzdeldvanie, zoznam uplatiiovanych ué¢ebnych planov

Vychovno- vzdeldvaci proces v materskej Skole bol zabezpeteny podla Skolského
vzdelavacieho programu Materskej Skoly PreSovské 28.

g) Udaje o potte zamestnancov a plneni kvalifikainého predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly

Z toho Z toho Z toho Z toho Osobny
za¢inajuci peda- |samostatni peda- |zamestnanec | zamestnanec fasistenti
gogicky gogicky sL s IL.
zamestnanci zamestnanci atestdciou | atestaciou
Pedagogicki
zamestnanci 2 16 1 - 1
skoly

h) Udaje o d’alSom vzdelivani pedagogickych zamestnancov $koly

Forma vzdelavania Pocet
vzdelavajtcich sa
Kontinualne vzdeldvanie 3

i) Udaje o aktivitich a prezenticii $koly na verejnosti
e viano¢né predstavenie predskolakov pre Detské jasle Palkovicova
e pozvanie na tyZdeti detskych hier aradosti na kuzelnicke predstavenie detské jasle

Palkovic¢ova

Ukast’ materskej §koly na sit’aZiach

Medzinarodna sit'aZ vytvarnej tvorivosti- ,,Zitnoostrovské pastelky*

* Celoslovenska vytvarna sut'az- ,,Vesmir o€ami deti"

¢ Celoslovenska vytvarna sutaz- ,,Farebna stopa“

 Detska sutaz kresby v spolupréaci s Miestnym uradom RuZinov- ,,Cary- mary“
Medzinarodna stitaZ vytvarnej tvorivosti deti- ,,Zeleny svet*



1. Aktivity organizované materskou Skolou

« Sarkaniada“- vlastna vyroba a pustanie 3arkanov

e, Posedenie pri tekvici“~ vyrezdvanie a zdobenie tekvic s detmi a s ich rodi¢mi

+ ,Hallowenska party“ — hallowensky karneval pri tekviciach

e, Jesenna slavnost™- tvorivé dielne z plodov jesene

o, Mikuld$“- divadelné predstavenie spojené s rozdavanim balickov

¢ ,,Viano¢né tvorivé dielne s rodi¢mi“- vyroba viano¢nych 0zddb, zdobenie pernikov.
» ,Viano¢né besiedky "- pesni¢ky, basni¢ky a tan¢eky pre rodiCov

e, FaSiangovy karneval"- spojeny s vystiipenim kuzelnika a rozdavanim §iSiek

¢ ,Besiedky pre mamicky"- k prileZitosti diia matiek

,Skola vola“- rozli¢kové posedenie odchadzajucich deti z materskej Skoly

Materska Skola v mesiaci jun 2016 uskutocnila kultirno-zdbavny program pri prileZitosti
tyzdiia deti s ndzvom ,,Dni detskych hier a radosti*

Program na MS Presovskej:

1. det ,,Kuzelnik — predstavenie kizelnika a bruchovravca
2. deft ,,Zmrzlinarka Klaudia“ - ochutnavanie zmrzlinovych pochutok

,,Thieryho Cirkus Musikus“- interaktivne hudobno- divadelné predstavenie
3. deii ,, Miniolympidda“ -- sut’az o najlepsieho $portovca triedy
4. dent ,, Farbi¢kovy koncert” — interaktivny koncert plny hudby tanca a spevu
,»Vypustanie motyl'ov*“- zaver projektu ,,Motylia zadhrada®
»Predstavenie psika“- reakcia na povely, predstavenie
5. deni- ,,Vlac¢ik Blavacik™- vylet po Bratislave

Program na ET Palkovi¢ovej:
1. dett zvonéeky, fialky a margarétky- vylet do Abelandu v Lozorne
pupavy, nezabudky- vylet do Skalice

2. defi ,, Thieryho Cirkus Musikus®“- interaktivne hudobno- divadelné predstavenie

3. deti ,,Poniky“- jazda na ponikoch v aredly materskej skoly

4. deti ,Miniolympiada“- sut'aZ o najlep§ieho $portovca triedy, najlepsie Sportové vykony
ocenené medailami

5. dent ,,Aladinova zézra¢né lampa“- babkové divadlo

Cielom aktivit bolo okrem oslavy tyZdiia deti pribliZit’ verejnosti innost’ materskej Skoly. Na
akcie mali mozZnost’ prist’ sa pozriet’ aj deti s rodi¢mi pred zaiatkom predskolskej dochadzky
v materskej Skole.

2. Aktivity, do ktorych sa matersk:i Skola zapojila

Babkové a divadelné predstavenia

,.Lienka Kikilienka a jesenny pana¢ik“- jesennd rozpravka, hrané divadlo
,Zabi princ“- babkové divadlo



e . Mikulas “ — divadelné predstavenie, rozddvanie bali¢kov

e ,Zéazratné husle“- hudobna rozpravka o sla¢ikovom kvartete

» ,,Ako sa levica s vi€icou spriatelila“- hudobno- divadelné predstavenie
e ,.Dihovy autobus“- dobrodruzné poznavanie inych kultir

»  otvorena hodina zo spevackeho kruzku ,.Skovranok"

e  otvorena hodina z tane¢ného kruzku ,,Slneénica®

= karneval so $aSom MaroSom

e 0O deduskovi Mrazikovi“- divadlo

* ,,0 velkej repe*- manuskové divadlo s prvkami anglictiny

* . Zajkov vel'kono¢ny pribeh*- velkono¢né divadelné predstavenie
» . Stromcek, ktory kasl'al*“- babkové predstavenie

¢ _Medovnikovy doméek“- babkové divadlo

* ,Na Zemi dobre mi“- babkovo- ¢inoherné predstavenie

Vylety

Koncoro¢né vylety Palkovi¢ova (poldenny) sa konal po¢as tyZdnia detskych hier a radosti
- gazdovskd dedinka ABELAND v Lozorne- priame pozorovanie zvierat
Zijucich na farme a tradi¢nych 'ndovych remesiel
- vylet do Skalice- prehliadka historického centra s rotundou, pozorovanie
vyroby tradi¢nych Skalickych trdelnikov

Koncoro¢ny vylet PreSovska (poldenny)
- biofarma Stupava- priame pozorovanie zvierat zijucich na farme a vozenie
sa v ko¢i
- hrad Devin- plavba lod’ou na hrad a prehliadka hradu a jeho okolia

Exkurzie
« ,,VIacik Blavadik“- exkurzia po historickej ¢asti Bratislavy od materskej Skoly
aZ na Bratislavsky hrad s vykladom historie pocas cesty. Po prichode na hrad
bola krétka prestavka na prezretie si okolia a cesta spit’ so MS.
« Navsteva kniZnice- k prilezitosti sviatku marec- mesiac knih.
« 7S Kalin¢iakova- prichod na otvorenii hodinu pre predikolakov. Zugastnili sa
vyu€ovacej hodiny na zakladnej $kole.
» Vcelarska paseka- zivot véiel a vyroba medu
+ Slovenska tstredna hvezdarefi- pozorovanie oblohy a planét d’alekohladom
Prednasky

+ ,Navsteva policajtky“- prednaska o funkcii policajného zboru. Ukazka
jednotlivych ¢asti oblecenia a pomdcok pri vykondvani policajnej ¢innosti.

e ,Hasi¢i“- do aredlu materskej Skoly prisli dve plne vybavené hasiéské auta.
Deti si ich mali moZnost prezriet’, dozvediet sa viac informadcii o préci hasica.
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~Prehliadka sanitky“- oboznamenie sa so zdkladnymi pravidlami rychlej
pomoci, dolezitosti a funkcie zachrannej sluzby.

»vodné, lesné apolné zvieratd“- prednaska spojend sndzornou ukézkou
zvierat.

,Cisté zlbky*“- prednadka o dbleZitosti zubnej hygieny zo strednej Skoly
zdravotnickej

»Kamardtka jeseti“- eko- vychovny program

Vychovné koncerty

,Po vala$sky od zeme®“- ,Fidlikanti“~- vychovny koncert, slovenska hudba,
kroje, zvyky.

Néavsteva ZUS Sklenarova- predstavenie jednotlivych hudobnych nastrojov
detom det'mi, ktoré sa tu u¢ia hrat’.

»opievajZe si, spievaj“- vychovny koncert zamerany na slovensku l'udovi
hudbu, tanec a tradicie

»Druhy klarinetov*“- vychovny koncert o hudobnych néastrojoch

Edukaéné vychadzky

Vychéadzka k Strkoveckému jazeru: ,, Kam Zabitka utekas"

j) Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena

Termin zacatia Tenmin
Néazov Kto projekt vyhlasil o ikontenta
oktu realizacie o
proje realizacie
,,Dobré srdce* Tatra banka 1.1.2016 31.8.2016
Boni fructi® V spolupréoi s obCianskym 05.09.2014 | 01.04.2015
a rodi¢ovskym zdruZzenim
AR T Nadécia Volkswagen Slovakia 01.11.2015 041.04.2016
cestach™
_Zdravé voda“ Luckas.r. 0. 01.03.2016 30.06.2016

Uplatiiované vychovné a vzdelivacie programy MS PreSovska s e. t. Palkovitova:

Projekt:

~Ponikovo*“- pravidelné (raz mesacne) vozenie sa na ponikoch spojené so

zdravotnymi cvikmi na spravne drZanie tela a chrbat.



e Projekt ,,Motylia zdhrada®- pozorovanie vyvoja motyl'a od husenice.

e Projekt: ,,Recyklohry“- separovany zber elektroniky.

e Projekt: ,.Dorotka ajej priatelia“- edukalny projekt Studentov mediciny o ochrane
zdravia, prvej pomoci a zdravom Zivotnom §tyle.

* Projekt: ,,Olompiada“- recyklovany zber plastov.

k) Udaje o vysledkoch in§pekénej innosti vykonanej SSI v $kole
V skolskom roku 2015/2016 komplexna a ani tematicka in$pekcia nebola uskuto¢nena.
1) Udaje o priestorovych a materidlno- technickych podmienkach $koly

Materialno - technické vybavenie vo vSetkych triedach je pravidelne dopliiané so zretefom na
finan¢né krytie a zdvaznost’ poziadaviek.

Materska Skola itento rok vypracovala, zrealizovala projekt, ktorym obnovila interiér
materskej $koly a doplnila materialne vybavenie na vychovno-vzdelédvaciu ¢innost’ deti.

» nové skrinky na e. p. Palkovi¢ovej za spolupraci Rodi¢ovského zdruZenia
» detskeé plachty (100ks) v spolupraci s ob¢ianskym zdruZenim

» nové navlie¢ky (100ks) v spolupraci s ob¢ianskym zdruZzenim

Materska Skola udrZiava a nad’alej rozvija vlastnii webovi stranku www.mspresovska.sk

Materidlne zabezpedenie nad $tandardu poZiadaviek na uéebné pomocky a hratky zabezpecila
materskd Skola i prostrednictvom finanénych prostriedkov rodiCovskych zdruZeni a vynosu
2% z dani a prostrednictvom sponzorov pocas celého Skolského roka.

a. Udaje o finanénom ahmotnom zabezpedeni vychovno-vzdelavacej innosti materskej
Skoly st uvedené v prilohe &. 2 (Sprava o hospodareni za predchadzajici kalenddrny rok
2015)

b. Ciel, ktory si ¥kola ur€ila v koncep&nom zamere rozvoja materskej 8koly na prislusny
Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

Koncepény zamer materskej koly bol rozpracovany na volebné obdobie riaditelky materske;j
$koly. Jeho zékladné ciele su rozpracované kazdoro¢ne v Plane prace Skoly. V3etky tlohy a
ciele st realizované, konkretizované a rozpracované na podmienky vSetkych tried.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpedeni vychovno- vzdelivacej &innosti Skoly
(priloha ¢&. 2- Sprava o hospodéreni)

n) Ciel, ktory si $kola uréila v koncepénom zimere rozvoja Skoly na prisluSny Skolsky
rok, a vyhodnotenie jeho plnenia



Cielom materskej Skoly je vyvijat' aktivity a organizovat &innosti v prospech rozvoja
dietata a nadalej prehlbovat vz4jomné vychovné posobenie materskej Skoly, rodiny a
verejnosti.

* Oblasti, na ktoré bol zamerany vychovno-vzdeldvaci proces

1. Podporovat’ telesny rozvoj a zdravie dietat’a, jeho osobnii spokojnost’ a pohodu.

2. Predavat’ a sprostredkovavat detom zakladné Zivotné sktsenosti v prirodzenom
prostredi skupiny vrstovnikov cestou vychovy a vzdeldvania zaloZenej na principe
uspokojovania ich individudlnych potrieb a zaujmov.

3. Rozvijat’ u deti primeranymi formami kritické a tvorivé myslenie a sebahodnotenie.

4. Rozvijat’ schopnost’ deti ucit’ sa.

5. Stimulovat’ socidlny, emociondlny a moralny vyvin deti.

6. Vychovno-vzdeldvaciu Einnost v materskej Skole realizovat najméd formou hier,
neuplatiiovat’ 8kolsky spdsob vyudovania. Podporovat aktivhu uast deti na
vychovnovzdelavacej ¢innosti. Viest' deti k sebarealizacii a sebaprezentacii a vzéjomnému
hodnoteniu.

7. Systematicky postupnymi krokmi zlepSovat’ grafomotorické zru¢nosti deti s dérazom
na spravny uchop pisacieho materidlu, primeranti pracovnil plochu a spravnu polohu diet’at’a
pocas ¢innosti.

8. Zabezpe€ovat aktivnu ochranu deti pred socialno-patologickymi javmi.

9. Rozvijat' pricu s digitalnymi technolégiami cez moderné didaktické pomocky
a programy.

10. Podporovat’ experimentovanie a badanie deti, hodnotiace a sebahodnotiace zru€nosti
vo vzt'ahu k vlastnému pokroku.

¢ Bezplatna krizkova ¢innost’ materskej Skoly.
Bezplatna krizkova ¢innost’ sa v materskej Skole nekonala.

» Kriazkova ¢innost’ materskej Skoly (okrem nad$tandardnych aktivit, rozpisat’ zvlast
jednotlivé pracoviskd)

Na obidvoch pracoviskach MS PreSovska s e. t. Palkovi¢ova bola kruzkova &innost
rovnaka: vytvarny kraZok, spevacky krizok a taneény krazok.

Cudzi jazyk

Anglicky jazyk Pocet deti
Materska $kola PreSovska 28 45
El. pracovisko |Palkovicova 11/A 44
Spolu deti 89




Nad3tandardné aktivity materskej $koly (iba tie, za ktoré rodi¢ plati)

PresSovska: Anglicky jazyk, plavanie, koréulovanie, tane¢ny kruZok, spevacky kruzok,
vytvarny krazok.

Palkovifova: Anglicky jazyk, plavanie, koréulovanie, taneény kruzok, spevacky kraZok,
vytvarny krazok.

V3etky aktivity deti boli ukongené zavere¢nou ukazkovou hodinou pre rodicov.

0) Oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su nedostatky
a treba droveii vychovy a vzdeldvania zlepSit’ vratane niavrhov opatreni

* dobré vysledky
» vysoka odbornost’ a kreativita pedagogickych zamestnancov
e integrovanie deti so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
¢ vysoké pracovné nasadenie a entuziazmus pracovnikov
* vyuZivanie pocitatovych programov v edukaénej ¢innosti
e orientacia na zdravy Zivotny $tyl
e uspesnost’ eduka¢nych projektov
» spolupréca s rodi¢ovskou verejnostou
e fungovanie a informovanost’ cez webovu stranku
* obnovenie interiéru $koly cez projekt
» §iroka ponuka krizkovej ¢innosti
« starostlivost o detské ihrisko a areal MS

« nedostatky vratane ndvrhov opatreni
» navrh o zaradenie $pecidlneho pedagdga / logopéda do pracovného procesu

II. Dalgie informdcie o kole
a. Psychohygienické podmienky

Podas diia sa striedajii ¢innosti pohybové s poznatkovymi. ReZim diia je zostaveny podla
psychohygienickych noriem, medzi stravovanim je dvojhodinovy priestor. Vychovno-
vzdelavacie zloZky sa striedaji kognitivne, pohybové a estetické. Vo vietkych triedach je
zabezpetené dodrZiavanie pitného reZimu. Skolsky dvor je pravidelne koseny a v tomto
gkolskom roku bol v pieskoviskach prekopany a preosiaty piesok. V materskej Skole su pre deti
vytvorené dobré psychohygienické podmienky potrebné pre ispesné plnenie cielov Skolského
vzdelavacieho programu.

b. Volno ¢asové aktivity Skoly
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V ramci plnenia Nérodného programu prevencie obezity, schvaleného vladou SR 9. januara
2008 sme organizovali vol'no-¢asové aktivity zamerané na zmenu Zivotného $tylu, Sportové
aktivity a vzdeldvanie v oblasti zdravej vyZivy a umoznili defom volné vyuZivanie
vybudovaného detského ihriska

c. Spolupraca s rodi¢mi, poskytovanie sluZieb detom, Ziakom a rodi¢om

Spolupraca s rodi¢mi prispieva k upeviiovaniu partnerstva medzi rodinou a 3kolou, k
zvySovaniu komunikécie, pontika prilezitost’ na jednotné pdsobenie rodiny a $koly poméha
Skole ziskat’ informécie na planovanie spolo¢nych aktivit, zlepSovaniu Skolskej Gspe3nosti
deti a rodi¢om umoZiiuje spoznat,, Ze materska Skola mé svoje opodstatnenie a je spol'ahliva.
Spolupraca rodi¢ov materskej $koly bola na vel'mi dobrej urovni. Zamestnanci, ako aj rodi¢ia
po cely rok prichadzali s ndpadmi i samotnou realizaciou ako vhodne upravit’ prostredie,
v ktorom deti travia valSiu Cast’ diia. Persondl materskej Skoly v spolupraci s priatelmi
Skoly Obcianske zdruZenie PreSovska a RodiCovské zdruzenie Palkovi¢ova zorganizovali
jesennu brigadu a upravili obidve $kolské zéhrady.

d. Vzijomny vztah medzi $kolou adetmi, rodi¢mi a d’al§imi fyzickymi a pravnickymi
osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v $kole podielaju.

Vztfahy st na odbornej twrovni s dobrou spolupricou so Skolskou jedaliiou pri MS
PreSovskd, Zakladnou  $kolou Driefiova, Zakladnou umeleckou Skolou Sklenarova,
RuzZinovskym $portovym klubom €o sa prejavuje v lepSej informovanosti o Glohach a cieloch
materskej Skoly. Prinosom je velmi dobra spoluprica s CPPP a P Drietiovd pri
diagnostikovani S$kolskej zrelosti deti, v€éasného odhalenia uréitych patologickych javov,
odborna pomoc pri ich rieSeni a naprave.

V pedagogickej rade prerokované diia : 13 . juna 2016

Riaditel’ka: Mgr. Iveta Brodzianska

Rade $koly predloZené a prerokované dila: 22. juna 2016

Predseda rady Skoly: Zuzana Vickova

Schvilené zriadovatelom dfia: .......cccceeeceveneenieninncene uznesenim Miestneho zastupitel'stva

mestskej ¢asti Bratislava — RUZINOV €. c..ooeruiivieoiiciiiincciiiniccicienesissssisncsssaesssre s cnnsnns

Mgr. Iveta Brodzianska
riaditelka
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Priloha ¢. 1

Rada $kolv pri Materskej Skole PreSovska 28, 821 08 Bratislava

Vyjadrenie Rady Skoly pri Materskej Skole PreSovska 28

V Bratislave, diia 23.jiina 2016
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Rada Skoly pri Materskej Skole PreSovska 28, 821 08 Bratislava

V Bratislave, dita 23. juna 2016 Riaditel’ka

Mgr. Iveta Brodzianska

Materska skola
Presovska 28
821 08 Bratislava

Vee
Vyjadrenie Rady §koly pri Materskej Skole Presovska 28

Diia 22. jina 2016 Rada $koly odstihlasila predlozenti Spravu o vychovno- vzdelavace;j
¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach materskej $koly za Skolsky rok 2015/2016 a vyjadrila
spokojnost’ z plnenia tloh $kolského vzdelavacieho programu, ktory bol doplneny

o nad$tandardné aktivity pre deti po€as celého Skolského roka. Rada Skoly vyjadrila
spokojnost’ s vedenim materskej Skoly.

1.5
o £ I A A
KA LA (I /A T

}
i

Zuzana VI¢kova

predsednitka Rady $koly pri MS PreSovsk4 28
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Priloha ¢. 2

Materska Skola PreSovska 28, 821 08 Bratislava

Rozbor vysledkov hospodarenia z rok 2015

Bratislava 29, aprila 2016

14



Uvod

Matersks Skola PreSovska 28, 821 08 Bratislava je MS s pravnou subjektivitou s po&tom
deti 210. Je rozpoétovou organizéciou MU MC Bratislava- RuZinov. Napojena je na rozpocet
zriadovatela MC BA- RuZinov a plni tulohy organizdcie od 01.04.2004 pre elokované
pracovisko Palkovidova a $kolské jedélne v organiza¢nych, majetkovych a pracovnopravnych
vztahoch. Materskd $kola je prvym &lankom $kolského systému a realizuje predprimarne
vzdelavanie Ziakov az po vstup do zékladnej Skoly.

1. Plnenie ukazovatel’ov plinu a rozpoétu

A. Plin prace
- stav zamestnancov k 31.12.2015 32,0
z toho MS - pedagogicky zamestnanci 19,5
- nepedagogicky zamestnanci 5,8
§J - zamestnanci SJ 6,7

B. Cerpanie finanénych prostriedkov na

tarifné platy za rok 2015 bolo vo vyske 198 515,18 €
priplatky 39941,16 €
Mzdové naklady za rok 2015 spolu 272 991,35 €
Priemernd mzda za rok 2015 716,24 €

2. Plnenie ukazovatel’ov_rozpoctu

A. Prijmy

Prijmy za rok 2015 boli dosiahnuté: 58 001,85 €

Z toho :
=z poplatkov rodi¢ov 31293,64 €
= 7z prengjmov Sk. bytov 871,86 €
= prispevok na stravovanie 23 772,60 €
» uroky 3,03€
= ostatné prijmy 2 060,72 €
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Dosiahnuté prijmy st mesaéne poukazované na prijmovy ucet MC Bratislava -RuZinov.
Odvod prijmov bol vo vyske 57 950,00 €.

B. Vydavky
Cerpanie vydavkov za rok 2015 bolo 502 939,96 €
z toho

61,62 Mzdové prostriedky, odvody do poist'ovni, NUP

611 - tarifné platy, ndhrady 198 515,18 €
612 - priplatky 39941,16 €
614 - odmeny 36 578,00 €
61 spolu 275 034,34 €
Z toho SJ 48 357,57 €
62 - odvody do poistovni, NUP 95 382,61 €
642015 - nemocenské davky 5396,87 €
Z toho 8J 16 855,98 €

Mzdové prostriedky ndm boli pridelované formou dotécii MU Bratislava - RuZinov

63 - tovary a sluzby

Cerpanie vydavkov na tovary a sluzby za rok 2015

bolo vo vyske 127 126,14 €

podla poloZiek:

631 - nahrady cestovnych vydavkov 1,80 €

632 - elektricka energia 6 187,39 €
- plyn 518,24 €
- tepelna energia 35965,17 €
- vodné sto¢né 5 806,54 €
- telefon 1 868,82 €‘
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- postové sluzby 214,60 €

632 spolu: 53 266,75 €
Z toho SJ 6 250,62 €
633 - materidl, sluzby 40 400,61 €
z toho : interiérové vybavenie 17 142,63 €
vyb. prevadzkovych priestorov 2641,30 €
kancelarske potreby 661,04 €
distiace potreby 1 459,28 €
material na udrzbu 729,56 €
material na vychovu a vyu¢ovanie 1225432 €
knihy, Easopisy, noviny 1538,90 €
pracovna obuv, odevy 1623,20€
Z toho 8J 4 460,68 €

Na polozke 633 — material boli pouZité aj prostriedky so SR v celkovej hodnote

11 5990,00 na zakupenie u¢ebného materidlu, pomdcok na vyu€ovanie a interiérové
vybavenie do triedy predskoldkov. Pre ET Palkovic¢ova bol zaktGpené satnikové skrinky ,stoly
a stolicky.

635 - rutinna. a Standardna tdrzba 14 824,71 €
635006 — Gdrzba budov 12 391,88 €
635004- udrzba strojov a pristrojov 1940,35 €

Z toho SJ 968,59 €

V kateg6rii rutinnd a Standardna GdrZzba figuruje najmé polozka za vymal'ovanie priestorov v
oboch budovach materskej Skoly, ako aj $kolskych jedalni a repasovanie zahradného
zariadenia v arealy materskej $koly.

K standardnej GdrZzbe patri aj pozaru¢ny servis softvérov a tprava ich modulov.
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637 - ostatné tovary a sluzby 17 595,81 €

ztoho OLO 1725,36 €
poplatky za vedenie uctov 773,28 €
pridel do SF 2 888,81 €
prispevok na stravovanie 6 940,52 €
poistenie budov 725,00 €
dohody(OON) 3 600,00 €
revizie a kontroly 752,34 €
remeselné sluzby 50,70 €
Z toho SJ 2590,55 €
642 - bezné transfery 5 396,87 €
- na uhradu nemocenskych davok ( prvych 10 dni PN ) 5396,87 €
Z toho 8J 1013,76 €
B/a Kapitalové vydavky 0,00 €

700

3. Vydislenie neproduktivnych nakladov

Neproduktivne naklady za rok 2015 Materské Skola a $kolské jedalne nemali.

4. A Zavizky :
Materska $kola PreSovska vykazuje ku ditu 31.12.2015 nasledovné zavizky :

Mzda za 12/2015 — vyplacana zamestnancom v janudri 2016

vo vyske 27 709,76 €
dan z prijmov 4 056,72 €
odvod do SP + ZP 17 288,74 €
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Dodavatelia — december

5. Fondy a uéty organizicie

A. Socidlny fond

Pocdiato¢ny stav k 1.1.2015

Tvorba : povinny pridel
Spolu :

Cerpanie spolu

- na stravovanie

- na regeneraciu

- ostatné ( $kolenie )

Zostatok k 31.12.2015

B. Utty organizicie
Stav uétov k 31.12.2015
1. Prijmovy udet
2. Vydavkovy ucet
3. Uéty SJ Presovskd

SJ Palkoviova

4. Depozitny ucet

203745€

1165,75€
2 888,81 €
4 054,56 €
3173,20€
1333,20€
1 770,00 €
70,00 €

881,36 €

51,85€
42,99 €
111298 €
3370,51 €

49 055,22 €
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Zaver

V hospodareni s finanénymi prostriedkami Materska $kola PreSovské dodrZiavala ustanovenia
zakona NR SR ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoc¢tovych pravidlach a zakonom €. 583/2004 Z .z.

N
— R

Mgr. Iveta Brodzianska

riaditel’ka

Vypracovala : Bezdkova Iveta
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Zudtovanie finanénych vzt'ahov so zriad’ovatel’om za rok 20135

1.Vydavkovy udet
- vydavky za rok 2015
v tom : kapitalové vydavky
- koneény stav uctu k 31.12.2015
- odvod na i¢et MU Ruzinov diia 28.1.2016

- zostatok

2. Prijmovy ucet

- odvody prijmov v roku 2015 na i¢et MU RuZinov
-KS uétu k 31.12.2015

- odvod na ti¢et MU Ruzinov diia 28.1.2016

- zostatok na ucte

3. Depozitny ucet

- prevod z u¢tu ¢&. 4. 1638499554/0200 dia 29.12.2015
- kone¢ny stav k 31.12.2015

- thrady dnia 7.1.2016

- zostatok

4. Uket strediska ¥kolska jedaleii :

SJ Presovska . 1. 1645972653/0200

(€13

2. 1646061157/0200

€

SJ Palkovitova

5. Socidlny fond

- stav na uéte k 1.1.2015

21

¢&. 0. 1638499554/0200

502 939,96 €
0,00 €

42,99 €
42,99 €

0,00 €

¢. 0. 1638496353/0200

58 001,85 €
51,85€
51,85€

0,00 €

¢. i, 3200364451/0200

49 055,22 €
49 055,22 €
49 055,22 €

0,00 €

1280,53 €

3 550,20 €

. 1638509353/0200

1165,75 €



- tvorba

- povinny pridel 2 888,81 €

- derpanie - na stravovanie zamestnancov 1333,20€
- na regeneréciu pracovnej sily 1 770,00 €

- ostatné 70,00 €

- kone¢ny stav k 31.12.2015

881,36 €

Mgr. Iveta Brodiianska

riaditel’ka

Vypracoval : Bezdkova Iveta
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Vybrané ukazovatele pre vyhodnotenie hospodarskej &innosti

Materska skola PreSovska

Tab.¢.1
Ukazovatel Uprs\:ce;:z ;ﬁp:éet Skutoénost k€31 12.2015v
1. Prijmy spolu 61 740,00 58 001,85
poplatky a platby z predaja a sluZieb 0,00 55 066,24
v tom:podpolozka 223002 0,00 31 293,64
podpolozka 223003 0,00 23772,60
prijem z prenéjmu 212 0,00 871,86
uroky z dom.tverov, vkladov 243 0,00 3,03
ostatné prijmy 292 0,00 2 060,72
granty 311 0,00 0,00
2. Odvod prijmov MC 57 950,00
3. Vydavky spoiu 502 983,00 502 939,96
bezné vydavky vratane hmotnej
nddze 502 983,00 502 939,96
kapitalové vydavky 0,00 0,00
4. Dotacie MC 502 982,95 502 939,96
na beZné vydavky 502 982,95 502 939,96
na hmotnu nudzu 0,00 0,00

Vypracoval: Bezdkova
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Materska Skola Stalicova 2, 821 02 Bratislava

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
materskej Skoly Stalicova 2, Bratislava za Skolsky rok 2015 /2016

Material obsahuje :

- Spravu ovychovno — vzdelavacej cCinnosti,
jej vysledkoch apodmienkach Materskej Skoly
Stalicova 2, Bratislava za $k. rok 2015/2016

- Vyjadrenie Rady $koly pri MS Stalicova 2

- Rozbor hospodarskej ¢innosti MS Stalicova 2

Predkladatel’ :

Katarina Malovcova podpis ,V.I
riaditel’ka

Spracovatel’ :

Katarina Malovcova podpis ,V.T
riaditel’ka

september 2016



Sprava o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej Skoly za Skolsky rok 2015 /2016

L.
a)  Zakladné udaje

Nazov skoly

Materska skola

Adresa skoly

Stalicova 2, 821 02 Bratislava

Telefonne Cislo 02/ 43421470
Faxové Cislo 02/43335428
Internetova adresa Skoly riaditelka@habarka.sk

Elektronicka adresa skoly

Zriad’ovatel’

Mestska c¢ast’ Bratislava — RuZzinov
Mierova 21, 827 05 Bratislava

Veduci zamestnanci materskej Skoly

Funkcia

Meno a priezvisko

Elokované triedy v objekte

Riaditel’ materskej skoly

Katarina Malovcova

riaditel’stvo- Haburska 6

Zastupca riaditel’a pre elok. triedy

Iveta Palatinusova

Stalicova 2

Veduce skolskej jedalne

Silvia Novomeska

Haburska 6

Alena Somolanyiova

Stalicova 2

Udaje o rade $koly

Termin ustanovenia rady Skoly

11.03.2015

Meno a priezvisko

Zvoleny / delegovany za

Predseda rady Skoly Mariana Molndrova pedagdgov
Podpredseda rady skoly Bedta Rafajova pedagdgov
Zapisovatel Ing.Ingrid Kasc¢akova rodi¢ov
Clenovia Mgr.Adriana Krnacova PhD. |rodicov
Mgr. Mirka Ivancova rodi¢ov
Mgr.Monika Spevakova rodicov
Silvia Novomeska nepedagogic.pracovnikov
Dr.Pavol Jusko poslancov
Ing.Martin Patoprsty poslancov
Mgr.Martin Lazik poslancov
JUDr.Martin Vojtasovic¢ poslancov

Pocet zasadnuti v Sk. roku
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Metodické zdruZenia a iné poradné organy riaditel’a Skoly

Nazov

Meno veduceho

Metodické odd. MU MC BA- Ruzinov

Mgr.Viera Kovacova, Mgr.JankalL.ukacova,
Mgr. Eva Pindjakova

Pedagogicko-psychologickd poradna

PhDr.Erika Lezova, Mgr.Katarina Simunova

SIC — $pecialny pedagog

Mgr.Miroslava Zubova

Ob¢dianske zdruzenia

OZ STALICA, OZ HABARKA,

Rada skoly pri MS Stélicova 2

Predseda : Marianna Molnarova

Metodické zdruzenie Vedica : Marianna Molnarova
b) Udaje o potte deti
Pocet|Pocet deti| Z toho | Z toho polet | Pocet deti
tried | spolu [zaClene [predskolakov| s OPSD
né
Materska Skola Stalicova 2 7 167 0 53 9
EL triedy Haburska 6 5 120 0 50 2
Spolu: 12 287 0 103 11
¢) Udaje o polte zapisanych deti
Celkovy pocet zapisanych ( méj) 212
Pocet odkladov OPSD (po ukonceni 13
vySetreni)
d)

e) Udaje o vysledkoch hodnotenia deti podl’a poskytovaného stupiia vzdelania

V Skolskom roku 2015 / 2016 osvedcenie o predprimarnom vzdelani ziskalo 91 deti.

e Oblasti, na ktoré bol zamerany vychovno-vzdelavaci proces

V naSej materskej Skole sme pracovali podla inovovancho Statneho vzdelavacieho
programu pre MS, ktory bol v pilotnej faze. Obsah tohto SVP sme konkretizovali
na podmienky nasej MS a zapracovali ich do $kolského vzdelavacieho programu ,,Skélka

plna zabavy*, kde sme sa zamerali

Esteticka vychovu — H

b

Environmentalnu vycho

na:

v, Vv

vu

Dramaticko - tane¢nu vychovu
Tanecno — pohybovl vychovu




Vychovno-vzdelavaci proces sa realizoval na zaklade vymedzenych vzdelavacich oblasti:

Jazyk a komunikacia

Matematika a praca s informaciami
Clovek a priroda

Clovek a spolo¢nost’

Clovek a svet prace

Umenie a kulttira

Zdravie a pohyb

AN N N N N NN

Ciele tychto vzdelavacich oblasti boli vymedzené vykonovymi Standardami, ktoré sme plnili
pocas celého vychovno-vzdeldvacieho procesu.

o Kruzkova ¢innost’ materskej Skoly

Stalicova 2 - hudobno-pohybové hry, fit-lopty, maskrtnicek, vedecky krazok, tvorivé
dielnicky
Haburska 6 - vytvarny krazok, origami, grafomotorika pre predskolakov, hra

s pismenkami, zobcova flauta, mazoretky , mnamkacik, pohybova
priprava pre 3 ro¢.deti

Cudzi jazyk
Anglicky jazykl Pocletdeti | ...ccocvvevnnene Pocet deti
jazyk
MS Stalicové 2 ano 67
El triedy = Haburskd 6 ano 82
Spolu deti 149

NadStandardné aktivity materskej Skoly

Stalicova 2 - spevacky kruzok —,, Skovranok®, tane¢ny krazok - folklor , AJ,
zumba pre deti, SvP — zimna4, letna, kor¢ul'ovanie , plavanie

Haburska 6 - Pudové tance, malé javiskové formy, AJ, spevacky krazok —,,Skovranok®,
gymnastika, zumba pre deti, SvP —zimna4, letnd, kor¢ul'ovanie, plavanie

Dochadzka — sumar za cely §kolsky rok

Priemerna dochadzka
MS Stalicova 2 1042/ 18,6
El triedy Haburska 6 66,2/ 16,8
Spolu 170,4/ 17,7
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Utast’ materskej §koly na sit'aZiach

e Vytvarné - NajjasnejSia hviezda patri mojej domovine, Vesmir ocami deti, Farebna
stopa, Svet okolo nas, Cary - mary , ,,Slovensko, krajina v srdci Eurépy 2016

f) Uplatiiované vychovné a vzdeldvacie programy

Statny vzdelavaci program pre predprimarne vzdelavanie v MS - pilot
Skolsky vzdelavaci program ,,Skélka plna zabavy*

Rozvijajtci program vychovy a vzdelavania pre deti s OPSD
Stimula¢ny program pre deti s OPSD — PhDr.Erika Lezové, Mgr.Katarina Simunova
Rozvijanie grafomotorickych zru¢nosti deti — PhDr.Erika Lezova

g) Udaje o potte pedagogickych zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu

Pedagogicki zamestnanci
skoly

Z toho
zacinajuci ped.
zam.

Z toho samostatni Z toho zamestnanec

ped. zam.

s I. atestaciou
1 kvalif.skuska

Z toho zamestnanec
s II. atestaciou

24

4

20

3

0

h) Udaje o d’alsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov v prislu$nom $kolskom

roku

Forma vzdelavania

Pocet vzdelavajucich sa

Predskolska a elementarna pedagogika

Predskolska pedagogika

IKT

Poruchy autistického spektra-MUDr. Suba

Poruchy spravania

Dopravna vychova

Rytmika v jazykovej gramotnosti

Atesta¢né minimum

Skolenie prvej pomoci — fy FALCK

— DN DN =t (DN [ | DN

[




i) Aktivity a prezenticia materskej $koly na verejnosti

\
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ANANEN

NANENENENENEN

AKktivity organizované materskou $kolou

Navsteva troch divadelnych predstaveni na Novej scéne — ,,Tri prasiatka® , ,,Koza
rohata® , ,,Nova scénicka“

Divadelné predstavenia v MS /1x mesa&ne/

Zimna $kola v prirode — lyziarsky vycvik v Ziarskej doline — Zavaznej Porube (76 deti)
Letna Skola v prirode hotel Studnicka, Oravska prichrada (82 deti)

Vianoény dedusko+ Mikulas v MS

Vianoc¢né besiedky

Vianocné posedenie s byvalymi zamestnankyiiami

Karneval v MS

MDZ — Deii matiek — vystipenie deti v Gériu

Environmentalna vychova — Chodilovci 4 témy (voda, pole, les, poniky )
Sokoliari v MS

Canisterapia

Navsteva ZS — Driefiova, Medzilaborecka a Ostredkova

Néavsteva kniZznice — marec

Den Zeme - ,,Erb a logo Habarky* /navrhy rodi¢ov/

Besiedky ku Dnu matiek

Otvorené hodiny z AJ, hudobno-pohybovej vychovy, spevackeho krazku, zumby
pre deti, tane¢ného kruzku

Ukazka prvej pomoci pre deti

MDD - $portovo — sut'azivé dopoludnie — multikultirny den (Studentky PaSA)
Vylet na Schaumbarov mlyn — Pezinok, divadelné predstavenie ,,Lod™, tvorenie jezkov
a kohutov z hliny

Noc v materskej Skole

Vylet na Zeleznu studni¢ku v Bratislave - vlagikom Blavagikom

Vylet lod’ou pod tri bratislavské mosty

Vylet na farmu do Stupavy

Mobilné planetarium

Deri otcov — zdbavno-Sportové popoludnie s rodinami

Rozluckové slavnosti s predskolakmi, vynaSanie tabla

Aktivity, do ktorych sa materska Skola zapojila

Vytvarné sutaze

Olympijské hry v MS 2016 - RSK

1.rocnik — Ruzinovsky tane¢ny festival

RSK — predplavecky vycvik, koréulovanie, SVvP —letna, lyZovanie - zimna
SvP

Bylinkovo-zeleninova bio zédhrada

Separacia skla, plastu a zber papiera

MU MC Ruzinov - tanené vystipenia deti pri uvadzani novorodencov
do Zivota

v Vysthpenia pre choré deti z onko-oddelenia NsP Kramare /2x-Vianoce, MDD/

ANANENEN

ASANRN



v" Splupraca s CK Azad
v" Spolupréca s Firmou Dell — mal'ovanie plota
v" Brigady v aredli §k dvora

j) Projekty, do ktorych je materska Skola zapojena

Nazov projektu Kto projekt vyhlasil Termin zacatia Termin

realizacie ukoncenia
realizacie

Pod’'me sa hrat, hybat’ a zabavat’ | Nadacia pontis Marec 2016 | Sept.2016

HB reavis HB reavis 15.08.2016 30.10.2016

Motylia zahrada 03.05.2016 09.06.2016

Mlieko pre Skoly v EU 01.10.2008

Ovocie a zelenina do §kol 01.02.2010

Den zeme

Domestos pre skoly 01.10.2015 31.12.2015

k) Vysledky in$pekénej ¢innosti vykonanej SSI

V gkolskom roku 2015/2016 nebola vykonana SSIL.

1) Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach materskej §koly

STALICOVA 2 : Sedem samostatnych tried s prislusenstvom, spalne , priestranna
Skolska zahrada.

Z rozpoctu aj z financii OZ Stalica sme dokupovali uc¢ebné pomdcky, vytvarny material
a hracky pre deti do tried i na skolsky dvor.

V pieskovisku bol vymeneny piesok pre deti.

Svojpomocne i za pomoci pracovnikov z firmy DELL sme obnovili nater oplotenia aredlu
skoly.

Zrozpotétu MC azfinancii OZ Stalica - za pomoci rodi¢ov, sme zrekonitruovali
priestor pri vstupe do budovy zo Skolského dvora. Opravili sme prepadnuté potrubie,
odstranili napadnuty, chory strom, ktorého korene vytlacali povodni beténovu plochu
atym sa znizoval bezpeny pobyt deti na Skolskom dvore. Na tto plochu sme polozili
zamkovu dlazbu.

Z rozpo&tu MC sme zabezpe¢ili odtranenie havarie na ustrednom kiireni a rozvode TUV
v paviléne B.

Zo ziskanych financii z grantov sme objednali zhotovenie a inStaldciu altdnka a novej
preliezky.



HABURSKA 6 — alokované pracovisko : Pit samostatnych tried s prislusenstvom,
4 spalne / 1 trieda zo sluzobného bytu — bez spélne/, jedalen, priestranna skolska zahrada.
V aredli Skolskej zahrady sme dokoncili zdhradny altanok pre deti.

Z prostriedkov OZ — z 2% z dani sme priebezne dokupovali hracky a UP do tried.

Do krojovne sme dali zhotovit’ z rozpoctu Skoly a financii OZ Habarka roll-dor skrine,
taktiez skrinky na vykresy do tried. Zakupili sme susicku pradla.

Okolo budovy skoly sme dokoncili chodniky poloZenim zamkovej dlazby.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpe&eni vychovno-vzdelavacej ¢innosti
materskej Skoly sti uvedené v prilohe €. 2 ( Sprava o hospodareni za
predchadzajici kalendarny rok)

n) Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepnom zamere rozvoja materskej Skoly na
prislusny Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

Zamerom nasho predSkolského =zariadenia je  neustdle zabezpeCovat det'om
dosiahnutie optimalnej emocionélnej, socidlnej a kognitivnej Grovne rozvoja osobnosti ako
zaklad pripravenosti na Skolské vzdelavanie a na d’alsi zivot v spolo¢nosti. Kladli sme doraz
na upeviiovanie zdujmu o esteticki vychovu, l'udové umenie arozvijanie Sportovo —
pohybovych schopnosti v zaujmovych kruzkoch.

Pracou na projekte v environmentdlnej oblasti sme sa snazili doviest' deti k pochopeniu
dolezitosti ochrany Zivotného prostredia a viedli ich k laske k prirode.

Stanovené ulohy sme plnili podla harmonogramu. Vysledky prace boli odprezentované
na roznych sut'aziach, vystavach a kulturnych podujatiach.

0) Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje :
e dobré vysledky

kvalita vychovno-vzdelavacieho procesu

efektivne a odborné riadenie s fungujucou spitnou vizbou

vyuzivanie IKT

prezentacia Skoly prostrednictvom detskych préc a vystipeni pri r6znych
prilezitostiach v nasledujucich oblastiach :

vytvarnej,

tanecnej,

hudobno - spevackej oblasti,

literarno — dramaticke;j,

Sportovo - pohybovej oblasti,

environmentalnej oblasti

v oblasti spoluprace s rodi¢mi a Sirokou verejnost’ou

dlhodoba spolupraca s PaSA ( odbornd priebezna a stvisld pedagogicka prax
Studentov)

AN NI NN

AN NI N NN
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e nedostatky vratane navrhov opatreni

Vhodnou motivaciou, priatel'skou a akceptujucou atmosférou predchadzat’ fluktuacii
zamestnancov.

11.
DalSie informacie o Skole

a) Psychohygienické podmienky

Deti a tieZ zamestnanci MS mali zabezpecené dostatoné psychohygienické podmienky.
Bola im poskytnutd spolupraca s odbornikmi poradenskych zariadeni, ako aj ¢innosti
preventivneho charakteru, ktoré vychéadzali z ich poziadaviek.

Dodrziavali sme troj-hodinové intervaly stravovania. Deti mali zabezpeceny celodenny
pristup k pitnému reZimu. Detom sme podavali nesytené minerdlne vody, Cistd pitna
vodu a jablkovy dzus z projektu ,,Skolské ovocie.

Po stolovani sme realizovali vyplach ustnej dutiny.

Popoludnajsi spanok u predskoldkov bol postupne skracovany a nahradeny pokojnymi
¢innost’ami.

Pri vymene postel'nej bielizne - 21 dni a uterdkov — tyzdenne boli dodrziavané stanovené
hygienické predpisy.

b) Vol'nocasové aktivity Skoly

Besiedky pre rodi¢ov — viano¢né, ku D1iu matiek, rozluckové sldvnosti
Vysttpenia deti na MU, v klube seniorov, v Gériu, v DFN na Kramaroch
Vystipenie deti pre nase dochodkyne — byvalé zamestnankyne

Skola v prirode — letna

Skola v prirode — zimna ( lyziarsky vycvik)

Deri otcov — zadbavné Sportové popoludnie s guldSom, grilovackou a ochutnavkou
natierok a kolacov

Brigady na Skréaslenie arealu Skoly - jar, jesen

o Utast’ na Ruzinovskom tane¢nom festivale deti predskolského veku

¢) Spolupraca s rodi¢mi, poskytovanie sluzieb det’om, ziakom a rodicom

Stretnutia vyboru OZ / Stalica, Habarka /

Triedne schodzky rodicov pravidelné — planované, mimoriadne
Poradenska ¢innost’ CPPPaP / logopéd, psycholog /

Logopéd zo SIC — Stalicova 2

Konzulta¢né hodiny pre rodicov

Priprave deti na vstup do ZS sa venovala vel’ka pozornost , najmé detom s OPSD .



d)

Spolupréca s rodi¢mi a verejnostou bola na vel'mi dobrej Grovni. Pedagdgovia poskytuju
poradenstvo prostrednictvom konzulta¢nych hodin podl'a potrieb rodica.

Skolska psychologitka z CPPPaP a $pecialny pedagdgovia zo SIC poskytovali odbornu
pedagogicko-psychologicku a logopedicku starostlivost’ a aj stimulacny program .

Vzajomny vzt’ah medzi §kolou a det'mi, rodi¢mi a d’al§Simi fyzickymi a pravnickymi
osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v $kole podielaja

Vzijomny vztah Skoly a rodicov je na vel'mi dobrej trovni, rodi¢ia sa ochotne podielaju
na aktivitach a materialnej pomoci . Sponzorsky, tiez prostrednictvom OZ Stalica
a OZ Habarka , a tiez 2% z dani sa spolupodielali na vychove avzdeldvani deti,
na zabezpe&eni naditandardnych aktivit a vyletov, kultarnych podujati v MS i divadlach
v Bratislave, besiedok, r6znych slavnosti, ktoré skola pocas roka poriadala.

Spolupraca so zriadovatelom, obcianskymi zdruzeniami je velmi dobra a funkcna.
Prejavilo sa to napr. pri skvalitiovani materidlnych podmienok skoly. S metodickym
zdruZzenim, Radou Skoly , RuZinovskym Sportovym klubom a kniZnicou hodnotime
spolupracu ako dobru a podnetntl. Prejavilo sa to pocas celého vychovno-vzdeldvacieho
procesu.

Spolupracovali sme 1 s PaSA v Bratislave na Bullovej ul. pocas vedenia odbornej ,
priebeznej a suvislej pedagogickej praxe v AP Haburska 6 , ktord hodnotime taktiez ako
vel'mi dobru.

Spolupraca ¢ CPPPaP bola zamerana najmé na poradenstvo pri detoch s OPSD.



V pedagogickej rade prerokované dia 27.06.2016

Rade skoly predlozené diia  09.09.2016

podpis predsedu rady SKOLY .......cooiiiiiiiiiiiiieen

Schvélené zriadovatel'om diia ................... uznesenim Miestneho zastupitel'stva mestskej Casti
Bratislava — Ruzinov €. ..o

V Bratislave dfla .....coeeeeeeveeiieeeeeeeeenn.

peciatka

podpis riaditel’ky materskej skoly
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Priloha ¢.1

Materska Skola Stalicova 2, 821 02 Bratislava

Vyjadrenie rady Skoly
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RADA SKOLY PRI MS STALICOVA 2, 82102 BRATISLAVA

VYJADRENIE RADY SKOLY

Rada $koly pri MS Stilicova 2, 821 02 Bratislava si vypocula Spravu o vychovno-
vzdelavacej prace a podmienkach zariadenia, ktoru predniesla pani riaditel’ka Katarina
Malovcova. Rada skoly suhlasila s prednesenou spravou.

Bratislava Marianna Molnarova
predseda RS
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Priloha ¢&. 2

Materska Skola Stalicova 2, 821 02 Bratislava

Sprava o vysledkoch hospodarenia za rok 2015

Bratislava, 29.4.2016
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Uvod

Materska Skola Stalicova, je rozpoc¢tovou organizaciou v zriad'ovatel'skej pdsobnosti
Mestskej Casti Bratislava - Ruzinov. Je materskou $kolou s pravnou subjektivitou, ktora
je napojena na rozpocet zriad’ovatel’a.

MS Stalicova 2 Bratislava, tvoria dve materské $koly (na Stalicovej 2 a Haburskej 6)
a k nim patriace skolské jedalne.

Materska skola je predskolské zariadenie, ktoré dopliia rodinna vychovu a vzdeldvaciu
¢innost’ zameranu na vsestranny rozvoj dietata a predSkolska vychovu deti.

Kapacita materskej $koly je 286 deti. Skutoény stav deti, ktoré MS navitevuja
k 31.12.2015 je 285 deti. Rozdelené st do 12 tried, ktoré su vedené kvalifikovanymi
pracovnickami.

Kapacita materskej Skoly je vyuzitd na 100 %.

Vsetky triedy patriace do tohto pravneho subjektu , su materidlne a technicky vybavené

na vel'mi dobrej tirovni.

1. Plnenie ukazovatel’ov planu a rozpocétu:

A. Plan prace

- stav zamestnancov k 31.12.2015 /priem.prepoc.ev.pocet/ 39,1
z toho MS — pedagogicki zamestnanci 23,7

- nepedagogicki zamestnanci 7,3

SJ 8,1

B. Cerpanie finanénych prostriedkov na mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania za

rok 2015 344 095,20 €
z toho — tarifné platy vratane nahrad 249 905,58 €
- priplatky 46 036,63 €

z toho osobny priplatok 29 643,82 €

- odmeny 48 150,50 €

v tom jubilejné 2 279,50 €

Priemerna mzda za rok 2015 je 733,37 €.

C. Cerpanie finanénych prostriedkov na dohody v roku 2015 je vo vyske 9 400,00 €.
Prostriedky boli pouzité ako odmeny za vykonané udrzbarske prace realizované
na MS Stalicova 2 a zahradnicke prace na MS Haburska 6..
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2. Plnenie ukazovatelov rozpoétu

re

A. Prijmy

Schvaleny aj upraveny rozpodet prijmov na rok 2015 ma MS Stalicova vo vyske
80 000,00 €

Plnenie prijmov za rok 2015 je vo vyske 74 113,60 €
Z toho — prijmy z prendgjmov 2 095,60 €
- poplatky rodi¢ov za MS 38 648,53 €
- poplatky za stravné 3243727 €
- uroky banky 32,06 €
- ostatné prijmy 900,14 €

Dosiahnuté prijmy st mesaéne poukazované na prijmovy éet MC Bratislava - RuZinov.
Zostatok na ucte k 31.12.2015 je 63,60 €, ktory bol poukazany na ucet zriad'ovatela dia
18.1.2016.

Od poplatkov su v zmysle zdkona, oslobodené 5-ro¢né deti, ktoré maju jeden rok pred
plnenim Skolskej dochadzky.

B. Vyvdavky

Schvéleny rozpocet na vydavky pre rok 2015 sme mali vo vyske 600 477 €. PoCas
roku ndm bol rozpocet upraveny na 637 580,00 €.

Schvéleny rozpocet na vydavky v roku 2015 600 477,00 €
Upraveny rozpocet na vydavky 637 580,00 €
z toho MS 549 163,00 €
SJ 88 417,00 €
Dotacia MC na rok 2015 637 580,00 €
v tom: dotdcia na bezné vydavky 615 877,20 €
dotécia na kapital. vydavky 3202,80 €
dotacia zo SR- predskolska vychova 18 500,00 €

Cerpanie vydavkov spolu za rok 2015 sme mali vo vyske 637 508,05 € . Zostatok na
ucte k 31.12.2015 bol 72,02 €, ktory sme poukazali na ucet zriad'ovatel'a 29.1.2016.
Z celkovej dotécie sme Cerpali prostriedky nasledovne:

610 Mzdové naklady

Upraveny rozpodet- mzdy a platy MS 310 080,00 €
Cerpanie 288 253,98 €
z toho—611-TP, vratane nahrad 211 531,33 €
612 - Priplatky 39 018,66 €

z toho osobné 23 686,86 €
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614 - Odmeny 37701,50 €
v tom jubilejné 1773,50 €
Upraveny rozpodet- mzdy a platy SJ 51412,00 €
Cerpanie 55841,22€
z toho — 611 — TP, vratane nahrad 38 374,25 €
612 — Priplatky 7017,97 €
z toho osobné 5 595,96 €
614 — Odmeny 10 449,00 €
v tom jubilejné 506,00 €
620 Poistné zamestnancov
Upraveny rozpodet - MS 107 991,00 €
Cerpanie 98 957,56 €
Upraveny rozpodet — SJ 17 968,00 €
Cerpanie 21 566,86 €
630 Tovary a d’alSie sluzby
Upraveny rozpocet 148 229,00 €
Cerpanie 166 082,94 €
z toho:
63 1- cestovné naklady 0,0 €
632 - energie, voda, komunikécie: 72 122,95 €
- elektricka energia 5009,99 €
- tepelnd energia 54 922,72 €
- plyn 1 136,07 €
- vodné, stocné 7 023,30 €
- telefon 2122,03 €
- postové sluzby 308,95 €
Cerpanie energii a komunikacie spolu: 72 122,95 €
z toho MS 66 020,51 €
SJ 6 102,44 €

Z celkového Cerpania finan¢nych prostriedkov na polozke 630 — Tovary a d’alsie
sluzby, ktoré je vo vyske 166 082,94 €, sme pouzili na polozke 632 uhradu energii
a komunikdacie 72 122,95 €. Najvacsie Cerpanie mame na polozke tepelnd energia a to
vo vyske 54 922,72 €.

633 — material
- interiérové vybavenie 7 847,77 €
- vybavenie prev. priestorov 4 146,40 €
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- kancelarske potreby a material 1597,42 €

- Cistiace prostriedky 5661,54 €
- vodo, elektro material 2 306,21 €
- knihy, ¢asopisy, noviny 521,09 €
- material pre vych. a vyucovani 19 871,26 €
- pracovné odevy a pomocky 1 605,81 €
- paliva ako zdroj energie 323,63 €
Material spolu 48 081,28 €
z toho MS 41 854,46 €
SJ 6 226,82 €

Na polozke 633 sme najviac finan¢nych prostriedkov pouzili na interierové vybavenie —
7 847,77 €. Za tieto prostriedky sme vyrobit’ vyrobit’ vstavané skrine, policové zostavy a
koberce pre MS Stélicova aj pre ET Haburska.

Evidujeme tu aj ndkupy na drobné vybavenie prevadzkovych priestorov, ako je nakup
navlekov, polic, kontajnerov pre skladovanie postelnej bielizne,obrusy, navliecky
kontajnery na hracky, nastenky, CD prehravace, stoli¢ky. Tieto ndkupy boli rozdelené
na jednotlivé pracoviska.

Na ¢istiace a hygienické potreby sme pouZili 5 661,54 € &o je spotreba ako pre MS tak
i SJ na oboch pracoviskach.

Obe materské Skoly a k nim patriace Skolské jedalne st v permanentnom a plnom
uzivani a preto vyzaduju i prostriedky na ndkup vodo elektroinStalacného materialu pre
opravy a udrzby objektov, posypovy material, vo vyske 2 306,21 €.

Bezné opravy audrzby zabezpeCuje nds kmeniovy pracovnik ajeden pracovnik —
zamestnany na dohodu.

635 - rutinna a Standardna udrzba

- udrzba pristrojov,strojov 139,00 €

- udrzba stravov. zariadeni 723,35 €

- udrzba rozvodov 3 706,00 €

- udrzba softweru a vyp. techn. 102,48 €

- udrzba kanalizacie 808,95 €

- Gdrzba traktora 571,20 €

- idrzba budov MS 12 798,00 €
Udrzba spolu: 18 976,98 €
z toho MS 18 175,15 €
SJ 801,83 €

Na polozke 635 — rutina a Standardné udrzba sme pouzili prostriedky vo vyske
18 976,98 €. Uvedené prostriedky boli pouzité¢ na malovanie tried a kuchyn, udrzbu
kanalizacie, elektrospotrebicov a traktora .

637 - sluzby

- orez stromov 320,00 €
-OLO 1 459,92 €
- remeselné sluzby 213,43 €
- revizie a kontroly 1152,47€
- poplatky za ved.uctov 841,63 €
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- stravovanie 8 652,15 €

- poistenie budov MS 740,00 €
- pridel do SF 2930,21 €
- dohody /OON/ 9 400,00 €
- tlaciarenské sluzby 134,56 €
Sluzby spolu 26 901,73 €
z toho MS 24 837,29 €

SJ 2 064,44 €

V polozke sluzby — 637 sme pouzili prostriedky vo vyske 26 901,73 €. Z toho:

na povinné platby ako je poistenie budov MS, pridel do SF, poplatky banke a orez
stromov.

Za sluzby technika BOZPO sme uhradili 229,00 €. Novoprijati zamestnanci absolvovali
v zmysle zdkona, povinné preSkolenie pri nastupe do pracovného pomeru.

Znac¢nu Cast’ v Cerpani tvoril prispevok na stravovanie vSetkych pracovnikov. Tieto
naklady predstavuju 8 652,15 €, revizie a kontroly 1 152,47 €, odvoz odpadu 1 459,92
€. Dohody — OON boli ¢erpané v celkovej sume 8 600,00 € za drzbarske a zdhradnicke
prace.

642 — odchodné, nahrady za PN

Cerpanie:
-ndhrady PN 3 602,69 €
z toho MS 3164,74 €
SJ 43795 €

713 — Kapitalové vydavky
- nakup prac.strojov 3202.80 €

Z kapitalovych vydavkov bol zakupeny traktor v &iastke 3 202,80 € pre MS Stalicovi.

V roku 2015 nam bol poukazany prispevok zo Statneho rozpoctu na ¢iastocnu nahradu
nakladov na vychovu deti, ktoré maji jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej
dochadzky, vo vyske 18 500,00 €.

Finan¢né prostriedky sme pouzili na pomdcky na edukacnu ¢innost’ pre lepSiu pripravu
na povinnu Skolskti dochadzku, rozSirovanie zrucnosti deti, ktoré hravou formou
pomahaji utvrdzovat’ vedomosti deti.

19



3. Vydislenie neproduktivnych nakladov
Neproduktivne naklady Materska Skola Stalicova za rok 2015 nemala.

4. A. Zavizky

- dodavatelia december 774,87 €
- mzdy na vyplatenie december 26 820,22 €
- odvody do poistovni 16 474,99 €
- dan 3488,72 €

5. Fondy a uéty organizicie

A. Socialny fond
Pociato¢ny stav k 1.1.2015 649,67 €
Tvorba — povinny pridel 2930,21 €

- ostatné prijmy 0,00 €

Spolu: 3 588,58 €
Cerpanie spolu: 2701,80 €
- regeneracia pracovnej sily 1 420,00 €
- stravovanie 1 281,80 €
- odmeny pri Zivotnom a pracovnom jubileu 0,00 €
- socialna vypomoc 0,00 €
- ostatné¢ Cerpanie 0,00 €
Zostatok k 31.12.2015 878,08 €

B. Uéty organizacie
Stav uctov organizacie k 31.12.2015

Prijmovy ucet 63,60 €

Vydavkovy tcet 72,02 €

Depozitny ucet 46 783,93 €

Mimorozpoétovy Gidet - MS nema

Uctty $kolskych jedélni spolu: 5172,50 €
v tom:

SJ Stalicova 2 1 581,88 €
SJ Haburska 6 3590,62 €
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Zaver :

Materska Skola Stalicova 2 je materskou Skolou s vyucovacim jazykom slovenskym.
Poskytuje predprimérne vzdelavanie pre deti od troch do Siestich rokov. MS poskytuje
celodennt starostlivost’ , podl'a poziadaviek rodicov aj poldennu. Navstevovalo ju v Sk.roku
2015/16 285 deti.

Pedagogicki inepedagogicki zamestnanci materskej Skoly su zamerani na vytvorenie
podmienok na plnenie cielov stanovenych Statitom materskej Skoly a elokovaného
pracoviska. Pri uplatiiovani cielov predprimarneho vzdeldvania pedagogicki zamestnanci
zohl'adnovali potreby celkového rozvoja osobnosti deti a vyvazene rozvijali psychomotoricku,
kognitivnu, socidlno-emocionalnu i moralnu stranku deti.

S pridelenymi finanénymi prostriedkami z MC Ruzinov sa snaZime nardbat’ hospodarne,
efektivne a ucinne, aby bola zabezpefend plynuld prevadzka oboch §kol a taktiez i plynula
prevadzka Skolskych jedalni. Pocas celého roku 2015 sme sa snazili financie Setrit’, vydavky
zuzit na nevyhnutné . Plynuly chod pracovisk bol zabezpeceny na vel'mi dobrej Grovni, splnili
sme vSetky hygienické, bezpecnostné a prevadzkoveé normy.

Do plynulého chodu MS sa aktivne zapajaju i ob&ianske zdruZenia , aktivne fungujuce
na oboch Skolach. S ich pomocou vytvarame vhodné, mnohokrat nadStandardné podmienky
pre prevadzku 3koly , napr. odstrdnenie kopca a vydliZdenie atria na MS Stélicova,
vydlazdenie a zhotovenie chodnikov zo zémkovej dlazby v EP Habarka, zhotovenie
zahradného altanku na EP Haburska /Habarka/.

Z nadstandardnych aktivit , ktoré su zabezpeCované na jednotlivych pracoviskach MS
mozeme spomentt napr. vyuovanie anglického jazyka, spevacky kruzok ,.Skovranok®,
tane¢ny kruzok Habarka, Stalica , vytvarny krizok v spolupraci so ZUS, gymnastika,
zumba....

O vel'mi dobrej spolupraci s jednotlivymi OZ sved¢i aj spolupraca pri organizovani
a financnom podporovani réznych kultarnych podujati, napr. navSteva Narodného divadla,
Mestského divadla, Novej scény......

Zo Sportovych aktivit spomenieme ucast deti na predplaveckom vycviku /83 deti/,
koCuliarskom vycviku/ 87 deti/, lyziarskom kurze /zimna SvP v Ziarskej doline , RZ Ttinec/
v spolupraci s RSK..... /84 deti/. V gk.roku 2015/2016 bola zabezpetena letna SvP na
Oravskej priehrade, ktorej sa zucastnilo 81 deti.

Na obidvoch MS je zabezpetena i krizkova &innost’ vedena uéitel’kami ,po pracovnej dobe
v rdmci svojho voI'ného ¢asu. Su to napriklad - kruzok vytvarny, mazoretky, hra na zobcovej
flaute, hra s pismenkami, maskrtnicek, pohybovy krazok na fit loptach, hudobno pohybové
hry, tvorivé dielnicky, origami, grafomotorika, vedecko- vyskumny kruzok, pohybova
priprava pre 3 — ro¢né deti ......

Obidve $koly sa zapajajii do vypracovéavania projektov a grantov, vyhlasenych MC Bratislava
—Ruzinov, do zamestnaneckych grantov i do grantov vyhldsenych inymi organizaciami napr.
Nadacia Pontis, HB realis, Domestos pre koly, Mlieko pre $koly v EU, Ovocie a zelenina
do $kol......Z tychto grantov sme ziskali zalozenie  folklorneho krizku na Stalicove;,
financie na postavenie zahradného altanku /Stalicova/- zrealizuje sa v letnych mesiacoch......
Pracovnicky MS prispievaju programom s detmi na rdznych spolotenskych podujatiach —
napr. vitanie novorodencov v MC Bratislava — Ruzinov, deti z Habarky otvarali ples Matice
slovenskej v Ivanke pri Dunaji. Pri prilezitosti MDD ana Mikuld$a deti uz 6-ty krat
vystupovali s pripravenym programom pre hospitalizované deti v DFN na Kramadroch.
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TaktieZ bolo 2x zorganizované vystupenie deti v zariadeni Gerium pre déchodcov /Vianoce,
Deni matiek/. Kazdorocne organizujeme pre dochodkyne — byvalé zamestnankyne - pred
Vianocami posedenie s kultirnym programom v podani deti z Habarky.

Pri prilezitosti ,,Dnia otcov bola uz tradi¢ne zorganizovana v spolupraci s OZ Habarka
zahradnd party na EP Haburska 6.

Pedagogicki zamestnanci zorganizovali rozluckové slavnosti s predskolakmi, besiedky ku
Diiu matiek, triedne besiedky....Zorganizované boli vylety na farmu do Stupavy, na
Schaumbarov mlyn v Pezinku, vylet lodou pod 3 bratislavské mosty, vylet vlacikom
Blavadikom na Zeleznu studienku. Do EP Habarka bolo prizvané mobilné
planetarium..../vel'mi hodnotna akcia/

Velmi zaujimavou a tspesnou akciou na pracovisku MS Haburska 6 bol uz piaty roénik Dila
zeme , ktory organizuje kazdoro¢ne pracovnicka zariadenia. Témou v tomto ro¢niku bol erb
Habarky ,resp. maskot Habarky. Vytvory rodi¢ov s detmi boli odmenené drobnymi darc¢ekmi
z financii OZ.

Spokojnost’ s pracou pracovni¢ok jednotlivych pracovisk je vidiet i vo velkom zaujme
rodi¢ov 0 moznost’ navstevovat’ prave tieto materské skoly,

Katarina Malovcova, riad.Skoly

Bratislava, 29.04.2016
Vypracovala: Bezdkova Iveta
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Zactovanie financénych vzt'ahov so zriad’ovatel’om za rok 2015

1.Vydavkovy tucet ¢a.: 1815376855/0200
- dotacia — prevod na vydavkovy téet z MU 637 580,00 €
Vydavky za rok 2015 637 508,05 €
v tom: mimorozpoctové -bezné vydavky 0,00 €
z odvedenych prijmov 0,00 €
z odskodnenia poistovne 0,00 €
z rozpoétu MC 667 580,00 €
- konec¢ny stav uctu k 31.12.2015 72,02 €
- odvod na u¢et MU Ruzinov diia 29.1.2016 (finanéné vysporiadanie) 72,02 €
- zostatok 0,00 €
2. Prijmovy ucet ¢.0. 1815421759/0200
- odvody prijmov v r. 2015 na u¢et MU Ruzinov 74 113,60 €
- plnenie prijmov 74 050,00 €
- KSuctu k 31.12.2015 63,60 €
- odvod na u¢et MU Ruzinov diia 18.1.2016 (finan¢né vysporiadanie) 63,60 €
- zostatok na ucte 0,00 €
3. Depozitny ucet ¢.4. 3325074351/0200
- prevod z Gctu €. 1815376855/0200 dna 29.12.2015 46 783,93 €
- konec¢ny stav uctu k 31.12.2015 46 783,93 €
- thrady diia 7.1.2016 — mzdy, odvody do poistovni a NUP 46 783,93 €
- zostatok na ucte 0,00 €

4.Uket strediska $kolska jedaleii:

SJ Stalicova 2 ¢.u. 1646084957/0200 1 581,88 €
SJ Haburska 6 1646054651/0200 3 590,62 €
- konec¢ny stav uctov k 31.12.2015 spolu: 5172,50 €

5. Socialny fond ¢.u. 1815435851/0200
-stavna ucte k 1.1.2015 649,67 €
- tvorba - povinny prijem 2 930,21 €
- ostatné prijmy 0,00 €
- Cerpanie - na stravovanie zamestnancov 1 281,80 €
- regeneraciu pracovnej sily 1 420,00 €
- ostatné Cerpanie 0,00 €
- konec¢ny stav uctu k 31.12.2015 878,08 €

Katarina Malovcova
riaditel’ka

Vypracoval: Bezdkova Iveta
Bratislava, 29.4.2016
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Vybrané ukazovatele pre vyhodnotenie hospodarskej ¢innosti

Materska skola Stalicova

Tab.¢.1

Ukazovatel

Upraveny rozpocet

Skutocnost k 31.12.2015 v €

v roku 2015

1. Prijmy spolu 80 000,00 74 113,60
poplatky a platby z predaja a sluzieb 0,00 71 085,80
v tom:podpolozka 223002 0,00 38 648,53
podpolozka 223003 0,00 32 437,27
prijem z prenajmu 212 0,00 2 095,60
uroky z dom.uverov, vkladov 243 0,00 32,06
ostatné prijmy 292 0,00 900,14
granty 311 0,00 0,00
2. Odvod prijmov MC 74 050,00
3. Vydavky spolu 637 580,00 637 508,05
bezné vydavky vratane hmotnej

nudze 637 580,00 634 305,25
kapitalové vydavky 0,00 3 202,80
4. Dotacie MC 637 580,07 637 508,05
na bezné vydavky 637 580,07 634 305,25
na hmotnu nudzu 0,00 0,00

Vypracoval: Bezakova
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Vyhodnotenie ¢erpania rozpoc¢tovych prostriedkov

Materska $kola Stalicova

Tab. ¢.2

Ukazovatel’

Upraveny rozpocet
v roku 2015 v €

Skuto¢nost’ k
31.12.2015v €

200 Nedanové prijmy 80 000,00 74 113,60
Z toho:

212 prijem z prendjmu 0,00 2 095,60
223 poplatky a platby z predaja a sluzieb 0,00 71 085,80
223002 Za jasle, materské skoly a $k. druziny 0,00 38 648,53
223003 Za stravné 0,00 32 437,27
240 Uroky z dom. uverov a vkladov 0,00 32,06
292 Ostatné prijmy 0,00 900,14
311 Granty 0,00 0,00
600 Bezné vydavky (1) 637 580,00 634 305,25
Z toho:

610 Mzdy, platy, sl. prijmy a ost. os. vyr. 361 492,00 344 095,20
Z toho:

611 Tarifny plat vratane nahrad 268 516,00 249 905,58
612 Priplatky 50 255,00 46 036,63
614 Odmeny 42 721,00 48 150,50
616 Vyrovnanie platu 0,00 2,49
620 Poistné zamestnancov a NUP 125 959,00 120 524,42
630 Tovary a d’alSie sluzby 148 229,00 166 082,94
Z toho:

631 Cestovné nahrady 0,00 0,00
632 Energia, voda a komunikacie 75 011,00 72 122,95
v tom:

elektrickd energia 4 500,00 5 009,99
plyn 1 500,00 1136,07
tepelna energia 58 000,00 54 922,72
vodné sto¢né 7 000,00 7 023,30
633 Material 38 549,00 48 081,28
634 Dopravné 0,00 0,00
635 Rutinna a Standardna udrzba 10 852,00 18 976,98
636 Najomné za prendjom 0,00 0,00
637 Sluzby 23 817,00 26 901,73
642 Odchodné, odstupné, urazy, PN do 10dni 1 900,00 3 602,69
700 Kapitilové vydavky (2) 0,00 3 202,80
Z toho:

710 Obstaravanie kapital. aktiv 0,00 3202,80
Z toho:

713 Nakup kanc. strojov, pristr. a zariadeni

714 Nakl.vozidla,tahace,traktory 0,00 3202,80
717 Realizécia stavieb a ich tech. zhodnotenia

718 Rekonstrukcie a modern stroj. a zariadeni

Prispevky v hmotnej nudzi (3) 0,00 0,00
Vydavky spolu (1+2+3) 637 580,00 637 508,05
Z toho:

Pouzitie prostr. z mimorozpoctového uctu

Pouzitie navr$enia rozp. z prijmov - bezné vyd.

- kapitalové vydavky

Vypracoval: Bezdkova
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Vyhodnotenie ¢erpania mzdovych nakladov

Materska skola Stalicova Tab.c.3
Upraveny Skutoénost k
Ukazovatel flerna jednotk rozpocet 31.12.2015v €
v roku 2015

Tarifné platy € 268 516,00 249 905,58
Priplatky € 50 255,00 46 036,63
V tom: osobny priplatok |€ 33 008,00 29 643,82
Odmeny € 42 721,00 48 150,50
v tom jubilejné odmeny  [€ 0,00 2 279,50
Doplatok k platu € 0,00 2,49
Mzdové prostriedky spolu |€ 361 492,00 344 095,20
Priem.prep.pocet zam. osoby 0 39,1
Priemerna mzda € 0 733,37

Vypracoval:Bezakova
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Materska $kola Stastna 26, 821 05 Bratislava

Sprava o vychovno — vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
Materskej Skoly St'astna 26, 821 05 Bratislava za Skolsky rok 2015/16

Material obsahuje:
- Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti

- Vyjadrenie Rady skoly pri MS Stastna 26
- Spréavu o hospodareni

Predkladatel”:
Helena Fajtova v.r.
riaditel’ka materskej skoly

Spracovatel’:
Helena Fajtova v.r.
riaditel’ka materskej Skoly

september 2016



Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej Skoly za Skolsky rok 2015/16

L.
a)  Zakladné udaje
Nazov skoly Materska skola

Adresa Skoly

Stastna 26, 821 05 Bratislava

Telefonne &islo

02/43424791, 0911 910 385

Faxové ¢islo

02/43424791

Internetova adresa Skoly

www.stastik.sk

Elektronicka adresa Skoly

helena.fajtova@gmail.com

Zriad’ovatel’

Mestska c¢ast’ Bratislava — RuZzinov
Mierova 21, 827 05 Bratislava

Vedici zamestnanci materskej Skoly

Funkcia Meno a priezvisko Elokované triedy v objekte
Riaditel’ materskej skoly Helena Fajtova -
Zastupca riaditel’a Viera Hanczkova

Zastupca riaditel’a pre elok triedy

Zastupca riaditel’a pre elok. triedy

Veduce skolskej jedalne

Katarina Kostelnikova

Udaje o rade $koly

Termin ustanovenia rady Skoly

21.01.2015

Meno a priezvisko

Zvoleny / delegovany za

Predseda rady Skoly Ing. Anna Markova | Za rodicov
Podpredseda rady skoly Adriana Zaskvarova |Za pedagogickych zamestnancov
Clenovia LCubica Pilatova Za pedagogickych zamestnancov
Zapisovatel Za rodi¢ov

Janka Binderova

Za rodicov

JUDr.

Za rodic¢ov

Martina Navarova

Za nepedag.zamestnancov

Mgr. Martin Pener

Delegovany za zriad'ovatela

Ing.Slavomir Drozd

Delegovany za zriad'ovatel'a

PaedDr. Maria | Delegovana za zriad'ovatela
Barancova
Ing. Petra | Delegovany za zriad’ovatela
Palencarova

Pocet zasadnuti v Sk. roku 4 x




Metodické zdruZenia a iné poradné organy riaditel’a Skoly

Nazov Meno vediceho
Rada skoly Ing. Anna Markova
Metodické zdruzenie Viera Hanczkova
0Z Stastik Ing. Anna Markova

b) Udaje o poéte deti (fyzicky stav k 15.9.)

Pocet | Pocet deti | Z toho Z toho pocet Pocet deti
tried spolu  [zaclenené | predskolikov s OPSD

Materska Skola 5 127 127 39

El triedy

EL triedy ..c.ooooevvveiiiiiieiein

El triedy

Spolu

¢) Udaje o polte zapisanych deti

Celkovy pocet zapisanych ( marec) 127

Pocet odkladov OPSD (po ukoneni vysetreni) 4

d.
e) Udaje o vysledkoch hodnotenia deti podla poskytovaného stupiia vzdelania

V Skolskom roku 2015/2016 osvedcenie o predprimarnom vzdelavani ziskalo 36 deti.
Vychadzajuc zo Skolského vzdelavacieho programu Stastik a profildcii obsiahnutej
vniom sme sa zamerali na rozvijanie zdravého zivotného Stylu a na enviromentalnu
vychovu - Zelena skola.

Profilicia MS smerovala k vytvaraniu podmienok pre zdravy fyzicky vyvin deti,
rozSirovali sme elementarne poznatky o zdravom zivotnom Style, pozdvihovali sme
uroven enviromentéalneho citenia.

1. Oblasti, na ktoré bol zamerany vychovno-vzdelavaci proces:

Perceptualno-motoricky rozvoj

Ciel'om vychovno-vzdelavacieho posobenia a rozvijania dietat’a v triedach 3 az 5 roénych
deti v nasej MS bolo pripravit’ deti tak, aby boli telesne zdatné, pohybovo vyspelé, odvazne
a zdravé. Pri aktivitach sme volili tradi¢né aj nové formy prace s ohl'adom na pohybové
schopnosti a fyzicku zdatnost’ deti. Pohybové aktivity sme volili tak, aby sme upevnili



spravne drzanie tela a dychanie. Pri cviceni sme dodrziavali spravne hygienické poziadavky,
deti cvicili vyzuté, prezlecené, trieda bola vyvetrana, dodrziaval sa pitny rezim.

Vhodnymi hudobno-pohybovymi hrami a riekankami sme deti motivovali k vykondvaniu
cvikov, aby si osvojovali zakladné postoje a polohy. Pohybové ¢innosti sme obohacovali

o rdzne sut'aze, vychadzky do okolia a vylety. U mladsich deti sa ucitel'’ky zamerali na
zvladnutie elementarnych zruénosti — vyzliekanie, obliekanie, hygienické navyky, stolovanie.
Zvladali jednoduché pracovné Cinnosti, lepenie, strihanie, skladanie, konstruovanie, riesili
jednoduché pokusy.Precvic¢ovali si jemnt motoriku, rozvijali svalovu ¢innost’ rak, deti
presypali, prelievali, lyzicovali, pinzetovali, precvi¢ovali ichopy a zdokonal'ovali
orografomotoriku. Deti mali dostatocny ¢as na hranie, pobyt vonku a osvojovanie si
pracovnych navykov v dennom poriadku. Starsie deti zvladli elementarne operacie na pocitaci
a oboznamovanie sa s digitalnymi hrackami.

Pocas celého Skolského roka sme pracovali podl'a vlastného rozpracovaného skolského
vzdelavacieho programu Stastik. Vychovno vzdelavaci proces bol zamerany na celostny
osobnostny rozvoj dietat’a. Pri dosahovani Specifickych ciel'ov sa rozvijala u deti
perceptualno-motoricka oblast’, kognitivna a socidlno- emociondlna oblast’. Ked'Ze sme
materskou Skolou zameranou na enviromentalnu vychovu, tak sme tejto téme venovali
zvySenu pozornost’. Sadili sme stromceky, dosadzali zdhony kvetin a zeleniny, polievali,
robili budky pre vtacikov, krmili ich, pozorovali sme hmyz v Skolskej zadhrade, pozorovali
sme zrod motyl'ov a vypustali sme ich do zahrady. Uplatiiovali sme metodu hry,

v metodickom postupe sme uplatiiovali zazitkové ucenie, dodrziavali sme didaktické zasady
a reSpektovali sme individudlne vyvinové rozdiely a schopnosti deti. VSetky aktivity sme
volili tak, aby sa posiliiovali pohybové schopnosti a fyzicka zdatnost’ deti pri vyuziti
klasickych aj novych foriem prace.

2. Oblast’ kognitivneho rozvoja

Prostrednictvom zazitkového ucenia, pokusov, porovnavani, sme realizovali ciele
v kognitivnej oblasti. Zvladli primeranou formou poznatky a zasady ochrany vlastného
zdravia, prostrednictvom rozhovoru, otdzok a odpovedi na problémové ulohy spoznavali
zékonitosti okolitého sveta , prirodu, farby, ¢isla, tvary, orientovali sa v blizkosti MS,
poznavali pravidla cestnej premavky, vyuzivali dostupné pomdcky, rekvizity, navstivili
dopravné ihrisko, hrali sa hry s dopravnou tematikou.

3. Oblast’ socialno-emocionalneho rozvoja
V pedagogickom procese prioritne vyuzivali postupy tvorivej dramatiky a zazitkového
ucenia, spontanne sa zapdjali do hier, eduka¢nych aktivit, rozliSovali pozitivne
a negativne prejavy spravania sa. Prostrednictvom modelovych situacii hier
a edukac¢nych aktivit u deti sme rozvijali vzdjomnu toleranciu, uctu, socialnu
komunikaciu, podporovali sme kladné a priatel'ské vzt'ahy.Vytvarny prejav bol
vyraznou sucastou kazdodennej ¢innosti, zapdjali sme sa do vytvarnych sutazi.
Rozvijali sme literarnu gramotnost’, pocuté rozpravky vytvarne aj dramaticky vedeli
zachytit'. Udrziavali sme dobré vztahy v triede spolo¢nymi oslavami narodenin
a menin.



Oblasti vyzadujuce zlepSenie:

1. V oblasti psychomotorického rozvoja

- Lepsie vyuzivat techniku malovania, kreslenia,

strihania

- Pouzivat kvalitny kresliaci material

- Zlepsit lokomoc¢né pohyby pri behu, skoku, chodzi

2. V oblasti kognitivneho rozvoja

- Orientovat’ sa v ¢asovych vztahoch spojenych
s konkrétnou ¢innost'ou,

- RozliSovat’ geometrické tvary

- Zabezpecit’ rozne knihy, mapy, u¢ebné pomocky

3. V oblasti socidlno-emocionéalneho rozvoja

- Akceptovat a reSpektovat’ dieta ako jedine¢nu
osobnost’, spolupracovat’ v skupine, vytvarat
priazniva atmosféru

- Hodnotit’ vlastné konanie a spravanie

e Kruzkova ¢innost’ materskej Skoly

praca s poc¢itacom Kid Smart a s interaktivnou tabul'ou

Cudzi jazyk

Anglicky jazyk Pocet deti

Pocet deti

MS Ano 58

El triedy

El triedy

El triedy

Spolu deti

NadStandardné aktivity materskej Skoly

Tanecna priprava

Spevacky kruzok Skovranok
Lyziarsky kurz

Kurz plavania

Kurz anglického jazyka
Kurz kor¢ulovania

Kurz tenisu

Tvorivé dielnicky

Skola v prirode




Ponikovo- koniky v nasej zédhrade
Motylia zahrada

Chodilovci - envirovychova
Divadla

Vylety

Dochadzka — sumar za cely Skolsky rok

Priemerna dochadzka
MS 90,20
El triedy..................
El triedy...................
El triedy
Spolu 90,20

Ukast’ materskej $koly na stitaZiach:

Detska miniolympiada v spolupraci so $portovym ruzinovskym klubom.

Spolocnost’ pre predskolska vychovu region Bratislava — vystava detskych prac — téma jar,
jeseni, zima

Projekt Medvedik Nivea

Spolupraca so spevakom Mirom JaroSom

Vytvarna sutaz Cary-mary, v spolupraci s MU a chreanenou dieliiou Top-Art- naga MS
vyhrala 1.miesto a iné ocenenia

f) Uplatiiované vychovné a vzdelavacie programy
Statny vzdelavaci program ISCED O pre predprimarne vzdelavanie
Skolsky vzdelavaci program Stastik
Rozvijajici program vychovy a vzdelavania pre deti s OPSD v MS
Metodika pre tvorbu skolskych vzdeldvacich programov pre MS,
Prirucka na tvorbu skolskych vzdelavacich programov.

g) Udaje o poite pedagogickych zamestnancov a plneni kvalifika¢ného predpokladu

Pedagogicki
zamestnanci skoly

Z toho
zacinajuci ped. zam.

Z toho samostatni
ped. zam.

Z toho zamestnanec
s I. atestaciou

Z toho zamestnanec
s II. atestaciou

10

10

1

h) Udaje o d’alsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov v prisluinom §kolskom

roku




Forma vzdelavania Pocet vzdelavajicich
sa

Ukoncené adaptacné vzdelavanie

Vzdelavacie podujatia - Raabe

Odborna konferencia Omep

W N[

Metodické vzdelavanie k novému iSvp

i) AKktivity a prezentacia materskej Skoly na verejnosti

- Viano¢né vystupenie pre seniorov v dolieCovacom zariadeni kastiel’ — Prievoz
- Viano¢né vystipenie deti s programom v materskej Skole a v Cultuse Kastielska
- prezentacia materskej Skoly v TV Ruzinov

- One, two, three — prezentécia anglickych piesni v Cultuse RuZinov

- web stranka www.stastik.sk

* Aktivity organizované materskou Skolou:

Kurz kor¢ulovania

Jesenna brigada v Skolskej zéhrade

Projekt ,, Enviromentélna vychova pre deti predSkolského veku® - 4x do roka

Projekt — ,,0lo detom*, S OLO do ZOO

Tekvicova sldvnost’ v zahrade MS

Beseda s dentalnou hygieni¢kou

Vychovné koncerty pre deti

Mikulassky program

Viano¢ny bazar, Viano¢na kapustnica spolu s rodi¢mi, vianocné besiedky v kazdej triede
Pecenie medovnickov spolu s rodi¢mi

Navsteva zékladnej skoly Mierové a Bachova

Otvorené hodiny pre rodi¢ov z tane¢nej pripravy, z anglického jazyka, spevacky krizok
Skovranok, Tvorivé dielnicky

Kurz plavania

Fasiangovy karneval

Fidlikanti - muzikanti

Velkono&né radovanky- hl'adanie velkono&nych vajicok v zéhrade MS

Deii zeme — vysadba novych strom¢ekov v zahrade — rozvijali sme enviromentalnu vychovu,
spolupracovali sme s enviromentalnymi centrami a vypracovavali sme enviro projekty
posedenie s dopravnym policajtom

ukazka vycviku poziarnikov

kurz tenisu

besiedky ku Diiu matiek vo vSetkych triedach

veselé dopoludnie k MDD — darceky

vylety pre deti zo 4. a 5. tr. Lubina minifarma, 1.,2.,3. tr. Stupava - minifarma

Skola v prirode pre 5. - 6. ro¢né deti v Jasnej v spolupraci s cestovnou kancelariou Azad
lyziarky vycvik pre 5. — 6. roéné deti — Ziarska dolina Chata Tiinec



Vystupenie folkldrneho suboru Travnicek

Deii otcov — kulturny program a grilovacka v Skolskej zahrade
Rozluckové dopoludnie s predskolakmi

Divadelné predstavenia pocas celého roka, kuzelnik, iluzionista
Vl1acik Presporacik — prehliadka mestom

Aktivity, do ktorych sa materska §kola zapojila:
Deil zeme, Zelena Skola, pozemny hokej,
Miniolympidda v spolupraci so RSK, spolupraca s Azadom

j)Projekty, do ktorych je materska Skola zapojena:

Enviromentalna vychova pre MS, Pribehy stryka Ignaca, Kolobeh vody v prirode v spolupraci
s Daphné

Ekovychovny program Zivica, Zelena $kola,

OLO separovanie surovin

Zvedavcek

Nazov projektu Kto projekt vyhlasil Termin zacatia Termin ukoncenia
realizacie realizacie

Medvedik Nivea Beiersdorf Slovakia s.r.o | September2015 | Jun 2016

i) Vysledky in§pekénej Cinnosti vykonanej SST
InSpekcia sa zamerala na prijimanie deti v sulade s prevadzkovym poriadkom.

L Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach materskej $koly

Stav a vyuzitie vnutornych priestorov Skoly je vo vztahu k poctom deti a potrebam
deti vyuzity na 100%. Chyba nam priestor na cvicenie, potrebovali by sme telocvi¢iiu. Triedy
aj interiér je udrziavany v ramci moznosti a financnych zdrojov.

Od 1.1.2010 sme samostatnou materskou Skolou a podarilo sa ndm urobit’ vel'a prace
na udrzbe a opravach skoly tak, aby sme nielen interiér modernizovali ale hlavne, aby bol
bezpecény pre deti.

V troch triedach mame priestranné herne a vel’ké spalne, ktoré spitiaju bezpecnostné
a hygienické poziadavky. V dvoch triedach skladadme lezadla na odpoludiiajsi oddych deti.
V rdmci Skoly mame samostatnt jedalen a vlastna plynovu kotoliiu.

Exteriér MS tvori vel'ka udrziavana zéhrada s listnatymi a ihli¢natymi stromami,

s preliezkami, pieskoviskom- v roku 2015 sme vymenili piesok, opravili preliezky tak, aby




boli bezpecné pre deti, ved’ zahrada poskytuje detom realizaciu vSetkych organiza¢nych
foriem a zaroven aj vyuzitie pri spolo¢nych akcidch rodicov.

Podarilo sa ndm z rozpoétu dovybavit kuchytiu ST MS, zakipili sme novy nabytok,
vymalovali. Kazdy rok poas prerusenia prevadzky v MS robime tudrzbu a opravy.

V case vegetacného pokoja potrebujeme vyrubat staré topole, mame na to posudok, pretoze
maju vyse 50 rokov a ohrozuju pobyt deti v zédhrade.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpe&eni vychovno-vzdelivacej ¢innosti
materskej Skoly st uvedené v prilohe ¢. 2 ( Sprava o hospodareni za
predchadzajici kalendarny rok)

- prikladam ako prilohu

n) Ciel’, ktory si §kola urcila v koncepénom zdmere rozvoja materskej Skoly na
prislusny Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia
Vychodiskom pre tvorbu vlastnych ciel'ov v Skolskom roku boli v§eobecné ciele
uvedené v Statnom vzdeladvacom programe rozpracované v naSom Skolskom vzdeldvacom
programe Stastik.
Rozvijat’ a podporovat’ zdravé sebavedomie a sebaistotu deti, predSkolsku vychovu chapat’
ako vychovu pre zivot ako socidlnu potrebu dietata v zdujme plnenia deklaracie prav dietata
- ulah¢it’ dietat'u plynulu adaptaciu na nové prostredie
- dbat’ na vytvaranie pozitivnej psychosocidlnej klimy a atmosféry v materskej Skole
- zvySovat zaskolenost’ deti, pripravit’ deti na vstup do 1 roénika ZS
- poskytovat kvalitnu vychovu vSetkym det'om nezavisle od socidlneho postavenia
rodiny
- venovat’ pozornost’ nadanym a talentovanym det'om
- modernizovat’ vychovno-vzdelavaciu ¢innost,, dokupit’ literatiru — detsku aj
pedagogicku, lego, interaktivnu tabulu
- rozvijat u deti navyky stvisiace so zdravym Zivotnym Stylom
- zvySovat odborny rast zamestnancov

0) Oblasti, v ktorych materska $kola dosahuje :
* dobré vysledky:
- kvalitna pripravenost’ deti do zakladnej §koly, spolupraca so ZS
- spolupraca s rodinou a ostatnymi organizaciami
- vytvaranie pozitivnych podmienok na vzdeldvanie, pedagogické stratégie, metddy a formy
- vzdelavacie aktivity - kruzkova ¢innost’
- dobra vybavenost’ vytvarnym a pracovnym materidlom
- kvalitné priestorové a materialno-technické podmienky, pekny skolsky areal
- uspechy deti v roznych akcidch na verejnosti a sut'aziach
- pozitivna klima v §kole — ochota pomdct’
- podarilo sa ndm uvolnit’ ndjomny byt a zacali sme realizovat’ plany a pripravy na budicu
triedu pre deti
- tak isto sme ziskali aj druhy byt, ktory po celkovej rekonstrukcii rozsiri kapacitu materske;j
Skoly

* nedostatky vratane navrhov opatreni-

- dovybavenie kuchyne SJ MS — poli¢ky
- zabezpecovat’ kvalitnejSie informacie pre zamestnancov Skoly — kontinudlne vzdeldvanie,



- nedostatocné ohodnotenie pedagogickych zamestnancov a nepedagogickych zamestnancov
/hlavne kucharky a upratovacky odchadzaju a ziskat’ na tito poziciu spol’ahlivi osobu je
skoro nemozné — nizky plat/

- chorobnost’ zamestnancov PN,OCR a tym suvisiace delenie deti — &o rodi¢ia pripomienkujua,

- Z1y technicky stav chodnikov v Skolskej zahrade — ohrozenie bezpecnosti deti aj dospelych

p)

11.
DalSie informacie o Skole

a) Psychohygienické podmienky

- Psychohygienické podmienky boli primerane zabezpecované pre deti aj zamestnancov
Skoly

- klima skoly je priazniva, sme otvorena Skola pre deti a rodi¢ov

- vzajomné vzt'ahy medzi- uclitel-dieta- rodi¢ su motivujuce, zaloZzené na dovere

- dobra uroven vd’aka ramcovému usporiadaniu diia a rozvrhnutiu vychovno-vzdelavacej
prace, striedanie pohybovych a inych aktivit

- zohl'adnené boli vnutorné aj vonkajsie podmienky skoly a pripomienky rodi¢ov

- realizacia pitného rezimu prostrednictvom SJ MS — dokupenie dZbanov a sklenenych
poharov do jednotlivych tried, dobudovanie pitnej fontanky v zédhrade, propagécia zdravej
stravy, organizovali sme ochutndvku ovocia, natierok, mliecnych vyrobkov

b) Vol'nocasové aktivity Skoly

- materska Skola sa zapdjala do r6znych kultirnych a spolocenskych podujati,

- medidlne sa prezentovala v TV Ruzinov

- pozitivne sa zviditeI'novala na verejnosti aj prostrednictvom svojej vebovej
stranky

- v odpoludiajsich hodinach sme mali bohatt krazkovu ¢innost’

- zapdjali sme sa do zberu PET flia$, zberu papiera, separujeme

¢) Spolupraca s rodi¢mi, poskytovanie sluzieb det’om, Ziakom a rodicom

- pri aktivitach a spolo¢nych podujatiach — kooperacia Skoly s rodicmi —
rodicovské zdruzenia, otvorené hodiny 2x do roka z krazkovej ¢innosti, vylety,
besiedky, prednasky, besedy, zapis deti do ZS, vyznamné podujatia

- poskytovanie informacii rodi¢om v ramci konzulta¢nych hodin o diani v Skole
arozvoji ich dietata

- spolupraca pri elimindacii poruch deti vo vybere pediatra, logopéda, Skolského
psycholdga a iného Specialistu - stomatoldg
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- dei otvorenych dveri pre novych rodi¢ov deti
- zabezpecenie osvety v ramci prevencie Cistych a zdravych zubkov — navsteva
stomatoldga v MS

d) Vzijomny vzt'ah medzi Skolou a det’mi, rodi¢mi a d’alSimi fyzickymi
a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v Skole podiel’aju

- neustdle vytvarat’ kvalitné prostredie a podmienky pre zdravy vyvin dietat’a
prostrednictvom projektov, fondov, grantov — pocitaCova gramotnost,

- vyuzivat manazérske schopnosti riaditel’a Skoly spolu s pedagogickymi
zamestnancami a rodicovskou verejnostou v prospech deti a rozvoju Skoly

- spolupracovat’ s Radou $koly na konkrétnych ddlezitych bodoch, ktoré je
potrebné riesit’ v rdmci financovania, planov do buducnosti i koncepcie skoly

- Materska $kola aktivne spolupracovala s Ob&ianskym zdruzenim STASTIK —
ziskavanie 2% z dani, finan¢né sponzorské dary pre Skolu

- efektivne spolupracovat’ s OZ Stastik, ktoré nam prostrednictvom rodi¢ov
pomaha skvalitiiovat’ materidlne podmienky Skoly a s tym suvisiaci vychovno-
vzdelavaci proces

- spolupracovat’ s Ruzinovskym $portovym klubom — $portové sutaze, plavanie,
kor¢ul'ovanie, lyZovanie, miniolympiady, tenis, podl'a zaujmu rodicov,
s cestovnou kanceldriou AZAD

- zabezpecit' I'ahky pristup k informacidm, program kontinualneho -
celozivotného vzdelavania — MC Sevéenkova, Tomasikova, OMEP, Spolok
pre predskolsku vychovu, olympiady pre deti, sit’aze a Sportové hry
vyhlasované MS SR

31.08.2016
V pedagogickej rade prerokované diia .............ccceeevieeiieiiieniienieeieeieeen
20. 06. 2016
Rade skoly predlozené na vyjadrenie dila .........ccoceeeeevienieiciieniieeieenen.
podpis predsedu rady SKOLY .......ccovieviiiiiieiiiiiieceeeee e
Schvélené zriadovatel'om diia ................... uznesenim Miestneho zastupitel'stva mestskej Casti

Bratislava — Ruzinov €. ...ccoovveeeevevevennnnnnn.

V Bratislave dfla .....coeeeeeeveeiieeeeeeeeeenn,

Helena Fajtova v. r.
L.S. riaditeI’ka materskej Skoly
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Priloha ¢é. 1

Vyjadrenie rady skoly
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Vvjadrenie Rady Skoly pri MS St’astna 26, Bratislava

Rada skoly prerokovala a odporuca zriadovatel'ovi schvalit Spravu
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach MS Stastna 26
za Skolsky rok 2015/16

~Mgr. Anna Markova

meno a priezvisko
predseda Rady skoly pri MS Stastna 26
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Priloha ¢. 2



Materska §kola, Stastna 26, 821 05 Bratislava

ROZBORY HOSPODARSKEJ CINNOSTI

ZA ROK 2015
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UVOD

Materska §kola Stastna 26 821 05 Bratislava bola zriadend 1. 1. 2010 ako samostatna
rozpoctova organizacia v zriad' ovatel'skej posobnosti mestskej casti Bratislava — Ruzinov.
Statutarny organ: riaditel’ka 8koly Helena Fajtova
Zastupca Statutarneho organu: zastupkyna riaditel’ky Skoly - Viera Hanczkova
Skole bolo pridelené identifikaéné &islo organizacie: 42175089

Nasa internetova stranka: www.stastik.sk

Mailova adresa: stastik26@gmail.com

Skola je vychovno-vzdelavacim zariadenim pre deti od 3 do 6 rokov aj pre deti
s odlozenou Skolskou dochadzkou, podporuje osobnostny rozvoj deti v oblasti socidlno-
emocionalnej, intelektualnej, telesnej, moralnej, estetickej, rozvija schopnosti a zrucnosti,
utvara predpoklady na dalSie vzdeldvanie v spolo¢nosti v sulade sindividudlnymi a
vekovymi osobitostami deti.

Predmetom ¢innosti Skoly je vychovno-vzdeldvacia cinnost’® pre predprimarne
vzdelavanie deti. Predprimérne vzdelavanie deti predskolského veku je ukonéené osved¢enim
o absolvovani predprimarneho vzdeldvania absolvovanim posledného ro¢nika vzdelavacieho
programu odbor vzdelavanie v materskej skole.

Skola ma pravnu subjektivitu, vystupuje v pravnych vztahoch vo svojom mene a mé
zodpovednost’ vyplyvajicu z tychto vztahov. Svoju ¢innost’ finan¢ne zabezpecuje na zaklade

rozpoctu zriad'ovatel'a Mestskej Casti Bratislava Ruzinov na dobu neurcitu.
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1. Plnenie ukazovatelov planu a rozpoctu

A. Stav zamestnancov k 31.12.2015
Z toho MS pedagogicki zamestnanci

MS nepedagogicki zamestnanci
Skolska jedalen

B

16,5
9,9
2,9
3,7

Cerpanie financnych prostriedkov na mzdy k 31.12.2015

141 426,31 €

| Priemerna mzda za rok 2015 \ 714,27 € |

MS a SJ
Rozpocet na mzdy a odvody bol v roku 2015:
Mzdy 146 877,00 €
Odvody 48 666,00 €
MS &erpanie
Mzdy 120 925,04 €
Odvody 41 996,53 €
SJ &erpanie
Mzdy 20501,27 €
Odvody 6 669,99 €
C.
Cerpanie finan¢nych prostriedkov na dohody o pracovnej ¢innosti 3 400,00 €

2. Plnenie ukazovatel’ov prijmu:

A. Prijmy

Plnenie ukazovatel’ov prijmu
Prijem za prendjom (byty) 1 769,65 €
Prijem za MS 19 351,93 €
Prijem za stravné 11 180,34 €
Uroky na tiétoch 0,83 €
Prijem z dobropisov 2 896,66 €
Prijem za nedoplatky energii (byty) 435,54 €
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B.Vyvdavky

Cerpanie rozpoétu v roku 2015 bolo spolu pre MS a SJ 285 328,92 €. V tomto je zahrnuta aj
dotacia od zriad'ovatela na bezné vydavky 6 925,20 €, dotacia na mzdy a odvody od
zriad’ovatel'a 4 657,00 €, dobropisy 2 889,00 €, predskolaci 7 270,00 €.

Rozpocet bol vycerpany.
610 a 620 Mzdy a odvody do poistnych fondov

Rozpotet na mzdy pre MS bol 120 924,00 €, Cerpanie 120 925,04 €. V tomto rozpodte a
Cerpani je zahrnuté aj Cerpanie z predskolakov 1 256,67 €, dofinancovanie miezd a odvodov
na zaklade rozhodnutia operativnej porady starostu 3 174,00 €.

V tomto roku bola vyplatend odnema z prilezitosti Dnia ucitelov 198,00 €, jedna odmena
jubilejna 430,00 €.

Rozpocet na odvody do positnych fondov 41 996,00 €, Cerpanie rozpoctu 41 996,53 €.
V rozpocte je zahrnuté aj dofinancovanie na zéklade rozhodnutia operativnej porady starostu
841,00 €.

Rozpodet a Eerpanie SJ 5
Rozpocet na mzdy SJ 25 953,00 €. Cerpanie rozpoctu 20 501,27 €. V rozpocte a Cerpani je
zahrnuté aj dofinancovanie na zaklade rozhodnutia operativnej porady starostu 476,00 €.

Rozpodet na odvody SJ 6 670,00 €, Eerpanie rozpoétu 6 669,99 €. V rozpoéte je zahrnuté aj
dofinancovanie na zéklade rozhodnutia operativnej porady starostu 166,00 €.

MS

630 tovary a d’alSie sluzby

Rozpocet na polozku 630 bol 78 327,00 €, ¢erpanie 83 728,14 €.

V rozpocte boli zahrnuté a pouzité aj financné prostriedky od zriad’ovatela 6 925,20 €,
dobropisy 2 889,04 €, predskolaci 7 270,00 €.

Polozka 632xxx energie

Elektricka energia 2 889,82 €
Elektricka energia z dobropisov 180,46 €
Plyn 6 131,89 €
Plyn z dobropisov 2 708,58 €
Vodné a sto¢né 1 357,83 €
Telefon, internet 739,25 €
Postovné poplatky 211,84 €
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Polozka 633 xxx — matrial

Rozpocet na polozke 633 v roku 2015 : 30 050,00 €, ¢erpanie rozpoctu 35 664,13 €.

V rozpoéte je zahrnuté aj Cerpanie na predskoldkov 6 013,33 € na material na vychovu a
vyucovanie.

Rozpocet na tejto polozke bol prekroceny, nakol'ko sa investovali finan¢né prostriedky na
interiérové vybavenie , vybavenie exteriéru — dopadové plochy, instalacia herného prvku
SLON, pitna fontana.

Polozka 635 xxx Rutinna a Standardna udrzba

Rozpocet na polozke 635 xxx 9 116,00 €, Cerpanie rozpoctu 9 115,95 €.

Investovalo sa do vrtanie studne, oprava detského domdceka, montaz laviciek, servis
preliezacky, montdz ohrady a servis preliezacky, detské ihrisko retazova draha, betonarske
prace, obnova naterov ihriska, vykopy a betonovanie.

Polozka 636 xxx prenajom rohoZi a kopirovacieho stroja.
Rozpocet 2 384,00 €, Cerpanie rozpoctu 2 383,84 €.

637 xxx sluzby

Rozpocet 78 327,00 , Cerpanie rozpoctu 83 728,14 €.

V rozpocte a Cerpani je zahrnutd aj dotacia od zriad’ovatel'a na vyrub stromov 6 925,20 €.
Rozpocet bol ¢erpany na Skolenia, prace technika BOZP a PO, obsluha kotolne, dezinfekcia,
dezinsekcia, deratizacie, odvoz a likvidacia odpadu, revizie a kontroly zariadeni, poplatky za
vedenie uc¢tov v banke, stravné 55%, poistné, povinny pridel do SF, odmeny zamestnancom
V mimopracovnom pomere.

642 xxx transfery

Rozpocet 410,00 €, cerpanie rozpoctu 410,33 €.
Rozpocet bol ¢erpany na polozkach nemocenské davky.

Rozpodet SJ

632 xxx energie

Elektricka energia 387,48 €
Plyn 2 659,00 €
Vodné a sto¢né 346,48 €
Telefon 83,84 €

Polozka 633 xxx material

Rozpocet na polozke 1 626,00 €, Cerpanie rozpoctu 1 625,96 €. Finan¢né prostriedky boli
pouzité na zakupenie materidlového vybavenia SJ, ¢istiace, hygienické a dezinfekéné
prostriedky, ostatny v§eobecny material.

Polozka 635 xxx rutinna a Standardna udrzba

Rozpocet na polozke 979,00, ¢erpanie rozpoctu 979,00 €. 5
Finan¢né prostriedky boli pouzité na udrzbu strojov, pristrojov a zariadeni SJ.
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Polozka 637 xxx — sluzby
Rozpocet na polozku 954,00 €, Cerpanie rozpoctu 952,15 €.
Rozpocet bol ¢erpany na udrzbu elektrospotrebi¢ov, povinny pridel do SF, OLO.

642 xxx transfery 5
Rozpocet na polozku 156,00 €, erpanie rozpoctu 155,64 €. Cerpanie bolo na polozke nadhrada
prijmu za PN.

Kapitalové vydavky SJ — od zriad’ovatela
Rozpocet 2 897,00 €, Cerpanie rozpoctu 2 896,80 €. Financné prostriedky boli pouzité na

zakupenie vzduchotechniky do kuchyne.

3. Neproduktivne naklady
Pokuty a pendle v sume 5,86 € za oneskorené platby.

4. Stav a pohyb pohPadavok a zaviazkov

323 000 — kratkodobé rezervy 0,00 €
325 000- ostatné zavizky 0,00 €
326 000 — nevyfakturované dodavky SJ 594,20 €
331 001 - mzdy 1152641 €
331 003 - OON 200,00 €
336 000 — odvody do poistnych fondov 7 203,60 €
342 001 - dan 1 553,48 €
351 100 — zuctovanie odvodov prijmov 0,02 €
351 101 —uroky na PU 0,12 €
351 103 — Prijmy bud. obdobi — nedoplatky 1 240,19 €
byty

354 000 — zucétovanie dotacii 0,00 €

355 000 zuctovanie transferu z rozpoctu obce

Konseny stav k 31.12.2015 117 430,33 €
357 000 — zuctovanie rozpoctu SR 0,00 €
378 000 — iné pohladavky MS 7,00 €
379 800 — HV SJ 221,01 €
381 000 — Naklady buducich obdobi 150,74 €
383 000 — vydavky buduicich obdobi 129,52 €
385 000 — prijmy buducich obdobi 0,12 €

5. Fondy a ucty organizacie
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A. Socialny fond

Stav uctu k 1.1.2015 301,75 €
Tvorba

Povinny pridel 1 180,06 €
SPOLU 1481,81¢€
éerpanie

Stravovanie zamestnancov 276,60 €
Ostatné Cerpanie 780,00 €
Spolu Cerpanie 1056,60 €
Konecny stav uctu k 31.12.2015 425,21 €

B. Uéty organizicie

Stav uctov organizacie k 31.12.2015

Prijmovy tucet 0,02 €
Vydavkovy ucet 50,92 €
Depozit 20 483,49 €
Uket SJ 2 956,66 €
Zaver

Exteriér a interiér materskej Skoly postupne modernizujeme a udrziavame. Interiér
materskej $koly obnovujeme tak, aby spiial a zabezpeoval tvorivé prostredie pre hravé
a pracovné aktivity deti, udrziavame vramci finanénych moznosti a hygienickych

poziadaviek. Potrebujeme modernizovat’ stolicky, stoly a detsky nabytok v triedach.

Predprimarne vzdelavanie pomaha dietatu naucit sa rozvijat svoju osobnost

a pripravovat’ sa na celozivotné vzdeldavanie, chranit' svoje zdravie, Zivotné prostredie,

reSpektovat’ etické hodnoty, pripravovat sa na zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu
. TR . f e o , , .

porozumenia, zndSanlivosti, tolerancie, ziskat' a posiliiovat’ uctu  k 'udskym pravam
a posiliovat’ uctu k rodi¢om, ku kultirnym a narodnym hodnotdm, k materinskému jazyku.

Velmi doblezité je prostredie materskej Skoly ako edukacné prostredie vonkajSie

a vnutorné.
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Riaditel’ka spolu s kolektivom a rodi¢ovskou verejnostou organizovala vel’a kvalitnych aktivit
na skréslenie Skolskej zdhrady v materskej Skole — brigddy na vycistenie zahrady nad ramec
naSich moznosti, osadenie preliezok, hojdaciek, laviciek.

Spolu s kolektivom zamestnancov Skoly sme sa snazili organizovat’ rozne celorocné
aktivity, babkové predstavenia pre deti, sutaze v kresleni, krizkovt ¢innost’ — angli¢tina pre
najmensich, gymnastika s nemcinou, flauta, tvorivé dielnicky pre rodicov a deti,
enviromentalnu vychovu, kurz korculovania, plavania, Skolu v prirode, besiedky pre
rodicov, dent matiek, deni otcov, vylety, exkurzie.

Délezitd bola pre nds spoluprdca srodicmi v oblasti osvety, utvarania dobrych
vztahov, poskytovanie odbornej-metodickej pomoci, v kultirnych vystupeniach, v priprave
deti na vstup do zdkladnej Skoly, v zdujme ochrany a starostlivosti o zdravie deti, v rozvijani
angazovanosti rodi¢ov v oblasti materialnej a inej pomoci.

Materska Skola informovala rodicovsku verejnost’ prostrednictvom svojej webovej
stranky o ¢innosti  Skoly, spolupracovala s Radou Skoly, slogopédom a pedagogicko-
psychologickou poradiiou, metodickym centrom, sréznymi inStiticiami — Sportovym
ruzinovskym klubom, enviro-organizaciami, s obcou, s divadelnymi skupinami, zac¢astiiovala
sa vytvarnych sut'azi.

Materska Skola sa bude aj nad’alej snazit’ vytvarat’ kvalitné prostredie nielen pre deti,

rodicov ale aj pre zamestnancov §koly v zaujme plnenia hlavnych uloh skoly.

Tabul'kova ¢ast’
Obsahuje tabul’ky ¢. 1,2,3,

Helena Fajtova
riaditel’ka MS

Vypracovala: Katarina Heisterova
V Bratislave dila 29.03.2016
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Zxctovanie finanénych vzt’ahov so zriad’ovatelom za rok 2015

A. Vydavkovy ucet 2691321557/0200

Dotacie celkom 285 380,00 €
Vydavky v roku 2015 285 328,92 €
V tom: bezné vydavky 265 399,76 €
- z referatu prevadzky MiU 6 925,20 €
- kapitalovy transfér 2 896,00 €
- dotacia z prijmov min. odbobi 2 889,04 €
- dotacia predskolaci 7 270,00 €
Konec¢ny stav uctu k 31.12.2015 50,92 €
Odvod zostatku na MiU 1.3.2016 50,92 €
zostatok 0,00 €
2. Prijmovy tcet 2691340651/0200

Odvod prijmov v r. 2015 an MiU 3563493 €
Plnenie prijmov 35 634,95 €
Konec¢ny stav uétu k 31.12.2015 0,02 €
Odvod zostatku na ucte MiU 1.3.2016 0,02 €
zostatok 0,00 €
Depozit 2695248458/0200

Prevod z vyd.uctu 29.12.2015 20 483,49 €
Konec¢ny stav Gétu k 31.12.2015 20 483,49 €
Uhrady mzdy a odvody 07.01.2016 20 483,49 €

Zostatok uctu

0,00 €

23




Socialny fond 2691350358/0200
Stav uctu k 1.1.2015 301,75 €
Tvorba
Povinny pridel 1 180,06 €
SPOLU 1481,81 €
Cerpanie
Stravovanie zamestnancov 276,60 €
Ostatné Cerpanie 780,00 €
Spolu Cerpanie 1056,60 €
Konecny stav uctu k 31.12.2015 425,21 €
Potravinovy aéet SJ 1646102959/0200
Utet SJ stav k 31.12.2015 2 956,66 €

V Bratislave, 29.03.2016

Helena Fajtova
riaditelka MS

Vypracovala: Katarina Heisterova
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Vyhodnotenie €erpania rozpoctovych prostriedkov

Materska $kola Stastna Tab. &. 1
Upraveny
rozpocet Skutoénost’ k

Ukazovatel v roku 2015 31.12.2015 v € | % plnenia
200 Nedarnové prijmy 29 300,00 35 634,95 121,62
Z toho:
212 prijem z prenajmu 1769,65 100,00
223 poplatky a platby z predaja a sluzieb 100,79
223002 Za jasle, materské Skoly a $k.druz 19 200,00 19 351,93 100,79
223003 Za stravné 10 000,00 11 180,34 111,80
243Uroky z dom. Gverov a vkladov 0,83 100,00
290 Ostatné prijmy 3 332,20 100,00
311 Granty
600 Bezné vydavky /1/ 282 483,00 282 432,12 100,00
Z toho:
610 Mzdy, platy, sl.prijmy a ost.os.vyr. 146 877,00 141 426,31 0,96
Z toho:
611 Tarifny plat vratane nahrad 114 506,00 109 053,70 0,95
612 Priplatky 22 174,00 22 176,24 100,00
614 Odmeny 10 193,00 10 193,00 100,00
616 Vyrovnanie platu 4,00 3,37 100,00
620 Poistné zamestnancov a NUP 48 666,00 48 666,52 100,00
630 Tovary a d’alSie sluzby 86 374,00 91 773,32 106,25
Z toho:
631 Cestovné nahrady 0,00 0,00
632 Energia, voda a komunikécie 15 149,00 14 957,23 0,99
v tom:
elektricka energia 3 457,00 3457,76 100,00
plyn 11 692,00 11 499,47 0,98
tepelna energia 0,00 0,00
vodné, stocné 2 716,00 2 715,58 100,00
633 Material 31 676,00 37 270,09 117,66
634 Dopravné 0,00 0,00
635 Rutinna a standardna udrzba 10 095,00 10 094,95 100,00
636Najomné za prenajom 2 384,00 2 383,84 100,00
637 Sluzby 23 318,00 23 316,70 100,00
642 Odchod., odstup., uraz, PN do 10 dni 566,00 565,97 100,00
700 Kapitalové vydavky /2/ 2 897,00 2 896,80 100,00
Z toho:
710 Obstaranie kapital.aktiv 0,00 0,00 0,00
Z toho:
711 Nakup softwéru 0,00 0,00 0,00
713 Nakup kanc.strojov,pristr.,a zariadeni
716 Pripravna a projektova dokumentacia
717 Realiz&cia stavieb a ich.techn.zhodn.
718 Rekonstrukcie a modern.stroj.a zar. 0,00 0,00 0,00
Prispevky v hmotnej nudzi /3/ 0,00 0,00 0,00
Vydavky spolu /1+2+3/ 282 380,00 285 328,92 100,00
Z toho:
Pouzitie prostriedkov z mimorozpoct. uctu
z darov 0,00 0,00 0,00
Pouzitie navf$.rozp.z prijmov 0,00 0,00 0,00
z prijmov, darov, poistné plnenie - bezné 0,00 0,00 0,00
z prijmov-kapitélové 0,00 0,00 0,00

Vypracoval: Heisterova
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Pravny subjekt

ICO: 042175089

Nazov: Materska skola

Sidlo: Stastna 26, 821 05 Bratislava-Ruzinov
Okres: Bratislava Il

Kraj: bratislavsky

PROTOKOL PRAVNEHO/NEPRAVNEHO SUBJEKTU

Vykaz k sprave o hospodareni za rok 2015
(podla §7 odst. 1, 2 zakona 597/2003 Z. z.)

ID protokolu: XPWOPHUWNZ
Datum: 31.03.2016
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Vec: Sprava o vychovno — vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
Materskej skoly Velehradské 24 za Skolsky rok 2015/2016

Predkladatel’:

Orl'ga Lickova, v. r.
riaditel’ka

Spracovatel:

Orl'ga Lickova, v. r.
riaditel’ka

V Bratislave diia 2. 9. 2016

Material obsahuje:

- spravu o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti,
jej vysledkoch a podmienkach MS za
Skolsky rok 2015/2016

- vyjadrenie Rady $koly pri MS
Velehradska 24

- rozbor hospodarskej ¢innosti za
rok 2015



Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej Skoly za Skolsky rok 2015/2016

I.
a) Zakladné udaje

Nazov skoly

Materska skola

Adresa Skoly

Velehradska 24, 821 08 Bratislava

Telefonne &islo

02/5596 9632

Faxové ¢islo

02/5596 9632

Internetova adresa skoly

msvelehradska@gmail.com

Elektronicka adresa Skoly

Zriad’ovatel

Mestska Cast’ Bratislava — Ruzinov
Mierova 21, 827 05 Bratislava

Veduci zamestnanci materskej Skoly

Funkcia Meno a priezvisko Elokované triedy v objekte
Riaditel’ materskej skoly Orl'ga Lickova
Zastupca riaditel’a pre elok. triedy | Eva Rehakova Budovatel’ska 10

Zastupca riaditel’a pre elok triedy | Zuzana Jankovicova Tekovska 7
Veduce Skolskej jedalne Agata Faktorova SJ Velehradska 24
SJ Budovatel’ska 10
SJ Tekovska 7
Udaje o rade $koly
Termin ustanovenia rady Skoly |06. 09. 2012 —

Meno a priezvisko

Zvoleny / delegovany za

Predseda rady skoly Ing. Adam Liber¢an EP Budovatel'skd — rodic: 20.2.14
Podpredseda rady Skoly Mgr. Michal Hruska EP Tekovska - rodic: 20.2.2014
Zapisovatel Mgr. Monika Orthova EP Budovatel'skd - ped. zam.
Clenovia Denisa Tomesova MS Velehradsk4 - rodi¢

RuZena Peskova

EP Budovatel'ska - ped. zam.

Ing. Zuzana Zilinska

MS Velehradsks - rodi¢

Eva Michalikova

EP Tekovska - neped. zam.

PhDr. Patrik Guldan

MZ MC Bratislava - Ruzinov

Ing. Jozef Mattasek

MZ MC Bratislava - Ruzinov

Ing.Katarina Simonc¢icova

MZ MC Bratislava - Ruzinov

Ing. Anna Reinerova

MZ MC Bratislava - Ruzinov

Pocet zasadnuti RaS v k. roku

2




Metodické zdruZenia a iné poradné organy riaditel’a Skoly

Nazov Meno veduceho
Rodi¢ovské zdruz. pri MS Velehradské Alena Kurc¢ikova
RZ pri EP Budovatel'ska Ing. Adam Libercan
RZ pri EP Tekovska Alexandra Kupicova

b) Udaje o poéte deti

Pocet tried Pocet deti Z toho Polet pred- | Pocet deti
zallenené skolakov s OSD

Subjekt Velehradska 3 65 0 20 1

EP Budovatel’'ska 3 62 0 24 0

EP Tekovska 2 45 0 14 1

EP

Spolu: 8 172 0 58 2
¢) Udaje o polte zapisanych deti

Celkovy pocet zapisanych (05.2016) 125

Pocet odkladov skolskej dochadzky 2

d -

e) Vychovno-vzdelavacie ¢innosti

Udaje o vysledkoch hodnotenia deti podl’a stupiia poskytovaného vzdelania

V Skolskom roku 2015 — 2016 ziskalo Osvedcenie o absolvovani predpriméarneho

vzdelavania 58 deti.

Oblasti, na ktoré bol zamerany vychovno-vzdelavaci proces

1. Respektovat’ dohovor o pravach diet’at’a a prijatelnou formou oboznamovat’ deti s ich

pravami

2. Zvysovat’ uroven pripravenosti deti s odloZzenou Skolskou dochadzkou na primarne

vzdelavanie



WAL h W

formu

Klast’ zéklady citateI'skej gramotnosti
Podporovat’ experimentovanie a badanie deti
Uplatiiovat’ zazitkové ucenie

Rozvijat hodnotiace a sebahodnotiace zru¢nosti vo vztahu k vlastnému pokroku
Stimulovat’ socialny, emocionalny a moralny vyvin deti
Podporovat’ rozvijanie pohybovych schopnosti a zru¢nosti deti
Podnecovat’ deti k tvorivému sabavyjadrovaniu, rozvijat’ jeho receptivnu aj efektivnu

10. Rozvijat’ environmentalnu vychovu a vzdeldvanie ako sucast’ rozvoja osobnosti deti

Kriazkova ¢innost’ materskej Skoly:

MS Velehradska : tane¢ny krazok

vytvarny krazok
krazok Sikovnych rak
spevacky krizok
Sportovy krazok

EP Budovatel'ska: tane¢ny krazok

EP Tekovska :

vytvarny krazok

vytvarny krazok
literarno-dramaticky kruzok

Cudzi jazyk
Anglicky jazyk Pocet deti Nemecky jazyk Pocet deti
Subjekt Velehradska 22
EP Budovatel'ska 13
EP
EP
Spolu deti 35

NadStandardné aktivity predSkolského zariadenia

MS Velehradska:
EP Budovatel’ska:
EP Tekovska:

plavecky vycvik, koréulovanie
plavecky vycvik, korculovanie
plavecky vycvik




Dochadzka — sumar za cely Skolsky rok

Priemerna dochadzka
Subjekt Velehradska 46 mesacne
EP Budovatel'ska 49 mesacne
EP Tekovska 33 mesacne
EP
Spolu 128 mesacne

Utast’ materskej §koly na sit’aZiach

Sportova sut’az - ,,Ruzinovska Miniolympiada“
Vytvarna sutaz - ,,Cary-mary*, ,,Slovensko, krajina v srdci Eurépy*

9

f) Uplatiiované vychovné a vzdeldvacie programy

stétny vzdelavaci program pre predprimarne vzdelavanie ISCED 0
Skolsky vzdelavaci program ,, Otvor o¢i, vnimaj svet*

g) Udaje o fyzickom poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
k 31. 8. 2016

Pedagogicki zamestnanci

Pedagogicki Z toho Z toho Z toho dopliujuci si
zamestnanci kvalifikovani nekvalifikovani kvalifikaciu
spolu

16 16 0 0




h) Udaje o d’alsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov v §kolskom roku 2015/2016

(ukonéené osved¢enim, prvou kvalifika¢nou skuskou,..... )

Forma vzdelavania | Pocet vzdelavanych Priebeh | vzdelavania / pocet

Zacalo Pokracuje Ukoncilo
Jednorazové: 4 4 0 3/2016
,Dieta 5/2016
s Aspergerovym 6/2016
syndromom Osvedcenie — 3

a s vysokofunk¢-
nym autizmom
v MS,
Informacny
seminar

k Inovovanému
SkVP*.
Aktualizacné:
,,Kreslenie

v grafickom
programe Tux
Paint,

Vytvarné
techniky a ich
uplatnenie pri
rozvoji tvorivosti
v edukac¢nom
procese,
Pripravné
atestacné
vzdelavanie na
prvu atestaciu
ucitelov
predprimarneho
vzdelavania®.

i) Aktivity a prezenticia materskej Skoly na verejnosti

e Aktivity organizované materskou Skolou

Prehliadky l'udovej piesne - ,,Fasiangy, Turice®, ,,Vianoce na dedine®, ,,Roztancovana jar®,
,»Spievaj Ze si, spievaj

Zoznamenie sa s vaznou hudbou — ,Mozart detom®, ,,Viano¢ny koncert® , ,,Slacikové
kvarteto®, ,,Rozpravka o slacikovom kvartete*



Prezentacia kultirneho programu v rdmci Vianocnej besiedky, Diia matiek, Dila
otcov, Mesiaca ucty k star§im a fasiangov

Sarkaniada — pti§tanie Sarkanov v 8kolskej zahrade

Halloween, lampiénovy sprievod v maskach, Martin na bielom koni — lampiénovy
sprievod, fasiangovy sprievod, karneval

Prezentacia ziskanych poznatkov a vedomosti na rozlucke predskolakov

Prezentacia vytvarnych prac vo vonkaj§om aj vnutornom areali MS

Pravidelné vzajomné navstevy deti MS a 1. roénika ZS

Prezentacia ziskanych vedomosti z anglického jazyka

Prezentacia nadobudnutych pohybovych schopnosti ztanecného krazku, literarno-
dramatického krazku, korculovania, plavania

Prezentacia  l'udovych  aautorskych  rozpravok -  ¢Citanie  rozhlasovym
hercom, rodi¢mi, surodencami, starymi rodi¢mi a kamaratmi

Kniha je mdj kamarat — exkurzia v mestskej kniznici, ,,Kniha v Eurovei*

Celoskolské vystavy detskych prac na tému: Environmentilna vychova doma a v MS,
Tajomstva lesa, Veseli Gastankovia, Strasidielko Tekvica, Halloween, Moje Vianoce,
Zimné kralovstvo, Veselé figirky a masky, Zrod Zivota, Cestovanie v Case, Jar je tu,
Kraslice a symboly Vel'kej noci, Mlie¢ne postavicky, Zem a jej obyvatelia, Vodny svet,
Mo6j kamarat, Aj my sme spisovatelia, Moja mama, Moj otec, Ja a moja mama ( vystava
fotografii), Rozpravkova babicka, Reciklacikovia, Moje mesto

Tvorivé dielne s rodicmi — vyroba vianocnej ozdoby, ozdobnych tekvic — Halloween,
velkono¢né tvorivé dielne

Prezentacia mlie¢nych vyrobkov — ochutnavka pre rodicov

Prezentacia natierok podla novych receptir pre rodic¢ov a pre druzobni MS Znojmo
Beseda so zdravotnou sestrou, spisovatel'’kami, prislusnikmi starSej generdcie v rdmci
Projektu Generation@school a rodi¢mi v ramci projektu Job-days, dentistami, Studentmi
zo SCK, s terapeutkou so psom, skoliarmi s ukazkou cvi¢enych dravych vtdkov

Poznaj svoje mesto — navsteva Sadu J. Kral'a, Hradu,

Poznavacie vylety Krasy Slovenska — Biofarma Stupava, Zelezné studni¢ka, Schambarov
mlyn, Koliba, Horsky park

MDD - Tyzden detskej radosti — moja naj... hracka, den Sportovych hier, deni kreslenia a
Machuliek, dei hudby a tanca, Fiha tralala, Deti sveta, Deti detom, Baba Jaga

Ankety na tému — ,,Preco st pekné Vianoce?* , ,,Preco [ibim, svoju mamu?“, ,Co by ma
potesilo k MDD?* a ,,Preco I'ibim svojho otca?*

Slavnosti — posedenie so starymi rodi¢mi pri prilezitosti Mesiaca ucty k starS$im, posede-
nie s MikuldSom, Viano¢na besiedka, Deil matiek, Deil otcov, Rozlucka predskolakov
Navsteva druzobnej Materskej $koly Holandska zo Znojma V CR v MS Velehradska
Divadla — Gul'ko-Bombulko, Co si stromy rozpravaju, Zlata priadka, Stratend rukavicka,
Koctr v ¢izmach, Najkrajsia piesen, Psicek a macicka, Sest’ kl'agov,

Stato¢ny cinovy vojacik, Vitajte v Advente, Indianska rozpravka

Vychovné koncerty — Jezko, Vianoce na dedine, FasSiangy na dedine, Potulky Macka
Packa, Ja som dobry remeselnik, Pesnicka je liek, Roztancovana jar, Zazra¢na krajina,
Drozdik Cimo, Pernikova chaltipka, O slonikovi, ktory zachrénil les, Chora babika
Interaktivne vystupenia — Zonglér Alex, kuzelnici Tali, Peter a Ivan

Aktivity, do ktorych sa materska Skola zapojila

Environmentalny projekt Obcianskeho zdruZenia pre hendikepované deti — Drobné
zvieratd, Plazy, Jezkovia, Poniky



Néuc¢no-vychovny program z jednotlivych regionov Slovenska za typickymi l'udovymi
nastrojmi — ,,Zletela kukucka®, ,,Spievaj ze si, spievaj*

Cvic¢ime ako $kolaci — cvicenie so ziakmi ZS Kuliskova

Tyzden mlieka — aktivity zamerané na konzumaciu mlieka a mlie¢nych vyrobkov

Spoloc¢ensky Dom Nivy — ,,Detsky usmev pre seniorov®, ,,Den matiek*

i) Projekty, do ktorych je materska $kola zapojena

Nazov projektu Kto projekt vyhlasil Termin zacatia Termin
realizéacie ukoncenia
realizacie
Ovocie a zelenina do §kol EU a SR 1. 2.2010
Mlieko pre skoly v EU EUa SR 1.10.2008
Skola podporujuca zdravie Slov. zdrav. org. 1. 12.2003
Projekt na podporu zdravia MS SR, EU 1. 9.2005
Kreslim, farbim, mal'ujem MS Velehradska 1. 1.2006
Ani den bez rozpravky MS Velehradska 1. 9.2008
KIDSMART LEARNING CENTRE 1. 9.2005
Second Step (srdce na dlani) Committee for Childern 1.12.2011
Generation @school EU a SR 15. 4.2012
Koniky — nasi kamarati Detska farma Gazdacik  11.10.2013
Goodyear Bezpecna skolka Googyear Dunlop Tires 15. 9.2011
Motylia zahrada Insect Lore — Cornwal 19. 5.2016 1.6.2016
Jobs-day EU a SR 21. 4.2014

k) Vysledky inSpekénej ¢innosti vykonanej SSI

V skolskom roku 2015 — 2016 nebola vykonana Statna Skolska inSpekcia

1) Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach materskej $koly

Materska §kola MS Velehradska je trojtriedna, umiestnena v icelovej budove. Triedy
sluzia ako denné miestnosti, herne a spalne. Velka spolocenskd miestnost’ sluzi ako
telocviciia, na kultirne a spolocenské podujatia a ako spéaliia pre deti najstarSej vekovej
skupiny. MS ma samostatnt jedalen, kuchynu, umyvaren, Satne, WC, kancelariu pre



riaditel’ku, veducu SJ a ekonémku, krytu terasu, zéhradu, kotoliiu, kabinety, registratirne
stredisko a pivnicné priestory. Budova je v primeranom technickom stave. Bola
zrekonstruovana kancelaria veducej SJ a doplnena novou sedacou stpravou a tladiariou.
Bola preéistena kanalizécia a vonkajsie vpuste. Skolska kuchyia bola vymalovana,
vybavena vzduchotechnikou, krytom na kompostova¢, mixérom a doplnend
novym riadom. Do $kolskej zédhrady boli zakupené nové hracie zostavy. Boli zakipené
nové regaly do kabinetov, namontované mobiliare na bicykle. Je potrebné vymal'ovat’
priestory herne a terasy, opravit kominy, odkvapové zl'aby, zvodné rury a murik pod
Skolskym plotom, vymenit elektrické rozvody a uskuto¢nit’ vymenu detského nabytku.
Priestory MS a tried su vybavené digitilnou a PC technikou, internetom, televizormi
a dostatkom ucebnych pomoécok a pracovného materialu.

Elokované tri triedy v objekte Budovatel’ska 10 si umiestnené v ucelovom prizemi
obytného domu. Dve triedy sliZia ako denné miestnosti, herne, spalne a jedalne, jedna
trieda je samostatna so spaliiou, umyvartiou, WC, Satiiou, kabinetom. Z tried je priamy
vstup do zahrady. Triedy spdja vnutorna chodba. Z nej st vchody do kuchyne, do
ucelovych priestorov pre personal, do zborovne a kancelarie zastupkyne riaditel’ky. Do
tejto Casti budovy vedu osobitné vchody. Priestory Skoly su v primeranom technickom
stave. Skolska kuchyfia bola vymalovana a vybavena krytom na kompostovaé. Prilahly
sklad bol doplneny vylevkou. Je nutné uskuto¢nit’ hydraulické vyregulovanie kurenia
(rieSené so spravcovskou spolocnostou). Je potrebné namontovat’ vodomery a vymenit’
elektrické rozvody. Do Skolskej zdhrady boli zakipené nové pruzinové hojdacky. EP je
vybavené pocitacovou technikou, internetom, televizorom, ucebnymi pomdckami
a pracovnym materialom.

Elokované dve triedy st umiestnené v objekte Tekovska 7 v ucelovom prizemi obytného
domu. Kazdej triede prislucha vstupna hala, socialne zariadenie, umyvaren, spaliia. Jedaleni
tvori stred prizemia a vedie znej vchod na terasu a dvor. Z jedalne sa vchadza do
ucelovych priestorov pre zamestnancov, ktoré pozostavaju z kanceléarie pre zastupkytiu
riaditel’ky, $atne pre zamestnancov, kancelarie pre veducu SJ, miestnosti pre uloZenie
Cistiacich prostriedkov, kuchyne a skladu kuchyne. Priestory st v primeranom technickom
stave. Bola vymalovana trieda a spaliia po vytopeni vlastnikom bytu. Skolska kuchyiia
bola vymalovand, doplnend chybajicim riadom. V Skolskej Zahrade bola odstranena
havéaria, vzniknutd prepadnutim zeminy. EP je vybavené IKT technikou, internetom,
televizorom, u¢ebnymi pomdckami a pracovnym materidlom.

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti
materskej Skoly st uvedené v prilohe ¢. 2

Ciele, ktoré¢ si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja materskej Skoly na
Skolsky rok 2015 —2016 a vyhodnotenie ich plnenia

Pokracovat’ v dobrej drovni uplatiiovania citovej a estetickej vychovy a vychovy
kultiirneho divaka — mnozstvom zhliadnutych, dokladne vyselektovanych divadelnych
predstaveni, ktoré korespondovali so SkVP, vhodnym vedenim a usmerfiovanim
deti, vhodnymi hrami zameranymi na citovi vychovu, intenzivnhou pracou v oblasti
estetickej a dramatickej vychovy a intenzivnou kreativnou ¢innost'ou vytvarného krizku



a krazku Sikovnych rik boli detom poskytované kvalitné citové zazitky a rozvoj etickych
postojov, deti boli intenzivne vychovavané k umeniu a prostrednictvom neho k estetike -
ciel’ bol splneny.

Pnit’ ilohy z Projektu Skola podporujiica zdravie a z Projektu na podporu zdravia
— zvysila sa fyzickd zdatnost’ a pohybova vykonnost’ deti, znizila sa chorobnost’; pobytom
vonku s kvalitnym obsahom bolo detom umoznené mat radost’ z pohybovych aktivit a tym
upevilovat’ zdravy zivotny Styl a prevenciu proti obezite — ciel’ bol splneny.

Plnit’ ulohy z Projektu Ani dern bez rozpravky — dennodenne sa pracovalo s réznymi
druhmi rozpravok, sriekankami a verSovanymi textami, ilustrdciami, s pismenami
a Cislicami, ¢im sa zvysSila predcitatel'ska gramotnost’ a porozumenie textom; pracou s PC
a s internetom sa znacne zvysila pocitacova gramotnost’ deti — dokazu vyuzivat’ ziskané
zru¢nosti v procese predprimarnej edukacie — ciel’ bol splneny.

Dosledne plnit’ Skolsky vzdelavaci program ,,Otvor oci, vnimaj svet* — dosledne boli
realizované vietky eduka&né aktivity zo SkVP — deti su zodpovedne pripravené na prechod
do ZS; iba u 2 deti zo 58 predskoldkov bola odloZzena povinna §kolska dochadzka o jeden
rok. Ciel bol splneny.

Vypracovat’ novy Skolsky vzdelavaci program s platnost'ou od 1. 9. 2016 — timy
vietkych troch pracovisk sa zapojili do tvorby SkVP a27. 6. odovzdali na zaveretné
dopracovanie uc¢ebné osnovy. Ciel’ bol splneny.

Pokracovat’ v zapajani deti najstarSej vekovej skupiny do pocita¢ového projektu
KIDSMART - priebezne plnia jeho vzdelavacie programy a hry pre deti, niektoré deti sa
zapajali a niektoré len sledovali ich pracu, ¢im ziskali na r6znej Grovni potrebné zru¢nosti
— ciel’ bol splneny.

Prijat’ a vStepovat’ filozofiu multikultirnej Skoly a akceptovat’ hodnotu ¢loveka ako
Pudského jedinca — priebezne boli plnené Ciastkové ciele a najmi deti najstarsej vekove;j
skupiny tieto hodnoty akceptovali; bez problémov prijali deti inej narodnosti a po cely
Skolsky rok im prejavovali priatel’stvo.

V ramci Narodného programu vychovy k l'udskym pravam a Sirit’ osvetu v tejto
oblasti — cely pedagogicky kolektiv sa réznou intenzitou snazil o ich reSpektovanie, deti
sa citili vo vietkych priestoroch MS dobre, v bezpei. Tejto téme sa venoval priestor aj na
triednych schodzkach a v dotaznikoch pre rodi¢ov o spokojnosti s MS — ciel je trvaly, je
potrebné ho plnit’ dlhodobo a permanentne.

ZvySovat povedomie v oblasti environmentilnej vychovy a budovania zdravého
Zivotného §tylu — na budovanie zdravého Zivotného stylu bol kladeny doéraz vo vsetkych
organizaénych zlozkdch edukac¢ného procesu; deti si osvojili poznatky o nasej planéte,
o zdravych potravinach, o Cistej vode, recyklacii odpadov, trvale udrzateI'nej energii a
d’alSom vyvoji zivotného prostredia s pozitivnym vysledkom - ciel’ bol splneny. Dérazne
budovat’ kultirnu gramotnost’ a kultivovani komunikaciu — zaradovanim mnozstva
regiondlnych, historickych aj novodobych prvkov kultury a uskutoc¢novanim
nadStandardnych akcii v oblasti narodnej kultury bol ciel’ jednoznacne splneny. V oblasti
kultirnej komunikacie nemaja deti problémy - ciel’ bol splneny.

Budovat’® vyvazeni a komplexnii osobnost’ diet’ata so zretePom na hodnotiace
a sebahodnotiace zruénosti — budovaniu uvedenych =zruCnosti sa pedagogicki
zamestnanci venovali pocas vSetkych eduka¢nych €innosti — v hodnotiacich zru¢nostiach
deti su este rezervy.

Nad’alej uskutociiovat’ nadStandardné Kkultirne, spolocenské, vzdelavacie a Sportové
aktivity Skoly v spolupraci s rodi¢mi — uvedené akcie mali vysokd uroven, su detmi aj
rodicmi vel'mi dobre hodnotené, podvihli dobra troven Skoly — ciel’ bol jednoznac¢ne
splneny.



Nad’alej poskytovat’ jazykové kurzy akruzkovi c¢innost’ prostrednictvom
pedagogickych zamestnancov a externych lektorov — kurz AJ, taneCny a Sportovy
krazok mali dobry ohlas u deti i rodi¢ov. Prace zhotovené na vytvarnom krizku a krazku
Sikovnych rik mali nadStandardna esteticku a technicktl troven a pozitivne vylepsili
estetizaciu prostredia Skoly. Spevacky kruzok mal tspech u deti aj rodi€ov. Vystipenia
krazku na besiedkach vzbudili pozitivny ohlas rodicov aj pozvanych hosti — ciel’ bol
splneny.

Pokracdovat’ v ziskavani finanénych prostriedkov varenim pre cudzich stravnikov
a pokracovat’ v prenajme nebytovych priestorov — ziskavanie finan¢nych prostriedkov
varenim pre cudzich stravnikov je rentabilné, (zisk pre Skolu za rok 2015/2016 bol 1.008,-
€), prenajimanie suterénnych nebytovych priestorov pokracuje (zisk za rok 2015/2016 bol
960,- €, spolu:1.968,- €) — ciel’ je plneny priebezne a operativne.

0) Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje :

dobré vysledky

Pripravenost’ deti na vstup do 1. roénika ZS (2 deti v ZS Teplicka a 2 deti v ZS

Kosicka).

Utvaranie Citatel'skej, kultirnej a pocitatovej gramotnosti.

Zvysenie telesnej zdatnosti na zéklade plnenia uloh z projektov Skola podporujuca
zdravie, absolvovania Sportovych dopoludni a lahkoatletickych sutazi, tane¢no -
Sportovych diskoték, icastou na miniolympidde a pracou v Sportovom kruzku

Estetizacia prostredia a prezenticia detskych vytvarnych prac pre verejnost’ v aredloch
$kol, skolskych zéhrad a chodnikov MS, v Dome kultury v Prievoze, na Miestnom urade
Bratislava - RuZinov.

Utvéranie pevnych citovych vdzieb medzi ucitel’kami a detmi, medzi detmi navzajom
a doslednou realizaciou prosocidlnej vychovy.

Utvaranie zdravého sebavedomia a osobnostného rozvoja deti.

V zmysle Dohovoru o pravach dietata v uplatiovani pozitivnych motivacii spojenych
s prejavmi uznania na ziskanie sebadovery a sebatcty.

nedostatky vratane navrhov opatreni

Je potrebné neustdle zvySovat’ pedagogicki a digitdlnu odbornost’ uciteliek ucastou na
jednotlivych programoch kontinualneho vzdelavania, prehlbovanim schopnosti pouzivat
PC a samostidiom aktudlnej odbornej literatury.

V ramci utvarania pozitivnej klimy v triedach je potrebné pokojné, empatické, taktné
a etické riesenie vsetkych problémov s detmi.

Pri jednani s rodi¢mi a kolegyniami dodrziavat’ maximalnu taktnost’.
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I1.

DalSie informacie o Skole

a)

b)

d)

Psychohygienické podmienky

Priestory MS svojim funkénym rozélenenim umoziiuju volné hry deti a vychovno-
vzdelavaciu pracu, oddych, osobnt hygienu, cvicenie, stravovanie a Sportovo-rekreacnu
¢innost’ v Skolskej zahrade.

Pocas vychovno-vzdelavacej prace su pravidelne striedané aktivacné a relaxacné ¢innosti,
st dodrziavané trojhodinové intervaly medzi podévanim jedal, je pravidelne dodrziavany
pitny rezim, st uspokojované citové a fyziologické potreby deti. Detom su v rdmci
popoludniajSieho oddychu na lezadlach ponukané r6zne druhy relaxacie.

VoP'no ¢asové aktivity Skoly

Besiedky, posedenia a besedy s rodi¢mi, starymi rodi¢mi, ochutndvky zdravych potravin,
$portové popoludnia, lampidnovy a fasiangovy sprievod.

Spolupraca s rodi¢mi, poskytovanie sluzieb det’om, Ziakom a rodicom

Rodicia su pravidelne prizyvani na akcie skoly, besedy, na plenarne schddze a triedne
aktivy.

Na poziadanie sa zacastniuju pomocnych prac v skole (piesok, mal'ovka, ...)

Pravidelne prispievaju finanénymi prostriedkami na kultirne akcie Skoly, na Skolské
vylety, na ceny a odmeny v ramci podujati, na hracky, na zabezpecenie pitného rezimu, na
environmentalne projekty, na zakupovanie hraciek, u¢ebnych pomdcok a vytvarného
materialu.

V MS Velehradska prispeli rodi¢ia sumou: 9.442.43 €, v EP Budovatel'skd sumou: 8.572,-
€ av EP Tekovska sumou: 4.158,32. Spolu: 22.172,75 €).

Sponzorsky sa podiel'ajii na obnove zariadenia interiéru (nabytok, koberce, PC, ...)

Na poziadanie rodicov poskytuju ucitel’ky konzultacie a osobné rozhovory o vychove ich
diet’ata.

MS poskytuje priestor na prevadzkovanie zaujmovych krazkov pre deti

Podl’a potreby sa rodicia zucastiiuju skolskych vyletov ako povereny dozor

Vzajomny vzt’ah medzi $kolou a det’'mi alebo ziakmi, rodi¢mi a d’al§Simi fyzickymi
a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v §kole podielaju

Na vel'mi dobrej urovni spolupracuje materska Skola:

so ZS Kuliskova avZ§ Kosické v oblasti vzajomnych navstev deti MS a ZS a konzultécii
pedagogov MS a ZS
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so vzdeldvacou agenttrou Intenzivne v oblasti poskytovania cudzich jazykov
s RSK v oblasti $portovych vycvikov a Miniolympiady

s firmou Beni Tim v oblasti poskytovania zdujmovych krazkov

s obCianskym zdruzenim pre hendikepované deti

s firmou Horansky v oblasti BOZP a OPP

so Zachrannou lekarskou sluzbou

s vydavatel'stvom Musica Liturgica

s druzobnou Materskou §kolou Holandské zo Znojma v CR

Na dobrej urovni spolupracuje materska skola:

s psycholégmi z CPPPaP v oblasti poradenstva, testov SZ, §kolskej pripravenosti
a konzultacii pre rodiCov

s tane¢nou Skolou Elastic

s DK Cultus na Stut’aznej ulici

29.06.2016
V pedagogickej rade prerokované diia .............ccceeveieniiiiiienieeienne.
30. 06.2016
Rade Skoly predloZené diia ...........cccceevieniiiiiiniiiieieeeee e,
podpis predsedu rady SKOLY .......cccooeiiiiiiiiiiiieeeee
Schvélené zriad’'ovatelom dia .................. uznesenim Miestneho zastupitel'stva mestskej Casti

Bratislava — RuZinov €. .....oeeeeeeeeeeeeeennn,
2.9.2016
V Bratislave dfla.......ccoeeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeannn.

podpis riaditel’ky materskej Skoly

peciatka
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Priloha ¢. 1

Vyjadrenie rady $koly
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Rada Skoly pri Materskej Skole Velehradska 24, 821 08 Bratislava
s elokovanymi pracoviskami v objekte budovatel’ska 10 Tekovska 7

Materska skola
Velehradska 24
821 08 Bratislava

Vec: Vyjadrenie Rady Skoly pri MS Velehradska 24 k sprave o vychovno-vzdelavacej
¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach MS za Skolsky rok 2015/2016

Rada skoly pri Materskej Skole Velehradska 24, 821 08 Bratislava s elokovanymi pracoviskami
v objekte Budovatel'ska 10 a Tekovska 7, Bratislava (d’alej len ,,Rada skoly*) diia 30. 06. 2016
prerokovala Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Materske;j
Skoly za $kolsky rok 2015/2016 (d’alej len ,,Sprava‘), ktort jej predlozila riaditel'’ka materskej
Skoly pani Ol'ga Lickova.

Rada skoly vzala predlozenu Spravu na vedomie, vyjadrila s iou stihlas bez vyhrad a potvrdila
pravdivost’ udajov, ktoré uviedla riadite’ka uvedenej materskej skoly pani Ol'ga Lickova.

V Bratislave dia 1. jala 2016

Ing. Adam Libercan, v. r.
predseda rady skoly
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Priloha ¢&. 2

Rozbor hospodarskej ¢innosti

zarok 2015

Bratislava, 30.4.2016
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Uvod

Materska Skola Velehradska je samostatnym pravnym subjektom s pri¢lenenymi triedami
v objekte Budovatel'ska 10 a Tekovska 7.

MS Velehradska je samostatna prizemné budova s troma triedami, mé podorys tvaru pismena
L, rieSend do dvoch traktov. V ¢elnom trakte je umiestneny vestibul, Satia II. triedy, hernia
s kabinetom, jedaleti, $kolskd kuchyiia, kanceldria vedtcej SJ a sklad potravin. V boé¢nom
kolmom trakte je sklad Cistiacich potrieb, Satnia I1l. a I. triedy, Satia uciteliek, umyvaren a WC,
kancelaria riaditel’ky Skoly, kabinet u¢ebnych pomocok a dennd miestnost’ pre upratovacky.
Stcastou materskej Skoly je kryta terasa a zahrada.

V suteréne budovy sa nachadza kotoliia, registraturne stredisko a dve pivnice. Z boc¢nej prave;j
strany je vchod, ktorym sa da vojst’ do kancelarie veducej SJ a $kolskej kuchyne.

Elokované tri triedy na Budovatel'skej 10 sa nachadzajii v obytnom dome na prizemi. Vchody
pre personal su spolo¢né s vlastnikmi bytov v dome, vchody do ucelovych priestorov su
samostatné. MS je umiestnena v nebytovom priestore v bezodplatnom prenajme. Skola plati
zélohové platby na teplo a teplu vodu a vyuctovacie faktury spravcovskej spolo¢nosti 1+ V. Z
III. a I. triedy je pristup do predSatne, Satne, umyvarne, WC a spalne. Z II. a III. triedy je priamy
vstup do Skolskej zahrady. Triedy spaja vnutorna chodba. Z nej st vehody do Skolskej kuchyne,
do ucelovych priestorov pre persondl, do zborovne a kanceldrie Statutdrnej zéastupkyne
riaditel’ky.

Elokované dve triedy st v objekte budovy na Tekovskej 7, tvoria prizemie obytného domu.
St takisto v bezodplatnom prendjme, v spravcovskej spoloénosti Tekov. MS plati
spravcovskej spolocnosti zalohové platby na teplo a teplu vodu a vytactovacie faktiury. Kazdej
triede prislucha vstupnd hala, socidlne zariadenie a umyvaren. Jedaleni tvori stred prizemia
avedie znej vchod na terasu advor ado ucelovych priestorov pre zamestnancov, ktoré
pozostavaju z kancelarie zastupkyne riaditel’ky, Satne pre zamestnancov, kanceldrie pre veducu
SJ, skladu ¢&istiacich potrieb, kuchyne a skladu kuchyne. Vchody do materskej $koly pre
personal su spolo¢né s vlastnikmi bytov v dome, vchody do ucelovych priestorov su
samostatné.

Budova MS Velehradska ako aj priestory v EP na Budovatel'skej a Tekovskej ulici su plne
kapacitne vyuzivané.

Materska skola Velehradska ma spolu 8 tried s po¢tom deti 174 k 31. 12.2015. Je zamerana
na estetickd a citova vychovu, ktoré vychadzaju z vlastného projektu MS ,, Kreslim, farbim,
mal'ujem* a na &itatel'sku a poéitatovii gramotnost, ktoré vychadzaju z projektu MS ,, Ani
denn bez rozpravky“, a na ulohy z “Projektu na podporu zdravia®. Vedie deti k zdravému
sposobu Zivota. Realizuje nadStandardné aktivity formou krazkov anglického jazyka,
moderného tanca, vytvarného a spevackeho krazku, kruzku sikovnych rtik a formou Sportovych
aktivit a regionalnych kultrnych aktivit.
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1. Plnenie ukazovatel’ov planu a rozpoctu

A. Plan prace

- stav zamestnancov k 31.12.2015 29,0
z toho MS - pedagogicky zamestnanci 16,3

- nepedagogicky zamestnanci 6,0

-S1 6,7

B. Cerpanie finan¢nych prostriedkov na mzdy v roku 2015

- tarifné platy 196 884,21 €
- priplatky 45 960,34 €
Mzdové naklady za rok 2015 spolu 255 682,82 €
Priemerna mzda za rok 2015 734,72 €

2. Plnenie ukazovatel’ov rozpoctu

A. Prijmy

Prijmy za rok 2015 boli dosiahnuté 55 787,60 €
Z toho :

- poplatky za MS 26719,52 €
- Za stravu 19 284,06 €
- prenajom Skolskych bytov 2811,39€
- uroky z dom.uverov , vkladov 1,65 €
- ostatné prijmy 6 970,98 €

Dosiahnuté prijmy st mesaéne poukazované na prijmovy uéet MC Bratislava — Ruzinov. Odvod prijmov bol vo
vyske 55 776,13 €.

B. Vydavky
Upraveny rozpocet na vydavky pre rok 2015 sme mali vo vyske 447 7 864,00 €.
Z toho
- na bezné vydavky sumu vo vyske 474 629,00 €
- na kapitalové vydavky 3235,00 €
- zo Statneho rozpoctu 10 091,00 €
- hmotna niudza 63,60 €

Cerpanie vydavkov podl'a kategorii a ekonomickej klasifikacie za rok 2015 bolo nasledovné:

610 Mzdové prostriedky a odvody : 255 682,82 €

Z toho

611 Tarifny plat vratane nahrad 196 884,21 €
pre MS 161 578,08 €
pre SJ 35306,13 €
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612 Priplatky 45 960,34 €
Z toho osobny priplatok 36 142,04 €

pre MS 26 115,52 €

pre SJ 10 026,52 €

614 Odmeny 12 836,50 €
pre MS 10 621,50 €

pre SJ 2215,00 €

Suma 310,24 € zo Statneho rozpoctu bola pouzitd na osobny priplatok pedagogickych zamestnancov .

620 Poistné zamestnancov a NUP

62 — odvody do poistovni, NUP 86 835,75 €
pre MS 70 159,86 €
pre SJ 16 675,89 €
642 - nemocenské davky 2 625,58 €
pre MS 2 180,03 €
pre SJ 445,55 €
MS Sy
63 - Tovary a sluzby 115 929,72 € 16 125,53 €
631 Cestovné nahrady 108.20 € 0,00 €
632 Energia, voda a komunikacie
632001
- elektrina 4281,21¢€ 1363,07 €
- plyn 14 750,64 € 537,00 €
- tepelna energia 12 836,53 € 0,00 €
632002
- vodné, sto¢né 1 083,60 € 894,70 €
632003
- telefon 1779,17 € 641,93 €
226,45 € 0,00 €

- postové sluzby

633 Material

Materska skola Cerpala finan¢né prostriedky na nasledovny nakup materialu:

v v

MS SJ

633001

- Interiérové vybavenie 8 606,26 € 494 80 €
633004

- Vybavenie prev. priestorov 6359,19€ 0,00 €

- Vybavenie stravovacich zariadeni 0,00 € 326742 €
633006

- Kancelarske potreby a material 617,66 € 317,83 €
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Cistiace prostriedky

Lieky a zdravotnicky material
Posypovy material
Vybavenie strav.zariadeni

4 663,08 €

32,95 €

597,86 €
0,00

633009

- Knihy, ¢asopisy, noviny

- Material na vychovu
633010

- Pracovna obuv a odevy

- Postel'na bielizen
633015
- Benzin do kosacky

Ciastka 9 780,76 € zo §tatneho rozpodtu, bola pouzita na nakup material na vychovu a vzdelavanie .

635 Rutinna a §tandardna udrzba

635004

- udrzZba stravovacich zariadeni

- udrzba kotolne

- rozvodov el. energie, vody a plynu

635006

- udrzba budov
635009

- na udrzbu softvéru

637 Sluzby

637001

- Skolenia
637004

- Cistenie kanalizacie
upratovanie, pranie

- kurenie

- dezinfekcia, deratizacia

- kominarske prace

- revizie a kontroly

- remeselné sluzby

- zhotovenie peciatok
637005

- BOZP a PO

- kalibracia pristrojov
637012

- poplatky banke
637014

- strava zamestnancov
637015

- poistenie budovy a majetku

637016

- pridel do SF
637027

- OON
6370315

- dane

1 805,34 €
10 710,49 €

196,50 €
910,00 €

78,62 €

v

MS

0,00 €
467,00 €
1368,92 €
18 110,66 €
0,00 €

v

MS

309,00 €
157,39 €
455,58 €

1434,00 €

36,00 €
122,00 €
600,36 €
238,20 €
132,03 €

1012,58 €
366,00 €

643,68 €
5672,12€
647,48 €
225991¢€
5 760,00 €

0,00 €
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2 624,54 €
0,00 €
0,00 €

2 006,60 €

0,00 €
0,00 €

0,00 €
0,00 €

0,00 €

v

SJ

568,80 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
78,48 €

v

SJ

0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €

0,00 €
0,00 €

0,00 €
0,00 €
0,00 €
552,17 €
0,00 €

2 388,96 €



642 Nemocenské davky MS SJ
642015
- nahrada za PN 2 180,03 € 445,55 €
700 Kapitalové vydavky spolu 6 579,20 €
MS SJ

713004 Herna zostava 3 344,00 € 0,00 €
713004 Stroje pristroje 0,00 € 323520 €

3. Vy¢islenie neproduktivnych nakladov

MS Velehradska s elokovanymi triedami na Budovatel'skej a Tekovskej ulici ku ditu 31.12.2015 nevykazuje
ziadne neproduktivne naklady.

4. A. Zavazky :

Dodavatelia- december 1 124,47 €
Mzdy na vyplatenie december 2015 17 008,74 €
Odvody do poist'ovni 9 707,70 €
Dan 201987 €

5. Fondy a ucty organizacie

A. Socialny fond :

Pociato¢ny stav k 1. 1.2015 546,96 €
Tvorba- povinny pridel 2 812,08 €
Spolu 3359,04 €

Cerpanie zo SF :

- Za stravu 899,00 €
- Na regeneraciu 2 015,00 €
- Ostatné Cerpanie 27,78 €
Zostatok k 31.12.2015 417,26 €

B. Uity organizicie :

Stav uétov k 31.12.2015 :

1. Prijmovy ucet 11,47 €
2. Vydavkovy ucet 25,74 €
3. Depozitny ucet 28 821,27 €
4. Uget SJ Velehradska 2267,16 €
5. Uget SJ Tekovska 2268,84 €
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Zaver

V tomto roku mala nasa materska Skola prideleny rozpocet, ktory stacil pokryt platby za média
a energie, zakladnu udrzbu aopravy, ndkup OOPP, uclebnych pomdcok a pracovného
eduka&ného materialu, &istiacich potrieb a drobného zariadenia SJ.

V MS Velehradska bola zrekonstruovana kotolia — bola upravend na obsluhu cez PC,
kancelaria riaditelky a vedticej SJ vybavené novymi PC a prislugenstvom. Na terasu boli
zakupené nové detské stoly a trenazér na lopty. Kabinety boli vybavené novymi regalmi. Do
Skolskej zahrady boli zakipené nové hrové zostavy a hojdacky. Uskutocnili sme mal'ovku
vsetkych kuchyn a skladov potravin, kuchyne boli vybavené mixérmi, obedovymi servismi,
poharmi a riadom. Do kuchyne v SJ Velehradska bol vyrobeny novy stojan na elektrické rury.
Vsetky umyvarne a WC boli vybavené novymi zasobnikmi na papierové utierky a WC papier.
V EP Tekovskda sme vymalovali triedu po vytopeni vlastnikom bytu, kabinety
a zrekonstruovali detsku spaliiu po havarii vody v priestoroch umyvérne. Bol zaktiipeny drobny
nabytok do tried. V EP Budovatel’'sk4 sme zakupili drobny nabytok do tried a dennej miestnosti
uciteliek a dopadové plochy pod hrové zariadenia v Skolskej zahrade.

Olga Lickova
riaditel’ka

Vypracovala :
Bezakova Iveta
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Zxctovanie finanénych vzt’ahov so zriad’ovatel’om za rok 2015

1. Vydavkovy ucet ¢.u. 1816007656/0200
- dotacia - prevod na vydavkovy tget z MU 483 927,94 €
- vydavky za rok 2015 483 902,20 €
v tom mimorozpoctové - bezné vydavky 0,00 €
z odvedenych prijmov 0,00 €
z odskodnenia z poistovne 0,00 €
z rozpoétu MC — bezné vydavky 477 259,40 €
kapitalové vydavky z vlastného rozpoétu + z MC + darov 6 579,20 €
- konecny stav uctu k 31.12.2015 25,74 €
- odvod na u¢et MU Ruzinov dita 29.1.2016 (finanéné vysporiadanie) 25,74 €
- zostatok na ucte 0,00 €
2. Prijmovy ucet ¢.u. 1816046559/0200
- odvody prijmov v r. 2015 na téet MU Ruzinov 55776,13 €
- kone¢ny stav uctu k 31.12.2015 11,47 €
- odvod na u¢et MU Ruzinov diia 18.1.2016 (finanéné vysporiadanie) 11,47 €
- zostatok na ucte 0,00 €
3. Depozitny ucet ¢. u. 3430928355/0200
- prevod z Gctu €. 1816007656/0200 diia 28.12.2015 28 821,27 €
- konecny stav uctu k 31.12.2014 28 821,27 €
- thrady dita 7.1.2016 — mzdy, odvody do poistovni a NUP 28 821,27 €
- zostatok na ucte 0,00 €

4. Uket strediska $kolska jedaleii

SJ Velehradska ¢.u.  1645964258/0200 2 267,16 €
SJ Tekovska c.u. 2358781453/0200 2 268,84 €
6. Socialny fond ¢.u. 1816417153/0200
- stav na ucte k 1.1.2015 546,96 €
- tvorba - povinny pridel 2 812,08 €
- Cerpanie - na stravovanie zamestnancov 899,00 €
- na regeneraciu pracovnej sily 2 015,00 €
- ostatné Cerpanie 27,78 €
- kone¢ny stav uctu k 31.12.2015 417,26 €
Orl’ga Lickova
riaditel’ka

Vypracovala :
Bezakova

22



Vybrané ukazovatele pre vyhodnotenie hospodarskej ¢innosti

Materska skola Velehradska

Tab.¢ 1
e | e

1. Prijmy spolu 48 005,00 55 787,60
poplatky a platby z predaja a sluzieb 0.00 46 003,58
v tom:podpolozka 223002 0,00 26 719,52
podpolozka 223003 0,00 19 284,06
prijem z prenajmu 212 0,00 2 811,39
uroky z dom.uverov, vkladov 243 0,00 1,65
ostatné prijmy 292 0,00 6 970,98
granty 311 0,00 0,00
2. Odvod prijmov MC 55 776,13
3. Vydavky spolu 477 864,00 483 902,20
bezné vydavky vratane hmotnej

nudze 477 864,00 477 323,00
kapitalové vydavky 0,00 6 579,20
4. Dotacie MC 483 927,94 483 927,94
na bezné vydavky 477 285,14 477 259,40
na hmotnd nudzu 0,00 63,60

Vypracoval: Bezakova
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Vyhodnotenie ¢erpania rozpoctovych prostriedkov

Materska Skola Velehradska Tab. ¢.2
Ukazovatel’ Upraveny rozpocet Skutocnost’ k
vroku 2015 v € 31.12.2015v €
200 Nedanové prijmy 48 005,00 55 787,60
Z toho:
212 prijem z prendjmu 0,00 2 811,39
223 poplatky a platby z predaja a sluzieb 0,00 46 003,58
223002 Za jasle, materské skoly a $k. druziny 0,00 26 719,52
223003 Za stravné 0,00 19 284,06
240 Uroky z dom. tverov a vkladov 0,00 1,65
292 Ostatné prijmy 0,00 6 970,98
311 Granty 0,00 0,00
600 Bezné vydavky (1) 474 629,00 477 259,40
7 toho:
610 Mzdy, platy, sl. prijmy a ost. os. vyr. 271 897,24 255 682,82
Z toho:
611 Tarifny plat vratane ndhrad 206 065,00 196 884,21
612 Priplatky 51299,24 45 960,34
614 Odmeny 14 533,00 12 836,50
616 Vyrovnanie platu 0,00 1,77
620 Poistné zamestnancov a NUP 94 534,00 86 835,75
630 Tovary a d’alSie sluzby 107 537,76 132 055,25
Z toho:
631 Cestovné nahrady 150,00 108,20
632 Energia, voda a komunikécie 47 109,00 40 737,42
v tom:
elektrickd energia 4 195,00 5 664,28
plyn 13 500,00 15 287,64
tepelna energia 23 528,00 12 836,53
vodné sto¢né 1 500,00 1 978,30
633 Material 24 540,76 46 642,77
634 Dopravné 0,00 0,00
635 Rutinna a Standardna tdrzba 15 728,00 20 804,88
636 Najomné za prendjom 0,00 0,00
637 Sluzby 20 010,00 23 761,98
642 Odchodné, odstupné, urazy, PN do 10dni 660,00 2 685,58
700 Kapitalové vydavky (2) 3 235,00 6579,20
7 toho:
710 Obstaravanie kapital. aktiv 3 235,00 6 579,20
Z toho:
713 Nakup kanc. strojov, pristr. a zariadeni 3 235,00 6 579,20
716 Pripravna a projekt. dokumentacia 0,00 0,00
717 Realizacia stavieb a ich tech. zhodnotenia
718 Rekonstrukcie a modern stroj. a zariadeni 0,00 0,00
Prispevky v hmotnej nudzi (3) 0,00 63,60
Vydavky spolu (1+2+3) 477 864,00 483 902,20
7 toho:

Pouzitie prostr. z mimorozpoctového uctu

Pouzitie naviSenia rozp. z prijmov - bezné vyd.

- kapitalové vydavky

Vypracoval: Bezakova
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Materska Skola, Zapadna 2, 821 02 Bratislava

Sprava o vychovno — vzdelavacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach
Materskej Skoly Zapadna 2, Bratislava za Skolsky rok 2015/2016

Material obsahuje:
-spravu o vychovno -vzdelavacej....
-vyjadrenie Rady $koly pri MS
-spravu o hospodareni

Predkladatel
Barbora Danihelova v.r.
riaditelka materskej Skoly

Spracovatel
Barbora Danihelova wv.r.
riaditelka materskej Skoly

September 2015



Sprava o vychovno-vzdelavacej €innosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej Skoly za Skolsky rok 2015/2016

a) Zakladné udaje

Nazov Skoly Materska Skola
Adresa Skoly Zapadna 2
Telefonne Cislo 02/43420370
Mobilné Cislo 0901725907

Internetova adresa Skoly

www.estranky.sk

Elektronicka adresa Skoly

e-mail: mszapadna.ba@gmail.com

Zriadovatel

Mestska dast Bratislava — Ruzinov
Mierova 21, 827 05 Bratislava

Veduci zamestnanci materskej Skoly

Funkcia

Meno a priezvisko

Riaditel materskej Skoly

Barbora Danihelova

MS Zapadna 2, 82102 BA

Zastupca riaditela

Slavka Blahova

MS Zapadna 2, 82102 BA

Veduce Skolskej jedalne

Slavka Danielova

MS Zapadna 2, 82102 BA

Udaje o rade $koly

Termin  ustanovenia

Skoly

rady

30.9.2012

Meno a priezvisko

Zvoleny / delegovany za

Predseda rady Skoly

Ing.Zsolt Manya

rodicov

Podpredseda rady Skoly Mgr.Lenka rodiCov

Kubikova
Zapisovatel Vierka Fuleova pedagogickych zamestnancov
Clenovia L. Ort-Mertlova pedagogickych zamestnancov

Jozef Matusek

zastupca zriadovatela

Martin Patoprsty

zastupca zriadovatela

Martin Lazik

zastupca zriadovatela

Pavol Jusko

zastupca zriadovatela

Emilia Rajecka

nepedagogicky zamestnanec

Tomas Capo

rodicov

Vladimir Martinec

rodicov

Podet zasadnuti v Sk. roku

3 X




Metodické zdruzenia a iné poradné organy riaditela Skoly

Nazov Meno veduceho
Vedlca Metodického zdruzenia Tamara DaniSova
Predseda Obdianskeho zdruzenia Zuzana Balazova
Predseda Rady Skoly Zsolt Manya

b) Udaje o poéte deti (fyzicky stav k 15. 9.)

Poce Pocet Z toho Z tohoPocet deti
t deti zaclene pocet s OPSD
tried |[spolu  |né predskolako
\"

Materska Skola, Zapadna 2, 9 109/179 62 4
82102 Bratislava 10/180
11/182
12/180
01/182
02/183
03/184
04/183
05/183
06/183
SPOLU: 9 183 0 62 4

c) Udaje o poéte zapisanych deti

Celkovy pocet zapisanych ( marec) 183
PoCet odkladov OPSD (po ukonéeni| 4
vySetreni)

d)

e) Udaje o vysledkoch hodnotenia deti podrfa poskytovaného stupnia
vzdelania

V Skolskom roku 2015/2016 Osvedcenie o absolvovani predprimarneho vzdelavania
ziskalo 58 deti, 4 deti maju odlozenu povinnu S$kolsku dochadzku, zostanu
v Skolskom roku 2016/2017 v predSkolskych triedach.




Oblasti, na ktoré bol zamerany vychovno-vzdelavaci proces

Vychovno-vzdelavaci proces bol zamerany na celostny rozvoj osobnosti
dietata, pripravu na vstup do ZS a na Zivot v spolo&nosti, na rozvoj osobnosti,
talentu.

na environmentalnu vychovu - vytvorenie pozitivneho vztahu a ochrana
prirody

na ochranu a starostlivost o svoje zdravie, rozvoj pohybovych Sportovych
aktivit deti, predchadzaniu obezite

na dopravnu vychovu- oboznamenie sa s pravidlami cestnej premavky

na adaptaciu novych deti v kolektive materskej Skoly

na individualnu pripravu 6 rocnych deti a deti s odlozenou povinnou Skolskou
dochadzkou na vstup do ZS, predgitatelski gramotnost, rozvoj vyslovnosti
reci, slovnej zasoby

na zvySovanie odborného rastu pedagogickych zamestnancov ich ucast na
kontinualnych vzdelavaniach,

na materialne zabezpecenie prevadzky, zakupenie ucebnych pomécok a
vybavenia tried z vlastnych zdrojov, zo sponzorskych darov

na spolupracu s OZ ZRPS, ZS Ostredkova, MC Ruzinov, CPPPaP, Radou
Skoly, externymi pracovnikmi —zaujmovej mimoskolskej cinnosti, na
prezentaciu MS na verejnosti

Kruzkova ¢innost’ materskej Skoly

praca s interaktivnou tabulou
dramaticky kruzok
pohybovy kruzok

Cudzi jazyk
Anglicky jazyk |Pocet deti |Anglicky jazyk Pocet deti
. Class ...ajaj
MS Zapadna ano 27 ano 20

Nadstandardné aktivity materskej skoly

MS Zapadna :

Kurz korCulovania
Predplavecka priprava
Spevacky kruzok
Anglicky jazyk




Sportova pohybova priprava

Hipoterapia — poniky

Dramatisky kruzok

Environmentalna vychova, pole, les,
Ekovychova Daphne — zivotné prostredie
Praca s interaktivhou tabufou

Skola v prirode

Dochadzka — sumar za cely Skolsky rok

Materska sSkola Priemerna dochadzka

MSZapadna 2, Bratislava 134

Uéast materskej $koly na sut'aziach

MS Zapadna:
e Vytvarné sutaze: Cary- mary
Bezpecna Skbdlka —Goodyear 3.miesto
Fullova ruza —Cestné uznanie, druhé miesto
e Ruzinovsky tanecny festival

e Sportova miniolympiada RSK

f) Uplatiované vychovné a vzdelavacie programy

Statny vzdelavaci program ISCED-0

Skolsky vzdelavaci program, VIag&ik Edukadik- cesta za poznanim
Environmentalna vychova v materskej Skole- zazitkové ucCenie deti
Bezpecna Skélka- dopravna vychova deti

g)Udaje o poéte pedagogickych zamestnancov a plneni kvalifikaéného
predpokladu

Z toho Z toho Z toho Z toho
zacinajuci samostatni zamestnane zamestnane
PZ PZ csl. csll
atestaciou atestaciou
1 27 0 0




Nepedagogick

i zamestnanci
Nepedagogicki Z toho ostatni
zamestnanci zamestnanc zamestnanc
spolu i Skolskej i
jedalne
10 5 5

h)Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov v prislusnom
Skolskom roku 2015/2016

Forma vzdelavania Pocet vzdelavajucich sa

vyuzitie IT v praxi 5

i)Aktivity a prezentacia materskej Skoly na verejnosti

MS Zapadna:

celoroCna prezentacia aktivit zo zivota materskej Skoly
celorona spolupraca rodiCov OZ pri aktivitach materskej Skoly
celoro&na spolupraca s RS pri MS Zapadna 2

sadenie stromé&ekov do SZ pri osamostatneni MS

Aktivity organizované materskou skolou

Sarkaniada

navsteva predskolakov v geologického muzeu

hipoterapia deti, vozenie sa na ponikoch, kimenie

divadelné predstavenia

klaun Pepele

kuzelnik

brigada — malovanie murov, kovovych prvkov a stien v exteriéri MS
velkonodéné —tvorivé dielne s rodi¢mi,

Den matiek —tvorivé dielne, besiedky

spolupraca MS so ZS —navsteva predskolakov na vyuke prvakov
Mini olympiada RSK - $portové dopoludnie

projekt ,,Zdrava vyziva“ — €o jest na ranajky

Vycvik zachranarskych psov - Sarda

Vianoc¢né besiedky - vystupenie deti

besiedka z AJ pre rodiCov

besiedka — spevacky kruzok

hudobno-vychovny koncert deti so ZUS

besiedky - rozlucka s predskolakmi

Ruzinovsky taneény festival pre deti MS. MC a ZUS — 1.roénik




depistaz — psychologické testy predSkolakov a individualne konzultacie
rodicov

kurz korCulovania

Skola v prirode - Lazy pod Makytou

jarna brigada v SZ

Navsteva kniznice

zber PET flias

celoroCna spolupraca so ZS8 Ostredkova, navsteva ZS, spoloéné ZRPS 7S
a MS- priprava deti na vstup do ZS

navsteva kniznice beseda s autorkou dielka ,,Gulko Bombulko® ,zaslanie
vytvarnych prac na tému podfla obsahu

fotografovanie deti

hudobny koncert — Hudba a vitaminy su kamarati

Hudovny koncert so ZUS

EKO Daphne —enviromentalna vychova

deri otvorenych dveri pre rodiéov pred zapisom do MS

spoloéné ZRPS s pedagégmi ZS a MS ako pripravit dieta na vstup do $koly
rozluCka s predskolakmi — sutazno-zabavné dopoludnie

koncorocné vylety- VIaCikom Blavacikom - na dve etapy/prezidetska zahrada,
Botanicka zahrada/

plenarne ZRPS, TA ZRPS

den otcov — Sportové popoludnie

canisterapia

dopravna policia

navsteva zvierat so ZOO v MS

Aktivity, do ktorych sa materska Skola zapojila

brigada v spolupraci s Nadaciou Pontis- malovanie stien, murikov, kovovych
prvkov, atd;

vytvarna sutaz Fullova ruza

vytvarna sutaz ,,Cary — Mary*

vytvarna sutaz Gooddear

kruzkova cinnost' organizovana pedagogickym personalom, pohybovy kruzok,
pocCitaCovy kruzok, dramaticky kruzok

celoroCny zber papiera

OLO ,,Neseparuj sa — separuj“, zber PET flia$ a papiera

Hipoterapia

Vytvarné sutaze — detské Casopisy

RSK — Mini olympiada

Ruzinovsky tanecny festival v RKD

Volkswagen - zamestnanecky grant Zelena dobrovolnikom

Postova banka - zamestnanecky grant



j) Projekty, do ktorych je materska sSkola zapojena

Nazov projektu Kto projekt Termin Termin
vyhlasil zacatia ukoncéenia
realizacie |realizacie
Skolsky mlieény progam MS SR 9/2015 6/2016
Ovocie na Skolach MS SR 9/2015 6/2016
Medvedik Nivea 9/2015 6/2014
Nase mesto Nadacia Pontis 4/2016 6/2016
9/2013 6/2014
OLO OLO Bratislava 6/2014
Neseparuj sa - separuj
9/2013 6/2014
Hipoterapia-poniky detska farma 9/2013 6/2014
Gazdacik
Zelena dobrovolnikom Volkswagen 3/2013 6/2016
Interaktivny svet Postova banka 1/2016 4/2016

I) Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach materskej
Skoly

V MS Zapadna sme zrealizovali tieto opravy:

v pivnicnych priestoroch - havarijny stav , Cistenie kanalizacie, vymena 5
plastovych okien

vymena zamku na vchodovych dverach

odviezli sme zahradny odpad do zberného dvora, vyrubali sme 2 poSkodené
stromy, vysadili sme dva listnaté a jeden ihlicnaty strom, na velky pen sme
naviezli zeminu a vytvorili skalku s kvetmi, rastlinkami, bylinkami , vytvarame
sivSZ EKO ZONU

zabezpeCili sme nové dopravné znacCenie pred Skolkou lebo staré bolo
nefunkéné a dezorientovalo $oférov pri parkovani pred MS

zakupili sme nabytok do poslednej vytvorenej triedy a tri skrinky na vytvarny
material

zabezpecili sme monitory, dve Interaktivne tabule, softvery,

do jedalne sme nalepili plagat s rozpravkovym motivom,

do kuchyne bola namontovana sprchova batéria — lahSia manipilacia s vodou
do velkych varnych hrncov

zakupili sa stdl a stoliCky do archivu

zakupili sme 50 ks uteracikov, 50ks oblieCok na paploniky , 25 plachtiiek cez
chranené dielne




zabezpecili sme Cistenie priestorov pod kovovymi roStami a vymenu kovovych
roStov, oprava asfaltu

zakupili sme novy koberec v pavilone a vymenili podlahovu krytinu

kupili sme kosacku

zabezpecCili sme pravidelnu kontrolu poziarnej techniky, hasiacich pristrojov,
komina, vytahu v MS

dali sme vy istit hlavné kanale

zabezpecCili sme reviziu plynu, elektrospotrebiCov, plynovych spotrebicov,
deratizaciu elektrospotrebiCov

MS uzatvorila zmluvy o spolupraci PO, BOZP, zabezpeéila reviziu kominov,
elektriny, vytahov, bleskozvodov, kontrola z InSpektoratu prace, 1x kontrola z
hygiena UVZS

vyCistili sme dazdové zvody zo strechy

vytvorenie pocitového chodnika a skalky

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-vzdelavacej
¢innosti materskej Skoly su uvedené v prilohe €. 2 ( Sprava o hospodareni
za predchadzajuci kalendarny rok)

n) Ciele, ktoré si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja materskej
Skoly na prislusny Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

¢ Oblast vychovno-vzdelavacia, bola zamerana na celostny rozvoj osobnosti
dietata, priprava na vstup do ZS ana Zivot v spolognosti. Koncepéné
zameranie vychadza z vonkajSich a vnutornych podmienok S$koly, so
spoloCenskych potrieb, z vlastnych overenych projektov, poZiadaviek
rodiCov a z osobnostného zamerania pedagogickych zamestnancov.

¢ Rozvijat zdravé sebavedomie a sebaistotu deti, environmentalne citenie,
navyky so zdravym zivotnym Stylom a naucit sa reSpektovat vSeludské
etické hodnoty.

e V enviromentalne] oblasti dat priestor a neohraniCené moznosti na
vytvaranie zakladov zodpovedného vztahu Cloveka k Zivotnému prostrediu
/Eko vychova Daphne, Emviromentalna vychova-Chodilovci, OLO-
Olompiada, TOO a pod./

e Akceptovat nadanie, talent, vekové a individualne osobitosti deti, proces
vychovy a vzdelavania deti skvalithovali tak, aby dieta uspesSne zvladlo
plynuly prechod do 1 roénika ZS.

e ZucCastnit sa vzdelavacich aktivit, seminarov, rozSirovat vedomosti,
zrucnosti ucCiteliek sebavzdelavanim a zavedenim novych alternativnych
vychovno-vzdelavacich foriem, metéd prace a tym zvySit droven pripravy
deti do ZS.

e Odstranit materialno-technické nedostatky z minulych rokov, zlepsit
interiérové aj exteriérové vybavenie

e Spojit vSetkych zamestnancov v jeden celok spolupracovat, pomahat’ si,
odovzdavat informacie, fungovat ako jeden subjekt.



P)

0)Oblasti, v ktorych materska sSkola dosahuje :

dobré vysledky

e vOo vychovno -vzdelavacej oblasti v kvalithej edukacnej Ccinnosti,v
environmentalnej vychove , v bezpecnosti na ceste, v Sportovej priprave deti,
otuzovanie, v tanecnej a pohybovej vychove, vo vytvarnej vychove zapojenie
talentovanych deti do sutazi, ziskanie oceneni

e v oblasti vzajomnej komunikacie medzi detmi, vo vztahu k detom s istymi
osobitostami

e aktivna praca uCiteliek s didaktickymi  technolégiami, s  BEE-
BOT, interaktivnou tabulou, internetom a inovacnymi formami vyu€ovania
e vodbornom vzdelani — aplikovanie uz nadobudnutého odborného

vzdelavania v rdéznych oblastiach/ IT, LEGO, tane¢na priprava, vyuzitie
umeleckého diela na rozvoj detského vytvarného prejavu ..../

e aktualizovanie web stranky, informacie o Zivote materskej Skoly

e Uzka spolupraca s OZ ZRPS, Radou $koly, psycholégom, spolupracujeme so
ZS Ostredkova, , s, RSK......

e aktivna cinnost talentovanych deti taneCného kruzku s ucastou na 1.
RuZinovskom festivale

e zacCali sme vybavovat triedy detskou literaturou, odbornou pedagogickou
literatirou — Casopis — PredSkolska vychova, didaktickymi pom&ckami,
dopravnou vychovou - detské skrinky do Satne, skrinky na vytvarny material

o skvalitnila sa pruznost pri rieSeni oprav havarijnych stavov budovy, pri udrzbe
a odstrafiovani nedostatkov budov MS — zla kanalizacia, rozvodna skrifia sa
premiestnila za plot budovy MS /nastahovali sa tam divé véely a ohrozovali
bezpecnost deti a zamestnancov/

e vymena starej rozvodnej elektrickej skrine v budove na hlavné poistky za novu

Il.
Dalgie informacie o $kole

e uskutoénilo sa plenarne ZRPS 2x, TA ZRPS 2x, informativne ZRPS pre
zapisanych rodicov 1x
e zorganizovali sme divadelné predstavenie pre vSetkych zamestnancov

a)Psychohygienické podmienky

Psychohygienické podmienky boli primerane zabezpelené potrebam deti i
zamestnancov. RodiCia izamestnanci mali moznost pri rieSeni aktualnych
pripadne problémovych situacii spolupracovat s vedenim Skoly a s odbornikmi z
poradenskych zariadeni.

V sulade s platnou legislativou a hygienickymi normami sa dodrziaval
odsuhlaseny prevadzkovy ¢&as, pracovny poriadok, prevadzkovy poriadok,

10



stravovacie navyky deti, pitny rezim, kazdodenny pobyt na €erstvom vzduchu,
pohybové aktivity deti, popoludnajSi spanok, oddych a relaxa¢ny rezim v Case
popoludnajSieho spania u predskolakov.

Doplnili sme skrinky do Satni, zakupili novy koberec do triedy s podlahovou
krytinou, doplnili hracky a nabytok do poslednej vytvorenej triede ,skvalitnili sme
vybavenost' tried technikou, zacali sa budovat ,,EKOZONA*“ ktora bude sluzit
ako externa ucebna. V Skolskej zahrade bude umiestnena Informacna tabula s
popisom €o sa v Ekozéne nachadza a schranka na umiestnenie pravidiel pri
pohyb v Ekozéne. Pri pocitovom chodniku, kde budeme moct prejst’ po réznych
materialoch bude umiestnend skalka, s kvetmi, bylinkami a Zabou, ktora
esteticky doplni dané prostredie.

b)Vol'no- casové aktivity skoly

Na MS Zapadna sa tento &kolsky rok rozbehla kruzkova &innost
pedagogickych zamestnancov: pocitacovy kruzok, dramaticky a Sportovy kruzok.

V spolupraci s OZ pri MS Zapadna sme vyuzili ponuku nadacie PONTIS do
projektu ,,Nase mesto“ akcia s dobrovolnikmi, ktori nam pomohli si upravit
Skolsky dvor natieranim drevenych lavic, pohyblivého chodnika, kovovych prvkov,
estetizacia fasady a pod; rozlucka s predskolakmi, viano¢né a velkonocné tvorivé
dielne, tvorivé dielne, besiedky a tvorivé dielne ku Driu matiek, Sportovo- zabavné
popoludnie ku Driu otcov ....

Je potrebné vo vacSej miere organizovat volno Casové aktivity pre deti a
rodiCov spolo¢né aktivity — vylety, vychadzky, Sportové a kulturne akcie..., na
ktorych by sa stretla SirSia rodiCovska verejnost. Tym upevnit vzajomnu doveru,
vytvorit' rodinnu atmosféru, zvySit zaujem rodiCov spolupracovat s materskou
Skolou.

Jarna brigada, hrabanie listia medzi stromami a krikmi, zametanie chodnikov,
vykopavanie zeminy na pocitovy chodnik.

c)Spolupraca s rodiémi, poskytovanie sluzieb det'om, ziakom a rodicom

Spolupraca s rodi€émi dosahovala vefmi dobru uroven. Rodicia finan¢ne,
materialne aj organiza¢ne podporovali kazdu akciu, podujatie, ochotne pomahali
pri materialnom vybaveni tried, opravach a montazi nového nabytku, skraslovali
Zivotné prostredie detom v MS . Vdaka 2% z dane a prispevkov od rodi¢ov boli
do Satne zakupené nové skrinky Rodicia s detmi sa zapojili do zberu papiera,
PET flia$, pri revitalizaciu prostredia zahrady — natierali ramov na hojdacky |,
Cistenie piesku, zasobovali obsah lekarniciek, nosili spotrebny a vytvarny material,
kancelarske potreby, knihy pre deti a pod.

11



OZ pri MS  Zapadna finanéne podporovali celodkolské akcie, divadla
predstavenia, kuzelnika, environmentalnu vychovu, koncoro¢né vylety , zakupili
hracky do tried na Vianoce, na Mikulasa, zakupili didaktické pomocky a pod;

Detom izakonnym zastupcom bol pocCas celého Skolského roka k dispozicii
odborne a profesionalne zdatny personal. Pedagogicki zamestnanci sa zodpovedne
venovali detom a starali sa o ich spokojnost’ i spokojnost’ zakonnych zastupcov.

Skvalitnila sa spolupraca s rodi¢mi, aktivne sa zapoijili aj do vychovno-vzdelavacieho
procesu, na spoloénych stretnutiach ZRPS rozoberali Groveri vychovno-vzdelavacej
prace, poskytovali sme im individualne konzultacie, odpovedali na otazky,
usmerriovali pri vychove deti a taktiez novovzniknuta Rada Skoly, ktora sa vyjadruje
k prijimaniu deti do MS a k celkovému chodu MS.

d) Vzajomny vzt'ah medzi Skolou a det'mi alebo ziakmi, rodi¢mi a d’alSimi
fyzickymi a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v Skole
podielaju

Kladne mobézeme hodnotit spolupracu s Centrom pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie - deti absolvovali testy depistaze, testy Skolskej zrelosti.
Rodi¢ia mali moznost individualne konzultovat vysledky testov a celoroCne
spolupracovat so psycholégom, rieSit poruchy spravania deti, hyperaktivne deti.

Kladne hodnotim spolupracu so ZS Ostredkova, i ked si myslim, Ze v budicnosti
moéZzeme nasu spolupracu prehibit.

S externymi pracovnikmi, ktori zabezpecCovali vyuCovanie anglického jazyka,
spevacky kruzok, S$portova pripravu, s RSK plavanie, koréulovanie, $portovu
olympiadu....

Pedagogické pbésobenie na deti bolo pozitivhe, o sa prejavovalo radostnou
atmosférou v triedach a bezprostrednou aktivitou deti. Metddy a formy prace
pedagogov priaznivo ovplyvhovali psychicku pohodu deti, rozvoj ich schopnosti,
zruénosti, navykov, formovanie charakterovych ¢ft deti. Pedagogicki
zamestnanci  svojim odbornym poradenstvom informovali  rodiov o vyvine
dietata, o moznostiach jeho rozvoja, ako aj o pripadnych negativach jeho
osobnosti.

Tento Skolsky rok sa nam podarilo akceptovat sa navzajom nebola
zaevidovana ani jedna staznost /Co sa tyka pedagogickych i prevadzkovych
zamestnancov/ Kolektiv  navzajom komunikuje, spolupracuje, vymiena si
skusenosti a pomaha si. Je to vSak Casovo dlhodoba, narocna a systematicka
praca medzi fudmi, na zaklade dovery, tolerancie, reSpektu, ucty a vzajomnej
pOMOCi.

Kladne hodnotime i spolupracu so zriadovatefom MC Ruzinov, zamestnanci MC mi

v prvom roku méjho funkéného obdobia ochotne radili, pomahali, usmerfiovali pri
rieSeni problémov.
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Zriadovatel Materskej Skole poskytol finanéné prostriedky na havarijné situacie
v objekte Zapadnaz2,:
-odstranenie vody z pivni¢nych priestoroch - havarijny stav,
Dalej sa podielali na:
- vymene dvoch plastovych okien v pivniénych priestoroch pre udrzbara
- Sisteni kanalizacie v SZ
- vymene elektrickej rozvodnej skrine v hlavnej budove
- Cistenie priestoru pod Zeleznymi roStami,
- vymena rostov oprava posSkodeného asfaltu
- novom dopravnom znaéeni a na zlep$enie parkovania pred MS

Velkou oporou apomocou pri organizacii chodu materskej Skoly bola uzka
spolupraca s vyborom OZ ZRPS MS Zapadna a Radou $koly.
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Priloha ¢.1

Vyjadrenie pedagogickej rady

V Bratislave, dna 23.06..2016
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V pedagogickej rade prerokované dna 23.6.2016
Rade Skoly predlozené dnha 30.6.2016
Podpis predsedu rady Skoly ............ccccciiiiiiineeee.

Schvalené zriadovatelom dia........ccooeeeveeeieieienn. uznesenim Miestneho
zastupitelstva

mestskej €asti Bratislava — Ruzinov €. ........cccccceciiiiiiiieiiieeneen,

V Bratislave dRa .......coooeveeeiiiiiiiei,

Peciatka a podpis
riaditelky materskej Skoly
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Priloha ¢.2

Vyjadrenie rady Skoly

Rada Skoly pri Materskej Skole Zapadna 2, 821 02 Bratislava

V Bratislave .......ccccovvviiiiiinnnnn.

Rada Skoly pri Materskej Skole Zapadna 2, na svojom zasadnuti dna 30.06.2016
bola oboznamena s obsahom Spravy o vychovno — vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch
a podmienkach materskej Skoly, Zapadna 2, Bratislava za Skolsky rok 2015/2016 a berie
ho na vedomie.

S pozdravom

predseda Rady skoly
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Priloha ¢.3

MATERSKA SKOLA, Zapadna 2, 821 02 Bratislava

Sprava o vysledkoch hospodarenia za rok 2015

Bratislava, 30. 6. 2016
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Komentar

Materska Skola Zapadna 2 presla od 1.9.2015 do pravnej subjektivity. poskytuje celodennu
vychovnu starostlivost’ detom vo veku od troch do Sest’ rokov a detom s odloZenou povinnou
Skolskou dochadzkou. Materska skola poskytuje detom aj moznost’ poldenného pobytu a ma
devit’ tried. Materska Skola Zapadnd je samostatnym pravnym subjektom, ktory sleduje a
kontroluje hospodarenie s rozpo¢tovymi prostriedkami Skolskej jedalne

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania. Skolsky vzdelavaci program VIa¢ik Edukacik
materskej Skoly sa riadi poziadavkami Skolského zakona, Statneho vzdelavacieho programu
ISCED-0 a vlastnym zameranim S$koly. Predprimérne vzdeldvanie podporuje celostny
osobnostny rozvoj dietata, aktivizuje a motivuje rozvoj psychomotoriky, poznania,
emocionality a sociability, rozvija tvorivost’ a predstavy v kazdodennych aktivitaich, poméaha
dietatu formovat vlastnu jedinecnost’ a zivotné kompetencie. Pripravuje deti na zivot v
slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia a znaSanlivosti, tolerancie, rovnosti pohlavi a
priatel'stva medzi narodmi, narodnostnymi a etnickymi skupinami. Materskd §kola napina
tuzbu dietata po kontakte s rovesnikmi, aj v interakcii s u¢itel'om. V edukécii sa prihliada na
rozne sociokulturne a socioekonomické rodinné zdzemie deti. ReSpektuje sa pravo kazdého
dietata na Stastné detstvo.

V MS Zéapadna 2 sa realizuju nad§tandardné aktivity formou krazkov anglického jazyka,
taneCnej pripravy, dramatického krazku, spevu, kurzom korcul'ovania, lyZovania, plavania a
SvP atd’.

Materska $kola je financovana z rozpoétu MC Bratislava — RuZinov a zo SR — MS SR —
prispevok na deti v predskolskom veku.

Pridelené finan¢né prostriedky v rozpoctu na rok 2015 sme sa snazili pouzit co
najefektivnejsie.

V roku 2015 MC Bratislava — Ruzinov MS pokragovala v opravach - vodovodnych batérii, vo
vymene rozvodnej elektrickej skrine a v zvySeni intenzity osvetlenia v triedach v hlavnej
budove. V poslednej vytvorenej triede sme zabezpecili materidlne vybavenie - ndbytok,
hracky, do jednej ztried v paviléne bol zaklpeny koberec a PVC, dalej sa zakupili a
nainStalovali Interaktivne tabule, doplnil sa stdl astolicky do archivu, metodickymi
pomdckami sa doplnili kabinety aj ostatné triedy. Zakupila sa kosacka, Setrice vody -
perlatory, zabezpe¢il sa vyrub poskodenych stromov a vysadba novych stroméekov v SZ pri
prilezitosti osamostatnenia sa , zakupili sa detské Casopisy /V<¢ielka, Vrabcek a Adamko a pre
pedagogickych zamestnancov predskolska vychova ,elektrické stridhadlo, lincencia na
estranky a softvéry pre predskolakov. V priebehu $kolského roka sa Skolska jedaleni doplnila
spotrebnym materidlom /taniere, pribory a pohare pre dospelych, polievkova misu a metlu do
mixéra.

Barbora Danihe}ové
riaditel’ka MS
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MATERSKA SKOLA, ZAPADNA 2. 821 02 Bratislava

Sprava o vysledkoch hospodérenia za rok 2015/16

Bratislava, 30. 5. 2015
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Forma hospodarenia: rozpoc¢tova organizacia
Cinnost’ organizacie: predskolska vychova

Pocet ziakov : 180
Pocet tried: 9

Popis priestorov skoly:

Pracovisko : MS Zapadna 2

— objekt pozostava z poschodovej budovy a pavilénu prepojeného spojovacou chodbou. V hlavnej
budove sa na prizemi nachadza vstupna hala, kancelaria zastupkyne a veducej SJ, detska jedalen, sklad
materialu MS, archiv, dennd miestnost’ prevadzkovych zamestnancov, dve triedy s prislusnymi
priestormi ( herria, spaliia, Satila a umyvaren pre deti ), kuchynia s prislusnymi priestormi, priestor pre
zahradnika. Na poschodi st umiestnené 4 triedy s prislusnymi priestormi ( herna, spalia, Satiia a
umyvaren pre deti), WC pre zamestnancov a kabinety pre pomdcky k vyuke. V pavilone sa
nachadzaju 3 triedy s kompletnym prislusenstvom ( $atna, spalnia, umyvaren) a kuchynka.

1. Plnenie ukazovatel’ov planu a rozpoctu ( tab. ¢. 3)

A. Plan prace:

priemerny prepocitany eviden¢ny pocet zamestnancov za rok 2014

- stav zamestnancov k 31. 12. 2014 54,00

z toho: MS - pedagogicki zamestnanci 32,83

- nepedagogicki zamestnanci 10,00

Skolska jedalen 11,17

B. V roku 2014 sme Cerpali mzdové prostriedky nasledovne:

Na tarifné platy a ostatné osobné vyrovnania :

Upraveny rozpocet k 31. 12. 2014 — 350 032,— € a Cerpali sme —346 320,38 €

Na priplatky a doplatky:

Upraveny rozpocet k 31. 12. 2014 — 88 668,— € a Cerpali sme - 74 814,68 €

z toho na osobné priplatky bol upraveny rozpocet 61 352,00 € a Cerpali sme

5029247 €

Na odmeny :

Upraveny rozpocet k 31.12.2014 — 3.798,00 € a Cerpali sme 18 433,00 €. Vyplatené boli odmena ku
Driu ucitel'om, jubilejnd odmena a odmeny na konci roka.

Mzdové naklady za rok 2014 predstavuju spolu 439 568,06 €, t. j. 99,34 % z upraveného rozpoctu .
Priemerna mzda na zamestnanca ¢inila 678,35 € ¢o je oproti roku 2013 zvySenie o 13,88 €. ( rok 2013-
664,47 €)

C. Na dohody bolo ¢erpané 10.600,00 € . Finan¢né prostriedky boli pouzité na thradu nédkladov za
zahradnicke sluzby, udrzbarske sluzby, zastupovanie pocas PN. 21
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2. PInenie ukazovatelov rozpoc¢tu ( tab. ¢. 1)

A. Prijmy

Upraveny rozpocet k 31. 12. 2014 — 114.205,00 €

Celkové plnenie v roku 2014 — 93.754,21 €, t.j. 82,09 % z upraveného rozpoctu
Prijmy z prenajmu —

212 Prijmy z prenajatych budov ... — plnenie 4.834,50 €

Finanéné prostriedky boli ziskané prendjmom nebytovych priestorov
Poplatky z predaja a sluzieb — plnenie 85.985,23 €

223002 Poplatky za MS — plnenie 50.463,21 €

223003 Za stravné — plnenie 35.522,02 €

Uroky z domacich uverov a vkladov — plnenie 2,88 €

Ostatné prijmy —

292 z dobropisov minulych obdobi — plnenie 2.931,60 € - preplatok tepelnej energie a plynu za rok
2013 a preplatok na poistnom - RZZP.

B. Vydavky

Materska Skola:

Schvaleny rozpocet na rok 2014 — 641.579,00 €

Upraveny rozpocet na rok 2014 — 735.411,74 €, Cerpanie 737.367,08 €
Vv tom:

mimorozpoctove zdroje:

prispevok na 5-ro¢né deti — 18.283,00 €

navienie z rozpoétu MC - 83.636,29 €

preplatky za energie — 2.747,80 €

Kategoria 610 — Mzdy, platy, sl. prijmy a ostatné os. vyrovnania
Upraveny rozpocet — 370.128,00 €

Cerpanie — celkom za rok 2014- 365.070,41 €

- tarifny plat ... —291.050,20 €

- priplatky - 59.572,21 €

- odmeny - 14.448,00 €

V tejto kategorii boli Gerpané finanéné prostriedky zo SR — prispevok na 5- roéné deti v celkovej
vyske 8.935,45 € a z rozpoétu MC na odmenu RS vo vyske 800,00 €.
Kategoria 620 — Poistné

Upraveny rozpocet — 141.004,00 €

Cerpany bol vo vyske — 129.149,68 €

Kategéria 630 — Tovary a d’alSie sluzby

Upraveny rozpocet — 181.713,69 €

Cerpanie bolo vo vyske 200.971,66 €, z toho :

prispevok na 5-roc€. deti — 9.347,55 €

z rozpottu MC —41.770,24 €

z preplatkov za energie — 2.747,80 €

Polozka 631 celkom:

Upraveny rozpocet — 30,00 €

Cerpanie bolo vo vyske 6,50 €

Polozka 632 celkom:

Upraveny rozpocet 86.425,45 €

Cerpanie — 80.363,88 € 22
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polozka 632 — energie, voda

- tepelna energia — upraveny rozpocet — 52.180,02 €, ¢erpanie bolo 51.299,27 €

Na thradu tepelnej energie boli pouzité financéné prostriedky za preplatky za tepelnu energiu za rok
2013 vo vyske 992,37 €

- elektricka energia — upraveny rozpocet — 8.590,00 €, ¢erpanie 7.880,65 € .

- plyn — upraveny rozpocet — 15.045,43 €, Cerpanie 10.823,45 €.

Na thradu plynu boli pouzité finan¢né prostriedky za preplatky za plyn za rok 2013 vo vyske 1.755,43
€

- vodné, sto¢né, zrazkove vody — upraveny rozpocet — 7.785,— €, Cerpanie 7.780,66 €.
polozka 632 — komunikacie

Upraveny rozpocet —2.825,— €

Cerpanie — 2.579,85 €

finan¢né prostriedky boli vynalozené najmé na :

- telefon - 1.782,74 €

- pristup na internet - 735,16 €

- posStovné

Polozka 633 celkom :

Upraveny rozpocet — 29.753,96 €

Cerpanie —42.631,62 €

Financ¢né prostriedky boli vynaloZené najmé na:

- interiérové vybavenie — 10.468,32 € ( skrinky, lezadla, koberce)

- telekomunika¢na technika — 4 119,00 € ( interaktivne tabule + prislusenstvo )

- vybavenie prevadzkovych priestorov - 3.033,39 €

- kancelarske potreby a material — 3.324,35 €

- Cistiace prostriedky — 5.183,16 €

- drobny material na udrzbu —2.109,47 €

- odborné publikacie — 1.230,67 €

- material pre vychovu a vyucovanie — 6.834,05 €

- UcCebné pomocky — 701,45 €

- O0P -3.021,60 €

- postel'na bielizen — 2.417,96 €

- komunika¢na infrastruktura ,sadenice, dekoracny material, tlaciva, softvér, benzin do kosacky,
licencie

V tejto polozke boli pozité finanéné prostriedky z:

- prispevku na 5 —ro¢né deti vo vyske 9.347,55 € na interaktivne tabule, u¢ebné pomocky, interiérové
vybavenie, knihy, material pre vychovu a vyucovanie, licencie k vyu¢bovému softvéru.
- z rozpo&tu MC vo vyske 8.567,96 € na vybavenie novej triedy na ET Zapadna 2.
Polozka 635 celkom:

Upraveny rozpocet — 35.182,28 €

Cerpanie - 37.723,65 €

Financ¢né prostriedky boli vynaloZené najmi na :

- udrzbu kanalizacie — 1.551,60 €

- udrzbu kotolni — 1.179,57 €

- udrzbu budov, rozvodov — 33.856,79 €

- udrzbu softvéru - a kom. infrastruktary — 895,19 €

- udrzbu elektrospotrebicov, vytahu.

V tejto polozke boli pouzité finanéné prostriedky z rozpoétu MC vo vyske 33.202,28 € .
Polozka 637 celkom:

Upraveny rozpocet — 30.322,00 €

Cerpanie - 40.246,01 € 23
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Finan¢né prostriedky boli vynalozené najmai na:

- Skolenia, seminare - 150,00 €

- tlaciarenské sluzby — 172,92 €

- sluzby technika BOZPPO — 630,00 €

- Odvoz a likvidacia odpadu — 4.506,05 €

- revizie a kontroly zariadeni — 3.198,30 €

- remeselné sluzby — 95,94 €

- poplatky banke — 1.230,43 €

- Ochrana osobnych udajov - aktualizécia - 118,80 €

- poistné — 967,68 €

- odmeny na zaklade dohdd o vyk. p. — 10.600,00 €

- pridel do SF —3.930,43 €

- stravné — 10.758,40 €

- Obsluha OST — 1.872,00€

- Archiv —sprava registratary — 449,00 €

- Cistiaren — 706,- €

- deratizacia — 390,00 €

- orez stromov, kominarske prace, penale, mylna platba — pohl'adavka voc¢i zamestnancovi
Kategoéria 640 — BeZné transfery

Upraveny rozpocet — 1.500,00 €

Cerpanie - 1.109,28 €

Financ¢né prostriedky boli ¢erpané na nahradu mzdy za prvych 10 dni PN .
Kategoria 710 — obstaravanie kapitalovych aktiv —

Upraveny rozpocet — 41.066,05 €

Cerpanie — 41.066,05 €

Financ¢né prostriedky boli vynaloZené na:

- projektova dokumentacia k rekonstr. pracam — 1.500,00 €

- rekonStrukcia a modernizacia — 39.566,05 €

Na rekonstrukciu boli pouZité finanéné prostriedky z rozpo&tu MC.
Skolska jedaleii

Schvaleny rozpocet na rok 2014: 110.852,00 €

Upraveny rozpocet na rok 2014 : 125.508,26 €

Cerpanie — bolo vo vyske 123 990,46 €

v tom :

- finanéné prostriedky z rozpoétu MC — 12.012,26 €

Kategoria 610 — Mzdy, platy, sl. prijmy a ostatné osobné vyrovnania
Upraveny rozpocet — 72.370,00 €

Cerpanie — celkom za rok 2013 : 74.497,65 €

- tarifny plat... - 55.270,18 €

- priplatky — 15.242.47 €

- odmeny - 3.985,00 €

Kategoria 620 — Poistné

Upraveny rozpocet — 28.105,00 €

Cerpany bol vo vyske 25.976,32 €

Kategoria 630 — Tovary a d’alSie sluzby

Upraveny rozpocet — 20.135,50 €

Cerpanie bolo vo vyske - 18.686,29 €

V tejto kategorii boli pouzité finanéné prostriedku z rozpo&tu MC vo vyske 7.254,50 € 24
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Polozka 632 celkom:

Upraveny rozpocet — 6.421,00 €

Cerpanie bolo 6.018,38 €

polozka 632 — energie , voda

- elektricka energia — upraveny rozpocet — 2.120,00 €, ¢erpanie bolo 1.067,80 €
- plyn — upraveny rozpocet — 3 210,00 €, Cerpanie bolo 2.145,55 €

- tepelna energia — upraveny rozpocet 460,— €, Cerpanie bolo 1.964,60 €

- vodné , sto¢né — upraveny rozpocet — 305,00 €, Cerpanie bolo 433,66 €
polozka 632 — komunikacie

Upraveny rozpocet — 326,- €

Cerpanie bolo vo vyske —406,77 €

- telefon — 406,77€

Polozka 633 celkom:

Upraveny rozpocet — 12.304,50 €

Cerpanie bolo 10.736,47 €

finan¢né prostriedky boli vynalozené najmé na :

- vybavenie prevadzkovych priestorov — 5.380,65 € ( kompostéry, chladnicka, mraznicka )
- Cistiace prostriedky - 1.542,55 €

- drobné vybavenie SJ —3769,80 €

V tejto kategorii boli pouzité finanéné prostriedku z rozpoétu MC vo vyske 7.254,50 € na vybavenie
prevadzkovych priestorov.

Polozka 635 celkom:

Upraveny rozpocet — 450,00 €

Cerpanie bolo 668,47 €

Financ¢né prostriedky boli pouzité na

- udrzbu stravovacich zariadeni — 550,75 €

- udrzbu softvéru — 117,72 €

Polozka 637 celkom:

Upraveny rozpocet — 960,00 €

Cerpanie bolo — 1.261,57 €

finan¢né prostriedky boli pouzité najmé na:

- Pridel do SF — 852,57 €

- Kalibracia pristrojov — 294,00 €

Kategoria 640 — Bezné transfery

Upraveny rozpocet — 140,00 €

Cerpanie bolo 72,44 €. Finan¢né prostriedky boli pouZité na nahradu mzdy za prvych 10 dni PN.
Kategoria 710 — obstaravanie kapitalovych aktiv —

Upraveny rozpocet — 4.757,76 €

Cerpanie rozpo&tu — 4.757,76 €

Finanéné prostriedky boli pouZité na zakupenie konvektomatu do SJ. Finanéné prostriedky v plnej
vyske poskytla zo svojho rozpoétu MC .

Hmotna nudza

Dotacia na hmotna nudzu — 6,- €

Cerpana bola v plnej vyske na stravu pre deti v hmotnej nudzi.

3. Vy¢islenie neproduktivnych nakladov

Organizéacia mala v roku 2014 neproduktivne naklady vo vyske 36,56 — penéle z DU. 25
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4. A. Zavizky

K 31. 12. 2014 mala Skola zaviazky vo vyske 56.058,84 € .

- mzdy a odvody do poistovni 12/201 —45.829,62 €

- nevyfaktirované dodavky 12/2014 — 1.378,28 €

- neuhradené faktury 12/2014 — 43,20 €

- preddavky rodicov za stravu deti 8.808,74 €

4. B. PohPadavky

Materska Skola Pieso¢na vykazuje k 31.12.2014 pohladavky po lehote splatnosti v sume 2.204,38 €.
Tuto pohl'adavku evidujeme voci p. Ellen Ruszo, ktora si neopravnene vyfakturovala prace spojené s
kontrolou a opravou hasiacich pristrojov. Bolo na iiu podané aj trestné oznamenie a bola vystavena
dohoda o zaplateni pohl'adavky, ktori menovana nedodrzala. Vzhl'adom k tomu, Ze dana pohl'adavka
je uz dlhsie po splatnosti, bola k nej v tomto roku zatctovana opravna polozka uz v plnej vyske t.j.
2.204,38 €.

V roku 2013 bolo opitovne podané oznamenie za u¢elom vymozenia pohl'adavky. Stihanie bolo
zastavené nakol'’ko menovana nevlasti v SR Ziaden majetok a ma trvaly pobyt mimo SR.

Dalej Materské §kola Pieso¢na eviduje pohl'adavku vo vyske 93,50 € vo¢i zamestnancovi — preGerpand
dovolenka z dovodu kratenia - dlhodoba PN.

5. Fondy a uéty organizacie

A. Socialny fond

Pociatocny stav k 1.1. 2014 826,07 €

Tvorba: povinny pridel 4.783,00 €

ostatné prijmy 0,- €

Spolu: 5.609,07 €

Cerpanie spolu: 5.325,90 €

- stravovanie zamestnancov 1.335,80 €

- odmeny pri zivotnom a pracovnom jubileu 185,00 €

- socialna vypomoc 140,00 €

- na regeneraciu prac. sily 0,- €

- ostatné 3.665,10 €

Konecny stav uctu k 31. 12. 2014 283,17 €

Socialny fond sme ¢erpali podla schvaleného rozpoctu nar. 2014 .

B. Utty organizacie

Stav uctov organizacie k 31. 12. 2014

1. Prijmovy ucet 3.150,55 €

2. Vydavkovy ucet 49,81 €

3. Mimorozpoctovy ucet 45.854,62 €

4. Uget strediska skolska jedaleti SJ Piesotna 3.011,33 €

SJ Zapadna 2.655,36 €

SJ Radiova 824,85 €

Vypracovala : Eva Tomova

Mgr. Lenka Murinova

riaditelka MS 26
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Komentar

Materska Skola Zapadna 2 preSla od 1.9.2015 do pravnej subjektivity. poskytuje celodennti vychovnu
starostlivost’ detom vo veku od troch do Sest’ rokov a detom s odlozenou povinnou §kolskou dochadzkou.
Materska skola poskytuje detom aj moznost’ poldenného pobytu a ma devit' tried. Materska Skola Piesocna je
samostatnym pravnym subjektom, ktory sleduje a kontroluje hospodarenie s rozpoctovymi prostriedkami
Skolskych jedalnach.

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania. Skolsky vzdelavaci program VIagik Edukacik materskej $koly sa riadi
poziadavkami Skolského zdkona, Statneho vzdelavacieho programu ISCED-0 a vlastnym zameranim skoly.
Predprimarne vzdeldvanie podporuje celostny osobnostny rozvoj dietata, aktivizuje a motivuje rozvoj
psychomotoriky, poznania, emocionality a sociability, rozvija tvorivost’ a predstavy v kazdodennych aktivitach,
pomaha dietatu formovat’ vlastni jedinecnost a zivotné kompetencie. Pripravuje deti na Zivot v slobodnej
spoloénosti v duchu porozumenia a znasanlivosti, tolerancie, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi narodmi,
narodnostnymi a etnickymi skupinami. Materské $kola napiiia tuzbu dietata po kontakte s rovesnikmi, aj v
interakeii s ucitelom. V edukacii sa prihliada na rdzne sociokulturne a socioekonomické rodinné zazemie deti.
Respektuje sa pravo kazdého diet’ata na Stastné detstvo.

V MS Zapadna 2 sa realizuju naditandardné aktivity formou kruzkov anglického jazyka, taneénej
pripravy, spevu, kurzom kor&ul'ovania, lyZovania, plavania a SvP atd’.

Materska kola je financovana z rozpoétu MC Bratislava — RuZinov a zo SR — MS SR — prispevok na
deti v predskolskom veku.

Pridelené finan¢né prostriedky v rozpoctu na rok 2015 sme sa snazili pouzit’ o najefektivnejsie.

V roku 2015 MC Bratislava — RuZinov MS pokradovala v opravach - vodovodnych batérii, vo vymene
elektrickej skrinkv av zvySeni intenzity osvetlenia v triedach v hlavnej budove. V poslednej
vytvorenej triede sme zabezpecili materialne vybavenie - nabytok, hracky, do jednej z tried v paviléne
bol zakupeny koberec a PVC, d’alej sa zakupili a nainstalovali Interaktivne tabule, doplnil sa stol
a stolicky do archivu, metodickymi pomdckami sa doplnili kabinety aj ostatné triedy. Zakupila sa
kosacka, SetriCe vody - perlatory, zabezpecil sa vyrub poskodenych stromov a vysadba novych
stroméekov v SZ pri prileZitosti osamostatnenia sa , zakupili sa detské Casopisy /Véielka, Vrab&ek
a Adamko a pre pedagogickych zamestnancov predskolska vychova ,elektrické strahadlo, lincencia na
estranky a softvéry pre predskolakov. V priebehu Skolského roka sa Skolska jedalen doplnila
spotrebnym materialom /taniere, pribory a pohare pre dospelych, polievkovi misu a metlu do mixéra.

Barbora Danihevlovzi
riaditel’ka MS
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MATERSKA SKOLA, ZAPADNA 2. 821 02 Bratislava

Sprava o vysledkoch hospodérenia za rok 2015/16

Bratislava, 30. 5. 2015
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Forma hospodarenia: rozpoc¢tova organizacia
Cinnost’ organizacie: predskolska vychova

Pocet ziakov : 180
Pocet tried: 9

Popis priestorov skoly:

Pracovisko : MS Zapadna 2

— objekt pozostava z poschodovej budovy a pavilénu prepojeného spojovacou chodbou. V hlavnej
budove sa na prizemi nachadza vstupna hala, kancelaria zastupkyne a veducej SJ, detska jedalen, sklad
materialu MS, archiv, dennd miestnost’ prevadzkovych zamestnancov, dve triedy s prislusnymi
priestormi ( herria, spaliia, Satila a umyvaren pre deti ), kuchynia s prislusnymi priestormi, priestor pre
zahradnika. Na poschodi st umiestnené 4 triedy s prislusnymi priestormi ( herna, spalia, Satiia a
umyvaren pre deti), WC pre zamestnancov a kabinety pre pomdcky k vyuke. V pavilone sa
nachadzaju 3 triedy s kompletnym prislusenstvom ( $atna, spalnia, umyvaren) a kuchynka.

1. Plnenie ukazovatel’ov planu a rozpoctu ( tab. ¢. 3)

A. Plan prace:

priemerny prepocitany eviden¢ny pocet zamestnancov za rok 2014

- stav zamestnancov k 31. 12. 2014 54,00

z toho: MS - pedagogicki zamestnanci 32,83

- nepedagogicki zamestnanci 10,00

Skolska jedalen 11,17

B. V roku 2014 sme Cerpali mzdové prostriedky nasledovne:

Na tarifné platy a ostatné osobné vyrovnania :

Upraveny rozpocet k 31. 12. 2014 — 350 032,— € a Cerpali sme —346 320,38 €

Na priplatky a doplatky:

Upraveny rozpocet k 31. 12. 2014 — 88 668,— € a Cerpali sme - 74 814,68 €

z toho na osobné priplatky bol upraveny rozpocet 61 352,00 € a Cerpali sme

5029247 €

Na odmeny :

Upraveny rozpocet k 31.12.2014 — 3.798,00 € a Cerpali sme 18 433,00 €. Vyplatené boli odmena ku
Driu ucitel'om, jubilejnd odmena a odmeny na konci roka.

Mzdové naklady za rok 2014 predstavuju spolu 439 568,06 €, t. j. 99,34 % z upraveného rozpoctu .
Priemerna mzda na zamestnanca ¢inila 678,35 € ¢o je oproti roku 2013 zvySenie o 13,88 €. ( rok 2013-
664,47 €)

C. Na dohody bolo ¢erpané 10.600,00 € . Finan¢né prostriedky boli pouzité na thradu nédkladov za
zahradnicke sluzby, udrzbarske sluzby, zastupovanie pocas PN. 21
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2. PInenie ukazovatelov rozpoc¢tu ( tab. ¢. 1)

A. Prijmy

Upraveny rozpocet k 31. 12. 2014 — 114.205,00 €

Celkové plnenie v roku 2014 — 93.754,21 €, t.j. 82,09 % z upraveného rozpoctu
Prijmy z prenajmu —

212 Prijmy z prenajatych budov ... — plnenie 4.834,50 €

Finanéné prostriedky boli ziskané prendjmom nebytovych priestorov
Poplatky z predaja a sluzieb — plnenie 85.985,23 €

223002 Poplatky za MS — plnenie 50.463,21 €

223003 Za stravné — plnenie 35.522,02 €

Uroky z domacich uverov a vkladov — plnenie 2,88 €

Ostatné prijmy —

292 z dobropisov minulych obdobi — plnenie 2.931,60 € - preplatok tepelnej energie a plynu za rok
2013 a preplatok na poistnom - RZZP.

B. Vydavky

Materska Skola:

Schvaleny rozpocet na rok 2014 — 641.579,00 €

Upraveny rozpocet na rok 2014 — 735.411,74 €, Cerpanie 737.367,08 €
Vv tom:

mimorozpoctove zdroje:

prispevok na 5-ro¢né deti — 18.283,00 €

navienie z rozpoétu MC - 83.636,29 €

preplatky za energie — 2.747,80 €

Kategoria 610 — Mzdy, platy, sl. prijmy a ostatné os. vyrovnania
Upraveny rozpocet — 370.128,00 €

Cerpanie — celkom za rok 2014- 365.070,41 €

- tarifny plat ... —291.050,20 €

- priplatky - 59.572,21 €

- odmeny - 14.448,00 €

V tejto kategorii boli Gerpané finanéné prostriedky zo SR — prispevok na 5- roéné deti v celkovej
vyske 8.935,45 € a z rozpoétu MC na odmenu RS vo vyske 800,00 €.
Kategoria 620 — Poistné

Upraveny rozpocet — 141.004,00 €

Cerpany bol vo vyske — 129.149,68 €

Kategéria 630 — Tovary a d’alSie sluzby

Upraveny rozpocet — 181.713,69 €

Cerpanie bolo vo vyske 200.971,66 €, z toho :

prispevok na 5-roc€. deti — 9.347,55 €

z rozpottu MC —41.770,24 €

z preplatkov za energie — 2.747,80 €

Polozka 631 celkom:

Upraveny rozpocet — 30,00 €

Cerpanie bolo vo vyske 6,50 €

Polozka 632 celkom:

Upraveny rozpocet 86.425,45 €

Cerpanie — 80.363,88 € 22
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polozka 632 — energie, voda

- tepelna energia — upraveny rozpocet — 52.180,02 €, ¢erpanie bolo 51.299,27 €

Na thradu tepelnej energie boli pouzité financéné prostriedky za preplatky za tepelnu energiu za rok
2013 vo vyske 992,37 €

- elektricka energia — upraveny rozpocet — 8.590,00 €, ¢erpanie 7.880,65 € .

- plyn — upraveny rozpocet — 15.045,43 €, Cerpanie 10.823,45 €.

Na thradu plynu boli pouzité finan¢né prostriedky za preplatky za plyn za rok 2013 vo vyske 1.755,43
€

- vodné, sto¢né, zrazkove vody — upraveny rozpocet — 7.785,— €, Cerpanie 7.780,66 €.
polozka 632 — komunikacie

Upraveny rozpocet —2.825,— €

Cerpanie — 2.579,85 €

finan¢né prostriedky boli vynalozené najmé na :

- telefon - 1.782,74 €

- pristup na internet - 735,16 €

- posStovné

Polozka 633 celkom :

Upraveny rozpocet — 29.753,96 €

Cerpanie —42.631,62 €

Financ¢né prostriedky boli vynaloZené najmé na:

- interiérové vybavenie — 10.468,32 € ( skrinky, lezadla, koberce)

- telekomunika¢na technika — 4 119,00 € ( interaktivne tabule + prislusenstvo )

- vybavenie prevadzkovych priestorov - 3.033,39 €

- kancelarske potreby a material — 3.324,35 €

- Cistiace prostriedky — 5.183,16 €

- drobny material na udrzbu —2.109,47 €

- odborné publikacie — 1.230,67 €

- material pre vychovu a vyucovanie — 6.834,05 €

- UcCebné pomocky — 701,45 €

- O0P -3.021,60 €

- postel'na bielizen — 2.417,96 €

- komunika¢na infrastruktura ,sadenice, dekoracny material, tlaciva, softvér, benzin do kosacky,
licencie

V tejto polozke boli pozité finanéné prostriedky z:

- prispevku na 5 —ro¢né deti vo vyske 9.347,55 € na interaktivne tabule, u¢ebné pomocky, interiérové
vybavenie, knihy, material pre vychovu a vyucovanie, licencie k vyu¢bovému softvéru.
- z rozpo&tu MC vo vyske 8.567,96 € na vybavenie novej triedy na ET Zapadna 2.
Polozka 635 celkom:

Upraveny rozpocet — 35.182,28 €

Cerpanie - 37.723,65 €

Financ¢né prostriedky boli vynaloZené najmi na :

- udrzbu kanalizacie — 1.551,60 €

- udrzbu kotolni — 1.179,57 €

- udrzbu budov, rozvodov — 33.856,79 €

- udrzbu softvéru - a kom. infrastruktary — 895,19 €

- udrzbu elektrospotrebicov, vytahu.

V tejto polozke boli pouzité finanéné prostriedky z rozpoétu MC vo vyske 33.202,28 € .
Polozka 637 celkom:

Upraveny rozpocet — 30.322,00 €

Cerpanie - 40.246,01 € 23
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Finan¢né prostriedky boli vynalozené najmai na:

- Skolenia, seminare - 150,00 €

- tlaciarenské sluzby — 172,92 €

- sluzby technika BOZPPO — 630,00 €

- Odvoz a likvidacia odpadu — 4.506,05 €

- revizie a kontroly zariadeni — 3.198,30 €

- remeselné sluzby — 95,94 €

- poplatky banke — 1.230,43 €

- Ochrana osobnych udajov - aktualizécia - 118,80 €

- poistné — 967,68 €

- odmeny na zaklade dohdd o vyk. p. — 10.600,00 €

- pridel do SF —3.930,43 €

- stravné — 10.758,40 €

- Obsluha OST — 1.872,00€

- Archiv —sprava registratary — 449,00 €

- Cistiaren — 706,- €

- deratizacia — 390,00 €

- orez stromov, kominarske prace, penale, mylna platba — pohl'adavka voc¢i zamestnancovi
Kategoéria 640 — BeZné transfery

Upraveny rozpocet — 1.500,00 €

Cerpanie - 1.109,28 €

Financ¢né prostriedky boli ¢erpané na nahradu mzdy za prvych 10 dni PN .
Kategoria 710 — obstaravanie kapitalovych aktiv —

Upraveny rozpocet — 41.066,05 €

Cerpanie — 41.066,05 €

Financ¢né prostriedky boli vynaloZené na:

- projektova dokumentacia k rekonstr. pracam — 1.500,00 €

- rekonStrukcia a modernizacia — 39.566,05 €

Na rekonstrukciu boli pouZité finanéné prostriedky z rozpo&tu MC.
Skolska jedaleii

Schvaleny rozpocet na rok 2014: 110.852,00 €

Upraveny rozpocet na rok 2014 : 125.508,26 €

Cerpanie — bolo vo vyske 123 990,46 €

v tom :

- finanéné prostriedky z rozpoétu MC — 12.012,26 €

Kategoria 610 — Mzdy, platy, sl. prijmy a ostatné osobné vyrovnania
Upraveny rozpocet — 72.370,00 €

Cerpanie — celkom za rok 2013 : 74.497,65 €

- tarifny plat... - 55.270,18 €

- priplatky — 15.242.47 €

- odmeny - 3.985,00 €

Kategoria 620 — Poistné

Upraveny rozpocet — 28.105,00 €

Cerpany bol vo vyske 25.976,32 €

Kategoria 630 — Tovary a d’alSie sluzby

Upraveny rozpocet — 20.135,50 €

Cerpanie bolo vo vyske - 18.686,29 €

V tejto kategorii boli pouzité finanéné prostriedku z rozpo&tu MC vo vyske 7.254,50 € 24
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Polozka 632 celkom:

Upraveny rozpocet — 6.421,00 €

Cerpanie bolo 6.018,38 €

polozka 632 — energie , voda

- elektricka energia — upraveny rozpocet — 2.120,00 €, ¢erpanie bolo 1.067,80 €
- plyn — upraveny rozpocet — 3 210,00 €, Cerpanie bolo 2.145,55 €

- tepelna energia — upraveny rozpocet 460,— €, Cerpanie bolo 1.964,60 €

- vodné , sto¢né — upraveny rozpocet — 305,00 €, Cerpanie bolo 433,66 €
polozka 632 — komunikacie

Upraveny rozpocet — 326,- €

Cerpanie bolo vo vyske —406,77 €

- telefon — 406,77€

Polozka 633 celkom:

Upraveny rozpocet — 12.304,50 €

Cerpanie bolo 10.736,47 €

finan¢né prostriedky boli vynalozené najmé na :

- vybavenie prevadzkovych priestorov — 5.380,65 € ( kompostéry, chladnicka, mraznicka )
- Cistiace prostriedky - 1.542,55 €

- drobné vybavenie SJ —3769,80 €

V tejto kategorii boli pouzité finanéné prostriedku z rozpoétu MC vo vyske 7.254,50 € na vybavenie
prevadzkovych priestorov.

Polozka 635 celkom:

Upraveny rozpocet — 450,00 €

Cerpanie bolo 668,47 €

Financ¢né prostriedky boli pouzité na

- udrzbu stravovacich zariadeni — 550,75 €

- udrzbu softvéru — 117,72 €

Polozka 637 celkom:

Upraveny rozpocet — 960,00 €

Cerpanie bolo — 1.261,57 €

finan¢né prostriedky boli pouzité najmé na:

- Pridel do SF — 852,57 €

- Kalibracia pristrojov — 294,00 €

Kategoria 640 — Bezné transfery

Upraveny rozpocet — 140,00 €

Cerpanie bolo 72,44 €. Finan¢né prostriedky boli pouZité na nahradu mzdy za prvych 10 dni PN.
Kategoria 710 — obstaravanie kapitalovych aktiv —

Upraveny rozpocet — 4.757,76 €

Cerpanie rozpo&tu — 4.757,76 €

Finanéné prostriedky boli pouZité na zakupenie konvektomatu do SJ. Finanéné prostriedky v plnej
vyske poskytla zo svojho rozpoétu MC .

Hmotna nudza

Dotacia na hmotna nudzu — 6,- €

Cerpana bola v plnej vyske na stravu pre deti v hmotnej nudzi.

3. Vy¢islenie neproduktivnych nakladov

Organizéacia mala v roku 2014 neproduktivne naklady vo vyske 36,56 — penéle z DU. 25
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4. A. Zavizky

K 31. 12. 2014 mala Skola zaviazky vo vyske 56.058,84 € .

- mzdy a odvody do poistovni 12/201 —45.829,62 €

- nevyfaktirované dodavky 12/2014 — 1.378,28 €

- neuhradené faktury 12/2014 — 43,20 €

- preddavky rodicov za stravu deti 8.808,74 €

4. B. PohPadavky

Materska Skola Pieso¢na vykazuje k 31.12.2014 pohladavky po lehote splatnosti v sume 2.204,38 €.
Tuto pohl'adavku evidujeme voci p. Ellen Ruszo, ktora si neopravnene vyfakturovala prace spojené s
kontrolou a opravou hasiacich pristrojov. Bolo na iiu podané aj trestné oznamenie a bola vystavena
dohoda o zaplateni pohl'adavky, ktori menovana nedodrzala. Vzhl'adom k tomu, Ze dana pohl'adavka
je uz dlhsie po splatnosti, bola k nej v tomto roku zatctovana opravna polozka uz v plnej vyske t.j.
2.204,38 €.

V roku 2013 bolo opitovne podané oznamenie za u¢elom vymozenia pohl'adavky. Stihanie bolo
zastavené nakol'’ko menovana nevlasti v SR Ziaden majetok a ma trvaly pobyt mimo SR.

Dalej Materské §kola Pieso¢na eviduje pohl'adavku vo vyske 93,50 € vo¢i zamestnancovi — preGerpand
dovolenka z dovodu kratenia - dlhodoba PN.

5. Fondy a uéty organizacie

A. Socialny fond

Pociatocny stav k 1.1. 2014 826,07 €

Tvorba: povinny pridel 4.783,00 €

ostatné prijmy 0,- €

Spolu: 5.609,07 €

Cerpanie spolu: 5.325,90 €

- stravovanie zamestnancov 1.335,80 €

- odmeny pri zivotnom a pracovnom jubileu 185,00 €

- socialna vypomoc 140,00 €

- na regeneraciu prac. sily 0,- €

- ostatné 3.665,10 €

Konecny stav uctu k 31. 12. 2014 283,17 €

Socialny fond sme ¢erpali podla schvaleného rozpoctu nar. 2014 .

B. Utty organizacie

Stav uctov organizacie k 31. 12. 2014

1. Prijmovy ucet 3.150,55 €

2. Vydavkovy ucet 49,81 €

3. Mimorozpoctovy ucet 45.854,62 €

4. Uget strediska skolska jedaleti SJ Piesotna 3.011,33 €

SJ Zapadna 2.655,36 €

SJ Radiova 824,85 €

Vypracovala : Eva Tomova

Mgr. Lenka Murinova

riaditelka MS 26
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Komentar

Materska Skola Zapadna 2 preSla od 1.9.2015 do pravnej subjektivity. poskytuje celodennti vychovnu
starostlivost’ detom vo veku od troch do Sest’ rokov a detom s odlozenou povinnou §kolskou dochadzkou.
Materska skola poskytuje detom aj moznost’ poldenného pobytu a ma devit' tried. Materska Skola Piesocna je
samostatnym pravnym subjektom, ktory sleduje a kontroluje hospodarenie s rozpoctovymi prostriedkami
Skolskych jedalnach.

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania. Skolsky vzdelavaci program VIagik Edukacik materskej $koly sa riadi
poziadavkami Skolského zdkona, Statneho vzdelavacieho programu ISCED-0 a vlastnym zameranim skoly.
Predprimarne vzdeldvanie podporuje celostny osobnostny rozvoj dietata, aktivizuje a motivuje rozvoj
psychomotoriky, poznania, emocionality a sociability, rozvija tvorivost’ a predstavy v kazdodennych aktivitach,
pomaha dietatu formovat’ vlastni jedinecnost a zivotné kompetencie. Pripravuje deti na Zivot v slobodnej
spoloénosti v duchu porozumenia a znasanlivosti, tolerancie, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi narodmi,
narodnostnymi a etnickymi skupinami. Materské $kola napiiia tuzbu dietata po kontakte s rovesnikmi, aj v
interakeii s ucitelom. V edukacii sa prihliada na rdzne sociokulturne a socioekonomické rodinné zazemie deti.
Respektuje sa pravo kazdého diet’ata na Stastné detstvo.

V MS Zapadna 2 sa realizuju naditandardné aktivity formou kruzkov anglického jazyka, taneénej
pripravy, spevu, kurzom kor&ul'ovania, lyZovania, plavania a SvP atd’.

Materska kola je financovana z rozpoétu MC Bratislava — RuZinov a zo SR — MS SR — prispevok na
deti v predskolskom veku.

Pridelené finan¢né prostriedky v rozpoctu na rok 2015 sme sa snazili pouzit’ o najefektivnejsie.

V roku 2015 MC Bratislava — RuZinov MS pokradovala v opravach - vodovodnych batérii, vo vymene
elektrickej skrinkv av zvySeni intenzity osvetlenia v triedach v hlavnej budove. V poslednej
vytvorenej triede sme zabezpecili materialne vybavenie - nabytok, hracky, do jednej z tried v paviléne
bol zakupeny koberec a PVC, d’alej sa zakupili a nainstalovali Interaktivne tabule, doplnil sa stol
a stolicky do archivu, metodickymi pomdckami sa doplnili kabinety aj ostatné triedy. Zakupila sa
kosacka, SetriCe vody - perlatory, zabezpecil sa vyrub poskodenych stromov a vysadba novych
stroméekov v SZ pri prileZitosti osamostatnenia sa , zakupili sa detské Casopisy /Véielka, Vrab&ek
a Adamko a pre pedagogickych zamestnancov predskolska vychova ,elektrické strahadlo, lincencia na
estranky a softvéry pre predskolakov. V priebehu Skolského roka sa Skolska jedalen doplnila
spotrebnym materialom /taniere, pribory a pohare pre dospelych, polievkovi misu a metlu do mixéra.

Barbora Danihelové
riaditel’ka MS
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Zuctovanie finanénych vzt’ahov so zriad’ovatel’om za rok 2014

1. Vydavkovy ucet ¢. 0. 3557709555/0200
- dotacia — prevod na vydavkovy uget z MU 149.409,94 €
vydavky za rok 2015 149.354,35 €
v tom: mimorozpoctové — bezné vydavky -€
z odvedenych prijmov 0,00 €
z odskodnenia poistovne 0,00 €
z rozpoétu MC — bezné vydavky 5.373,94 €
kapitalové vydavky z vlastného rozpoétu + z MC 0,00 €
- konecny stav uctu 31. 12. 2015 55,59 €
- odvod na uéet MU Ruzinov dita 18. 2. 2016 ( finanéné vysporiadanie ) 55,59 €
- zostatok 0,00 €
2. Prijmovy ucet ¢. 1. 3557695958/0200
- odvody prijmov v r. 2015 na u¢et MU RuZinov 18.115,74 €
- plnenie prijmov 18.13835 €
-KSuctu k 31. 12. 2015 22,61 €
- odvod na u¢et MU Ruzinov dita 28. 1. 2016 ( finan¢né vysporiadanie ) 22,61 €
- zostatok na uéte 0,00 €
3. Depozitny ucet ¢. 0. 3604037457/0200
- prevod z G¢tu 3557709555/0200 dna 29. 12. 2015 26.705,52 €
- konec¢ny stav uctu k 31. 12. 2015 26.705,52 €
- uhrady diia 7. 1. 2016 — mzdy, odvody do poistovni a NUP 26.705,52 €
- zostatok na ucte 0,00 €
4. Uket strediska Skolska jedaleii ¢. 0. 3557712455/0200
- konec¢ny stav k 31. 12. 2015 2.206,08 €
5. Socialny fond ¢. . 3557725053/0200
-stavnauctek 1. 1. 2015 0,00 €
- tvorba - povinny pridel 1.021,09 €
- ostatné prijmy- delimitacia 1.111,98 €
- Cerpanie - na stravovanie zamestnancov 271,00 €
- na socialnu vypomoc 0,00 €
- na dopravu do zamestnania 0,00 €
- na regeneraciu pracovnej sily 0,00 €
- ostatné 1.156,00 €
- kone¢ny stav uctu k 31. 12. 2015 706,07 €

Vypracovala: Eva Tomova

Barbora Danihelvové
riaditel’ka MS
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Vybrané ukazovatele pre vyvhodnotenie hospodarskej ¢innosti

Materska skola, Zapadna 2, Bratislava Tab. ¢. 1
s | g | wprens

1. Prijmy spolu 32 798 18 138,35 55,30

poplatky a platby z predaja a

sluZieb 17 923,19

v tom:podpolozka 223002 10 604,14
podpolozka 223003 7 319,05
prijem z prengjmu 212 214,84
uroky z dom.uverov, vkladov 243 0,32
ostatné prijmy 292 0,00
granty 311 0,00 X
2. Odvod prijmov MC X 18 115,74 X
3. Vydavky spolu 149 410,00 149 354,35 99,96
beZné vydavky vratane hmotnej
nudze 149 410,00 149 354,35 99,96
kapitalové vydavky 0,00 0,00
4. Dotacie MC 149 410,00 149 409,94 100,00
na prevadzku, mzdy a odvody 149 410,00 149 409,94 100,00
na hmotnu nddzu 0 0,00 0,00
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Materska skola, Zapadna 2, Bratislava

Vyhodnotenie €erpania rozpoétovych

prostriedkov

Ukazovatel

Upraveny rozpocet

Skuto¢nost k

v roku 2015 31.12.2015v €
200 Nedanové prijmy 32 798,00 18 138,35
Z toho:
212 prijem z prenajmu 214,84
223 poplatky a platby z predaja a sluzieb 17 923,19
223002 Za jasle, materské Skoly a 8k.druz 10 604,14
223003 Za stravné 7 319,05
243Uroky z dom. Uverov a vkladov 0,32
292 Ostatné prijmy 0,00
311 Granty 0,00
600 Bezné vydavky /1/ 149 410,00 149 354,35
Z toho:
610 Mzdy, platy, sl.prijmy a ost.os.vyr. 85 714,00 85 713,34
Z toho:
611 Tarifny plat vratane nahrad 60 670,00 60 669,76
612 Priplatky 15 517,00 15 516,58
614 Odmeny 9 527,00 9 527,00
616 Vyrovnanie platu 0,00 0,00
620 Poistné zamestnancov a NUP 29 936,00 29 934,90
630 Tovary a d'alSie sluzby 33 326,00 33 272,90
Z toho:
631 Cestovné nahrady 0,00 0,00
632 Energia, voda a komunikacie 16 826,00 16 825,43
v tom:
elektricka energia 496,00 496,08
plyn 136,00 136,00
tepelna energia 15 358,00 15 357,98
vodné, stoéné 813,00 812,57
633 Material 8 004,00 7 981,95
634 Dopravné 0,00 0,00
635 Rutinna a Standardna udrzba 1490,00 1489,86
636Najomné za prenajom 0,00 0,00
637 Sluzby 7 006,00 6 975,66
642 Odchod., odstup., uraz, PN do 10
dni 434,00 433,21
700 Kapitalové vydavky /2/ 0,00 0,00
Z toho:
710 Obstaranie kapital.aktiv
Z toho:

711 Nakup softwéru

713 Nakup kanc.strojov,pristr.,a zariadeni

716 Pripravna a projektova dokumentécia

717 Realizacia stavieb a ich.techn.zhodn.

718 Rekons§trukcie a modern.stroj.a zar.
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Prispevky v hmotnej nudzi /3/ 0,00 0,00
Vydavky spolu /1+2+3/ 149 410,00 149 354,35
Z toho:
Pouzitie prostriedkov z mimorozpo¢t. uctu 0,00 0,00
z darov
Pouzitie navf§.rozp.z prijmov 0,00 0,00

z prijmov, poistné plnenie - bezné

z prijmov-kapitalové

Vypracoval: Eva Tomova
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Vyhodnotenie ¢erpania mzdovych nakladov

Tab.¢.3
Materska Skola, Zapadna 2, Bratislava
Upraveny Skutoénost k
Ukazovatel Merna jednotka rozpocet 31.12.2015v € % plnenia
v roku 2015

Tarifné platy € 60 670,00 60 669,76 100,00
Priplatky € 15 517,00 15 516,58 100,00
V tom: osobny priplatok € 9 940,00 9 940,27 100,00
Odmeny € 9 527,00 9 527,00 100,00
v tom jubilejné odmeny € 1 027,00 1.027,00 100,00
Doplatok k platu € 0,00 0,00 0,00
Mzdové prostriedky spolu | € 85 714,00 85 713,34 100,00
Priem.prep.po€et zam. osoby X 28,34 X
Priemerna mzda € X 756,12 X

Vypracoval: Eva Tomova
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STANOVISKO

20 zasadnutia Komisie $kolstva, kultury a Sportu
dia 10.10.2016

Sprava o vychovno - vzdeldvacej &innosti, jej vysledkoch a podmienkach materskych
$kol v zriad’ovatel'skej posobnosti mestskej Casti Bratislava — RuZinov za 3kolsky rok

2015/2016
Predkladatel: Olga Li¢kova, veduca sekcie riaditelov MS

Komisia $kolstva, kultiry a $portu na svojom zasadnuti diia 10. 10. 2016 predloZeny
material ,,Sprava o vychovno - vzdeldvacej &innosti, jej vysledkoch a podmienkach

materskych $kél v zriad’ovatel'skej posobnosti mestskej Casti Bratislava — RuZinov za
$kolsky rok 2015/2016“ prerokovala a ’

1. berie na vedomie

2. odporica
schvalit’ v MZ m. &. Bratislava — RuZinov

PaedDr. Maria Barancova v. I.
predsednitka komisie

V Bratislave dita 11. 10. 2016
Zapisala: Mgr. J. LukaCova v. 1.



	mz_xix_bod_11_ms_sprava-o-vychovno-vzdelavacej-cinnosti
	K bodu 11

