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Navrh uznesenia:

Miestne zastupitel'stvo
Mestskej Casti Bratislava — Ruzinov

po prerokovani materialu

berie na vedomie

Informaciu o stave spolo¢nosti



Dévodova Sprava

Na zaklade uznesenia ¢. 49/V/2015 zo dna 21.04.2015 predkladdme ako riadny bod rokovania
Informéciu o stave spolo¢nosti RPV-PS a prijatych krokoch.



RUZINOVSKY PODNIK VEREJNO — PROSPESNYCH SLUZIEB a. s.
Mlynské luhy 19, 821 05 Bratislava

Informacia o stave spolo¢nosti Ruzinovsky podnik verejno-prospesnych
sluzieb, a.s. a prijatych krokoch.

V Bratislave 10.06.2015

1. Uvod.

V Miestnom zastupitel'stve mestskej Casti Bratislava —Ruzinov dna 21.04.2015 bolo
prijaté uznesenie €. 49/V/2015 zo dna 21.04.2015, v zmysle ktorého vyplynula uloha
prednostovi Mestskej Casti Bratislava - Ruzinov zaradit’ do kazdého zastupitel'stva ako riadny
bod rokovania informdaciu o stave spolo¢nosti a prijatych krokoch. Na zdklade uvedeného
predstavenstvo spolo¢nosti Ruzinovsky podnik verejno-prospesnych sluzieb, a.s. (d’alej len
»Spolocnost™) predklada tito informéciu za mesiac maj 2015.

2. Informacia o stave Pudskych zdrojov v Spolo¢nosti

Spolo¢nost” k 31.5.2015 zamestndva celkom 78 zamestnancov a 9 zamestnancov,
s ktorymi je uzatvorena dohoda o vykonani prace. Priemerny vek zamestnancov v spolo¢nosti
je 48 rokov.

3. Informacia o stave Spolo¢nosti v ekonomickej oblasti.

Predstavenstvo spolo¢nosti spracovalo na zaklade vysledkov ekonomicko-pravneho auditu
informaciu pre Miestne zastupitel'stvo mestskej Casti Bratislava —Ruzinov, ktort predlozilo
dna 26.05.2015. V zmysle uvedeného bolo nasledne prijaté uznesenie ¢. 73/VI/2015 zo dna
26.05.2015.

3.1. Z analyzy financnej situacie Spolocnosti, ktoru vykonala nezavisla auditorska
spolo¢nost’ vyplynuli nasledovné odporucania Vv oblasti zmluvnych vzt'ahov:
a) Zmluva o komplexnom najme majetku:

-V zmysle zékona rozdelit’ predmet n4jmu samostatne na:
a. Nebytové priestory.
b. Bytové priestory.

- Vypustit’ zo zmluvy Osobitnti dohodu o rocnom zuctovani finan¢ného
vztahu, ktord sa v praxi neuplatiiuje.

- Zahrnut' do zmluvy presnu $pecifikaciu ktord zmluvna strana znaSa
naklady na opravy predmetu najmu nachadzajiicom sa v havarijnom stave.



b) Vp

Z pohl'adu moznosti ziskania financovania od bankovych institucii je
potrebné, aby zmluva bola uzatvorena na dlhsie ¢asové obdobie ako je 1
kalendarny rok. Optimalny datum navrhujeme do 31.12.2018.

rocese revitalizacie Spolo¢nosti postupovat’ podl'a modelovej situacie

nasledovne:

3.2. Z analyzy
spolo¢nost’

Zo strany akcionara poskytnit’ navratna finanénua pomoc vo vyske

600 000.-€.

Uprava najomného za komplexny prenjom majetku v rokoch 2015-2018
v sume 300 000.-€.

pravneho auditu spolo¢nosti, ktorG vykonala nezavisla auditorska
vyplynuli nasledovné odporucania:

Uprava najomnej zmluvy ato zmenou na zmluvu o sprave majetku
s rozdelenim na hnutel'ny a nehnutel'ny majetok.

Uprava ramcovej zmluvy o verejno-prospesnych pracach do platného
stavu.

Prepracovanie znenia podndjomnych zmluv, ktoré neprindsaju pozitivny

ekonomicky prinos do spolo¢nosti u identifikovatel'nych zmlav.

Prehlad vysledkov hospodarenia Spolo¢nosti:

Tabulka ¢. 1:

vysledky hospodarenia Rok 2014 k 31.3.2015 | k 30.4.2015
Vynosy spolu 2 488 060 421921 665 394
trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb 2 488 028 421921 665 394
ostatné vynosy 32 0 0
Ndklady spolu 2949 433 621 941 833031
materidlové naklady 275 215 52 446 65 299
energie 160 822 43 927 56 429
sluzby 1251 985 169 750 142 441
oprava a udrzba 173 861 3775 100 000
mzdové a socidlne naklady 1004 548 332 296 4297
dane a poplatky 8 663 2 464 438 294
ostatné ndklady 74 339 17 283 1591
16 067
8612
Hospodarsky vysledok - uctovny -461 373 -200 020 -167 637

rozdelenie vynosov Rok 2014 k 31.3.2015 | k 30.4.2015
Sprava + VHZ + SA 17 716 4967 4 967
Trhovisko 797 858 156 793 85 749
Udrzba zelene 1579 494 250 696 565 214
Doprava 92 960 9 464 9 464




Vyvoj vysledku hospodarenia:

[Hospodarsky vysledok k 31.12.2014  k 31.3.2015 k 30.4.2015
zisk/ - strata - 461373 -200020,31 -167 637
Zaver:
e Za mesiac april dosiahnuty zisk 32 383.-€
3.3. PohPadavky Spolo¢nosti.
Tabul’ka ¢. 2
vybrané polozky Suvaha Rok 2014 k 31.3.2015 | k 30.4.2015
AKTIVA
NeobeZny majetok 115 265 108 809 106 653
- dlhodoby nehmotny majetok 1343 1343 1343
- dlhodoby hmotny majetok 532 573 535413 536 247
- opravky - 418 651 -426 605 -430 937
ObeZny majetok 432 137 452 765 560 216
- zasoby 2 336 2 336 2 336
- dlhodobé pohladavky
- kratkodobé pohladavky 401 736 180 604 232 866
MU RuZinov 175 719 225 341
- financné ucty 18 560 94 106 99 674
3.4.Zavazky Spolocnosti.
vybrané polozky Stivaha Rok 2014 k 31.3.2015 | k 30.4.2015
PASIiVA
Vlastné imanie -1737 622 -1737622 | -1737622
- zakladné imanie 33194 33194 33194
- zakonny rezervny fond 3319 3319 3319
- nevysporiadané straty -1 854 854 -2 316 227 -2 316 227
- nerozdeleny zisk minulych rokov 542 092 542 092 542 092
- vysledok hosp. za uc¢tovné obdobie - 461 373 -200 020 -167 637
Zavdzky 2 256 935 *2 285246 | 2292533
- kratkodobé rezervy 9 845
-dlhodobé zavazky ( leasing) 28 088 23 813 22 429
- kratkodobé zavazky 2242132 2 285 247 2287 574
doddvatelia 1372 748 1332198 1330236
DzFO a DPH 69 522 73 461 77 089
Socidlna a zdravotnd poistovria a zamestnanci 140 949 186 043 162 783
MU RuZinov 668 758 688 586 712 506
- bankové Uvery a vypomoci 0 0 0
-iné zavazky (opravna polozka k pohladavkam) 4959 4959 4959




Spoloc¢nost’ v mesiaci maj 2015 uzatvorila Dohody o sposobe plnenia zaviazkov (splatkové
kalendare) s najvacsimi veritelmi, ktorych zavézky boli nad 10 tisic €, spolu vo vyske
1 147 715.-€ ¢o predstavuje 86% z celkovych zavizkov Zostavajice zaviazky voéi malym
veritel'om planuje splatit’ s poskytnutej navratnej p6zicky od jediného akcionara.

e Zavizky z obchodného styku st uhradzané priebezne — nezvySuje sa zadlzenost
voci dodavatel'om
e Zaviazky vyplyvajuce zpracovnopravnych zmlav si vyplacané v riadnom
vyplatnom termine spolo¢nosti
e K 9. junu 2015 splatné zavizky voci Statnemu rozpoctu st nasledovné
o DPH april 2015 5 843,27.- €
o SP azdravotné poistovne april a D z FO 2015 vo vyske 5 678,03.-€

4. Informacia o stave Spolo¢nosti v prevadzkovo-technickej oblasti.

4.1. Oblast’ udrzby verejnych ploch

Kontrolou systému organizovania prace pri udrzbe verejnych ploch boli zistené
nasledovné nedostatky:
o Pretrvavajuci nedostatok strojov a technickych zariadeni potrebnych na vykon
udrzby zelene.
o Nadmerna vyska travy, Casovy sklz pri koseni travy, obhospodaruje sa 165 ha
mestskej zelene.

V uvedenej oblasti boli prijaté nasledovné opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov:

o Analyzovat potrebu andasledne realizovat prostrednictvom  verejného
obstaravania akviziciu potrebnych strojov a technickych zariadeni.

o Rozsirenie pracovnych skupin koscov z poctu 2 pracovné skupiny na 4 pracovné
skupiny, ktoré budi postacovat’ na obhospodarovanie 165 ha mestskej zelene
a operativne aktualizovanie harmonogramov kosenia, prijaté opatrenia vo zvyseni
poctu strojovych mechanizmov a l'udskych zdrojov.

4.2. Oblast’ spravy trhovisk

Kontrolou systému, spdsobu aurCovania cien za prendjom trhovych zariadeni a tiez
trhovych miest boli zistené nasledovné nedostatky:

* Rozdielne stanovenie cien za prendjom trhovych miest a trhovych zariadeni, ktoré sa
javi ako nespravodlivé pre urcitu skupinu predajcov, resp. predajcov urcitého
sortimentu, druhu tovaru na trhovisku Mileti¢ova.

* Pretrvavajuci havarijny stav elektroinstalacie na trhoviskach Mileticova a Herlianska.

* Nevyhovujlci systém vyberu parkovného na parkovisku trhoviska Mileticova.



V uvedenej oblasti boli prijaté nasledovné opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov:

* Navrhnit' novy cennik za prendjom jednotlivych trhovych zariadeni a predajnych
trhovych miest.

» Zabezpecit nutnu rekonstrukciu jednotlivych elektroinstalacii s ohl'adom na efektivitu
a planovanu komplexnu rekonstrukciu.

» Zabezpecit zmenu parkovacieho systému na trhovisku MiletiCova.

* Okamzite realizovat’ personalne zmeny v stredisku TrZnice.

4.3. Oblast’ marketingu

V oblasti marketingu sa Spolo¢nost’ predovSetkym zameriava na komunikéciu s verejnostou
ato:

e Pravidelnym zverejiovanim harmonogramov vykonavanej c¢innosti a aktualnych
informdcii na web stranke Spolo¢nosti.

o Komunikéciou o ¢innosti Spolo¢nosti s obfanmi prostrednictvom socialnych sieti
(facebook), scielom vyuzivat podnety obfanov na odstranenie nedostatkov pri
vykonavani svojej ¢innosti.

5. Zaver.

Hlavnym cielom Spolo¢nosti v si¢asnom obdobi je realizacia vSetkych potrebnych
ukonov spojenych s poskytnutim navratnej pozicky a zabezpecenie vyplatenie zéavizkov
zostavajucim malym veritelom. Z Casti poskytnutej p6Zi¢ky realizovat ndkup (formou
leasingu) potrebnej techniky na zabezpeCenie ¢innosti a prioritne rieSit havarijné stavy na
hnutel'nom a nehnute'nom majetku.

Ing. Milan Sokol
Predseda predstavenstva

_ Ing. Jan Chudy
Clen predstavenstva

Ing. Katarina Horvéathova
Clen predstavenstva

V Bratislave 09.06.2015






